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Indicadores de Sustentahilidade

Unid.de Desempenho Desempenho . . Desempenho Desempenho ..
medida 3726 3T25  Varacdo o\06 gM25  variacdo
Intensidade de emissées por geracio de energia (Escopos 1, 2 e 3) L tonCO,e/MWh 0,0024 0,0018 31,4% 0,0021 0,0022 -5,2%
Intensidade de emisses por Receita Liquida * tCO2e/milhdes R$ 9,6 7,4 29,7% 6,4 7,9 -19,0%
E Emissoes totais (Escopo 1, 2 e 3) L Toneladas 35.053,7 24.863,1 41,0% 67.560,4 74.788,8 -9,7%
Intensidade de consumo de 4gua m>/MWh 0,021 0,024 -9,6% 0,020 0,028 -28,5%
Pessoas engajadas - Programa de Relacionamento com a Comunidade "Conex3o" 2 Pessoas 30.905 31.141 -0,8% 73.751 63.828 15,5%
Taxa de Frequéncia - Empregados préprios + prestadores de servicos n° acid/milhdo horas 1,615 0,460 1,16 p.p. 1,281 0,520 0,76 p.p.
Taxa de Frequéncia - Empregados préprios n° acid/milhdo horas 0,000 0,950 -0,95p.p. 0,508 0,000 0,51p.p.
Taxa de Frequéncia - Prestadores de servicos n° acid/milhao horas 2,072 1,060 1,01 p.p. 1,584 0,600 0,98 p.p.
% de colaboradores treinados formalmente % 63,9% 16,4% 47,5 p.p. 96,7% 98,6% -1,9p.p.
S Taxa de rotatividade de colaboradores (turnover) % 1,6% 1,4% 0,2 p.p. 6,9% 4,6% 2,3p.p.
Taxa de desligamento voluntario (turnover voluntario) % 0,9% 0,9% 0,0p.p. 3,5% 2,6% 0,9 p.p.
Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Incentivados R$ 4.576.087 3.910.849 17,0% 7.693.377 8.911.600 -13,7%
Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Préprios R$ 970.859 1.625.402 -40,3% 3.123.657 4.312.722 -27,6%
Investimento em Inova(;élo3 R$ 18.833.526 13.614.115 38,3% 46.700.991 43.399.370 7,6%
Total de colaboradores Colaboradores 1.407 1.288 9.2% 1.407 1.288 9,2%
% de colaboradores em operacdes certificadas (ISO 9.001, 14.001, 45.001) % 77,7% 81,5% -3,8p.p. 77,7% 81,5% -3,8p.p.
% de mulheres na Companhia % 31,6% 31,5% 0,1p.p. 31,6% 31,5% 0,1p.p.
G % de homens na Companhia % 68,4% 68,5% -0,1p.p. 68,4% 68,5% -0,1p.p.
% de mulheres em posicoes de lideranca % 32,1% 30,9% 1,2p.p. 32,1% 30,9% 1,2p.p.
% de homens em posicoes de lideranca % 67,9% 69,1% -1,2p.p. 67,9% 69,1% -1,2p.p.
% colaboradores com deficiéncia % 4,5% 4,9% -0,4p.p. 4,5% 4,9% -0,4p.p.

1- Dados de emissées sujeitos a revisdo apds a consolidacdo anual do inventdrio de emissées.
2- O Programa Conexdo engloba visita as operacées da Companhia em todo o pais, didlogos com a comunidade e educacdo ambiental.
3- Investimentos em 2026 passaram a ser divulgados por valor realizado, ante montante provisionado adotado anteriormente.
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