Indicadores de Sustentabilidade

. . Desempenho Desempenho . _ Desempenho Desempenho L
Unid. de medida Variacao Variacao
4T24 4T23 12M24 12M23
Intensidade de emissdes por geracdo de energia tonCO,e/MWh 0,0095 0,0123 -22,9% 0,0059 0,0131 -54,9%
@ Intensidade de emissdes por Receita Liquida tCO2e/milhdes R$ 36,1 65,8 -45,2% 27,3 52,8 -48,3%
E Emissoes totais (Escopo 1, 2 e 3) Toneladas 117.992,2 178.474,7 -33,9% 306.309,3 567.416,3 -46,0%
() Intensidade de consumo de agua m°/MWh 0,045 0,038 20,5% 0,034 0,046 -25,9%
@ Pessoas engajadas - Programa de Relacionamento com a Comunidade "Conex3o" * Pessoas 26.480 24.681 7,3% 122.251 122.350 -0,1%
Taxa de Frequéncia - Empregados proprios + prestadores de servicos n° acid/milhao horas 0,453 0,000 0,45 p.p. 0,274 0,740 -0,47 p.p.
% Taxa de Frequéncia - Empregados proprios n° acid/milhdo horas 0,000 0,000 0,00 p.p. 0,000 0,00 0,00 p.p.
Taxa de Frequéncia - Prestadores de servicos n° acid/milhdo horas 0,520 0,000 0,52 p.p. 0,312 0,92 -0,61 p.p.
S @ % de colaboradores treinados formalmente % 5,0% 4,6% 0,4 p.p. 99,5% 99,9% -0,4 p.p.
&»g Taxa de rotatividade de colaboradores (turnover) % 3,9% 2,7% 1,3 p.p. 9,1% 10,9% -1,8 p.p.
N
& Taxa de desligamento voluntario (turnover voluntario) % 0,9% 1,8% -0,9 p.p. 2,6% 4,4% -1,7 p.p.
O Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Incentivados R$ 17.589.132 5.208.000 237,7% 39.352.330 10.339.000 280,6%
Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Préprios R$ 1.303.648 964.000 35,2% 5.832.066 3.944.000 47,9%
ﬁ Investimento em Inova(;éoz R$ 17.889.596 14.123.066 26,7% 58.504.570 55.612.461 5,2%
(ﬁﬁ Total de colaboradores Colaboradores 1.173 1.099 6,7% 1.173 1.099 6,7%
G g% % de colaboradores em operacdes certificadas (ISO 9.001, 14.001, 45.001) % 85,3% 87,2% -1,9 p.p. 85,3% 87,2% -1,9 p.p.
% de mulheres na Companhia % 32,1% 29,4% 2,7 p.p. 32,1% 29,4% 2,7 p.p.
IN|
C@y\{i % de mulheres em posicoes de lideranca % 31,4% 27,7% 3,8 p.p. 31,4% 27,7% 3,8 p.p.
% colaboradores com deficiéncia % 5,1% 4,9% 0,2 p.p. 5,1% 4,9% 0,2 p.p.

1 - O Programa Conexdo engloba visita as operagées da Companhia em todo o pais, didlogos com a comunidade e educagdo ambiental.

2 - Contém ajustes de periodos de competéncia.
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