Unid.de medida

Desempenho
4T25

Desempenho
4T24

Variacao

Desempenho
12M25

Desempenho
12M24

Variacao

Intensidade de emissdes por geracao de energia tonCO,e/MWh 0,0126 0,0154 -18,3% 0,0047 0,0054 -12,2%
@ Intensidade de emissdes por Receita Liquida tCO2e/milhdesR$ 49,1 62,7 -21,7% 18,5 24,9 -25,7%
E Emissoes totais (Escopo 1, 2 e 3) Toneladas 167.952,0 205.111,6 -18,1% 237.548,4 279.748,2 -15,1%
) Intensidade de consumo de agua m*/MWh 0,030 0,042 -29,4% 0,033 0,031 6,4%
2~ Pessoas engajadas - Programa de Relacionamento
.@. com 3 Comunidade "Conexio" Pessoas 23.739 26.480 -10,4% 94.005 122.251 -23,1%
Taxa de Frequéncia - Empregados proprios + prestadores de servicos n° acid/milhdo horas 0,820 0,453 0,37 p.p. 0,580 0,274 0,31p.p.
% Taxa de Frequéncia - Empregados proprios n° acid/milho horas 0,000 0,000 0,00 p.p. 0,000 0,000 0,00p.p.
Taxa de Frequéncia - Prestadores de servicos n° acid/milhdo horas 1,080 0,520 0,56 p.p. 0,680 0,312 0,37 p.p.
@ % de colaboradores treinados formalmente % 2,6% 5,0% -2,4p.p. 99,0% 99,5% -0,5p.p.
> g)% Taxa de rotatividade de colaboradores (turnover) % 2,2% 3,9% -1,7 p.p. 6,4% 9,1% -2,7p.p.
& Taxa de desligamento voluntario (turnover voluntario) % 1,3% 0,9% 0,4p.p. 3,7% 2,6% 1,0p.p.
» Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Incentivados R$ 4.556.589 17.589.132 -74,1% 13.478.229 39.352.330 -65,7%
-~ Investimentos em Responsabilidade Social - Recursos Préprios R$ 1.305.468 1.303.648 0,1% 5.618.190 5.832.066 -3,7%
)\ Investimento em Inovagio R$ 23.429.359 17.889.596 31,0% 63.132.148 58.504.570 7,9%
ﬁ)? Total de colaboradores Colaboradores 1.312 1.173 11,8% 1.312 1.173 11,8%
. gC% ;/I"s‘:; ;%gz?rfj%rg;eg%f{;@es certificadas % 81,0% 85,3% -4,3p.p. 81,0% 85,3% -4,3p.p.
% de mulheres na Companhia % 31,7% 32,1% -0,4p.p. 31,7% 32,1% -0,4p.p.
K@Wﬁ; % de mulheres em posicoes de lideranca % 31,8% 31,4% 0,4p.p. 31,8% 31,4% 0,4p.p.
% colaboradores com deficiéncia % 4.8% 5,1% -0,3 p.p. 4.8% 5,1% -0,3p.p.

1- O Programa Conexdo engloba visita as opera¢ées da Companhia em todo o pais, didlogos com a comunidade e educag¢do ambiental.
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