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PROPOSTA DA ADMINISTRAÇÃO PARA A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA A 

REALIZAR-SE NO DIA 09 DE SETEMBRO DE 2019, EM ATENDIMENTO À INSTRUÇÃO DA 

COMISSÃO DE VALORES MOBILIÁRIOS (CVM) Nº 481 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009 (ICVM 

481/09), E SUAS ALTERAÇÕES POSTERIORES. 

Sempre que a assembleia geral for convocada para eleger administradores, a Companhia deve fornecer 

(artigo 10º da ICVM 481/09): 

• No mínimo, as informações indicadas nos itens 12.5 a 12.10 do formulário de referência, 

relativamente aos candidatos indicados ou apoiados pela administração ou pelos acionistas 

controladores (artigo 10º - Inciso I, da ICVM 481/09) 

Os mencionados dados estão apresentados no anexo I deste documento. Nesta Assembleia ocorrerá 

apenas eleição de membro titular e membro suplente do Conselho de Administração, desta forma, as 

informações indicadas nos itens 12.5 a 12.10 são referentes apenas aos membros deste Conselho. 



 

 

 

ANEXO I – COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

 

12.5/6 Composição e experiência profissional do conselho de administração 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO (candidatos indicados) 
 

Nome 

Data de 

nascimento Órgão administração 

Data da 

eleição 

Membro 

independente 

CPF ou Passaporte Profissão Cargo eletivo ocupado 

Data de 

posse 

Indicado pelo 

controlador 

Outros cargos ou funções exercidos   Número de mandatos consecutivos 

Prazo 

mandato 

Participação nas 

reuniões do C.A. de 

2019 

Gustavo Henrique Labanca Novo 05.03.1968 Pertence apenas ao Conselho de Administração 09.09.2019 Não 

000.674.107-07 Engenheiro 22 - Conselho de Administração (Efetivo) 09.09.2019 Sim 

-  0 (zero) AGO 2020 - 

Raquel da Fonseca Cantarino 16.10.1972 Pertence apenas ao Conselho de Administração 09.09.2019 Sim 

025.407.357-38 Administradora 28 - Conselho de Administração Independente 

(Suplente) 

09.09.2019 Não 

-  0 (zero) AGO 2020 - 

 

  



 

 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO (candidatos indicados) 
 

Gustavo Henrique Labanca Novo – 000.674.107-07 

Nascido em 05.03.1968, é formado em engenharia eletrônica pela Universidade Gama Filho com MBA Executivo pela COPPEAD (UFRJ) e Pós-

Graduação em Avaliação de Empresas e Projetos pela FGV-RJ. No Grupo ENGIE há mais de 20 anos, atuando no período de 1998 a 2000 como gerente 

de projetos e de desenvolvimento de negócios. No período de 2000 a 2010 atuou como analista financeiro, gerente de finanças sênior e VP AIFA 

(Acquisitions, Investment & Financial Advisory). Já de 2010 a 2015, foi VP de Desenvolvimento de Negócios. Desde 2016, exerce o cargo de Diretor 

de Desenvolvimento de Negócios na Companhia, tendo renunciado ao cargo no dia 31.07.2019, com efeito a partir de 15.08.2019. Foi membro titular 

do Conselho Deliberativo da PREVIG Sociedade de Previdência Complementar, entidade instituída pela ENGIE Brasil Energia S.A. e foi  membro 

titular do Conselho de Administração da Energia Sustentável do Brasil S.A. Atualmente exerce o cargo de Diretor Superintendente da Transportadora 

Associada de Gás S.A. – TAG e Diretor Administrativo e Financeiro na Aliança Transportadora de Gás Participações S.A. É membro titular do 

Conselho de Administração da Usina Termelétrica Pampa Sul S.A. 

Está apto a firmar declaração de que não sofreu qualquer: i) condenação criminal; ii) condenação em processo administrativo da CVM; ou iii) 

condenação transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prática de qualquer atividade 

profissional ou comercial. 
 

Raquel da Fonseca Cantarino – 025.407.357-38 

Nascida em 16.10.1972, é formada em Direito pela Universidade Estácio de Sá e em Administração de Empresas pela Faculdades Integradas Bennett, 

com Pós-Graduação em Gestão Financeira pela FGV. De 1991 a 1997 foi Analista de O&M na Federal de Seguros S.A. Atualmente é Operadora de 

Open Market no Banco Clássico S.A., efetuando operações financeiras de compra e venda de papéis, renda fixa, bolsa de valores e fundos de 

investimento, acompanhando os principais ativos financeiros e indicadores do mercado de capitais e controlando o valor disponível na reserva 

bancária. 

Está apta a firmar declaração de que não sofreu qualquer: i) condenação criminal; ii) condenação em processo administrativo da CVM; ou iii) 

condenação transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenham suspendido ou inabilitado para a prática de qualquer atividade 

profissional ou comercial. 

 



 

 

 

 

12.7/8  Composição dos comitês  

Nome Tipo de comitê Cargo ocupado Profissão Data da eleição Prazo mandato 

CPF Descrição outros 

comitês 

Descrição outros cargos ocupados Data de 

Nascimento 

Data da posse Participação nas 

reuniões em 2019 

Outros cargos e funções exercidas no emissor      

Gustavo Henrique Labanca Novo Comitê estratégico Membro do Comitê (Efetivo) Engenheiro 05.05.2016 Indeterminado 

000.674.107-07 - - 05.03.1968 05.05.2016 100% 

-      

12.9  Existência de relação conjugal, união estável ou parentesco até o segundo grau relacionadas  

Justificativa para o não preenchimento do quadro: 

Os membros indicados ao Conselho de Administração identificados no item 12.5/6 não possuem qualquer das relações descritas acima entre qualquer dos 

administradores da Companhia; dos administradores de controladas, diretas ou indiretas, da Companhia; entre administradores da Companhia ou de suas 

controladas, diretas ou indiretas e controladores diretos ou indiretos da Companhia; e entre administradores da Companhia e administradores das sociedades 

controladoras diretas e indiretas da Companhia. 

12.10  Relações de subordinação, prestação de serviço ou controle mantidas, nos 3 últimos exercícios sociais, entre administradores da 

Companhia (Indicados pelo Acionista Controlador) e: (i) sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Companhia ou (ii) controlador 

direto ou indireto da Companhia:  

O membro do Conselho de Administração indicado pelo Acionista Controlador não exerceu, nos 3 últimos exercícios sociais, qualquer função executiva em 

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia ou no Controlador direto ou indireto da Companhia. 

12.12  Outras informações que a Companhia julgue relevantes  

Em Comunicado ao Mercado divulgado no dia 31.07.2019 a Companhia informou o recebimento do pedido de renúncia do Sr. Gustavo Henrique Labanca Novo 

ao cargo de Diretor de Desenvolvimento de Negócios, com efeito a partir de 15.08.2019. As informações apresentadas no item 12.5/6 consideram a renúncia do 

Sr. Gustavo Henrique Labanca Novo, tendo em vista que a AGE ocorrerá no dia 09.09.2019. A Companhia informa, ainda, que o Sr. Gustavo Henrique Labanca 

Novo exerceu o cargo de membro titular do Conselho de Administração da Energia Sustentável do Brasil S.A nos últimos três exercícios sociais.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presidência 
 

U.O. Assuntos Jurídicos 
Rua Paschoal Apóstolo Pítsica, 5064, Bairro Agronômica 

CEP 88025-255 – Florianópolis – SC 

Fone (0xx48) 3221-7287 

www.engie.com.br 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 


