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Gerar energia para a vida.

Ser, de modo sustentavel,
a melhor empresa de energia do Brasil.

Profissionalismo
Todo trabalho deve ser realizado dentro das melhores técnicas para prestar aos clientes
um servico de qualidade. Na Tractebel Energia, o profissionalismo é uma exigéncia de
competéncias, habilidades, rigor, paixdo por uma profisséo, e de um trabalho bem realizado §
comprometido com a Companhia.

Cooperacao
Atuamos com mais eficacia se nos associamos a outros em nossa evolugao. Para a Tractebel Energia,
a cooperacéo é uma filosofia e uma linha de conduta, e representa um compromisso a longo prazo. E
a lealdade e o cumprimento das promessas e, igualmente, a transparéncia e a confianca em todos o0s
parceiros da Companhia.

Espirito de Equipe

O espirito de equipe é antes de tudo ajuda mutua. E o intercambio de experiéncia e o compartilhamento
de conhecimentos. E a capacidade de mudar e de se adaptar as mudancas, de se abrir aos outros e de
ser multicultural. Espirito de equipe é também ter imaginacéo, é privilegiar o coletivo frente a interesses
individuais. E uma filosofia de gestéo na qual todos saem ganhando.

Criacao de Valor

E nossa obrigacdo buscar a criacéo de valor para incrementar a rentabilidade e a solidez financeira da
Companhia, garantindo sua autonomia e perenidade. Criar mais valor € uma luta de todo instante, € a
rentabilidade deve ser parte integral de nossa cultura.

Respeito ao Meio Ambiente

A Tractebel Energia deve contribuir para melhorar de forma sustentada a qualidade de vida,
preservando o nosso meio ambiente. O respeito pelo meio ambiente esté no centro de nossa
estratégia e de nossa filosofia.

Etica
A ética € um valor que permeia todos 0s outros cinco valores e Ilhes da vida. Deve guiar nosso
comportamento diario e assim constituir-se como uma garantia de éxito e de perenidade da
Tractebel Energia e do grupo do qual faz parte. E um compromisso assumido com nossos
clientes, acionistas e sobretudo diante de nés mesmos. O Cédigo de Etica da Companhia é
a expressao natural destes valores.
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>> (estaques operacionais, financeiros e sécio-ambientais

e - - S—— rovesp s = = T —
Receita Operacional Bruta 2.593 3.061 3.365 12,0
Receita Operacional Liquida 2.288 2.706 3.043 125
EBITDA? 1.451 1.595 1.857 16,4
Margem EBITDA 63,4% 59,0% 61,0% +2,0 p.p.
Resultado de Servigo — EBIT 1.243 1.387 ‘ 1.628 17,4
Resultado Financeiro (136) (156) (135) -13,5
Lucro Liquido 920 | 979 1.046 | 6,8
Ativo Total 5.652 5.539 6.598 19,1
Patriménio Liquido 2.686 2.765 2.817 18,9
Investimentos 44 69 730 958,0
Divida Liquida Ajustada 1.244 1.025 1.019 -0,6%
Valor Adicionado Bruto (R$ milhdes) 1.991 2.159 2.442 13,1
Valor Adicionado Liquido Gerado (R$ milhdes) 1.782 1.950 2.213 135 |
Valor Adicionado a Distribuir (R$ milhdes) 1.915 2.052 2.307 12,4
Remuneracgao de Trabalho 111 117 132 12,8
Remuneracéo do Capital de Terceiros 270 228 181 -20,6
Remuneracdo do Governo 614 727 | 946 30,1
Remuneracéo do Capital Proprio 920 979 1.046 6,8
N° de Agdes (mil) 652.742 652.742 652.742 0]
Lucro Liguido por Agéo (R$) 1,4096 1,5001 ! 1,6019 | 6,8
Preco Médio da Acdo — ON (R$) 10,09 | 16,53 | 20,32 | 22,9
Distribuigao de Dividendos (R$ milhdes) 874 930 993 6,8%
Vendas de Energia (GWh) 29.823 32.836 32.800 -0,1

| |
Vendas de Energia (MW médios) 3.404 3.748 | 3.744 -0,1
Empregados (n°) 893 | 905 | 917 | 12
Nota:

1) Considerando reclassificagdo contabil.

. | . | - - i " P
2) EBITDA representa: lucro operacional + resultado financeiro + resultado ndo operacional + contribuigao
social e imposto de renda + depreciagéo e amortizagdo + amortizagéo do agio em controladas.

A capa deste relatorio foi inspirada na campanha “Vamos fazer um mundo melhor”. A peca publicitaria faz parte de
uma-série de campanhas institucionais que evidencia o compromisso da Tractebel com a sustentabilidade.
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Evolucao da Capacidade Prépria de Fornecimento (MW)
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Distribuicao do Valor Adicionado

Capital Proprio 45,3%

Governo 41,0%

Capital de Terceiros 7,9%

Empregados 5,8%




Contetido do Relatorio

parametros do relatorio

CONTEUDO

Este relatorio apresenta o resultado das operacdes da Tractebel Energia S.A. (Tractebel) nos planos
econdmico, social e ambiental. E o primeiro relatério da Companhia elaborado a partir das diretrizes da
Global Reporting Initiative (GRI), padrdo mundial em relatérios de sustentabilidade, cuja metodologia
permite que sejam comparados os desempenhos das organizagbes em todos os seus aspectos,
enriquecendo as anélises decorrentes.

Esta iniciativa atende aos anseios de controlador da Tractebel, o Grupo SUEZ, e decorre do entendimento
que a sustentabilidade é uma obrigacdo. E uma prestacdo de contas & sociedade de forma clara e
transparente, possibilitando uma avaliacdo fiel do grau de adesdo da Companhia aos preceitos do
desenvolvimento sustentavel.

Os indicadores da GRI séo apresentados ao final desta publicagdo, de acordo com suas dimensdes:
econdmica (EC), ambiental (EN), social (SO), trabalhista (LA), direitos humanos (HR) e responsabilidade
pelo produto (PR).

Parte destas informacdes ja era monitorada pela Companhia, outra passou a ser a partir deste relatério, e
outra ainda o sera quando do estabelecimento, pela GRI, de indices especificos para o setor elétrico.

Para a confeccéo deste relatério foram disponibilizadas informagdes que situam a Tractebel como nivel C
de aplicacdo da estrutura estabelecida pela GRI, menor nivel de exigéncia dos trés previstos no modelo:
A, BeC.

W, n

Os critérios estdo descritos abaixo. O simbolo “+” indica que o relatorio foi submetido a verificagdo externa.

Relatério/Niveis de Aplicacao c C+ B B+ A
Responder aos itens: Responder a todos os
1.1;21a2.10; critérios elencados para o O mesmo exigido
3.1a3.8,3.10a3.12; Nivel C mais: 1.2; 3.9, 3.13; para o nivel B

41a44,414a4.15. 45a4.13 416a4.17.

Forma de Gestao
divulgada para cada
Categoria de Indicador

Informagdes sobre a Forma
Nao exigido de Gestéo para cada

Categoria de Indicador
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Responder a um minimo de 20
Responder a cada

Indicador Setorial* com

Responder a um minimo de 10 ;
. Indicadores de Desempenho,
Indicadores de ) i
incluindo pelo menos um ) ) ~

a devida consideracao ao

Com Verificacao Externa
Com Verificacao Externa

=) Desempenho, incluindo .
a de cada uma das seguintes . o
= pelo menos um de 3 Principio da materialidade
= areas de desempenho: )
= cada uma das . i de uma das seguintes
w ) ) econdmico, ambiental,
e seguintes dreas de . ” formas: a) respondendo ao
direitos humanos, préaticas o .
desempenho: : ) indicador ou b) explicando
. L . trabalhistas, sociedade, . o
social, econdmico e ambiental. 0 motivo da omissao.

responsabilidade pelo produto.

* Suplemento Setorial em sua versao final.

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007
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Obrigatorio

Opcional

Auto declarado

Examinado
por Terceiros

Examinado
pela GRI

Espera-se com este relatério a obtencdo de um incremento de interatividade com os publicos que se
relacionam com a Companhia - em especial os contemplados neste relatério: empregados, clientes,
fornecedores, investidores, érgaos governamentais e comunidade —, e com isso manter equilibrados os
diversos interesses decorrentes.

Ele foi publicado em portugués e inglés, e presta contas do exercicio de 2007, tendo periodicidade anual
com divulgacao posterior ao Relatério da Administracao.

Criticas e sugestdes podem ser encaminhadas por meio dos enderecos disponibilizados ao final deste
relatério, ou através da carta-resposta anexada. Podem ser utilizados ainda os canais disponiveis
aos empregados, clientes, fornecedores, investidores e comunidades das éareas de influéncia da
Companhia.

LIMITE
Os dados fornecidos neste relatério abrangem a Tractebel e suas controladas: Lages Bioenergética
Ltda., Companhia Energética Meridional (CEM), Companhia Energética Sao Salvador (CESS) e Tractebel

Energia Comercializadora Ltda.

Também abrangem a participagéo da Companhia de 70,0% na Usina Hidrelétrica It4 e de 19,3% da
Usina Hidrelétrica Machadinho.

2002
‘“de acordo com”

Com Verificacao Externa
Com Verificacao Externa
Com Verificacao Externa

G C

GRI REPORT

relatério anual de sustentabilidade 2007
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200/ marcou
O inicio de um

NOVO ciclo de
crescimento

ano de 2007 foi de conquistas para
a Tractebel Energia. Registramos o
maior faturamento de nossa histéria, a maior
produgéo de energia em nossas usinas
e 0 maior lucro liquido até esta data.

Marcou também o inicio de um novo
ciclo de crescimento, com elevados
investimentos na expanséo do parque
gerador da Companhia, destacando-se
trés aquisicdes: a Companhia Energética
Sao Salvador, que esta construindo a
Usina Hidrelétrica Sao Salvador, em
Tocantins, com capacidade instalada
de 243 MW; a hidrelétrica Ponte de
Pedra — na divisa dos estados do
Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, ja
em operacdo, e capacidade instalada
de 176 MW; e o projeto termelétrico
Seival, no Rio Grande do Sul, que
poderé atingir 540 MW de capacidade
instalada, a partir de carvdo mineral e
com utilizacdo de moderna tecnologia
de controle e tratamento de residuos.

Solido e sustentavel, este novo ciclo de
crescimento tem como base os bons

resultados da Companhia, um fluxo de caixa
vigoroso, e o firme apoio que temos recebido
de nosso controlador, o Grupo SUEZ.

Para 2008 as perspectivas continuam
positivas e acreditamos na existéncia de outras
oportunidades, em um ambiente convidativo
para novos investimentos. Estad em adiantado
estado de negociacdo a aquisi¢édo da participacdo
que a SUEZ possui na Usina Hidrelétrica Estreito, de
1.087 MW de capacidade instalada, em construcéo
no Rio Tocantins, e um dos maiores projetos de
geracao de energia em andamento no Brasil.

Buscamos também novas oportunidades de geragéo de
energia a partir de outras fontes renovéveis como a biomassa.
Adquirimos experiéncia com nossa Unidade de Co-geracao
Lages, cujo combustivel é o residuo da indUstria madeireira, e que
nos permitiu, além de gerar calor para secagem de madeira e energia
elétrica, negociar cerca de 220 mil toneladas equivalentes de CO, por
ano, sob a forma de créditos de carbono, no mercado internacional.

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007 11



Formalizamos
NOSSO
COMPromisso com
a sustentabilidade em
NOSSsa VISao € em Nossa
MISSao, € criamos
um Comité de
Sustentabilidade

Também desenvolvemos conhecimento para a geracdo de calor e energia
a partir de bagaco de cana-de-acuUcar, através de projeto realizado com
empresa produtora de agucar e alcool, que ndo evoluiu em fungdo de
alteragé@o de seu controle acionério. Qutros projetos encontram-se em
andamento, incluindo o aproveitamento da energia edlica e de Pequenas
Centrais Hidrelétricas (PCHs).

Estamos prontos para crescer - e crescer com sustentabilidade. E para
fortalecer este compromisso oficializamos nossa visao de “Ser, de modo
sustentavel, a melhor empresa de energia do Brasil”, e nossa missao de
“Gerar energia para a vida”. Com o objetivo de impulsionar estes conceitos
e operacionaliza-los, criamos um Comité de Sustentabilidade, formado por
representantes de diversas dreas da Tractebel Energia.

Estes novos instrumentos adicionam-se aos valores de nosso Grupo, fortemente
disseminados em toda a Companhia. A certificag@o operacional e ambiental das unidades
de producéo de energia, e a edigdo de uma nova versao de nosso Cédigo de Etica reforcam nosso T '

posicionamento de ser uma empresa comprometida com os preceitos do desenvolvimento sustentavel. b

Por fim, estas agdes resultaram na publicagdo deste documento, nosso primeiro Relatério Anual de

Sustentabilidade de acordo com modelos internacionais. Por meio dele esperamos informar sobre o

conjunto de agbes da Companhia e sua relagdo com a sustentabilidade do negdcio, da sociedade e do o
meio ambiente.

0 ano de 2007 apresentou também excelentes resultados na conciliagdo dos legitimos interesses dos @
publicos que interagem com a Tractebel Energia. Além da criagdo de valor para 0s nossos acionistas,

destacamos o elevado grau de seguranca e salde do trabalho nas operacdes da Companhia, os

excelentes resultados que obtivemos em pesquisa de clima organizacional realizada com os empregados,

a renovagao de nossas certificacdes NBR ISO 9001 e NBR ISO 14001, e a escolha da Tractebel Energia

para integrar o [ndice de Sustentabilidade Empresarial (ISE) da Bovespa pelo terceiro ano consecutivo. ®

Queremos aumentar nossa participagdo no mercado e buscamos a satisfacdo dos acionistas, dos
clientes, dos empregados, dos fornecedores e das comunidades onde estamos inseridos dentro dos
preceitos éticos, com eficiéncia e comprometimento, com respeito as questées sociais e ambientais.
Acreditamos que esta é a forma de fazer diferenga e nos destacar como um parceiro confidvel e de longo
prazo para todos.

Agradecemos aos que, direta ou indiretamente, contribuiram para o nosso crescimento empresarial
dentro dos objetivos que temos estabelecido. Nada seria possivel sem a dedicagao de todos, que atuaram
com profissionalismo, espirito de equipe, cooperacdo, criagao de valor, respeito ao meio ambiente e ética,
0s valores de nosso Grupo.

12 Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007



. Marco Antonio Amaral Sureck
. Marc Verstraete

. Manoel Arlindo Zaroni Torres
. José Carlos Cauduro Minuzzo
. Miroel Makiolke Wolowski

. Luciano Flavio Andriani
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Manoel Arlindo Zaroni Torres
Diretor Presidente

Mauricio Stolle Bahr
Presidente do Conselho de Administracao
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Unidade de
Co-geragéao Lages

s ! 02 sobre a Tractebel
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A Tractebel
€ a maior
geradora
privada de

energia elétrica
do Brasil

I 0 NEGOCIO

L]
[ ]
: A Tractebel € um produtor independente
° de energia e a maior empresa privada
o de geracdo de energia elétrica do
N Brasil. Em 2007, segundo o Operador
° Nacional do Sistema Elétrico (ONS)!, as
N usinas operadas pela Companhia foram
° responsaveis por cerca de 8% da geracao
. de eletricidade do Sistema Interligado
.
[ ]
[ ]

Nacional (SIN), que por sua vez
representa a quase totalidade do Brasil.

A Tractebel tem sede em Florianépolis
(SC), um escritério de vendas em

S&o Paulo (SP), e um parque gerador
composto por seis usinas hidrelétricas
e sete usinas termelétricas.

[ ]
L]
L ]
[ ]
L]
[ ]
L]
L]
L]
L]
[ ]
N Companhia de capital aberto, com agbes
° negociadas no Novo Mercado da Bolsa
N de Valores de Séo Paulo (Bovespa), a
N Tractebel é controlada (68,71%) pela SUEZ
o Energy South America Ltda., parte do grupo
N franco-belga SUEZ, um dos maiores do
S mundo em energia, agua e gestao de residuos.
..
L]
[ ]
[ ]
[ ]
L ]
L]

Seus principais clientes séo empresas
distribuidoras e comercializadoras de energia
elétrica, além de grandes indUstrias que
podem comprar diretamente no mercado livre
de energia, os chamados clientes livres.

1 Orgado que opera, supervisiona e controla a geracdo de energia elétrica no SIN,
e administra a Rede Basica no Brasil. Tem como objetivo principal atender aos
requisitos de carga, otimizar custos e garantir a confiabilidade do sistema, definindo
ainda as condi¢des de acesso a malha de transmissdo em alta-tensao do pais.

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007
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PARQUE GERADOR

Hidrelétricas

Salto Santiago
Ita

Salto Os6rio
Cana Brava
Machadinho

Passo Fundo

Total

Capacidade Instalada
da Tractebel (MW)

1.420

1.127*

1.078
450
404
226

4.705

* Inclui direitos comerciais adquiridos de sécios.
** Compreende trés usinas: A, Be C.

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007

Capacidade Instalada
Total (MW)

1.420
1.450
1.078
450
1.140
226

5.764

AS USINAS

A capacidade propria de fornecimento do parque gerador da Tractebel
¢ 5918 MW, dos quais 4.705 MW provenientes de geracdo hidrelétrica e
1.213 MW de geracéo termelétrica. Esses valores sdo compostos basicamente
pela capacidade instalada da Tractebel, mas incluem os direitos comerciais
adquiridos de sécios na hidrelétrica Itd. Consideram também a participagdo
de 70,0% na Usina Hidrelétrica Ita, cuja capacidade instalada total é de
1.450 MW, e de 19,3% da Usina Hidrelétrica Machadinho, cuja capacidade
instalada total é de 1.140 MW.

Capacidade Prépria de Fornecimento

Hidrelétricas 80%

Termelétricas 20%

Termelétricas

Complexo Jorge Lacerda**
William Arjona
Charqueadas

Alegrete

Lages

Total

Capacidade Instalada
da Tractebel (MW)

857
190
72
66
28

1.213

Capacidade Instalada
Total (MW)

857

190
72
66
28

1.213



Em 2007 Entretanto, considerando-se as parcelas detidas por outros investidores, a Companhia opera uma
! capacidade instalada de 6.977 MW, dos quais 5.764 MW de hidrelétricas. Todas as usinas possuem
certificaga@o pelas normas de qualidade NBR ISO 9001 (qualidade de processos) e NBR ISO 14001
a TraCtebel (ambiental).

aquIrlu tres As usinas estéo situadas nos estados de Santa Catarina, Rio Grande do Sul, Parana, Mato Grosso do Sul
. Goids.
empreendimentos ¢%%

= . H O Complexo Jorge Lacerda, com trés usinas termelétricas, e a Usina Termelétrica Charqueadas geram
de geragao : dOIS energia a partir do carvdo mineral. A Termelétrica William Arjona utiliza como combustivel gas natural ou
1 = H 6leo diesel, a Termelétrica Alegrete utiliza 6leo pesado e a Unidade de Co-geragéo Lages gera energia e
hldreletrlcos e um vapor a partir da biomassa. Todas estas unidades operam dentro dos limites estabelecidos em normas
< H técnicas e exigéncias legais. Suas emissdes de gases sdo continuamente controladas e monitoradas.
termelétrico gencias ieg &

Além das atuais 13 usinas em operagao, a Companhia esta construindo no Rio Tocantins, no Estado de
Tocantins, a hidrelétrica Sdo Salvador de 243 MW de capacidade instalada, com previsdo de entrada
em operacdo em 2009. A Tractebel adquiriu em 2007 o controle acionario da CESS, concessionaria
responsavel pela construgéo e exploracéo da hidrelétrica.

Adicionalmente, em 2007, a Companhia adquiriu dois outros empreendimentos de geracéo: o projeto
termelétrico Seival, situado no Rio Grande do Sul, que deveréa entrar em operagédo em 2012; e a hidrelétrica
Ponte de Pedra, entre os estados do Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, j& em operacéo, que agregara
176 MW a capacidade total da Companhia quando da aprovagao da aquisi¢do pelos érgdos competentes.

Para o exercicio de 2008 estéa prevista a aquisicdo da participagdo de 40,07% do Grupo SUEZ no
consorcio construtor da Usina Hidrelétrica Estreito, com capacidade instalada de 1.087 MW.

Capacidade instalada total
5.918 MW

& Hidrelétrica
""" > ' Producéo de eletricidade em 2007
e Complexo Jorge Lacerda * Termelétrica 33.858 GWh

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007 17
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HIDRELETRICAS

Cana Brava

e e = 2 e S R

Ita

Cana Brava foi o primeiro investimento em energia da SUEZ no Brasil. Construida no Rio Tocantins, entre
0s municipios de Cavalcante, Minagu e Colinas do Sul, no norte de Goiés, a usina conta com trés unidades
geradoras e possui capacidade total instalada de 450 MW e 274 MW médios de energia assegurada, ou
seja, a quantidade maxima de energia que pode ser utilizada para comercializagao.

A hidrelétrica contribui para o fomento da economia local por meio, por exemplo, de participagédo no
Fundo de Desenvolvimento Regional, em parceria com o Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID), FURNAS e CPFL, sob a coordenagao do Ministério de Minas e Energia (MME). O lago formado pela
usina tornou-se ponto de lazer e turismo da regido.

A CEM, sociedade de propésito especifico (SPE) constituida para implantar e explorar a usina e que se
encontra em processo de incorporacéo pela Tractebel, detém a concessao de Cana Brava até 2033.

Machadinho

R

Situada no Rio Uruguai, entre os municipios de Ita (SC) e Aratiba (RS), a usina Ita foi a primeira grande
hidrelétrica construida pela iniciativa privada no pais e se tornou referéncia tecnolégica e de gestéo sécio-
ambiental. Sua concessao pertence ao Consoércio Ita, formado pela Tractebel, Companhia Siderurgica
Nacional (CSN) e Cimento Itambé.

A usina, que possui cinco unidades geradoras que totalizam capacidade instalada de 1.450 MW, é
operada pela Tractebel. O prazo de concessao vigora até 2030. A capacidade instalada e a energia
assegurada que cabem a Tractebel séo 1.127 MW e 544 MW médios, respectivamente, ja considerando
os direitos comerciais adquiridos de sécios do empreendimento.

e TP = e T —

Tractebel Energia | relatério anual de sustentabilidade 2007

Machadinho esté localizada no Rio Pelotas, entre os municipios de Piratuba (SC) e Maximiliano de Aimeida
(RS). A usina é gerida pelo Consoércio Machadinho e pela Tractebel. Em 2007, a Companhia adquiriu 2,82%
de participacado acionaria na Machadinho Energética S.A. (MAESA), sociedade de proposito especifico
constituida para construir e explorar o aproveitamento hidrelétrico. Em conseqUéncia, aumentou sua
participagdo no empreendimento, passando a deter 19,28%. A concesséo vigora até 2032.

Suas trés unidades geradoras garantem a capacidade instalada de 1.140 MW, cabendo a Tractebel a
energia assegurada de 147 MW médios.



Salto Osério
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A Usina Hidrelétrica Salto Osorio esté localizada no Rio Iguagu, entre os municipios de Quedas do Iguacu
(PR) e Séo Jorge d‘Oeste (PR). Possui quatro unidades geradoras de 182 MW e duas de 175 MW,
totalizando 1.078 MW de capacidade instalada e energia assegurada de 522 MW médios. Sua concessao
tem validade até 2028.

Salto Santiago

R EEEE——S——S—SSESS————h—h—h—h————————————————————
A Usina Hidrelétrica Salto Santiago esta localizada no Rio Iguagu, entre os municipios de Saudade do

lguacu (PR) e Rio Bonito do Iguacu (PR). Sua capacidade instalada é de 1.420 MW, proveniente de

quatro unidades geradoras de 355 MW, e a energia assegurada totaliza 723 MW médios. Sua concessao

tem validade até 2028.

Passo Fundo

A Usina Hidrelétrica Passo Fundo esté localizada no Rio Passo Fundo, no municipio de Entre Rios do
Sul (RS). Por meio de duas unidades geradoras de 113 MW, sua capacidade instalada é de 226 MW, e a
energia assegurada, de 119 MW médios. Sua concessao vai até 2028.
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NOVAS HIDRELETRICAS

Ponte de Pedra

Sao Salvador

Em dezembro de 2007, a Tractebel adquiriu a hidrelétrica Ponte de Pedra. Situada no Rio Correntes, entre
0s municipios de Sonora (MS) e Itiquira (MT), a usina, com trés unidades geradoras, apés aprovagao dos
6rgdos competentes, acrescentara 176 MW a capacidade instalada da Companhia, e 132 MW médios de
energia assegurada. Sua concessao vai até 2035.

Estreito

Em julho de 2007, a Tractebel adquiriu o controle acionario da Companhia Energética Séo Salvador
(CESS), que pertencia a SUEZ Energy South America Participagdes Ltda. (SESA), passando a deter
99,99% do capital da empresa.

A concessao para a construcéo e operagao da hidrelétrica, localizada no Rio Tocantins, vai até 2037.
Em fase de construgéo, a hidrelétrica de Séo Salvador tera capacidade instalada de 243 MW e energia

assegurada de 148 MW médios. As obras estéo adiantadas em relagdo ao cronograma original, o que
podera permitir a inauguracdo em 2009.
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Com oito unidades geradoras, totalizando 1.087 MW de capacidade instalada, Estreito € o maior projeto
hidrelétrico em fase de implantagéo no Brasil. A construgao da usina, que teve inicio em fevereiro de 2007,
¢ de responsabilidade do Consorcio Estreito Energia (CESTE), composto pela SESA (40,1%), Companhia
Vale do Rio Doce (30,0%), Alcoa Aluminio (25,5%) e Camargo Corréa (4,4%). A SESA devera transferir
sua parte para a Tractebel no primeiro semestre de 2008.

Situado no Rio Tocantins, entre os municipios de Estreito (MA) e Palmeiras do Tocantins e Aguiarnépolis
(TO), o empreendimento tem seu prazo de concesséao até 2037.

A construgao da hidrelétrica, que representa um investimento esperado de R$ 1,25 bilh&do pela Tractebel,
devera ser concluida em 2011. Quando entrar em operagao, acrescentaré 435 MW a capacidade instalada
e 256 MW médios de energia assegurada a Companhia.

No pico das obras, estima-se que serdo gerados cerca de 20 mil empregos diretos e indiretos. O CESTE,
que déa prioridade a contratacdo de mao-de-obra local, ja iniciou cursos técnico-profissionalizantes em
parceria com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai).



TERMELETRICAS

Jorge Lacerda

Na condi¢do de maior conjunto gerador a carvdo da América Latina, o Complexo Termelétrico Jorge
Lacerda é formado por trés usinas — Jorge Lacerda A, com duas unidades geradoras de 50 MW e duas
de 66 MW; Jorge Lacerda B, com duas unidades de 131 MW; e Jorge Lacerda C, com uma de 363 MW -,
totalizando a capacidade instalada de 857 MW e garantia fisica, ou energia comercializavel, de 650 MW
médios. Situado em Capivari de Baixo (SC), sua autorizagéo para operagao vai até 2028.

O Complexo contribui para a fomentagéo da producdo carbonifera da regido e alimenta a industria
cimenteira, fornecendo cinzas leves para a fabricagao do cimento pozolanico — exemplo do aproveitamento
sustentavel de residuos. A operagao das suas unidades é fundamental para garantir a qualidade do
suprimento de energia elétrica para o leste de Santa Catarina, assim como para o abastecimento da
Regido Sul do Brasil, principalmente durante periodos de estiagem.

Charqueadas

Situada em Charqueadas (RS), a termelétrica a carvao tem capacidade instalada de 72 MW, proveniente
de quatro unidades geradoras de 18 MW, com uma garantia fisica de 46 MW médios. Sua autorizacédo
para operagao tem validade até 2028.

Alegrete

A termelétrica esta situada em Alegrete (RS) e possui capacidade instalada de 66 MW, proveniente de
duas unidades de 33 MW e garantia fisica de 21 MW médios. Alegrete opera com ¢leo pesado e sua
autorizacdo para operagao vai até 2028.
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William Arjona

Lages

—— — =

A usina termelétrica esta situada em Campo Grande, no Mato Grosso do Sul. Tem uma capacidade
instalada de 190 MW a partir de trés unidades de 40 MW e duas de 35 MW, e teve papel preponderante
durante o regime emergencial de abastecimento energético brasileiro, quando do racionamento decretado
em 2001. Foi importante também para garantir a qualidade do suprimento de energia elétrica para o Mato
Grosso do Sul até 2006. Opera tanto a gas natural quanto a ¢leo combustivel. Sua autorizagéo para
operagao ¢ valida até 2029.

Seival: novo projeto termelétrico

A Unidade de Co-geracdo Lages, situada em Lages (SC), é uma usina termelétrica a biomassa, que
produz energia elétrica e vapor a partir da queima do rejeito de madeireiras da regido serrana de Santa
Catarina. Possui uma Unica unidade geradora com capacidade instalada de 28 MW e garantia fisica de
25 MW médios. Ainda fornece até 25 t/h de vapor para industrias madeireiras locais.

Primeira usina termelétrica do Brasil a obter o registro no Comité de Mecanismo Desenvolvimento Limpo
(MDL), por utilizar residuos de madeira na produgéo de energia elétrica, Lages ganhou o direito de
negociar aproximadamente 220 mil créditos de carbono por ano até 2016.

A termelétrica ¢ gerida pela Lages Bioenergética Ltda., controlada da Tractebel que possui autorizacao
para operagao do empreendimento até 2032.
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Em outubro de 2007, a Tractebel adquiriu o projeto termelétrico Seival por R$ 24 milhdes. A compra foi
feita por meio da sua controlada, Delta Energética S.A., que passou a deter a totalidade do capital social
da Seival Participacdes S.A., SPE que possui autorizacdo para construir e operar a usina.

A ser construida em Candiota (RS), a termelétrica a carvdo acrescentara até 540 MW a capacidade
instalada da Tractebel, a partir de 2012.



CONTROLE ACIONARIO E PERFIL DAS CONTROLADAS

A Tractebel é controlada pela SUEZ Energy South America Participacbes Controle Acionario
Ltda. (SESA), que integra o Grupo SUEZ. Ao final de 2007, o capital total da

Companhia era de R$ 2.445,8 milhdes, representado por 652.742.192 agdes

ordinarias. A SESA detém o controle, com 68,71% do capital.

A Tractebel, por sua vez, detém o controle acionario da Lages Bioenergética SUEZ Energy South America
Ltda., que opera a Unidade de Co-geracdo Lages; da Companhia Energética ~ Part. Ltda. 68,7%
Meridional (CEM), que detém a concessdo da Usina Hidrelétrica Cana Brava; .. o

e da Tractebel Energia Comercializadora Ltda., que tem como incumbéncia a Banco Cléssico 10,0%

comercializagdo de energia elétrica no mercado de livre negociacéo, incluindo BNDESPAR 289
compra, venda, importacao e exportacdo de energia elétrica, bem como a :
intermediagdo de qualquer dessas operagdes. Unido Federal 1,9%

o)
Em 2007, a Companhia adquiriu o controle aciondrio da Companhia Outros 16,6%

Energética Sao Salvador (CESS), concessionaria responséavel pela construgéo
e exploracao da hidrelétrica Sao Salvador; e 2,82% de participacdo acionaria
da Machadinho Energética (MAESA), correspondendo a 11,1 MW médios,
ampliando a participacdo da Companhia na Usina Hidrelétrica Machadinho
para 19,28%.

Na Usina Hidrelétrica It4, a participacdo da Companhia esté dividida através
de uma participacado de 48,75% da Ita Energética S.A. (ITASA), e de 39,5%
do Consdrcio Ita, responséavel pela construgdo do empreendimento. Estas
duas participagdes totalizam 70,0% da Usina Hidrelétrica Ita.

SUEZ

Consorcio

[N Estreito Energia
40,07%

SUEZ Energy

South America

Participacdes
100,00%

21,47%

SUEZ Energy
Brasil

78,53% Tractebel Energia

S\

ITASA Cia. Energética
0,
68,71% 48,75% S4o Salvador
99,99%
Tractebel Energia Cia. Energética
Comercializadora Meridional
99,99% 99,99%
Machadinho Lages
- Energética S.A. Bioenergética
@TBLE3 2,82% 99,99%
NOVO

MERCADO

BOVESPA BRASIL
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SOBRE A SUEZ

A SUEZ é um grupo internacional de origem franco-belga que se dedica ao Distribuicao da Capacidade Instalada Existente
desenvolvimento de solucdes sustentaveis e inovadoras para os setores de e em Construcao do Grupo SUEZ

energia, agua e gestao de residuos, e tem como misséo “fornecer o essencial
para a vida”. O conglomerado é o maior fornecedor de energia e o segundo

Europa - excluindo Bélgi 19
maior na area de servicos ambientais na Europa. Prevista para 2008, a sua uropa - excluindo Bélgica  31%

fuséo com a Gaz de France (GDF) dara origem a uma empresa que devera se Bélgica 209

tornar o quarto maior grupo de energia do mundo e o quinto maior produtor de

eletricidade da Europa, com capacidade instalada total de aproximadamente Ameérica Latina 18%

65 mil MW, incluindo os empreendimentos em construcéo. 0
América do Norte 9%

As empresas do Grupo SUEZ satisfazem as necessidades resultantes da
expansao das cidades e negocios, e ttm como desafio superar as dificuldades Outros 20%
relacionadas ao crescimento demogréafico, a urbanizagdo, a melhoria da
qualidade de vida e a protegcdo ambiental. A cada dia, os 150 mil homens e
mulheres que trabalham no Grupo buscam solucdes para estes desafios com
base em desempenho, inovacgao e didlogo.

As empresas do Grupo estdo presentes em mais de 100 paises. O dominio das
tecnologias, a convivéncia global e a experiéncia deram ao Grupo know how
para atender as necessidades de empresas, municipalidades e comunidades
em todo o mundo.

A Tractebel compartilha os valores da SUEZ, bem como a preocupagéo em
fornecer solugdes sustentaveis, em controlar os impactos causados por suas
atividades e a consciéncia de que o desenvolvimento sustentavel cria valor.

O Grupo SUEZ

Receitas de €47,5 bilhdes em 2007

1 bilhdo de pessoas atendidas em servigos de agua e saneamento

200 milhdes de consumidores

500 mil clientes comerciais e industriais

150 mil empregados no mundo

60 mil MW em capacidade de producéo de energia elétrica

3.000 municipalidades atendidas

600 pesquisadores em oito centros de pesquisa e desenvolvimento
80% das receitas do Grupo geradas na Europa

6° operador de gas na Europa

5° produtor de energia na Europa

2° em servigos ambientais na Europa -S‘ 'e Z

2° importador de gas natural liquefeito na América do Norte

1° provedor de energia e servigos industriais na Europa DELIVERING THE ESSENTIALS OF LIFE
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A sdlida performance operacional
da Tractebel e seus indices de
produtividade crescentes permitem
que a Companhia melhore,
continuamente, suas margens
operacionais. Nos ultimos anos, tem
conseguido manter seu indice de
disponibilidade, desconsideradas

as manutencoes programadas,
superior a 97/%

ESTRATEGIAS E VANTAGENS COMPETITIVAS
ESTRATEGIAS

A Tractebel tem como objetivo manter-se como a companhia privada lider na geracao de energia elétrica
no Brasil, buscando criar valor para aumentar a rentabilidade e a solidez financeira, garantindo, assim,
sua autonomia e a continuidade de seus negécios. Para atingir esta meta, adota uma estratégia baseada
nos seguintes principios:

>> Crescimento com disciplina financeira

Aumento das receitas com base em dois fatores: obtencdo de melhores precos futuros de energia e
ampliagao seu parque gerador, condicionada a consecugao de remunera¢do adequada dos investimentos.
A Companhia optou por ter parte substancial de sua energia assegurada descontratada a partir de 2011,
quando previsdes do setor apontam para um potencial aumento de preco. Além disso, sua solida condicdo
financeira, com reduzido nivel de endividamento, aliada a uma forte geragéo de caixa, possibilita sua
participacdo em novos projetos e possiveis aquisicoes.

>> Maximizacao da eficiéncia do portfélio de clientes

Valendo-se de seu histérico e de sua capacidade de estabelecer relacionamentos duradouros com
clientes livres, que sdo aqueles com liberdade para negociar a aquisicdo de energia elétrica de quaisquer
fornecedores, a Tractebel pretende otimizar seu portfélio de contratos focando nesse segmento. Dentre
as iniciativas nesse sentido estdo: o programa de fidelizagado, a estratégia de investir na prestagéo de
servigos, a adaptacdo da compra de energia ao processo produtivo de cada consumidor e a auditoria
energética — que consiste na permanente busca pela melhor eficiéncia energética possivel.

>> Eficiéncia operacional

A sélida performance operacional da Tractebel e seus indices de produtividade crescentes tém permitido
uma melhoria continua nas margens operacionais. Nos Ultimos anos, tem conseguido manter seu indice
de disponibilidade superior a 97%, descontadas as paradas programadas, aquelas previstas nos planos
de manutencéo preventiva. Em 2007, esta foi de 98,0%, o que também possibilitou exportar cerca de
330 MW médios para a Argentina durante quatro meses, uma demanda que nao era prevista.
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VANTAGENS COMPETITIVAS

Potencial de crescimento: a Tractebel j& sinalizou que pretende acentuar a sua expansao, com a
aquisicdo de duas novas usinas e um projeto termelétrico em 2007. A Companhia conta com sua forte
capacidade financeira e com a disposicéo do seu acionista controlador, a SUEZ, que pretende continuar
investindo no Brasil.

Perfil de contratacdo adequado: o nivel balanceado de contratagdo advém da estratégia de alocagao
da sua energia entre distribuidoras, cujo maior prazo de contratacdo proporciona estabilidade de
geracao de caixa no longo prazo, e clientes livres, cujas negociacdes bilaterais permitem flexibilidade
nas condigdes comerciais. A disponibilidade de energia da Companhia, formada pela energia assegurada
das hidrelétricas, garantia fisica das termelétricas e compras realizadas para revenda, esta praticamente
contratada até 2010, a pregos competitivos. Para o longo prazo, a Companhia efetua uma anélise
permanente de cenarios e condi¢des de mercado.

Pioneirismo no fornecimento em larga escala a clientes livres: primeira empresa a enfocar a contratagao
de energia com clientes livres e o desenvolvimento de politicas de fidelizagdo para esse segmento, a
Companhia desenvolveu o know how necessario para o gerenciamento de contratos, o que lhe proporciona
maior eficiéncia na gestéo de clientes.

Evolucao continua dos principais indicadores financeiros: a Tractebel obteve lucro liquido recorde nos
ltimos cinco anos, e crescimento médio consistente na receita liquida e no EBITDA.

Administracao experiente e comprometida com as melhores praticas de governanca corporativa: além
de integrar o Novo Mercado da Bovespa, a Tractebel possui um quadro gerencial experiente, capaz de
antecipar solucdes frente a evolugao e as continuas transformagdes no ambiente regulatério e competitivo
do setor elétrico. E n&o s6: o corpo de empregados da Companhia, cuja manutencao e renovacao se déao
de forma planejada e equilibrada, & composto por profissionais capacitados no &mbito do setor elétrico,
em seus aspectos estratégicos, gerenciais, técnicos e econdmico-financeiros.

Elevada distribuicao de dividendos: a Companhia possui histérico de pagar valores elevados de dividendos
e juros sobre o capital préprio. A Administragdo adota uma politica de pagamento de proventos néo
inferiores a 55% do lucro liquido ajustado em distribuicbes semestrais, taxa superior aos 30% previstos
no Estatuto Social. Registre-se que em 2007, pelo quinto ano consecutivo, o pagamento de proventos
foi de 95%.

Acionista controlador com vasta experiéncia no Brasil e no setor elétrico: a SUEZ é um dos maiores
grupos mundiais no setor de energia elétrica. Ressalte-se que a Tractebel responde por cerca de 10% da
capacidade instalada da SUEZ.

Equilibrio no atendimento dos diversos interesses: em todas as suas acdes, a Companhia considera os

legitimos interesses dos publicos com os quais interage, buscando manter em equilibrio as diferentes
demandas, com objetivo de criar condigdes de sustentabilidade no longo prazo.
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Sala de controle da
Usina Hidrelétrica Ita




A economia AMBIENTE MACROECONOMICO

brasileira se
manteve em
crescimento ao
longo de 2007/,
Impulsionada,
principalmente,
pelo aumento do
consumo interno

A economia brasileira se manteve em crescimento
ao longo de 2007, impulsionada, principalmente,
pelo aumento do consumo interno, viabilizado
pela estabilidade dos precos, diminui¢céo das
taxas de desemprego e ampliagao do crédito.

Mantida dentro da meta estabelecida pelo
governo, a inflagdo medida pelo {ndice

Nacional de Pregos ao Consumidor

Amplo (IPCA) sofreu ligeiro aumento

e fechou 0 ano em 4,46%. Em 2007,
o0s reajustes sucessivos do prego dos
alimentos foram uma das principais
causas da elevagéo do Indice.

A taxa de juros manteve uma tendéncia
decrescente. De acordo com dados do
Banco Central, a taxa Selic encerrou
2007 com seu nivel nominal mais baixo,
11,25%, ou seja, uma redugéao de

2,00 p.p. em relagéo ao ano anterior.

Em 2007, o Produto Interno Bruto
(PIB) voltou a crescer. Segundo dados
do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), o PIB atingiu o
patamar de 5,4%, a maior taxa desde
2004, apesar da diminuicao do ritmo
das exportacdes, que cresceu 16,6%
em 2007. As importacdes, por sua vez,
cresceram 32,0%, o que resultou em
recuo no saldo da balangca comercial, que
registrou superavit de US$ 40.028 milhdes,
volume 13,8% inferior aos US$ 46.456
milhdes alcangados em 2006, conforme

O resultado é significativo, sobretudo se for
considerado o efeito da valorizagdo do real
em relacdo ao ddlar, que fechou o ano cotado
a R$ 1,77, o que representa uma depreciagéo

de 16,9% da moeda norte-americana, o
dobro da registrada em 2006, de 8,1%.

Esses indicadores conferem maior resisténcia
para a economia brasileira enfrentar as turbuléncias
internacionais, como a crise em curso originaria
no setor imobilidrio nos Estados Unidos. Os pregos
no Brasil foram pouco afetados e as agéncias de
classificagao de risco mantém o pais proximo ao grau
de investimento (investment grade), o que contribui
para atrair investimentos estrangeiros diretos.
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divulgado pelo Ministério do Desenvolvimento.
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SETOR DE ENERGIA ELETRICA NO BRASIL

A promulgacéo do Plano de Aceleragdo do Crescimento (PAC), em janeiro
de 2007, deu novo foélego ao setor de energia elétrica. O plano prevé o
investimento de R$ 503,9 bilhdes em infra-estrutura até 2010. Desse total,
R$ 274,8 bilhdes foram alocados para infra-estrutura energética (eletricidade,
combustivel renovavel, petréleo e gas natural).

O objetivo do plano governamental é impulsionar a produtividade de setores
estratégicos, viabilizar a modernizacdo tecnologica, ativar novas areas
da economia e acelerar a expanséo de outras. Para alcancar essas metas
oferece beneficios tais como reducdo de impostos atrelados a investimentos
e melhoria das condi¢des de financiamento pelo BNDES.

Atualmente, o Grupo SUEZ detém o direito de exploragdo de duas usinas
hidrelétricas integrantes do PAC: Sao Salvador, ja transferida para a Tractebel,
e Estreito, em consorcio, cuja transferéncia da parcela da SUEZ para a
Tractebel € prevista para o primeiro semestre de 2008.

A inclusdo de obras de expansdo e modernizacdo do setor elétrico no
PAC evidencia a importancia dada pelo governo ao atendimento pleno do
crescimento continuo da demanda de energia elétrica. Em 2007, o consumo
atingiu 376,9 TWh, representando um aumento de 5,4% em comparagao
a 2006, conforme dados divulgados pela Empresa de Pesquisa Energética
(EPE), o ¢rgdo do MME responsavel por estudos e pesquisas voltados ao
planejamento do setor energético. Esse crescimento é reflexo direto do bom
desempenho da economia brasileira.

O consumo das industrias representou, em 2007, 45,9% da demanda total,

ao passo que os segmentos residencial e comercial responderam por 24,1% e
15,6%, respectivamente. O consumo dos outros segmentos somou 14,4%.

o A, PR
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Consumo por Segmento

Industrial 45,9%
Residencial 24.1%
Comercial 15,6%
Outros 14,4%

Fonte: Empresa de Pesquisa Energética.

O consumo de energia
elétrica cresceu 5,4% em
2007/, resultado que reflete
o bom desempenho da
economia brasileira




CENARIO DA GERACAO DE ENERGIA ELETRICA

No Brasil, ha um total de 1.681 empreendimentos de geracdo em operacao,
que representam aproximadamente 100 mil MW de poténcia instalada,
conforme dados da Superintendéncia de Fiscalizagéo da Geragéo da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (SFG/ANEEL) de fevereiro de 2008. Ainda de
acordo com a SFG/ANEEL, esta previsto o acréscimo de aproximadamente
14,2 mil MW na capacidade instalada do pais até 2012, oriundos da conclusdo
de 290 projetos e de mais 15,6 mil MW associados a empreendimentos sem
previsao de entrada em operacdo comercial.

As usinas hidrelétricas representam 70,7% da atual capacidade instalada do
Brasil. O complemento é composto por usinas termelétricas a gas natural,
diesel, 6leo combustivel, carvdo vegetal ou mineral, madeira, biomassa
(principalmente, bagaco de cana-de-agUcar) e combustivel nuclear. O gréafico
ao lado apresenta a participacédo das diversas fontes na capacidade instalada
total do pais.

Da capacidade instalada do Brasil, 9,4% ¢é formada por usinas termelétricas
movidas a gas natural (além de 1,0% de gas de processo). Desde o inicio da
importacéo do gas natural boliviano houve diversos estimulos governamentais
ao incremento do seu consumo por industrias e veiculos. Esse crescimento
no consumo industrial e veicular fez com que ndo fosse possivel o
atendimento simultéaneo de todas as usinas termelétricas que utilizam esse
combustivel. Apos a realizacdo de testes e posterior assinatura de um termo
de compromisso entre a Petrobras e a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL)? , verificou-se uma reducéo de 3,5 mil MW médios na energia
assegurada do Brasil. Adicionalmente, a Argentina limitou o fornecimento de
gas natural a usina termelétrica Uruguaiana, representando uma redugéo de
300 MW médios, e a Bolivia limitou o fornecimento do combustivel & Usina
Termelétrica Cuiabé, reduzindo mais 200 MW médios. Todas estas restricdes
representam uma redugao de 4 mil MW médios na energia assegurada.

2 Orgéo responsavel pela regulamentacao e fiscalizagdo da produgéo, transmissao,

distribuicdo e comercializagao de energia elétrica no Brasil.

Participacao na Capacidade Instalada

Hidro 70,7%

Gas 10,4%

Importagéo 7,8%

Petréleo 3,9%

Biomassa 3,8%

Nuclear 1,9%

Carvao Mineral 1,3%

Edlica 0,2%

Fonte: ANEEL.

Leiloes

Em 2007, foram realizados trés leildes da energia nova e o primeiro leildo de
projetos de fontes alternativas, para suprir parte da energia necessaria ao
abastecimento do mercado consumidor das concessionérias de distribuicao.

No 1° Leilao de Fontes Alternativas foram negociados contratos com duracao
de 30 anos para Pequenas Centrais Hidrelétricas (PCHs), que sdo usinas com
capacidade instalada entre 1 MW e 30 MW, e contratos com duragéo de 15
anos para fontes termelétricas a biomassa. No total, foram negociados 638,3
MW de capacidade instalada associada a 18 empreendimentos, agregando
um total de 186 MW de garantia fisica ao sistema interligado nacional, sendo
25% para seis PCHs e 75% para 12 unidades de biomassa de bagaco de
cana e de criadouro avicola.

Para 2008, estao previstos cinco leildes, sendo dois deles de energia nova
com prazos de entrega para 3 e 5 anos (leildes A-3 e A-5), o leildo de energia
existente com inicio de fornecimento para 2009 (leildo A-1) e mais dois leildes
especiais: 0 da usina hidrelétrica Jirau e o 1° Leildo de Energia de Reserva.
O aproveitamento hidrelétrico Jirau, com capacidade prevista de 3,3 mil
MW, faz parte do Complexo Hidrelétrico do Rio Madeira (que teve leiloado
seu primeiro empreendimento, Santo Antonio, de 3.150 MW de poténcia,
em 2007). O 1° Leildo de Energia de Reserva, que circunstancialmente sera
exclusivo para biomassas, esta previsto para o final de abril e tem um total de
118 empreendimentos cadastrados, totalizando 7,8 mil MW de capacidade
prevista. Os empreendimentos contratados por meio deste leildo deverdo
iniciar a entrega da energia em 2009 ou 2010.
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Diversificacao da matriz energética

No Brasil, em 2006, aproximadamente 45% da matriz energética (da qual faz parte a eletricidade)
tinha origem em fontes renovéaveis, enquanto a média mundial era de 12,7% e nos paises membros
da Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) era de apenas 6,2%, segundo
dados do Balango Energético Nacional de 2007, divulgado pelo MME. O estabelecimento de um leildo
especifico para empreendimentos de biomassa comprova o interesse do governo em diversificar a matriz
energética, aumentando a participacao das fontes renovaveis.

Desde a regulamentacdo do Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica (Proinfa),
em 2003, surgiram inimeros projetos correlatos no pais. A meta inicial era de implantacdo de 3,3 mil
MW de poténcia oriunda de fontes eolica, biomassa e PCHs, sendo 1,1 mil MW de cada fonte. Desse
total projetado, apenas 1,0 mil MW de poténcia estdo em operagédo. A capacidade total atualizada para o
Proinfa é de 3,1 mil MW, previstos para o inicio de 2010.

CARACTERISTICAS DO SETOR
Concessdes, autorizacdes e registros

Para se construir e operar um empreendimento de geracao de energia elétrica é necessario um contrato
de concessdo, uma autorizagdo ou um registro, de acordo com a capacidade instalada e a natureza do
empreendimento.

Para usinas hidrelétricas com poténcia instalada menor ou igual a 1 MW e usinas termelétricas, edlicas e
de outras fontes alternativas de energia com poténcia instalada menor ou igual a 5 MW, faz-se necessario
apenas o registro do empreendimento na ANEEL mediante requerimento acompanhado de ficha técnica
preenchida.

Para usinas hidrelétricas com poténcia instalada maior que 1 MW e menor ou igual a 30 MW, e usinas
termelétricas, edlicas e de outras fontes alternativas de energia com poténcia instalada maior que 5 MW,
faz-se necessdria a autorizagdo da ANEEL, mediante requerimento acompanhado de relatério contendo
uma série de requisitos técnicos e legais.

Para o desenvolvimento de usinas hidrelétricas com poténcia instalada maior que 30 MW é necessario
um contrato de concesséo. A concessao pode ser de servi¢o publico ou de uso do bem publico, sendo
essa Ultima modalidade destinada a autoprodutores e a produtores independentes. As concessdes sdo
precedidas de licitagdo e o responsavel pela outorga das mesmas é o MME. Atualmente as concessoes
de novas usinas sao licitadas via leildo e estdo condicionadas a venda de parte da energia no Ambiente
de Contratagdo Regulada (ACR).

Os registros ndo possuem prazo de validade. J& as autorizagbes e concessdes possuem um prazo de
validade especifico, em geral podendo ser prorrogadas, ndo mais que uma vez. Os novos contratos de
concessao, licitados via leilao do ACR, possuem prazo de 35 anos e ndo apresentam clausula de previsdo
de prorrogacao.
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Comercializagao de Energia

0O modelo institucional vigente para o setor elétrico brasileiro separa os consumidores de energia em dois
grupos: o primeiro grupo, dos denominados cativos, inclui os consumidores residenciais, os comerciais e
os industriais de baixo consumo. Este grupo esta inserido no Ambiente de Contratagéo Regulada (ACR),
e é obrigado a comprar sua energia diretamente da distribuidora local. As distribuidoras, por sua vez,
sdo obrigadas a contratar toda a sua demanda por meio de leildes de energia, realizados periodicamente
pelo MME.

O segundo grupo, dos consumidores, ou clientes, denominados livres, comercializa sua energia no
Ambiente de Contratagéo Livre (ACL). A comercializacdo de energia neste ambiente é baseada em
contratos bilaterais de compra e venda de energia negociados diretamente entre agentes de geracéo,
comercializagcdo ou importagao de energia, de um lado, e os consumidores finais, de outro.

Os contratos firmados entre as distribuidoras e os geradores que venceram o leildo tém uma duragao que
varia entre trés e 30 anos, dependendo o produto negociado. A energia de empreendimentos existentes
foi inicialmente comercializada por meio de produtos com duragéo de trés a oito anos. A energia de novos
empreendimentos é em geral comercializada por meio de produtos de 15 anos para fontes termelétricas
e 30 anos para fontes hidrelétricas.

Jé o 1° Leilao de Energia de Reserva, previsto para 2008, resultara em contratos de 15 anos entre cada

novo empreendimento de geracdo e a Camara de Comercializagéo de Energia Elétrica (CCEE), que por
sua vez alocaré os custos desta energia de reserva para todos os consumidores do SIN.
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DESEMPENHO OPERACIONAL E FINANCEIRO
DESEMPENHO OPERACIONAL

Em 2007, a geragdo bruta de energia elétrica da Tractebel registrou recorde histérico, atingindo
33.858 GWh, 58,6% acima do total alcancado no ano anterior. O resultado deve-se ao aumento da
participacdo das hidrelétricas, que, com a volta dos reservatdrios aos niveis normais, responderam por
28.858 GWh, ou seja, um incremento de 81,6% em relacéo a 2006. As termelétricas foram responsaveis
por 14,8% do total produzido pela Companhia, ou seja, 5.000 GWh.

A geracdo bruta de energia elétrica da

Tractebel registrou recorde histdrico em 2007,
atingindo 33.858 GWh, 58,6% acima do total

alcancado no ano anterior

Geracao por Usina (GWh)

s - - ———
Hidrelétricas g'F-‘Termelétricas
Salto Santiago 6.392 Jorge Lacerda A 947
Salto Osorio 4.45]1 Jorge Lacerda B 1.677
Passo Fundo 1.188 Jorge Lacerda C 1.903
Ita 8.465* | Charqueadas 339
Machadinho 6.012* Alegrete 0
Cana Brava 2.350 | William Arjona 67
. Lages 67
Total 28.858  Total 5.000

* Geracdo total das usinas Itd e Machadinho, nas quais a Tractebel detém, respectivamente, 70,0% e 19,3% de participagao.

O indice de disponibilidade total foi de 93,0%, quando incluido no seu célculo o tempo das paradas
para manutencdo programada. Se descontado este tempo, o indice total de 98,0% satisfez a meta
estabelecida e permitiu que a Companhia atendesse as demandas nao previstas ao longo do ano, como
a exportacdo de 330 MW médios para a Argentina durante quatro meses.

Esse desempenho é fruto do comprometimento das equipes de operacdo e do adequado plano de
manutengao realizado pela Companhia.
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Investimentos em Manutencao e Revitalizacao

Em 2007, a Tractebel deu continuidade a instalacdo de controles para diminuir as emissdes de poluentes
na termelétrica Charqueadas, conforme sua politica de meio ambiente e compromisso assumido com a
Justica Federal de Porto Alegre. A instalagdo dos equipamentos — um filtro de mangas para diminuir a
emissdo de particulas via chaming, e o filtro dessulfurizador, que retira o diéxido de enxofre (SO,) das
emissdes — estard completa em abril de 2009. Em 2008, os investimentos serdo da ordem de R$ 30
milhdes. Apos a instalacdo dos equipamentos, Charqueadas sera a primeira usina térmica a carvao no
Brasil a utilizar essa tecnologia, garantindo continuidade operacional.

Durante o exercicio foram recuperados os transformadores das Usinas Machadinho, Salto Santiago e
Jorge Lacerda C, e adquiridos transformadores reservas para as hidrelétricas Cana Brava e Séo Salvador,
e as termelétricas Jorge Lacerda C e B.

Também foram concluidas as obras de revitalizacdo e modernizaga@o das unidades geradoras de Jorge
Lacerda A, promovendo o aumento da sua confiabilidade, a melhoria do rendimento térmico (reducéo
do consumo de combustivel), o restabelecimento da capacidade de geragédo e a reducdo das emissdes
atmosféricas.

Como evento subsequiente, em janeiro de 2008, foi encerrado o ciclo de investimentos em Salto Osorio,

com a concluséo da modernizagéao e recapacitagao das seis unidades geradoras da hidrelétrica. O projeto
de cerca de R$ 60 milhdes foi iniciado em setembro de 2004.

Programa de Pesquisa e Desenvolvimento

Parte do orgamento da Diretoria de Produgéo de Energia (DP) é destinada ao Programa Anual de Pesquisa
e Desenvolvimento. A Companhia interage com as instituicdes de ensino e pesquisa das regides onde
atua e incentiva o aprimoramento de jovens cientistas e pesquisadores.

Em 2007, foram apresentados 25 novos projetos, que aguardam a aprovagdo da ANEEL, e que,
juntamente com outras nove iniciativas que ja estdo em andamento, formam o quadro do programa de
P&D do periodo.

Ao longo do ano, foram investidos aproximadamente R$ 16 milhdes em P&D, inclusive projetos voltados
ao desenvolvimento de novas tecnologias e materiais para o processo de geracao de energia elétrica e
para a preservacao do meio ambiente, dentre os quais se destacam:

>> Pesquisa da ictiofauna dos reservatérios das hidrelétricas Itd e Machadinho;

>> Limnologia e ictiologia nos reservatorios de Salto Osoério e Salto Santiago;

>> Adequacéo do uso de residuos de madeira de pequena granulometria para a geracdo de energia;

>> Validagdo de um sistema de previsao das condi¢Ges de dispersdo de SO, para as usinas termelétricas
Jorge Lacerda e Charqueadas;

>> Programa de avaliacdo da eficiéncia de corredores ecolégicos na érea de entorno dos reservatérios
de Salto Osoério e Salto Santiago;

>> Desenvolvimento de tecnologias para acelerar a restauracdo da area de preservacdo permanente
do reservatorio de It&; e

>> Re-introducdo da Dyckia distachya, uma espécie de bromélia tipica de corredeiras que se encontra

na Lista Oficial de Espécies da Flora Brasileira Ameacadas de Extingéo (Portaria IBAMA 037-N, de
03/04/1992), nas areas de influéncia dos reservatérios de Itd e Machadinho.
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DESEMPENHO FINANCEIRO
Receita Operacional Bruta

A receita de fornecimento de energia, a partir de janeiro de 2007, passou a ser registrada liquida do ICMS recolhido por substituicéo
tributéria incidente sobre operacdes de vendas interestaduais. Até 31 de dezembro de 2006 este imposto vinha sendo apresentado
no grupo “Deducdes da receita operacional”. De modo a facilitar a anélise comparativa entre os periodos apresentados, a receita
operacional bruta e as deducdes da receita bruta relativas ao exercicio de 2006, passaram, respectivamente, de R$ 3.060,7 milhdes
e R$ 355,2 milhdes para R$ 3.005,1 milhdes e R$ 299,6 milhdes.

No exercicio de 2007, a receita operacional bruta alcangou R$ 3.364,7 milhdes, 12,0% superior a receita auferida no ano de
2006, que foi de R$ 3.005,1 milhdes, em funcdo do aumento do preco médio de venda da energia em 12,0%, principalmente
daquela contratada com clientes livres, e pelo maior preco e volume de exportagédo de energia para atendimento das necessidades
energéticas da Argentina. No ano de 2007, a quantidade de energia vendida manteve-se no mesmo patamar de 2006, da ordem de
3.740 MW médios.

Deducdes da Receita Operacional

No ano de 2007, as dedugdes alcancaram R$ 321,3 milhdes, 7,2% superior ao mesmo periodo de 2006, que foi de R$ 299,6
milhdes. Este acréscimo deve-se, principalmente, a combinacao do crescimento da receita de venda de energia com a reducao do
ICMS resultante da alteragéo na estrutura organizacional da controlada Tractebel Energia Comercializadora Ltda., a partir de junho
de 2007, que fez com que o ICMS incidente sobre o faturamento de energia elétrica para clientes livres do Estado de Sao Paulo,
antes registrado como deducao da receita, passasse a ser cobrado por substituicao tributéria e deduzido diretamente da receita de
fornecimento de energia elétrica.

Receita Liquida de Vendas e Servicos
No exercicio de 2007, a receita liquida alcangou o valor de R$ 3.043,4 milhdes, 12,5% acima do registrado em 2006, que foi de
R$ 2.705,5 milhdes. O aumento apresentado no ano decorreu, substancialmente, do crescimento de 12,0% do preco médio liquido

de venda, que passou de R$ 80,96/MWh, em 2006, para R$ 90,65/MWh, em 2007, reflexo do incremento de preco e volume de
energia vendida para clientes livres e exportada para a Argentina.

95% do lucro liquido
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Receita Liquida (R$ milhdes) Preco Liquido Médio (por MWh)

3.043 R$ 90,7

2706 R$ 81,0

2006 2007 2006 2007

Custos de Energia Elétrica e Servicos

No ano de 2007, os custos se mantiveram praticamente estéveis em relagdo a 2006, atingindo
R$ 1.069,8 milndes em 2007 e R$ 1.081,4 milhdes em 2006. A variagdo decorreu, principalmente, do
comportamento dos principais componentes a seguir:

Energia elétrica comprada de terceiros: reducdo de R$ 19,7 milhdes, ocasionada pela menor
quantidade de energia adquirida para a atividade de comercializagao.

Transacoes no ambito da Camara de Comercializacao de Energia Elétrica (CCEE): reducao de
R$ 99,6 milhdes, em funcgdo, principalmente, da combinagdo dos seguintes fatores: (i) queda de
R$ 102,3 milhdes, devido, substancialmente, a uma menor exposicdo na CCEE em decorréncia
da otimizagdo de alocacdo dos recursos hidraulicos em comparagdo com 2006; (ii) aumento
de R$ 61,4 milhdes na receita resultante do Mecanismo de Realocacdo de Energia (MRE)3,
pelo maior despacho de energia das usinas hidrelétricas requerido pelo ONS; e (iii) redugéo de
R$ 57,4 milndes, na receita, em fungdo de menor despacho de energia da Usina Termelétrica
William Arjona (UTWA) em virtude de reforco de transmissao na regido de Campo Grande (MS), a
partir de novembro de 2006.

Combustiveis para producdo de energia elétrica: aumento de R$ 24,9 milhdes em decorréncia,
basicamente, da conjugacéo dos seguintes aspectos: (i) redugdo de R$ 46,9 milhdes devido ao
menor consumo de gas verificado a partir da redugdo do despacho da UTWA, apds o reforco de
transmissao anteriormente mencionado, e ao corte no fornecimento de gas verificado no Ultimo
trimestre de 2007; e (ii) aumento de R$ 72,6 milhdes relativo ao consumo de carvao para atendimento
a grande demanda de exportacdo de energia para a Argentina em 2007.

Compensacao financeira pela utilizacdo de recursos hidricos: crescimento de R$ 51,4 milhges,
totalizando R$ 89,8 milhdes em 2007, em decorréncia do expressivo aumento no despacho pelo ONS
de energia gerada nas usinas hidrelétricas em comparagao com o ano anterior, que foi influenciado
pela forte estiagem que atingiu a Regido Sul do pais. Esse incremento foi parcialmente compensado
pelo aumento da receita auferida no MRE, conforme anteriormente comentado. Esses recursos sao
destinados aos municipios onde as usinas estao localizadas (45%), respectivos estados (45%) e
outros (10%).

Depreciagao e amortizagdo: aumento de R$ 21,4 milhdes, em razéo de reviséo da vida Util de certos
ativos de usinas hidrelétricas, a partir de janeiro de 2007.

3 Mecanismo destinado a distribuir o risco hidrolégico entre as geradoras, na medida em que cada uma delas
tem assegurado o pagamento pelo montante de sua energia assegurada e contratada enquanto os membros

do MRE em conjunto forem capazes de satisfazer os niveis de energia assegurada do MRE.

Volume de Vendas (MW médios)

3.748 3.744

2006 2007
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Despesas com Vendas

As despesas com vendas compdem-se, substancialmente, dos encargos de uso e conexdo na rede
elétrica e totalizaram R$ 216,7 milhdes, 3,1% superior a 2006, em decorréncia do aumento dos encargos
de uso da rede por reajuste tarifario anual e das despesas com pessoal.

Despesas Gerais e Administrativas

Desconsiderando-se a despesa ndo-recorrente de R$ 9,1 milhdes, reconhecida em 2006, em funcao
da devolugéo do adicional tarifario anteriormente cobrado de clientes para compensar diferengas de PIS
e COFINS, as despesas gerais e administrativas no ano de 2007 foram 4,7% superiores as de 2006,
totalizando R$ 130,1 milhdes. Os referidos aumentos decorreram, principalmente, do reajuste salarial
anual e do reconhecimento, neste ano, da provisao para bonus dos administradores e para o Programa
de Desligamento Voluntério (PDV) implementado pela Companhia.

EBITDA e Margem EBITDA (R$ milhdes e %)

Constituicao (Reversoes) de Provisdes Operacionais, Liquidas
59 0% 61,0%
No exercicio de 2007, a provisdo constituida foi de R$ 2,2 milhdes. Ja em 2006, a reversdo liquida de —_—
R$ 11,5 milhdes foi resultante, principalmente, da reversdo de provisdo de natureza civel, no valor de 1.857
R$ 22,0 milhdes, e da constituicdo de provisdo para pagamento de beneficios pds-emprego, no montante 1.595 B
de R$ 7,9 milhdes. '

Resultados de Ag¢oes Judiciais

No ano de 2007, em deciséo judicial, foi reconhecido o direito da Companhia de reduzir a aliquota
de retengdo do Seguro Acidente do Trabalho. Foi contabilizada a devolugdo a Companhia de R$ 3,7
milhdes, decorrente do transito em julgado desta deciséo. J& no exercicio de 2006, foram reconhecidos
os direitos da Companhia no valor de R$ 94,5 milhdes, sendo R$ 5,8 milhdes, decorrente do pagamento
indevido de seguro garantia em processo de concorréncia para importagao de energia da Argentina, e de
R$ 88,7 milhdes, referente a composicéo de base de célculo da contribuigdo ao PIS e a COFINS.

2006 2007

EBITDA e Margem EBITDA o—o Margem EBITDA

1 EBITDA - R$ milhdes

Refletindo os efeitos anteriormente comentados, o EBITDA
em 2007 alcancou R$ 1.857,3 milhdes, 16,4%
superior ao de 2006, que foi de R$ 1.595,0
milhdes. A margem EBITDA em 2007
alcangou 61,0% enquanto a de
2006 foi de 59,0%.
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Resultado Financeiro
Receitas Financeiras

No exercicio de 2007, essas receitas reduziram R$ 7,1 milhdes, em fungéo de os aumentos na renda de
aplicagado financeira e na variagdo monetdria sobre depdsitos vinculados a litigios terem sido inferiores
ao reconhecimento, no ano de 2006, de receita financeira ndo-recorrente relativa a juros extraordindrios
sobre parcelamento de dividas de valores a receber tanto de venda de energia quanto de ganhos em
processos judiciais.

Despesas Financeiras

No ano de 2007, essas despesas reduziram R$ 28,6 milhdes em relacdo a 2006, em razéo,
principalmente, da combinag&o dos efeitos a seguir descritos: (i) queda de R$ 11,1 milhdes nos encargos
sobre os empréstimos, financiamentos e debéntures, devido a redugao da TJLP, da SELIC e do CDl e a
diminuicdo gradativa do endividamento pelas amortizagdes realizadas no exercicio; (i) crescimento de
R$ 33,5 milhdes na receita de variagdo cambial de empréstimos e financiamentos, liquida do resultado
de operagao de hedge cambial, em razdo de maior desvalorizacdo das moedas que compdem a divida
frente ao Real; e (iii) aumento de R$ 17,5 milhdes na variagdo monetéria sobre dividas, em fungdo do
aumento do IGP-M entre os anos comparados.

Resultado Nao Operacional

A variagdo de R$ 4,4 milhdes entre os exercicios comparados decorre, substancialmente, da baixa de
equipamentos em funcdo de modernizagéo efetuada em sistemas de algumas usinas da Companhia e
dos efeitos decorrentes da alienacao de 33,34 % do Projeto Jacui, em 2006.

Imposto de Renda e Contribuicao Social

0 aumento de R$ 191,9 milhdes no exercicio de 2007 deveu-se, principalmente, aos seguintes fatores:
(i) incremento de R$ 87,8 milhdes em decorréncia do crescimento do resultado antes dos tributos da
Companhia; (ii) maior imposto de renda e contribuigdo social, no valor de R$ 12,6 milhdes, em funcéo
de menor crédito de juros sobre o capital proprio no ano de 2007 em comparagao com 2006; e (iii)
reconhecimento de ganho fiscal extraordinario de R$ 87,1 milhdes, em 2006, devido aos efeitos da
alienacdo de 33,34% do Projeto Jacui. O valor pago no exercicio totalizou R$ 439,7 milhdes.

Lucro Liquido

No exercicio de 2007, o lucro liquido atingiu R$ 1.045,6 milhdes, 6,8% maior do que o ano anterior,
que foi de R$ 979,1 milhdes, representando R$ 1,60 por acdo. Desconsiderando-se os eventos nao-
recorrentes ocorridos no ano de 2006, quais sejam os ganhos em acdes judiciais e os efeitos decorrentes
da alienacéo do Projeto Jacui, o lucro liquido de 2007 seria 28,9% superior ao de 2006.

Lucro Liquido (R$ milhdes)

1.046
979 ]
——
168
811
2006 2007

[ Na&o recorrente
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Endividamento

Em 31 de dezembro de 2007, a divida liquida da Companhia (divida total menos caixa e equivalentes e
o resultado das operacoes de swap) era de R$ 1.019,1 milhdes, comparada a R$ 1.025,2 milhdes ao
final de 2006.

A divida bruta total consolidada, representada principalmente por empréstimos, debéntures e
financiamentos, totalizava R$ 1.813,2 milhdes em 31 de dezembro de 2007, um incremento de 41,9%
comparativamente a posicdo de 31 de dezembro de 2006. Do total da divida no final do periodo, 16,5%
eram em moeda estrangeira.

0 acréscimo do endividamento da Companhia esta relacionado a emissdo de R$ 350,0 milhdes em
debéntures, realizada no segundo trimestre de 2007, que teve uma demanda quatro vezes superior a
oferta. Adicionalmente, em 2007, houve a contratacdo de empréstimo junto ao Banco de Desenvolvimento
Econdmico e Social (BNDES) e seus agentes financeiros no valor total de R$ 570,2 milhdes para fazer
frente aos investimentos na Usina Hidrelétrica Sdo Salvador. O valor liberado até 31 de dezembro de 2007
foi de R$ 392,7 milhdes.

Evolugao da Divida Liquida (R$ milhdes) Composicao da Divida Bruta (R$ milhdes)
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Investimentos Investimentos (R$ milhdes)
A partir do segundo trimestre de 2007, a Companhia passou a realizar investimentos na construcédo da 379
Usina Hidrelétrica Sao Salvador, com recursos financiados pelo BNDES. Esses investimentos atingiram ]
R$ 305,1 milhdes em 2007. Além disso, investimentos destinados aos projetos de manutencéo e
revitalizagao das usinas totalizaram R$ 74,3 milhoes, 7,7% superior ao realizado em 2006.
O total acumulado de investimentos em 2007 atingiu R$ 379,4 milhdes, valor significantemente superior
aos R$ 69,0 milhdes realizados em 2006, devido, principalmente, aos citados investimentos na Usina
Hidrelétrica Séo Salvador.

69

"-'11

2006 2007
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MERCADO DE CAPITAIS

As ac¢Oes da Tractebel sdo negociadas no segmento do Novo Mercado da Bovespa sob o codigo TBLE3;
integram o Indice de Governanga Corporativa Diferenciada (IGC); o Indice de Acdes com Tag Along
Diferenciado (Itag) e, pelo terceiro ano consecutivo, foram selecionadas para compor o [ndice de
Sustentabilidade Empresarial (ISE). A Companhia negocia, ainda, ADRs (American Depositary Receipts)
Nivel 1 no mercado de balcéo norte-americano sob o cédigo TBLEY.

Em um ano em que o Ibovespa, indice que representa o desempenho dos 57 papéis de maior liquidez,
valorizou 43,7% e que o Indice de Energia Elétrica da Bovespa (IEE), que congrega as acoes do setor
elétrico, apreciou 23,7%, as acOes da Tractebel, negociadas em 100% dos pregbes da Bovespa, tiveram
uma valorizagéo de 23,1%. No final do exercicio, os papéis estavam cotados a R$ 21,30/aco.

0 volume médio diario negociado atingiu R$ 15,6 milhdes, 90,0% acima da média de 2006, um resultado
significativo considerando-se a manutencdo do free float entre os anos em questao. O aumento na liquidez

pode ser explicado, entre outras causas, pela atividade desenvolvida por um formador de mercado, cujo
contrato teve inicio em julho de 2007 e expirara em setembro de 2008.
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INDICE DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL

As ac6es da Tractebel foram selecionadas para compor o Indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE),
pelo terceiro ano consecutivo. As 40 acdes de 32 empresas participantes da nova carteira, que entrou
em vigor no dia 1° de dezembro de 2007 e é vélida até 30 de novembro de 2008, foram selecionadas
dentre as 62 companhias que responderam o questionario enviado as 137 emissoras das 150 acdes mais
liquidas da Bovespa.

Criado em 2005, o ISE reflete o retorno de uma carteira composta por acdes de empresas comprometidas
com praticas de sustentabilidade e que apresentam os melhores desempenhos com relacéo a eficiéncia
econdmica, responsabilidade sécio-ambiental e governanca corporativa. A época de sua terceira
composicao, a carteira totalizava R$ 927 bilhdes em valor de mercado - o correspondente a 39,6% da
capitalizagao total da Bovespa - e ja se tornou tanto uma referéncia para o investimento socialmente
responsavel como um indutor de boas praticas no meio empresarial brasileiro.

REMUNERAGAO DOS ACIONISTAS

A Administracdo da Companhia aprovou a distribuicdo de R$ 993,3 milhdes em proventos em 2007,
sendo R$ 817,3 milhdes na forma de dividendos e R$ 176,0 milhdes como juros sobre o capital proprio,
0 que representa uma proposta de pagamento de 95% do lucro liquido do exercicio, equivalente a
R$ 1,5218031188 por agdo. Dessa forma, pelo quinto ano consecutivo, a distribuicdo de proventos
atingiu 95% do lucro liquido.

A politica de dividendos da Companhia estabelece um dividendo minimo obrigatério de 30% do lucro
liquido do exercicio, ajustado nos termos da Lei das Sociedades por Acdes. Adicionalmente, a Companhia
aprovou a intengao de declarar e pagar dividendos e/ou juros sobre o capital préprio em montante néo
inferior a 55% do lucro liquido, ajustado nos termos da lei anteriormente mencionada. O valor dessas
contribuicdes depende de varios fatores, tais como condigado financeira da Companhia, suas perspectivas
futuras, condi¢des macroecondmicas e estratégia de crescimento. Foi aprovada ainda a distribuicdo de
dividendos em periodos semestrais.

O ISE reflete o retorno de uma
carteira composta por acdes de
empresas comprometidas
com praticas de
sustentabilidade e ja se
tornou uma referéncia
para o investimento
socialmente responsavel
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EMISSAO DE DEBENTURES

Em 21 de maio de 2007, o Conselho de Administracao
autorizou a emissdo do Primeiro Programa de Distribuigéo Publica

de Debéntures, no valor de R$ 1,5 bilhdo, e a concomitante segunda emiss&o

de debéntures da Companhia, ja no dmbito do referido programa, no valor de R$ 350,0 milhdes,
correspondente a 35 mil debéntures. O prazo de vigéncia é de 7 anos para as debéntures da 1° Sériee 5
anos para as debéntures da 22 Série, contados a partir da data de emissao, com vencimento final em 15
de maio de 2014 e 15 de maio de 2012, respectivamente. As debéntures da 1° Série serdo atualizadas
pelo IPCA e farao jus a juros remuneratoérios, pagos anualmente, correspondentes a, no maximo, 8,70%
ao ano. As debéntures da 27 Série ndo seréo atualizadas e fardo jus a uma remuneragao semestral que
contemplara juros remuneratérios correspondentes a, no maximo, 103,5% da taxa DI.

Os recursos provenientes da emissao foram destinados a aquisicdo da totalidade das acdes ordinarias
e preferenciais de emissdo da Companhia Energética Sdo Salvador (CESS). Os principais adquirentes
foram fundos de investimento e entidades de previdéncia privada.

RATINGS

A Tractebel é avaliada periodicamente por duas agéncias de classificacao de risco: a Standard & Poor’s
e a FitchRatings. A classificacdo atribuida por essas agéncias atesta a solidez e a transparéncia da
Companhia.

Em 2007, a Standard & Poor’s atribuiu upgrade ao rating da Companhia, passando de brA+ para
brAA estavel na Escala Nacional Brasil e brAA as 1% e 27 emissbes de debéntures da Companhia na
mesma escala. A FitchRatings, por sua vez, concedeu para a Companhia e para a 1* e 2% emissoes de
debéntures rating Nacional de Longo Prazo AA(bra) estavel.
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RECONHECIMENTOS E PREMIACOES

b
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T TROFEU TRANSPARENCIA 2007
L A
= "— Promovido pela ANEFAC (Associacdo Nacional dos Executivos de Finangas, Administragdo e Contabilidade)
=T

em parceria com o SERASA e a FIPECAFI (Fundacgao Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e
Financeiras), o prémio contempla as empresas que divulgam o balango patrimonial e demais relatérios
contabeis da forma mais clara e precisa. A Tractebel foi premiada na categoria Companhia Aberta.

PREMIO DA CAMARA DE COMERCIO BRASIL-ESTADOS UNIDOS
Concedido a termelétrica Jorge Lacerda, em reconhecimento ao trabalho de recuperacéo de éareas

degradadas através da utilizagéo de cinzas do carvdo mineral e gestao de residuos solidos, desenvolvido
pela usina no municipio de Capivari de Baixo (SC).

PREMIO BRASIL DE MEIO AMBIENTE
Concedido a Usina Hidrelétrica Machadinho, pelo projeto Sistema Agroflorestal Cambona 4, que promove

a producao da erva-mate, procurando reconstituir o habitat natural da planta. O objetivo do projeto é
conciliar a preservagao do meio ambiente com o desenvolvimento econémico da regido da usina.

MARKET FRIENDLY COMPANY
Prémio da revista norte-americana Institutional Investor concedido ao Diretor Presidente e ao Diretor

Financeiro e de Relagbes com Investidores pela adogdo de postura pro-ativa e transparente no
relacionamento com profissionais do mercado de capitais.
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Companhia listada
no Novo Mercado
da Bovespa, a
Tractebel conduz
seus negocios de
forma transparente
e et|ca Tractebel conduz seus negbcios
de forma ética e transparente.
Suas agoes sao negociadas no Novo
Mercado, segmento da Bovespa
integrado por companhias que se
comprometem, voluntariamente, com
a adog¢éo de praticas de governanca
corporativa adicionais as exigidas
pela legislacéo. Cabe ressaltar que
0s principios de governancga da

Tractebel estdo em conformidade
com os de sua controladora.

Adicionalmente, a Tractebel adequou
sua estrutura de controle interno aos
regulamentos da Sarbanes-Oxley
(SOX), lei norte-americana voltada
as companhias de capital aberto que
visa garantir a veracidade do conteudo
dos relatérios financeiros e a criagéo de
mecanismos de auditoria e seguranca
confidveis. O objetivo é coibir a ocorréncia
de fraudes e assegurar a transparéncia na
gestao das empresas. A Deloitte Touche
Tohmatsu € a auditoria independente
responsavel por verificar a conformidade da
Companhia com a SOX, bem como por auditar
todos os seus resultados. A empresa presta
exclusivamente servicos de auditoria externa.
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ORGANOGRAMA GERAL DA TRACTEBEL
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Diretoria de
Comercializagao
e Negdcios

~

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Conselho Fiscal

Estratégico

Auditoria

Diretoria de
Implantacao
de Projetos

Assembléia dos
Acionistas

Conselho de
Administracao

Diretoria
Executiva

Diretoria de
Planejamento
e Controle

Diretoria de
Producao de
Energia

O Conselho de Administracdo da Tractebel € composto por nove membros efetivos e igual nimero de
suplentes, sendo dois conselheiros independentes e um representante dos empregados. Com excecéo
deste ultimo (e seu suplente), todos séo eleitos por acionistas em Assembléia Geral para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos. Os acionistas minoritéarios tém o direito de fazer recomendacdes ao

6rgao nas Assembléias.

Entre as atribuicbes do Conselho estéo estabelecer a orientagdo geral dos negocios da Companhia,
aprovar o orgcamento anual, eleger e destituir os diretores, bem como fixar suas responsabilidades.

O Diretor Presidente faz parte do quadro atual de membros, mas néo exerce o cargo de presidente do
Conselho. O mandato dos conselheiros atuais expira em abril de 2008.

Titulares

Cargo

Assuntos
Juridicos

Diretoria Financeira
e de Relacdes com

Mauricio Stolle B&hr

Jan Franciscus Maria Flachet

Manoel Arlindo Zaroni Torres
Victor-Frank de Paula Rosa Paranhos
Dirk Beeuwsaert

Pierre Michel Philippe Chareyre

Luiz Antdnio Barbosa

José Pais Rangel

Antonio Alberto Gouvéa Vieira
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Presidente

Vice-Presidente

Conselheiro e Diretor Presidente
Conselheiro

Conselheiro

Conselheiro

Conselheiro Independente
Conselheiro Independente

Conselheiro Independente

Diretoria
Administrativa




Mauricio Stolle Bahr

Formado em Engenharia Mecéanica pela Universidade Gama Filho (RJ) e
em Andlise de Sistemas pela Pontificia Universidade Catélica (PUC) - RJ.
Concluiu MBA pela CoppeAd - Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ), e Corporate Finance pela Universidade de Berkeley, nos EUA. Foi
Diretor Financeiro da Serra da Mesa Energia S.A. e Diretor Financeiro da
Nacional Energética S.A. Atualmente, é Diretor Presidente da SUEZ Energy
Brasil Ltda., Diretor da SUEZ Energy South America Participagdes Ltda.,
Representante Geral da SUEZ no Brasil, e Presidente do Conselho do ONS.

Jan Franciscus Maria Flachet

Engenheiro Eletromecéanico formado pela Universidade Catélica de Louvain,
Bélgica, possui mestrado em administracéo pelo Instituto de Administracéo e
Gestdo da UCL e participou do Programa de Gerenciamento CEDEP, associado
ao INSEAD, em Fontainebleau, na Franca. Foi Chefe do Departamento de
Operacbes na Unerg, em Brabant (Bélgica). Atuou na Electrabel como
Gerente Geral de distribuigao de energia elétrica. Foi Gerente Geral da Litoral
Gas, na Argentina, Vice-Presidente Sénior de Operacdes de Distribuicéo e
Comércio na Tractebel EGI e Vice-Presidente Executivo para Desenvolvimento
de Negocios na América do Sul. Atualmente é Diretor Presidente da SUEZ
Energy South America Participagdes Ltda.

Manoel Arlindo Zaroni Torres

Engenheiro Eletricista formado pela Escola Federal de Engenharia de
Itajubd (MG) e Especialista em Administracdo Geral pelo CEDEP/INSEAD,
em Fontainebleau, na Franca. De 1973 a 1998, trabalhou em Furnas,
onde foi Superintendente de Producao Sul e Superintendente de Operacao
no Sistema de FURNAS, representante no GCOI e na Comissao Mista de
Operagéo da Usina de Itaipu e no COESE. Em 1998, passou a integrar a
diretoria da Tractebel Brasil e atuou como Diretor de Operacao, assumindo
a presidéncia da Companhia em 1999. E membro do Conselho de
Administracdo da Ité4 Energética.

Victor-Frank de Paula Rosa Paranhos

Formado em Engenharia Mecéanica pela Universidade Catolica de
Petrépolis (RJ) e em Economia pelo Instituto Metodista Bennett. E atudrio
pela Sociedade Universitaria Augusto Motta - SUAM (RJ). Foi engenheiro
residente na Sociedade Técnica de Engenharia e Representagéo (STER).
Diretor da Corretora de Titulos e Valores Mobilidrios Paulo Williansems. Diretor
Superintendente do Fundo de Pensao do Montreal Bank, do Banco Nacional
e Presidente da Nacional Energética S.A. (responsavel pela construcao da
Usina Hidrelétrica Serra da Mesa). Exerceu o cargo de Diretor Presidente
da CEM, empresa responsavel pela construcao da Usina Hidrelétrica Cana
Brava, até junho de 2002. E Diretor Presidente da Companhia Energética Sao
Salvador (CESS).

Dirk Beeuwsaert

Engenheiro Mecéanico e Eletricista formado pela Universidade de Gent
(Bélgica). Participou do Programa de Gerenciamento CEDEP em
Fontainebleau, na Franca. Foi membro da Diretoria Executiva da Tractebel
Société Anonyme e do Comité Estratégico da Electrabel Société Anonyme.
Atuou como membro do Conselho de Administracdo e como Presidente da
Tractebel Inc., e participou do Conselho de Administragao da Tractebel North
America. Foi diretor da Thai Cogeneration Co., da Nong Khae Cogeneration
Co. e da Samutprakarn Cogeneration Co. E membro do Conselho da Vlerick
Management School Leuven-Gent, do Conselho de Consultores da University
of Gent, e do Conselho da Faculty of Applied Sciences. Atualmente, ocupa o
cargo de presidente da SUEZ Energy International.

Pierre Michel Philippe Chareyre

Formado pelo Institut d'Etudes Politiques de Paris, com mestrado em Direito
pela Universidade de Paris. Iniciou suas atividades profissionais no Midland
Bank, na Franga, e posteriormente no Reino Unido. Em 1988, ingressou
no grupo Société Générale de Belgique. Em 1989, foi CFO da Sogem,
Grupo Union Miniére, atualmente Unicore, e em 1993, CEO da mesma. De
1997 a 2001, foi CFO da REXEL (membro do Grupo PPR), antes de voltar
novamente ao Grupo SUEZ como Vice-Presidente Sénior de Financas da
SUEZ Environment.

Luiz Antonio Barbosa

Técnico de Manutencdo de Usinas. Foi diretor da Associagdo dos Empregados
da Centrais Elétricas do Sul do Brasil (Eletrosul), a ASES, e delegado na
Associacdo dos Profissionais da Eletrosul (APROSUL). E Diretor Financeiro do
Sindicato dos Eletricitarios do Sul do Estado de Santa Catarina (SINTRESC).

José Pais Rangel

Formado em Direito pela Faculdade Candido Mendes (RJ), possui licenciatura
em Direito e Legislacdo/Habilitagdo de Magistério pela Faculdade Niteroiense
de Formacao de Professores. No Banco Central do Brasil (Bacen), foi Inspetor
de Mercado de Capitais, Supervisor de Fiscalizagdo do Mercado de Capitais,
Chefe do Departamento da Divida Publica, Gerente de Operagdes de Mercado
Aberto, Coordenador do Projeto e implantador do Sistema Selic no Mercado
Financeiro Nacional. Foi fundador e membro do Conselho de Curadores da
Fundagao Banco Central de Previdéncia Privada (CEBTRUS) e coordenador
do Programa de Desestatizacdo de empresas controladas pelo Bacen. Foi
assessor da Comisséo Especial de Desestatizacdo da SEPLAN (Presidéncia
da Republica) e presidente da Cia. Nacional de Tecidos Nova América. Atuou
como liquidante das empresas estatais DIGIBRAS — Empresa Digital Brasileira
S.A., DIGIDATA - Eletronica S.A., e PROEL — Processos Eletronicos Ltda.
Atualmente, é Diretor-Presidente do Banco Classico S.A.

Antonio Alberto Gouvéa Vieira

Formado em Direito pela Pontificia Universidade Catélica (PUC) do Rio de
Janeiro, possui pos-graduagdo em Administracdo de Empresas pela mesma
universidade. Sécio do Escritério de Advocacia Gouvéa Vieira, participou nos
Conselhos de Administracdo de diversas empresas e associagoes, como o BFB
- Banco de Investimento S/A (Crédit Lyonnais), a Associagao das Camaras de
Comércio Européias (ACCE), a Union des Assurances de Paris (UAP), a Alcatel
Telecomunicagdes S.A., a Acesita S.A. (ARCELOR), entre outras. Participou,
também, de conselhos consultivos e fiscais de varias empresas. E membro
do Conselho de Administragao da Sociedade Francesa e Brasileira de Ensino
(Lycée Moliere) e do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa.
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DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva é composta por seis membros eleitos pelo Conselho de Administracdo para um
mandato de trés anos, com possibilidade de reeleicdo. Os diretores atuais foram eleitos no dia 10 de

maio de 2007.

A Diretoria é responsavel pela diregéo geral e representagdo da Companhia, além de cumprir as atribuicdes

determinadas pelo Conselho de Administragao.

e

Titulares Cargo

Manoel Arlindo Zaroni Torres
Marco Antonio Amaral Sureck
José Carlos Cauduro Minuzzo
Marc Verstraete ‘
Miroel Makiolke Wolowski

Luciano Flavio Andriani

Diretor Presidente

Diretor de Planejamento e Controle

Diretor de Producéo de Energia

Diretor Financeiro e de Rela¢des com Investidores

Diretor de Comercializacdo e Negocios e Diretor de Implantacao de Projetos

Diretor Administrativo
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Manoel Arlindo Zaroni Torres
Integra o Conselho de Administracado: ver curriculo na pagina 49.
Marco Antonio Amaral Sureck

Engenheiro Eletricista formado pela Universidade Federal do Parana, mestre
em Engenharia de Producdo pela Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC e especialista em Planejamento da Expansao e da Operagao de Sistemas
Elétricos pela University of Waterloo - Canadé. Trabalhou na Eletrosul de 1982 a
1997, onde gerenciou a Divisdo de Planejamento Energético e o Departamento
de Planejamento de Geracgao, Transmissdo e Telecomunicacdes. Na Tractebel,
trabalhou de 1998 a 2002 como Gerente da Area de Planejamento da
Operagao e Comercializagdo de Energia, participando das negociagoes
do Acordo Geral do Setor Elétrico. Atualmente, é Diretor de Planejamento e
Controle, respondendo pelas éreas de Planejamento da Operacéo, Regulagéo e
Mercado, Contabilizagdo de Energia e Planejamento Financeiro e Controle.

José Carlos Cauduro Minuzzo

Formado em Engenharia Mecéanica pela Pontificia Universidade Catdlica do
Rio Grande do Sul. Iniciou sua carreira profissional na Eletrosul em 1976,
desempenhando suas atividades na area de Geragao Térmica no Complexo
Termelétrico Jorge Lacerda até 1992. A partir desta data, gerenciou a Divisdo
de Engenharia e Manutengdo de Térmicas até 1997 e, posteriormente, o
Departamento de Geragdo Térmica até junho de 1999. Atualmente exerce
as fungdes de Diretor de Operacdo da Companhia Energética Meridional e
da Lages Bioenergética Ltda., sendo, também, Diretor do Comité Gestor do
Consorcio Itéa e do Consércio Machadinho. Também atua como suplente no
Conselho de Administragdo da Tractebel, da Ita Energética S.A. e do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos do Parana. Desde 1999 exerce a fungao de
Diretor de Producéo de Energia da Tractebel.
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Marc Verstraete

Formado em Engenharia Comercial pela Catholic University of Louvain. E
mestre em Gestdo de Negbcios pela International University of America. Foi
Assistente Financeiro no ING Bank - Bélgica e Consultor Financeiro Sénior da
SUEZ Tractebel Société Anonyme (Bélgica). Atualmente é Diretor Financeiro
e de Relacdes com Investidores da Tractebel.

Miroel Makiolke Wolowski

Engenheiro Eletricista formado pela Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) e Administrador de Empresas pela Escola de Administracdo de
Santa Catarina (ESAG). Possui pés-graduacdo em Administragdo Publica
pela ESAG. Foi Engenheiro Projetista na Ericsson do Brasil e Gerente de
Producdo na Intelbras. Na Eletrosul atuou como engenheiro, trabalhando na
area de aquisi¢des de usinas e grandes equipamentos, e elaborou, inclusive,
os editais das termelétricas Jacui e Corumba. Na Gerasul trabalhou até
dezembro de 2000, na area de Desenvolvimento de Negocios. Atualmente é
Diretor de Comercializagdo e Negocios e Diretor de Implantagdo de Projetos
da Tractebel, e em 2007 foi eleito Presidente da Associagdo Paulista de
Cogeracao de Energia (COGEN — SP).

Luciano Flavio Andriani

Administrador de Empresas formado pela Universidade Federal de Santa Catarina
- UFSC, com pés-graduagdo em Gestdo do Desenvolvimento e Cooperagdo
Internacional pela Universidade Moderna de Lisboa. Iniciou suas atividades
profissionais na Eletrosul, onde foi Gerente de Patrim6nio, Documentacéo,
Transporte, Servicos e Gerente de Recursos Humanos. E Diretor Administrativo
da Tractebel desde setembro de 2000, responsavel por recursos humanos,
tecnologia da informagao, suprimentos e comunicagao institucional. Coordena
os Comités de Etica, de Inovagéo e de Sustentabilidade.



CONSELHO FISCAL

0 Conselho Fiscal, 6rgdo ndo permanente instalado a pedido dos acionistas, € composto por trés membros
e igual numero de suplentes com mandato de um ano, que sdo responsaveis pela fiscalizacao dos atos
dos administradores e por examinar as demonstragdes financeiras. Os acionistas minoritarios tém o
direito de indicar um conselheiro, e 0 mandato dos conselheiros atuais expira em abril de 2008.

Titulares Cargo
— i — = r’: — — —
Newton de Lima Azevedo Junior Conselheiro Presidente
Paulo de Resende Salgado Conselheiro
Manoel Eduardo Lima Lopes Conselheiro

Newton de Lima Azevedo Junior

Formado em Engenharia Civil pela Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo. Exerceu a funcéo de
Diretor Geral do Projeto da hidrelétrica Itaipu na Themag Engenharia. Foi Diretor Presidente da Estudos
Técnicos e Projetos Ltda. (ETEP) e diretor da Associagdo Brasileira dos Consultores de Engenharia (ABCE).
Atuou como Diretor Presidente da Lyonnaise des Eaux do Brasil e da Aguas do Amazonas (concess&o
privada de dgua e esgoto da cidade de Manaus). Atualmente, é Vice-Presidente da Associagéo Brasileira
de Infra-estrutura e Industria de Base (ABDIB), responsavel pela drea de saneamento ambiental, e s6cio
e Diretor Presidente da Eco-Enob Solugdes Ambientais Ltda.

Paulo de Resende Salgado

Formado em Ciéncias Econdémicas pela Universidade Candido Mendes, RJ, possui pés-graduagao pela
Fundacgédo Getulio Vargas (FGV) em Executivo Financeiro, MBA/PDG - Programa de Desenvolvimento
Gerencial e Capital Market-FGV-AID-EUA. Foi Vice-Presidente Residente do Citibank, Superintendente
de Investimento no Banco Econdmico de Investimentos S.A., Diretor de Underwriting e Privatizagdo no
Banco Nacional S.A., onde participou do projeto de privatizagdo da LIGHT e da CSN. Atuou, também,
como Diretor da Nacional Energética S.A. eda IVEN S.A, e como Diretor Financeiro da Nacional Energética
S.A. Atualmente, é Consultor Econémico da Agenda Corretora de Cambio e Valores Mobilidrios Ltda.

Manoel Eduardo Lima Lopes

Formado em Ciéncias Contabeis e Direito pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Foi Auditor Geral
e Superintendente de Controle no Banco do Estado do Rio de Janeiro S.A. (BANERJ), consultor e diretor do
Banco Classico S.A. e Gerente de Controle da IRB — Brasil Resseguros S.A. Atualmente, é diretor do Banco
Classico S.A..
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COMITES
COMITE DE ENERGIA

Estabelece a estratégia de comercializagéo - inclusive participagéo em leildes
de energia elétrica, os precos de compra e venda, os limites das quantidades
de energia envolvidas nos contratos que poderao fazer parte do portfélio da
Companhia, além de propor solugdes que mitiguem os riscos relacionados a
comercializacdo que tenham sido apontados pelo Comité de Gerenciamento
de Riscos. E responsével, também, pela aprovagdo do modelo de contrato
de energia a ser negociado, e suas eventuais revisdes. O monitoramento do
mercado de energia elétrica também € sua atribuicéo.

COMITE DE GERENCIAMENTO DE RISCO

Identifica e classifica os eventos que resultem em riscos aos negocios da
Tractebel, segundo a probabilidade e a significancia, e define os respectivos
procedimentos de controle. Responséavel pela promogéo da conscientizagéo
do tratamento do risco da Companhia e pela definicdo de metas e diretrizes
para o seu gerenciamento.

COMITE FINANCEIRO

Submete a Diretoria Executiva politicas de aplicagdo de recursos,
de antecipacdo de pagamentos e de antecipacdo ou postergacdo de
recebimentos. Quando conveniente, recomenda operacdes de reestruturagao
de passivo e de captagdo. Cabe a ela selecionar as instituicdes bancarias
com as quais a Companhia tem interesse em trabalhar e identificar riscos de
descasamentos nas operagdes passivas e ativas, eventualmente propondo
operacoes de hedge.

COMITE DE PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

Decide, através da interpretacdo da legislacao tributéria, em quais casos ou
circunstancias a Tractebel deve fazer contestacdes administrativas e judiciais.
Também apresenta sugestdes que possam resultar em beneficios junto as
autoridades fiscais, inclusive em novos projetos da Companhia, através de
oportunidades de economia de origem fiscal.
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COMITE DE ETICA

Responde pela divulgacéo, aplicagdo e atualizagao do Codigo de Etica da
Tractebel. E responsavel pelo julgamento de casos de violagdo de maior
gravidade e por deliberar sobre duvidas de interpretagédo do seu contetdo.

COMITE DE INOVAGAO

Estimula o surgimento de idéias que agreguem valor a Tractebel. Recebe
e avalia as propostas, recomendando a Diretoria Executiva a alocacao
de recursos para a adocdo daquelas selecionadas, bem como acgdes de
reconhecimento dos autores. Através de suas acdes, o Comité colabora
para que a Companhia participe de concursos promovidos pelo Grupo SUEZ
voltados ao fomento da criatividade.

COMITE DE SUSTENTABILIDADE

Contribui para consolidar a imagem da Tractebel como uma empresa
transparente e sustentavel, que busca conciliar os interesses dos diferentes
publicos que interagem com a Companhia, através de a¢des que busquem
a melhoria ambiental, cultural e social em sua &rea de influéncia. Promove
0 conceito de desenvolvimento sustentavel dentro da companhia e avalia
solicitagbes de apoio sécio-ambientais.

COMITE ESTRATEGICO

O Comité Estratégico da Tractebel € um 6rgdo consultivo da administracao,
com funcbes de opinar e aconselhar o Conselho de Administracdo e a
Diretoria Executiva nos assuntos que lhe sejam submetidos. Tratam-se
de assuntos estratégicos da Companhia como, por exemplo, a selecao
e 0 acompanhamento dos projetos de expansdo do seu parque gerador e
as tendéncias do setor elétrico. Normalmente sdo convidados Diretores da
Tractebel, bem como profissionais externos, para expor assuntos previamente
selecionados para a agenda.

REMUNERAGAO DA ADMINISTRACAO

Em 2007, a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva atingiu R$ 5,9
milhdes e a dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal totalizou
R$ 2,4 milhdes.



DIVULGACAO DE INFORMAGAO

A politica de divulgacdo da Tractebel atende as regras de transparéncia e as exigéncias dos 6rgaos reguladores
do mercado financeiro, como o Banco Central, a Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) e a Bovespa. A
Companhia divulga fatos relevantes conforme a Instrucdo n® 358/02 da CVM, que exige a divulgacdo de dados

sobre seus negbcios de forma a dar aos investidores tempo habil para a tomada de decisdo em relagéo a seus
investimentos.

Adicionalmente, disponibiliza as divulgacdes de resultados trimestrais, os comunicados ao mercado, 0s press releases,

suas politicas e praticas, bem como outras informagdes institucionais em seu site. As demonstracdes financeiras sao
publicadas anualmente em jornais de ampla circulacgo.

Os outros meios de divulgacado de informacdes corporativas séo o jornal externo Boas Novas, o jornal interno Conexao, e boletins
eletronicos de circulagéo interna e intranet, com informacdes para os empregados.

POLITICAS E DIRETRIZES DE GESTAO

As politicas e diretrizes de gestao estao estabelecidas no Estatuto Social, no Manual de Organizacao, no Manual de Pessoal, no Codigo
de Etica, no Cédigo de Meio Ambiente, nas Diretrizes de Comunicagdo Empresarial e em seis normas de gestdo administrativa:

>> limites de competéncia e assinaturas;

>> organizagao e funcionamento dos 6rgéos da alta administracéo;

>> compras;

>> acesso e segurancga das instalacoes;
>> pagamentos; e

>> viagens.

RELAGAO COM INVESTIDORES

A area de Relagdes com Investidores é responsavel pela divulgacao de
informacdes sobre o desempenho da Companhia por meio de eventos,
como o da Associag@o dos Analistas e Profissionais do Mercado de
Capitais (Apimec), bem como por teleconferéncias e visitas as centrais
geradoras, através do programa Por Dentro das Usinas. Mantém
contato com investidores e analistas de mercado através desses
eventos, reunides diretas, contatos telefonicos e por meio da secéo
Investidores, no site da Tractebel.

RELACAO COM A IMPRENSA E COMUNIDADES

A Tractebel possui politicas e diretrizes para nortear os relacionamentos
internos e externos da Companhia, estabelecendo as responsabilidades
e definindo os limites de atuagdo. A coordenagdo destas questdes é de
responsabilidade da Diretoria Administrativa, maximizando sinergias e orientando nas
questdes de fortalecimento da imagem da Companhia.

CODIGO DE ETICA E VALORES

Em 2007, foi aprovada a segunda versao do Cédigo de Ftica da Tractebel, substituindo a verséo vigente desde o ano
de 2001. Reafirma os valores corporativos, listados na capa deste relatédrio, as normas de conduta exigidas pela
Companhia de seus colaboradores e parceiros, esclarece questdes de comportamento ético, e define principios
a serem observados no relacionamento com os publicos que interagem com a Tractebel. O documento esta

alinhado aos valores e principios da SUEZ e esta disponivel no site da Companhia (www.tractebelenergia.
com.br).
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Com a criacéo
do Comité de
Gerenciamento
de Riscos, a
Tractebel passou
a contar com um
orgao dedicado

a avaliacéo e ao
controle de riscos

ara conduzir com mais eficiéncia
0 processo de avaliagéo de riscos
aos seus negocios, a Tractebel criou o
Comité de Gerenciamento de Riscos,
a quem cabe promover internamente
a conscientizacéo do tratamento do
risco, definir metas e diretrizes para
0 seu gerenciamento, promover e
sugerir melhorias nos processos de
sua avaliacdo, classifica-los e definir
o0s procedimentos de seu controle.

O Comité é composto por um
representante das areas responsaveis
pelo planejamento financeiro, regulagéo
e mercado, planejamento da oferta de
energia, financas, comercializacéo,
auditoria, implantacao de projetos e
produgédo de energia. A coordenacao

geral do Comité ¢ atribuicéo do

Diretor de Planejamento e Controle.

Cada risco identificado é classificado
quanto a sua probabilidade de ocorréncia,
significancia (ou severidade) e grau de
controle exigido. Da andlise, desenvolve-se
um plano de acdo mitigatério para cada
um dos riscos. O gerente do departamento
em cuja area de abrangéncia o risco se
origina é o “dono do risco” e sera responsavel
pela implantagé@o e monitoramento do plano
de acao. Importante notar que, quando da
analise dos riscos, é feita também uma avaliagéo
das eventuais oportunidades associadas.
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Como resultado do processo de anélise, é gerada uma matriz de riscos e oportunidades
empresariais, a ser aprovada pela Diretoria Executiva e apresentada ao Conselho
de Administracéo, e depois ao controlador. Essa matriz compreende:

>> a descri¢ao dos riscos;

>> a mencdo ao “dono do risco”;

>> as estratégias de mitigagao;

>> a evolugao do risco;

>> a classificagdo de probabilidade, significancia e controle;

>> 0s planos de acgéo; e

>> a descrigéo, causas, beneficios, evolugdo e avaliagdo das oportunidades.
Estdo listados a seguir os principais riscos dos negécios da Tractebel:

1) RISCO SOCIO-AMBIENTAL DAS USINAS EM OPERAGCAOQ

Descricdo: obrigacBes sociais e ambientais ndo previstas na implantacdo do empreendimento,
comprometendo a capacidade de remuneragdo do investimento realizado.

As principais causas sdo 0s movimentos sociais oportunistas, a ampliagcéo da indenizagdo da faixa de
terra em torno do reservatério além do originalmente previsto, a mudancga dos critérios de vazdo minima
e restricdo ao deplecionamento dos reservatorios das usinas e a imposicao de obrigacdes ambientais e
social injustificaveis.
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2) RISCO DE MERCADO

Descricdo: a oferta e a demanda de energia elétrica podem ter um comportamento diferente do
previsto.

As principais causas sao a volatilidade do Preco de Liquidacdo de Diferencas (PLD), a diferenca de
precos entre submercados - possibilitando vendas e compras a pregos distintos -, a predominancia
de ideologias estatizantes, o crescimento no nivel de intervencédo do governo, o rateio de exposi¢oes
residuais entre os geradores do MRE, o contingenciamento de consumo (racionamento), o uso da Curva
de Aversdo ao Risco na formacdo do PLD, a possibilidade de descontratagéo unilateral por parte das
distribuidoras, a atracéo de investimentos para o mercado cativo em detrimento do mercado livre, em

decorréncia do modelo setorial atual, a perspectiva de PLD crescente nos préximos anos e o desequilibrio
entre oferta e demanda, devido a falta de investimentos e de combustivel (gés).

3) RISCO REGULATORIO

Descrigao: evolucdo adversa da regulagao do setor elétrico.

As principais causas decorrem da falta de estabilidade regulatéria, do aumento da complexidade do
modelo setorial, da alteracdo nos encargos setoriais e da reducdo da energia assegurada das usinas
(Decreto 2.655/98: 5% em cada avaliagcéo, limitado a 10%).

4) RISCO DE QUEBRA DE CONTRATO

Descricao: descumprimento de disposi¢cdes constantes dos contratos de venda de energia.

As principais causas sao o desequilibrio econémico-financeiro dos clientes, a saida de clientes livres de
distribuidoras atendidas pela Tractebel, as alteracdes regulatdrias, as acoes judiciais contra distribuidoras
e 0 questionamento judicial quanto a efetividade dos contratos.

5) RISCO NO DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAO DE NOVOS PROJETOS

Descricao: atraso no cronograma da obra ou custos adicionais na implantagdo ou na operacéo da usina.
As principais causas sdo 0 questionamento a dispositivos contratuais, a agdo de movimentos sociais
oportunistas, as demandas ambientais exageradas, os acidentes da natureza e as deficiéncias de projeto
ou falhas de controle da qualidade.

6) RISCO CAMBIAL

Descrigao: depreciacdo do Real frente as moedas que integram o passivo da Tractebel, devido ao mau
desempenho da economia brasileira e alteracdes na economia internacional.

A principal causa é a existéncia de empréstimos e financiamentos em moeda externa com politica de
cambio flutuante.

7) RISCO DE INDISPONIBILIDADE DE ENERGIA
Descricao: indisponibilidade da garantia fisica das plantas préprias da Tractebel e da energia contratada.

As principais causas sao a indisponibilidade por acidentes ou falhas humanas com intensidade superior
aquela considerada no célculo da garantia fisica e a indisponibilidade de combustivel.

8) RISCO DE ACIDENTES NATURAIS
Descrigdo: a ocorréncia de eventos da natureza atingindo as usinas da Tractebel.

A principal causa € a ocorréncia de desastres naturais que comprometam a capacidade de geracéo de
energia elétrica das usinas da Companhia.
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Campanhas
como “Geracao
consciente” e
“Vamos fazer um
mundo melhor”
evidenciam a ligacao
da Companhia
com guestdes
relacionadas a
sustentablilidade

GrraCAO CONSCIENTE
Tracreser ENerGia

IMAGEM

A Tractebel construiu uma marca forte

e respeitada ao longo de seus quase

dez anos de existéncia. Manté-la é um
desafio arduo e continuo, e para isso
conta com uma unidade de comunica¢do
empresarial responsavel pela
coordenacao das questdes de imagem
institucional, do fortalecimento da marca,
das atividades de relagdes publicas,
do relacionamento com a imprensa
e das questdes de responsabilidade
social da Companhia. A coordenacéo
centralizada destas questdes resultou em
coeréncia e unicidade de mensagens.

A imagem institucional da Companhia,
desde sua constituicdo no Brasil,
tem base em questoes relacionadas a
sustentabilidade. Sempre que possivel,
a marca é associada a mensagem
“Energia para a vida”, evidenciando o
quanto a Tractebel é importante para a
sociedade, e motivando e comprometendo
0 seu corpo funcional com este objetivo.

Em 2007, as mensagens publicitarias tiveram
como tema a “Geracédo consciente”. Geracao
consciente de pessoas, geracao consciente
de atitudes, geracao consciente de energia
e de compromisso com um futuro melhor.

Na regido do Complexo Termelétrico Jorge Lacerda
foi implementado uma campanha adicional, com
o tema “Vamos fazer um mundo melhor”. Durante
0 ano, anuncios e comerciais mostraram o que a
Tractebel realiza em favor do meio ambiente e da
populagéo, e convidaram as pessoas a fazer o mesmo.
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A imagem da Tractebel junto aos diversos publicos é objeto de verificagdo. Os empregados sdo ouvidos em pesquisas de clima
organizacional; os clientes, através de pesquisas de satisfagdo; e a comunidade, através de pesquisas de opiniéo.

Os prémios e certificagdes comprovam a boa imagem da Companhia. O Troféu Transparéncia 2007 foi concedido pela divulgagéo
de seus resultados de forma clara e precisa. A inclusdo de suas acgdes na carteira do ISE pelo terceiro ano consecutivo mostra a
qualidade de seus servicos e a responsabilidade socio-ambiental. A renovagao das certificacdes de qualidade de processos e de
cuidado ambiental (NBR ISO 9001 e 14001) reforcam a imagem ética e responsavel.

TECNOLOGIA

A Tractebel investe continuamente em tecnologia, com énfase em seu parque gerador e sistemas informatizados. Em 2007, foi
destaque a evolugao do monitoramento patrimonial geo-referenciado por satélite, resultante de um estudo, patrocinado pela Agéncia
Espacial Européia (ESA) e desenvolvido sob a coordenagéo da Tractebel Engineering, empresa de engenharia do Grupo SUEZ,
com o suporte das empresas especializadas Keyobs, Cap Conseil e Nadar, tendo a participagédo da Tractebel e da SUEZ Energy
International (SEI). O estudo produziu uma valiosa ferramenta de mensuragdo de parametros de desenvolvimento sustentavel por
meio de imagens de satélite em empreendimentos hidrelétricos, tendo a usina Cana Brava, da Tractebel, servido como caso-piloto.
O sistema mede quatro indicadores de desenvolvimento sustentavel:

>> potencial de biodiversidade;

>> erosao;

>> dinamica populacional; e

>> atividades socio-econdmicas e respectivo uso da terra.

Ainda em 2007, para a pré-operagao, operacdo em tempo real e pés-operacdo de suas unidades geradoras, os sistemas da
Tractebel foram configurados para formarem um banco de dados Unico, acessivel aos seus usuarios através da intranet corporativa
e da internet. Os sistemas dispdem de uma infra-estrutura de hardware e software de alta disponibilidade (ambiente redundante e
BCP-Business Continuity Plan) e desempenho.

A Tractebel prioriza o estabelecimento de parcerias com empresas das regides onde atua. Por exemplo, encontra-se em
desenvolvimento um sistema que utiliza técnicas de inteligéncia artificial para diagnéstico de ocorréncias na rede elétrica,

em parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina e uma empresa de
Florianépolis; e um sistema de medigdo de energia para faturamento
da Companhia, que hoje realiza a medigéo centralizada de todo
seu parque de medidores, a partir das suas usinas e das
instalacdes dos seus clientes industriais.

A imagem captada
por satélite mostra
as areas com
alto potencial de
biodiversidade
(em verde) e
as com menor
potencial (em
vermelho) da
regiédo de Cana
Brava. A usina
serviu como
caso-piloto na
utilizacéo do
geo-referenciamento
por satélite para
monitoramento patrimonial
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INOVACAO

Em 2007, a Companhia teve dois projetos premiados com o troféu Iniciativa de Inovacdo, concedido
pela SUEZ, que faz a selecéo entre todas as empresas controladas do Grupo. Os projetos agraciados
com o prémio sao relacionados ao monitoramento de fornecedores e a gestdo ambiental. Este Ultimo é
denominado GeoWeb e utiliza como plataforma a ferramenta de geo-referenciamento citada no capitulo
“Tecnologia”.

Para desenvolver internamente o espirito de inovacao, foi formado um Comité de Inovagao, que tem como
objetivos: criar um clima estimulante para novas idéias, motivar a participacdo, avaliar as sugestoes e 0s
projetos apresentados dentro do Programa Inove!, e recomendar recompensa a seus autores, de acordo
com os beneficios gerados para a Companhia.

CAPITAL HUMANO

A Tractebel tem consciéncia de que sua continuidade depende da qualidade de seu patrimonio intelectual.
Atualmente possui uma equipe capacitada e que conhece profundamente o campo de atuacao da
Companhia. Como sua idade média é elevada, para manter a exceléncia no futuro é preciso preparar
pessoas desde ja. Com este objetivo, esta sendo implementado um programa de sucessao para identificar
e desenvolver boas alternativas de substituicdo de empregados em posicoes-chave. Atrair, motivar e reter
talentos € uma preocupacao que tem merecido especial atengéo da direcdo da Companhia (leia mais
detalhes no capitulo “Relacionamento com Publicos de Interesse”).
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A politica
ambiental
da Tractebel
visa garantir o
uso sustentavel
dos recursos
naturais

Tractebel estabeleceu politicas e
diretrizes de gestao ambiental para
suas usinas hidrelétricas e termelétricas,
com o objetivo de garantir o uso sustentavel
dos recursos naturais, monitorar e
controlar possiveis impactos ambientais.
As a¢bes desenvolvidas incluem
pesquisas, gerenciamento de residuos
e recuperacao das areas degradadas.

Sua politica de gestdo ambiental
tem por principios:

>> Comprometimento - Para a
Tractebel, o respeito ao meio ambiente
é componente fundamental de sua
identidade e de seus valores.

>> Compreensao - A Tractebel
elabora estudos dos impactos de suas
atividades no meio ambiente com a
finalidade de garantir a preservacdo
dos recursos naturais e o controle
dos riscos ambientais, atuando,
primordialmente, de forma preventiva.

>> Capacitacao Técnica — A Tractebel

realiza programas de pesquisa e
desenvolvimento para a melhoria continua
dos seus métodos e processos, cumprindo

as exigéncias de seus clientes, da sociedade
e da evolugdo da legislagdo ambiental.

>> Compartilhar — A Companhia faz questéo
de divulgar seus objetivos e resultados
ambientais a empregados, clientes, acionistas,

associados e 6rgdos de meio ambiente, mantendo
um diélogo aberto com a opinido publica.

As premissas acima estao detalhadas no Codigo de Meio
Ambiente da Companhia, que esta disponivel em seu site.
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Cédigo de Etica Sécio-ambiental: a geragdo de energia elétrica comprometida com o
desenvolvimento sustentavel

A Tractebel mantém uma postura pré-ativa em relacao a iniciativas que incentivem a
geracdo sustentavel de energia elétrica. E membro, por exemplo, do Instituto Acende
Brasil, que desenvolve estudos e projetos com a finalidade de promover a transparéncia
e a sustentabilidade do setor elétrico brasileiro, tendo a Companhia participado,
ativamente, do processo de elaboragéo do Cédigo de Etica Sécio-ambiental, divulgado
pelo Instituto em junho de 2007.

O Codigo € um conjunto de principios para construcdo e operagao de usinas, que
respeitam as dimensdes social, ambiental e econémica, de forma que a conservacéo
ambiental progrida lado a lado com o crescimento econémico, a geragao de empregos,
0 aumento da renda e a inclusdo social.

Ao assinar o Cédigo de Etica Sécio-ambiental, a Tractebel assumiu publicamente o
compromisso de atender aos principios previstos pelo documento, relacionados a
seguir:

I. Reducao e controle dos impactos sobre o meio ambiente;

II. Conservagéao da biodiversidade e dos recursos naturais;

[Il. Respeito as comunidades;

IV. Educagéo e satide como elementos de transformagéo social; e

V. Transparéncia e diélogo.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE QUALIDADE E MEIO AMBIENTE

Além de cumprirem as condicionantes estabelecidas pelas licengas ambientais e a legislagao vigente,
todas as usinas da Tractebel possuem Sistema Integrado de Gestdo da Qualidade e Meio Ambiente,
certificado conforme os requisitos da NBR 1SO 9001-2000 e da NBR I1SO 14001-2004, que contemplam

0s seguintes objetivos gerais:

>> Atuar de forma efetiva em acdes de conservagdo nas dareas de influéncia das usinas e dos

reservatorios;

>> Equacionar os impactos ambientais causados pela formacdo dos reservatérios, agregando a sua
implantacéo perspectivas de melhoria de vida na regiao, a pesquisa e o resgate antropolégico, fisico

e bidtico;
>> Utilizar racionalmente os recursos naturais;
>> Reduzir a geracéo de residuos solidos, efluentes liquidos e emissdes atmosféricas;
>> Reduzir as emissoes de ruido; e

>> Aprimorar o relacionamento com a comunidade.
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USINAS TERMELETRICAS

Nas termelétricas, a Companhia mantém atividades de monitoramento e
avaliacdo da qualidade do ar e das aguas, cujos resultados sdo encaminhados
aos 6rgaos ambientais responsaveis pelo licenciamento e fiscalizagéo das usinas
e outros 6rgdos e entidades locais, como prefeituras, por exemplo.

O controle de emissdes é feito por meio de equipamentos e procedimentos, tais
como:

>> sistema de retengdo de material particulado por meio de precipitadores
eletrostéaticos;

>> controle de enxofre no combustivel, que objetiva reduzir a formacéo de diéxido de enxofre
e, conseqlentemente, a reducdo da sua emisséo para a atmosfera; e

>> reaproveitamento de residuos, como, por exemplo, das cinzas leves pela industria cimenteira.

A qualidade das aguas é garantida por meio de um sistema de tratamento de efluentes liquidos que opera
em regime fechado, controlando o langamento de poluentes nos rios. Por meio de areas de estocagem de
combustivel com bacias de contencdo, consegue-se prevenir a poluicdo por vazamentos, caso venham
a ocorrer.

Consumo de Combustiveis

As usinas termelétricas da Tractebel geram energia a partir de derivados de petréleo (éleo diesel e
combustivel), carvéo mineral e gés natural. A Unidade de Co-geracéo Lages, por sua vez, produz eletricidade
a partir de residuos de madeira (biomassa) fornecidos por madeireiras e outras industrias da regido. As
termelétricas foram responsaveis por 14,8% da energia total gerada pela Companhia, em 2007.

Materiais 2005 2006 2007
S — = S
Carvao mineral (ton.) _ 2.910.434 3.215.121 3.341.888
Oleo combustivel (m3) 2.421 2.844 2.748
Oleo diesel (m3) 2.764 3.280 2.944
Gaés natural (m3) é 250.383.624 193.378.463 23.563.014

— N == — —

. R - . _— =
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Consumo de Agua

A agua superficial consumida pelas termelétricas do Complexo Jorge Lacerda, Charqueadas, Alegrete e Lages é destinada basicamente
a refrigeracdo e a geracao de vapor. A usina William Arjona é a Unica termelétrica do parque gerador da Tractebel que utiliza agua
subterranea para fins potaveis e de limpeza da planta.

Em sua grande parte, a 4gua usada no processo de extracdo de cinzas em Jorge Lacerda e Lages é reutilizada, havendo
necessidade de reposicao anual de aproximadamente 50% da capacidade total do sistema, devido a perdas por evaporacéao.
O volume médio anual de agua consumida no processo de extracédo de cinzas da Usina Termelétrica Jorge Lacerda C é de
7.091.400 m3.

Para reduzir o consumo da agua em Charqueadas, a Tractebel alterou o sistema de extragéo de cinzas e fechou o
circuito de agua do sistema, o que resultou na reducédo de 450 m3/h de dgua (de 500 m3/h para 50 m3/h). Em Lages,

foi instalado um filtro a vacuo, cuja finalidade € a reducéo de umidade das cinzas e dos lodos retidos na Estacao de
Tratamento de Efluentes, diminuindo o desperdicio de dgua com estes residuos.

Consumo de Agua de Superficie (m?3) Consumo de Agua Subterranea (m3)

1.698 1.595 ﬁ

1.267

14.979.413
13.840.874 14.204.141

2005 2006 2007 2005 2006 2007 ﬁ
—
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Controle de Emissdes

A Tractebel investe continuamente na melhoria
do controle de emissbes de suas usinas, em
equipamentos modernos e mais eficientes. As
termelétricas de seu parque gerador possuem
equipamentos de retengao de particulas e utilizam
carvao com teor de enxofre de no maximo 2,3%,
ou seja, menor que o encontrado no carvao em seu
estado natural, ou 6leo com no maximo 2,2% de
enxofre — ambas as taxas estdo em conformidade
com os padroes exigidos pela legislacéo,
atendendo assim ao requerido nas licencas de
operacao das usinas. A medida contribui para a
reducgdo das emisses de dioxido de enxofre (SO,)
na atmosfera. Os precipitadores eletrostaticos
instalados nas usinas movidas a carvdo mineral,
por sua vez, permitem o abatimento de mais de
98,5% das emissdes do material particulado.

A Companhia monitora a qualidade do ar e os
niveis de emissdo de SO,, Oxido de nitrogénio
(NOx) e material particulado (MP). A divulgacéo
desses resultados é direcionada para agéncias
ambientais, prefeituras, cadmaras de vereadores e
promotorias publicas das cidades onde as plantas
estdo localizadas.

Os gréficos a seguir mostram o total de emissées
das usinas termelétricas do Complexo Jorge
Lacerda, de Charqueadas, Alegrete, William
Arjona e da Unidade de Co-geragao Lages.

Emissdo de CO, (ton)

5.686.644
5.252.082 | |

e

5.410.240

e

2005 2006 2007

Emissao de NOx (ton)

ey

14173 14175
] | 12.588

2005

2006

2007

3.609

Emissao de Material Particulado (ton)

3.590  3.636

2005

2006 2007

Emissao de SOx (ton)

105.393

113662 116.260

2006 2007
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USINAS HIDRELETRICAS

A construcdo de uma hidrelétrica altera a estrutura e a dindmica da flora e da
fauna terrestre e aquética da regido da sua instalagdo e requer a anélise de
impactos no lencol freatico e de efeito erosivo; demanda a anélise da qualidade
da agua; e exige estudos de animais peconhentos, insetos, caramujos e
outros possiveis transmissores de doencas. Assim, pelo seu carater de
interesse publico, sua implantagdo s6 ocorre apds estudos extensivos, que
sdo submetidos a audiéncia publica e anélise dos 6rgdos de meio ambiente,
ANEEL, EPE, entre outros. Posteriormente, a empresa vencedora do leildo
publico realizado pelo governo para a concessao do empreendimento
hidrelétrico passa a ser a responsavel pela completa gestdo ambiental da
area de abrangéncia do reservatorio.

Nas usinas que implanta e opera, a Tractebel segue todas as normas e
regulamentos ambientais, procurando de forma responsavel minimizar os
impactos referentes as suas atividades. A Companhia monitora os possiveis
efeitos da formacao do reservatorio, como:

>> a eventual proliferagdo de espécies oportunistas, como as macrdfitas
aquaticas (plantas que crescem na superficie das aguas, em decorréncia
da concentragado de carga de poluentes orgénicos);

>> a variagdo na populacao de algumas espécies da fauna e flora aquaticas,
especialmente as que necessitam de ambiente de corredeiras, como 0s
peixes migradores e as plantas redfitas (espécies de plantas confinadas
as margens pedregosas de corregos e rios de fluxo rapido); e

>> a dindmica da vegetacdo nas margens, do regime hidrico e das
caracteristicas fisico-quimicas da dgua e da elevacao do lengol freatico.

Com a estratégia de tornar a gestao do impacto ambiental da implantagéo de
uma hidrelétrica em fonte de pesquisa cientifica, a Companhia realiza aces
como:

>> Salvamento e conservacao da flora - Uma equipe coleta sementes e
flores para serem estudadas e catalogadas e que, posteriormente,
servirdo para produzir mudas.

>> Monitoramento e conservagao da fauna — Bi6logos e veterinérios estudam
e fazem o salvamento dos animais da regido durante o desmatamento e
formacdao do reservatorio.

>> Controle de processos erosivos e monitoramento do lencol freatico —
Técnicos coletam amostras de 4gua e medem o seu nivel nas cisternas
em propriedades, além de estudarem rochas e obterem amostras de
tipos de solo para anélise.

>> Programa de satde - Cientistas estudam os tipos de insetos e caramujos
da regido para identificar possiveis focos de doencas. O programa
promove a prevencado de acidentes com animais pegonhentos e realiza
um levantamento sobre a situagéo da salde dos municipios.
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CESS cadastra animais do cerrado ameacados de
extincao

Durante 2007, a Companhia Energética Sao Salvador
(CESS) deu continuidade ao Programa de Monitoramento
e Conservacdo da Fauna, iniciado em maio de 2006.

Pesquisadores cadastram e acompanham 0s animais
durante o processo de desmatamento da éarea do
canteiro de obras do reservatério da hidrelétrica, situada
em Tocantins, na fronteira com Goiés.

Os estudos sdo importantes para o resgate e preservagao
dos animais que habitam o cerrado brasileiro, alguns
ameacados de extincdo, como a jaguatirica, o tatu-
canastra, a onga-pintada e a arara-azul-grande.




Nas hidrelétricas, além dos programas ambientais de verificagdo da qualidade das aguas, da ictiofauna,
da flora aquatica e da fauna silvestre, € feito o monitoramento das condigdes climatolégicas e sismolégicas
e de efluentes liquidos, bem como a recuperacdo e formacdo da faixa ciliar e uma série de medidas
de carater social, como programas de indenizagdo, assisténcia social e técnica, remanejamento e
monitoramento populacional, reordenamento fundiario e recomposicao da infra-estrutura.

Alguns dos programas ambientais sao desenvolvidos em conjunto com instituicdes de ensino das
regides onde as usinas estado localizadas, como a Universidade Federal de Santa Catarina, que atua nos
programas relacionados aos reservatorios do Rio Uruguai, e a Universidade do Oeste do Parana, que esta
ligada aos programas voltados as usinas do Rio Iguacgu.

A Tractebel possui hortos florestais proprios, onde produz mudas de espécies nativas para reflorestamento
e recuperacgao de areas. Somente em 2007, promoveu o plantio de 292.700 mudas de espécies nativas
nas areas do entorno das usinas, e a doagao de outras 86.000 mudas as comunidades locais.

Muitas dessas atividades se iniciam durante a construgéo da hidrelétrica e permanecem durante todo
o periodo da sua concessdo. Por exemplo, ap6s a construcdo das usinas, a Companhia se dedica a
manutengdo da qualidade da agua dos reservatérios e a conservagao da area no seu entorno. Sao
realizadas constantes avaliacdes para monitoramento ambiental e patrimonial, feitas por profissionais
devidamente qualificados e treinados. Orgéos de fiscalizag&o, como a Policia Ambiental, com os quais a
Companhia mantém convénios, também realizam esse monitoramento.

A gestao patrimonial tem no recurso de geo-referenciamento por imagens de satélite, conforme descrito
no capitulo “Ativos Intangiveis”, uma de suas ferramentas.
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Machadinho, em novembro de 2007.

a coleta de informacdes.

Area dos reservatorios das hidrelétricas

Projeto garante preservacao de peixes migradores

Um bom exemplo do resultado da colaboracdo entre a Companhia e instituicoes de
ensino e pesquisa € o realizado por meio dos consoércios Itd e Machadinho e o LAPAD
- Laboratdrio de Biologia e Cultivo de Peixes de Agua Doce, da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC), que resultou na soltura de peixes nativos no lago da hidrelétrica

O objetivo do projeto é garantir a preservagao dos peixes migradores da bacia do
Rio Uruguai, por meio da reprodugao em cativeiro. Foram langados 3 mil filhotes de
dourado e 3 mil de grumatao, todos com uma marca plastica no dorso para facilitar

Usina Area
- _ == = =
Ita 142 km?
Machadinho 79 km?
Passo Fundo 151 km?
Salto Santiago 208 km?
Salto Osério 55 km?
Cana Brava 139 km?
= — e e — = e ——

Preservacgao da Biodiversidade Local
Salto Osério, Salto Santiago e Cana Brava

O Programa de Reflorestamento nos Reservatérios das hidrelétricas Salto Oso6rio, Salto Santiago e Cana
Brava, que abrange uma drea de 4,62 km?, prevé o plantio de 578 mil mudas nos reservatérios de Salto
Santiago e Salto Oso6rio até maio de 2010, além da producao anual de 50 mil mudas e plantio de outras
dez mil no entorno de Cana Brava até janeiro de 2009.

O programa, elaborado com a participacdo de especialistas, foi aprovado pelos 6rgdos ambientais
competentes e conta com a parceria da comunidade do entorno dos reservatoérios, que contribui, além
da conservagéo do entorno, com o plantio de mudas doadas pela Tractebel.

Ita

O reservatorio da usina, localizado na divisa dos municipios de Itéd (SC) e Aratiba (RS), inclui uma area
contigua de 22,56 km? de Area de Preservacdo Permanente (APP), adjacente ao Parque Estadual Fritz
Plaumann (SC), de 7,41 km?, e ao Parque Municipal Teixeira Soares (RS), de 4,61 km=2.

Os parques sdo compensagdes ambientais da usina Ita, juntamente com o Parque Municipal de
Preservacdo Ambiental de Severiano de Almeida (RS), de 0,15 km?. A APP marginal ao Rio Uruguai
abrange as areas verdes preservadas dos imoveis lindeiros, que perfazem um total de 12,74 km?. A
Tractebel disponibiliza equipe para vigilancia ambiental e s6cio-patrimonial do reservatério e seu entorno.
A protegdo dos parques e das reservas, porém, é responsabilidade da Policia Ambiental de Santa Catarina
e do Rio Grande do Sul.
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Corredores ecolégicos ligam florestas
nativas

A Tractebel desenvolve estudos e
projetos para criagdo e preservagao de
corredores ecologicos formados por
espécies da flora local, com o objetivo
de ligar formagdes vegetais nativas que
ficaram isoladas devido a ocupacado
humana. Assim, cria-se um caminho
para que 0s animais possam circular
e se reproduzir numa biodiversidade
semelhante a do seu habitat original.
Isso é possivel gragas a uma detalhada
pesquisa da fauna e da flora da regiéo,
como também a conscientizagao das
comunidades locais.



Machadinho

Localizado entre os municipios de Piratuba (SC) e Maximiliano de Almeida (RS), seu reservatério possuli
44,05 km? de APP, adjacente ao Parque Florestal Estadual Espigdo Alto (RS).

O Parque Florestal Estadual do Espigéo Alto, com area total de 13,33 km?, estd conectado com a area
de preservacao permanente do reservatério de Machadinho e com areas remanescentes de propriedade
do Consércio Machadinho, que somam 38,89 km?. A vigilancia do parque e da APP esta a cargo das
Policias Ambientais de Santa Catarina e do Rio Grande do Sul, que mantém convénio com o consoércio
para apoio operacional.

Passo Fundo

O reservatorio da hidrelétrica Passo Fundo, situado em Entre Rios do Sul, ao norte do Rio Grande do
Sul, possui 64 ilhas, que totalizam 4,85 km?2 de APP. E adjacente ao Parque Estadual Rondinha, em
Rondinha (RS), com drea de 10 km?, e a Reserva Municipal da Sagrisa, em Pontdo (RS), de 4 km?. A
Policia Ambiental do Rio Grande Sul é responsavel pela fiscalizacdo tanto do parque quanto da reserva,
e também mantém parcerias com a Companhia para apoio neste sentido.

Parque preserva ecossistema ameacado de Santa Catarina

Em novembro de 2007, foi inaugurado o Parque Estadual Fritz Plaumann, criado como
medida de compensagdo ambiental pela construgao da hidrelétrica Ita. Situado em
Concordia (SC), o parque possui area de 7,41 km? e é a primeira e Unica unidade de
conservagao da floresta estacional decidual em Santa Catarina, um dos ecossistemas mais
ameacados do estado, devido as atividades agricola, pecuéria e de exploracdo de madeira.

O parque, que esta aberto a visitacao publica, € administrado por intermédio de uma
parceria entre a Fatma (Fundagé@o do Meio Ambiente de Santa Catarina) e a Ecopef
(Equipe Co-gestora do Parque Estadual Fritz Plaumann), que é responsavel também
pelos projetos de educagdo ambiental a serem desenvolvidos. O publico estimado € de
2 mil pessoas por més.

Novo projeto

Em 2008, a Tractebel iniciaréa a construgdo de um novo parque, cujo objetivo serd a
recuperacdo ambiental de 0,50 km? de area préxima a usina Jorge Lacerda, situada em
Capivari de Baixo (SC). Desenvolvido pela Universidade do Sul de Santa Catarina (Unisul),
o Parque Ambiental Jorge Lacerda reunira pistas para caminhadas, ciclovias, lago, centro
de educacdo ambiental, anfiteatro, horto florestal, entre outras opcoes de lazer.
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PROJETO DE MECANISMO DE DESENVOLVIMENTO LIMPO

A Unidade de Co-geracdo Lages esta oficialmente registrada junto ao Comité Executivo da Convencao-
Quadro das Nagdes Unidas sobre Alteragdes Climéaticas (CQNUAC), como sendo uma atividade que atende
aos requisitos do Mecanismo de Desenvolvimento Limpo (MDL), conforme estabelecido pelo Protocolo
de Kyoto. A termelétrica estd, portanto, habilitada a gerar créditos de carbono para comercializagéo pela
Lages Bioenergética.

O projeto prevé a geragao de cerca de 220 mil RCEs (Reducdes Certificadas de Emissbes) por ano, no
periodo de dez anos, compreendido entre novembro de 2004 e outubro de 2014. Em janeiro de 2007,
a Tractebel fechou contrato de venda de 750.000 RCEs, volume que representa 40% do total de RCEs
a serem emitidas futuramente, e que deveréa ser entregue ao Prototype Carbon Fund (PCF) em parcelas
anuais de 88 mil toneladas até 2013, com a ultima parcela, de 134 mil toneladas, a ser repassada em
2014. O PCF ¢é o fundo para compra de créditos de carbono administrado pelo Banco Mundial.

Localizada em Santa Catarina, a Unidade de Co-geracéo Lages utiliza residuos de madeira produzidos
em diversas industrias madeireiras para a produgéo de eletricidade e de vapor. Ao utilizar os residuos
que seriam descartados na natureza, a usina contribui para evitar as emissdes de metano — um gas
com Potencial de Aquecimento Global (PAG) vinte e uma vezes maior que o do diéxido de carbono —
provenientes da sua decomposicao.

0 Protocolo de Kyoto: propostas e perspectivas

O Protocolo de Kyoto foi discutido e negociado em 1997, ratificado em 1999 e entrou oficialmente em vigor no dia 16 de fevereiro
de 2005. O acordo estabelece que os paises desenvolvidos tém a obrigacdo de reduzir a quantidade de gases poluentes em, pelo
menos, 5,2% até 2012, em relacdo aos niveis de 1990.

De acordo com dados do Ministério das Relacdes Exteriores, se as agdes propostas pelo Protocolo forem bem sucedidas, estima-
se que a temperatura global diminua em 0,02° Ca 0,28° C até 2050. Entre as acdes bésicas propostas estao:

>> Reformar os setores de energia e transportes;

>> Promover o uso de fontes energéticas renovaveis;

>> Eliminar mecanismos financeiros e de mercado inapropriados aos fins da Convencao;

>> Limitar as emissoes de metano no gerenciamento de residuos e dos sistemas energéticos; e

>> Proteger florestas e outros sumidouros de carbono.

Em dezembro de 2007, dez anos depois do inicio das rodadas de negociacdo que deram origem ao Protocolo de Kyoto, a
Conferéncia das Nagdes Unidas sobre as Alteragdes Climaticas realizada em Bali desencadeou um novo processo de negociacao
a ser concluido em 2009, cujo objetivo é estabelecer novas diretrizes a serem seguidas apés o término do prazo estabelecido
pelo Protocolo de Kyoto.

Segundo relatério divulgado pelas Nacdes Unidas, entre os tdpicos colocados em pauta na Conferéncia estavam a promocéao
da transparéncia e da troca de tecnologia, bem como acdes praticas relacionadas a estratégias de adaptacdo para paises
que enfrentam consequéncias mais adversas. Outra questdo abordada nas discussdes foi um futuro projeto para combater as

alteracdes climaticas. Varios paises, incluindo o Brasil - como representante dos em desenvolvimento -, apresentaram propostas
relativas ao rumo a ser seguido depois de 2012.
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OUTROS INDICADORES AMBIENTAIS
Consumo de Energia Elétrica

A energia consumida no processo produtivo é gerada pelas proprias usinas da Tractebel. Em 2007, foram
consumidos 1,8 milhdo de GJ de energia elétrica na operagéao das plantas, o que resultou na geragao de
38.858 GWh (equivalente a 121,9 milhdes de GJ) de energia elétrica para o sistema.

Consumo de Energia Indireta

A Tractebel adota medidas para reduzir o consumo de combustivel fossil em sua frota de veiculos,
composta, principalmente, por carros bi-combustiveis, priorizando o alcool. A Companhia opta, ainda,
pela realizagao de teleconferéncias, de forma a evitar o deslocamento desnecessario de seus empregados
contribuindo, desta maneira, para a redugdo do consumo de combustivel e, conseqientemente, da
emissao de gases do efeito estufa (GEE).

Efluentes Liquidos

As termelétricas possuem sistemas de efluentes liquidos que operam em regime fechado, prevenindo
o langamento de poluentes nos rios da regido. Nas unidades onde ainda nao é feita a recirculacéo,
0 lancamento ao corpo receptor s6 € realizado ap6s o tratamento fisico-quimico, como é o caso do
processo de extracdo de cinzas pesadas em Jorge Lacerda, em que o langcamento é feito no Rio Capivari
apos tratamento adequado compreendendo sedimentagéo e neutralizagéo.

Dentre as iniciativas tomadas pela Tractebel para diminuir o lancamento de efluentes, esta a implantagéo
do sistema de recirculagdo em Charqueadas, que reduziu o volume de 500 m3/h para zero.

O controle de efluentes dos pogos de drenagem das hidrelétricas Passo Fundo, Machadinho e Cana
Brava, por sua vez, tem como objetivo atingir a meta de redugéo da concentracéo de 6leos e graxas nos
efluentes para 50% do padréo permitido pela legislagéo, que é de 20 mg/I.

Disposicao de Residuos

A Tractebel estuda permanentemente solu¢des sustentaveis para o gerenciamento dos residuos
produzidos por suas usinas termelétricas e hidrelétricas, com o objetivo de minimizar seu impacto no
meio ambiente. As cinzas produzidas pelas termelétricas a carvao mineral, por exemplo, sdo utilizadas
na producao de cimento ou na recuperacao de solos degradados.

Todas as usinas da Tractebel fazem triagem dos residuos produzidos para que possam ser encaminhados
para reciclagem ou receber destinacdo adequada.

>> Residuos Perigosos

A destinagdo correta de residuos perigosos foi essencial para atingir o indice zero de acidentes
ambientais alcangado pela Tractebel nos ultimos 7 anos. A Companhia tem aprimorado os métodos
de reaproveitamento e buscado novas solugdes, para diminuir o impacto dessas substancias no meio
ambiente.

As hidrelétricas Salto Osdério e Salto Santiago passaram a mensurar o volume de embalagens retornaveis
de produtos quimicos destinadas a reutilizagdo. Em 2007, foram registrados 790 kg de embalagens
devolvidas para reuso.

O transporte de residuos perigosos obedece as regulamentacgdes do licenciamento ambiental e as normas
da Organizagéo das Nagbes Unidas (ONU), sendo adotadas medidas preventivas como, por exemplo,
a utilizacdo de fichas de seguranca de produtos quimicos, implantagédo de barreiras de contengéo e
sinalizagdo adequada dos veiculos. Sdo contratadas empresas devidamente habilitadas e licenciadas
para o manejo desse tipo de residuo, para transporte dentro do territério nacional. A Companhia ndo
importa ou exporta residuos perigosos.

Consumo de Energia Elétrica (GJ)

1.822.327
1.686.708 D 1.8223

e {

2005 2006 2007

Descarte de Agua Tratada (m3/ano)*

13.271.200 13.617.770 14'3,33'_6 80

<o

2005 2006 2007

*Complexo Térmelétrico Jorge Lacerda
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Residuos Perigosos por Método de Disposicao (ton) 2005 2006 2007
Reutilizacéo 0 0 0,79
Reciclagem 2,31 10,92 146,10
Recuperacéo 69,69 120,90 67,77 .
Incineracao 4794 46,53 2793 re
Armazenamento local 38,27 40,05 '. o
Outros 100,06 214,94 170,72 *- . ® -
= — S Y
[

>> Residuos Nao Perigosos

No processo de combustdo, as usinas a carvao produzem dois tipos de cinza:
o tipo leve é arrastado e o tipo pesado permanece no fundo da caldeira. O
primeiro é vendido a industria cimenteira como insumo do cimento pozolénico,

Residuos Perigosos Transportados (ton)
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substituindo o calcéario em sua composi¢do. As cinzas pesadas, por sua vez, 457,91

como as geradas no Complexo Jorge Lacerda, sdo usadas na recuperacao de 41059

depositos de rejeitos de carvao ou na recuperagao de solos degradados. Por ’

ter pH alto, esse tipo de cinza atua como neutralizador da acidez do solo.

Das cinzas provenientes de Charqueadas, parte volta a cava da mina de onde

o carvao mineral utilizado na termelétrica foi retirado, e outra parte é utilizada

na recuperacao de areas degradadas. 222,81

Outra aplicagéo encontrada para as cinzas pesadas produzidas nas usinas

térmicas é sua utilizacdo como base para a pavimentacédo asféltica de

rodovias. Nas atuais obras de duplicacdo da BR 101, por exemplo, foram

utilizadas cinzas pesadas no trecho préximo ao Complexo Jorge Lacerda.

Além das cinzas leves, sdo reciclados papéis, plasticos, vidro e sucata

metdlica ferrosa e nédo-ferrosa provenientes de todas as usinas da Tractebel.

O volume de residuos ndo perigosos reciclados, reutilizados e recuperados 2005 2006 2007

vem registrando aumento a cada ano.
Residuos nao Perigosos por Método de Disposicao (ton) 2005 2006 2007
Compostagem 85,12 29,38 17,07
Reutilizagéo 562.814,80 629.158,91 675.168,66
Reciclagem 639.592,50 827.329,48 901.796,26
Recuperacdo 0 0,32 13,21
Incineragéo 35,14 65,66 130,44
Aterro sanitério 42,08 96,56 110,32
Armazenamento local 100,78 142,46 592,00
Outros 141,92 198,00 247,33
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Investimentos em Protecdao Ambiental

Em 2007, a Tractebel investiu R$ 46 milhdes no tratamento de residuos e em materiais e equipamentos para controle de emisséo e
de vazamentos. O montante inclui gastos com seguro de responsabilidade civil sobre qualquer evento relacionado ao meio ambiente

em decorréncia de poluicdo subita, como derramamentos.

Outros R$ 20 milhdes foram aplicados em pessoal utilizado em educagao e treinamento ambiental, em certificagdo externa e em
instalacao de tecnologias mais limpas. A quantia inclui os investimentos feitos em projetos de pesquisa e desenvolvimento referentes

a questoes ligadas ao meio ambiente.

Metas Ambientais

Para melhorar continuamente seus indicadores ambientais, a Tractebel estabeleceu metas especificas para suas plantas, indicadas

na tabela a seguir, a serem atingidas até 2010.

Hidrelétricas

Termelétricas

Participagdo nos Comités de Bacias Hidrogréficas (Ita, Machadinho,
Passo Fundo, Salto Santiago, Salto Osério e Cana Brava)

Redugéo da concentracéo de 6leos e graxas do efluente drenado para o poco de drenagem
das usinas para 50% do permitido pela legislacdo (Passo Fundo, Machadinho e Cana Brava)

Reducao da geracéo de residuos em 5% até 2009, em relagéo a
média de 2006, 2007 e 2008 (Machadinho e Cana Brava)

Redugao de 3% do consumo de 4gua tratada (Cana Brava)
Recuperacdo da faixa ciliar nos empreendimentos (Ita, Machadinho e Cana Brava)
Revegetacdo das ilhas do reservatério da usina Passo Fundo

Promover nove locais permanentes para educacao ambiental com
alunos e professores dos municipios adjacentes (Passo Fundo)

Utilizacéo de, no minimo, 50% de papel reciclado do total consumido
nos escritérios das usinas (Passo Fundo, Machadinho e Ita)

Impermeabilizagéo do Patio de Carvao (Jorge Lacerda)
Reducao do estoque de Carvao (Jorge Lacerda)
Reducdo do consumo de agua industrial (Jorge Lacerda)
Reducdo da geracdo de residuos

Reducdo da emissao de ruidos (Jorge Lacerda e Lages)

Implantacdo de cortina vegetal em torno do Péatio de Biomassa
(Lages)

Reducdo em 10% do consumo especifico anual de acido
cloridrico (HCI) e hidréxido de sédio (NaOH) (Lages)

Implantacéo do Sistema de Contencéo das Unidades Geradoras
(William Arjona)

Redugdo em 5% do consumo de agua
industrial (Charqueadas)

Implantacdo de um programa de arborizacao urbana em
parceria com a Prefeitura Municipal de Alegrete (Alegrete)
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operacao de uma empresa ¢ afetada
diretamente pela opinido e pelas atividades
dos publicos com que se relaciona, os chamados
publicos de interesse (ou stakeholders). Abrir
canais de comunicacao para receber suas idéias
e envolvé-los nas principais decisdes sdo passos
importantes para manter a transparéncia e
garantir a sustentabilidade dos negocios.

Este capitulo apresenta os publicos de
interesse da Tractebel e detalha como a
Companhia mantém esses relacionamentos.

EMPREGADOS

Para a Tractebel a valorizacdo do ser
humano é uma premissa e a sua
politica de gestdo de pessoas esta
estruturada de forma a dar sustentacéo
ao negocio. Para isso investe
continuamente no desenvolvimento

de pessoas, fortalecendo atitudes

e comportamentos alinhados a
estratégia e a cultura organizacional.

Em 2007, foi implementado um programa
para a preparagao de sucessores
em funcdes-chave, com objetivo de
garantir a retengao do conhecimento
necessario ao desenvolvimento das
atividades da Companhia no longo prazo.
O programa abrange a contratacao de
novos empregados, a identificacdo e o
desenvolvimento de talentos internos,
e a conducdo de um programa de
desligamento voluntario vinculado com datas
de saida programadas pela Companhia.

Para os proximos anos, um dos focos da
gestao de recursos humanos sera a melhoria
do processo de recrutamento e selecdo,
assegurando a contratacdo de pessoas
alinhadas aos valores da Companhia.

QUADRO DE PESSOAL

A Tractebel encerrou 2007 com 917 empregados
contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT). Foram 46 novos contratados e 34
empregados que se desligaram da Companhia, sendo 24
homens e dez mulheres. Entre os desligados, 20 safram
por terem aderido ao programa de demisséo voluntaria.

Além disso, a Companhia disponibiliza um programa
de estagio, com cerca de 60 vagas, que visa preparar 0s
estudantes para o ingresso no mercado de trabalho.

Qutros 2.023 profissionais de empresas especializadas contratadas
atuaram a servigco da Companhia ao longo do ano.
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Niimero de empregados por regiao
Estado

Santa Catarina

Rio Grande do Sul
Parana

Sé&o Paulo

Mato Grosso do Sul
Goiés

Total

2005

621
149
93

16
893

Os servicos oferecidos pela Tractebel demandam méao-de-obra especializada,
0 que exige um quadro de empregados composto por profissionais altamente
qualificados, com formacgdo superior completa ou com o segundo grau

técnico.

Grau de Escolaridade e Formacao

2 ° Grau Técnico 38%

Universitaria 36%
2° Grau 23%
1° Grau 3%

Empregados por categoria funcional

Conselho de Administragao

Diretoria

Geréncia

Analistas, Engenheiros e Especialistas

Operadores, Técnicos de Manutengdo e Administrativo
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2005

118
264
511

2006 2007
629 626
151 158
93 94
5 4
10
17 31
905 917
Engenharia 39%
Administracao 19%
Contabilidade 9%
Economia 6%
Direito 5%
Pedagogia 2%
Outros 19%

2006

117
278
510

2007

115
285
517



Distribuicao por Tempo de Servico

Empregados por Género

Homens 87%

Acima de 50 anos

Mulheres 13%

Distribuicao por Género nos Conselhos e Comités

Homens 87%

Mulheres 13%

Empregados por Idade

30 a 50 anos 66%
Acima de 50 anos 18%

O
Até 30 anos 16%

Distribuicao por Idade nos Conselhos e Comités

55%

46%

3%

16 a 20 anos 40% .

Até 5 anos 20% .
6 a 10 anos 14%

26 a 30 anos 13% o
21 a 25 anos 11% o

31 a 35 anos 2% T
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POLITICA DE REMUNERAGAO

A politica de remuneracdo da Companhia esté alinhada as praticas de mercado e é monitorada por meio
de pesquisas salariais, com o objetivo de garantir os niveis de competitividade necessarios a retencao de
seus talentos. O corpo funcional é formado por pessoal altamente capacitado, e o salario mais baixo é
2,64 vezes maior do que saléario minimo vigente.

Além da remuneracdo fixa, a Companhia concede remuneragéo variavel, composta de participagédo
nos lucros e resultados, estabelecido com base em resultados da Companhia, da érea de lotagéo do
empregado e do resultado de avaliacao individual de comportamento. Para os empregados lotados na
carreira gerencial € adicionado um bonus em funcéo do cumprimento de metas.

Ambos os sistemas estao ancorados numa politica de remuneragao baseada na avaliacao de desempenho
individual, ou seja, o quanto cada um contribui para o alcance dos resultados empresariais.

O sistema de avaliagéo de cargos adotado pela Companhia é baseado na metodologia HAY, empresa
especializada nesta area, que leva em consideragédo a integragdo de fatores como conhecimento,
solugdo de problemas, responsabilidades e condigbes de trabalho. As referéncias de remuneracdo
sdo periodicamente verificadas junto a empresas de porte semelhante e também de mesmo ramo de
atividade, através de pesquisas salariais feitas pela HAY. A Tractebel também participa de pesquisas afins
patrocinadas por consultorias e grandes empresas.

PROGRAMA DE COMPRA DE ACOES DA CONTROLADORA

Periodicamente o Grupo SUEZ oferece aos empregados facilidades na compra de ac¢des do Grupo,
através do Programa Spring. Em 2007, 94% dos empregados da Tractebel aderiram ao programa, um
grau de adesao recorde dentro do Grupo.

PESQUISA DE CLIMA

Como parte do programa Gestédo do Clima Organizacional, a Tractebel tem realizado pesquisa de clima
organizacional a cada dois anos, com o objetivo de estreitar a relacdo de confianca entre a Companhia
e 0s empregados.

Sua realizacdo fomenta uma gestdo compartilhada com o empregado na busca por um ambiente de trabalho
saudavel, e impacta também na relacdo com clientes, fornecedores, acionistas, governo e comunidade.

Em 2007, em pesquisa realizada pela Hay do Brasil, foi registrada uma melhoria no clima organizacional
de 8 pontos percentuais, e 88% dos empregados consideraram a Tractebel uma das melhores empresas
para se trabalhar.

BENEFICIOS

A Tractebel oferece auxilio na recuperagéo da salde de seus empregados e dependentes, que cobre as
areas médica, odontolégica, farmacéutica, psicoldgica e fonoaudiologica.

Além disso, a Companhia proporciona a todos os empregados beneficios como seguro de vida, cobertura
para incapacidade e invalidez, licenga maternidade e paternidade, auxilio creche e alimentacdo, fundo
de aposentadoria, entre outros.

Um total de 94,3% dos empregados contribuem para a Fundacdo PREVIG, que é patrocinada pela
Tractebel. O fundo privado de penséo é constituido, como regra geral, por 50% de contribui¢cdo dos
empregados e 50% da Companhia, que repassou R$ 8,0 milhdes para a PREVIG em 2007.

Neste mesmo ano, a Tractebel voltou a patrocinar o fundo de penséo da Eletrosul, a Fundagéo Elos, que

detém adesédo de 4,3% dos empregados da Companhia, ficando responsavel pela parte dos aposentados
que optou por ndo migrar para a PREVIG na época da privatizacdo da Gerasul.
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GESTAO DA SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO

A gestdo de saude e seguranca no trabalho constitui um dos pilares da cultura prevencionista adotada
pela Tractebel e é objeto de agdes de aperfeicoamento continuo.

O programa interno de gestao de saude foi desenvolvido com o objetivo de promover a melhoria das
condicdes de saude e qualidade de vida de todo o corpo funcional. O empregado possui um Plano
Individual de Saude - estabelecido em conjunto por ele préprio e por um profissional capacitado -, que
estabelece metas de melhoria da saide com base em avaliacdo médica anual.

Um sistema de informacdes disponivel na intranet possibilita o acesso, pelo empregado, aos seus
principais indicadores de saude e estilo de vida, obtidos a partir de exames médicos e questionarios
sobre héabitos e atitudes que possam afetar a saude fisica e mental. Dessa forma, cada empregado pode
consultar tais indicadores e a evolugdo de cada um deles nos ultimos anos, possibilitando que cada um
gerencie sua propria saude.

Para auxiliar o empregado a adotar ou manter um estilo de vida saudavel, a Tractebel desenvolve programas
de apoio, como o incentivo a préatica de atividades fisicas, ginastica laboral, ado¢éo ou manutengéo de
habitos alimentares saudaveis, combate a dependéncia quimica, entre outros.

Jé a Politica de Saude e Seguranca do Trabalho da Tractebel envolve todos os colaboradores (empregados
préprios e de empresas contratadas) e persegue o indice zero em acidentes de trabalho. Para tal,
promove a difusdo da consciéncia prevencionista, convidando todos a refletir e debater sobre situacdes e
comportamentos de exposicdo ao risco. Os colaboradores recebem treinamentos e palestras voltadas ao
tema, além de participarem de atividades voltadas a identificacdo e andlise prévia dos riscos envolvidos
nas suas agdes especificas realizadas dentro no ambiente de trabalho.




82

INDICADORES DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

Empregados préprios 2005 2006
N° de horas de exposicao ao risco 1.725.788 1.754.486
N° de acidentes de trabalho com afastamento 1 2
N° de acidentes de trabalho e trajeto

10 9
com e sem afastamento
N° de dias perdidos - acidentes do

14 14
trabalho com afastamento
Taxa de freqténcia (TF)! 0,58 1,14
Taxa de gravidade (TG)? 0,03 0,008
Acidente fatal 0 0
Absenteismo3 1.616 1.624
Empregados de empresas contratadas 2005 2006
N° de horas de exposicéo ao risco n.d. 4.610.832
N° de acidentes de trabalho com afastamento n.d. 21
N° de acidentes de trabalho e trajeto

n.d. 68

com e sem afastamento
N° de dias perdidos - acidentes do nd. 460
trabalho com afastamento
Taxa de frequéncia (TF)! n.d. 3,30
Taxa de gravidade (TG)? n.d. 0,072
Acidente fatal 1 1
Absenteismo3 * *)

!Numero de acidentes de trabalho com afastamento por milhdo de homem-horas de exposicéo ao risco.

2Numero de dias perdidos em decorréncia de acidente de trabalho com afastamento por mil homem-horas de exposigéo ao risco.
3N° de dias com afastamento por doengas comuns n&o relacionadas ao trabalho.

40 controle é feito pelas empresas contratadas.

As campanhas de prevencdo, os treinamentos de seguranca e a Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes do Trabalho (SIPAT), esta realizada anualmente em todas as unidades de producao e na sede,
sdo algumas das ferramentas utilizadas pela Tractebel para melhorar as condigdes de seguranca nos
diferentes processos e ambientes de trabalho. Adicionalmente, as Comissdes Internas de Prevencéo de
Acidentes (CIPAs) estdo integradas as de empresas contratadas.

Um dos principais desafios para 2009 é a obtencéao da certificagdo OHSAS 18001 (Occupational Health
and Safety Assessment Series), um sistema de gestéo da salde e seguranca no trabalho.

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Tractebel estrutura e oferece aos empregados uma série de agdes para apoiar o processo de
desenvolvimento de competéncias, bem como ferramentas necessarias para garantir a realizacdo das
estratégias organizacionais no médio e longo prazos.

Em 2007, foram realizadas em média 80,50 homem-horas de treinamento, o que representa um aumento

de 16% em relacdo ao ano anterior. Destacam-se o0s investimentos nos programas de salde e seguranca
do trabalho, questao considerada como primordial pela Companhia.
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1.614.368
0

3

0,00
0,00
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2007

3.222.363
9

54
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2,8
0,11

*



A ética e o respeito aos direitos humanos séo duas questdes que a Companhia
também considera essenciais a condugao de seus negocios e, portanto, sdo
incluidas na pauta de programas de treinamento por ela oferecidos. Quando
da divulgagdo do seu novo Cédigo de Etica, entregue a todos os empregados
em setembro de 2007, a Tractebel realizou, em outubro do mesmo ano, uma
série de apresentagdes acerca do tema, que contou com a participacao de
34% dos empregados, o que representa 470 horas de treinamento.

O treinamento de todos os agentes de seguranga contratados pela Companhia,
seja diretamente, seja por meio de empresas parceiras, também reforga as
questdes dos direitos humanos.

GESTAO DE CARREIRA

Visando promover uma cultura de auto-gestdo de carreira, a Companhia
disponibiliza ferramentas que proporcionam melhoria nos relacionamentos e
nos processos, através de programas formais de avaliagéo e feedback, que
abrangem todos os empregados:

>> Avaliagdo de Desempenho, realizada anualmente para avaliar as metas e
o0 comprometimento dos empregados com os valores da Companhia; e

>> Mapeamento de Competéncias, realizado a cada dois anos, através de
um processo de avaliagao 360°, para gerar um Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI), com base nas competéncias organizacionais.

Para garantir a eficacia destas ferramentas, a Companhia investe no
desenvolvimento das liderangas, com foco na alta geréncia e nos niveis
intermediéarios de gestéo.

FORMAGAO ESCOLAR

Os empregados da Tractebel tém acesso a uma bolsa auxilio que cobre 100%
das despesas com ensino fundamental, 50% com ensino médio, até 80% com
cursos de graduacao, além de incentivos a cursos de pos-graduagéo e MBA.

RELAGCOES TRABALHISTAS E SINDICAIS

A Companhia mantém como rotina as negociagcoes sindicais com todas as
entidades de classe que representam seus empregados.

Anualmente sdo assinados acordos coletivos de trabalho em conformidade
com as diretrizes da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT), que
abrangem todos os empregados. Eles incluem temas como reajuste salarial,
planos de previdéncia, beneficios, segurangca e saude, equipamentos de
protecao, treinamento e educacdo, entre outros.
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A politica da
Tractebel para as
: transformacdes sociais
 decorrentes da implantacéao
de hidrelétricas prevé
medidas que visam indenizar
e reassentar a populacao
~ com vinculo com as terras
-afetadas pela formacao do
reservatorio

COMUNIDADE

A comunidade tem para a Companhia a mesma relevancia que
seus empregados, acionistas e outros publicos com os quais se
relaciona (stakeholders). Cabe a Diretoria Administrativa coordenar o
relacionamento da Tractebel com as diversas comunidades, mantendo a
unidade das mensagens da Companhia. Programas sociais sao desenvolvidos
em Florianépolis (SC), onde se situa sua sede, bem como em todos os locais
onde estdo suas usinas. Programas educacionais, especialmente para a infancia e

a juventude de comunidades carentes, séo desenvolvidos nas regides de inser¢ao das
termelétricas e hidrelétricas — sendo que estas, por incluirem a formacao de reservatérios,

requerem programas de remanejamento populacional, merecendo maior atencao por parte da Companhia.

RELACIONAMENTO COM A IMPRENSA

A base do relacionamento da Tractebel com a imprensa € a transparéncia e a ética, com o objetivo de levar a noticia corretamente ao
publico final. O porta-voz da Companhia é o seu Diretor Presidente, que pode delegar aos demais diretores, conforme cada caso.

Os servicos de assessoria de imprensa sédo prestados por empresa contratada, e supervisionados pela area de Assessoria de
Comunicagoes, da Diretoria Administrativa.

RELACIONAMENTO COM AS COMUNIDADES NA IMPLANTACAO DE PROJETOS

A implantacé@o de hidrelétricas gera beneficios como empregos, receita adicional de impostos, melhoria da infra-estrutura
local e novas oportunidades de exploragcdo econdmica. Implica também em impacto sobre 0 meio ambiente e a comunidade.
Respeitando a identidade cultural e as caracteristicas de cada regiao, a politica da Tractebel para as transformacdes sociais
decorrentes da implantacéo de hidrelétricas prevé medidas que visam indenizar e reassentar a populagéo com vinculo efetivo de
residéncia e/ou atividade produtiva com as terras afetadas pela formagao do reservatério.

Antes de iniciar o processo de construcdo da hidrelétrica, é feita uma avaliacdo da populacado que habita a regiao e realizado

um estudo sobre as atividades econdmicas ali desenvolvidas, além de um levantamento da histéria e o resgate do patriménio
arqueolégico existente na area, visando a adequada preservagao.
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Apbs a realizacdo do cadastro sécio-econémico da area do empreendimento, a Companhia oferece
opgOes tanto para as familias proprietarias quanto para as nao-proprietéarias.

As opgoes oferecidas para as familias proprietarias dependem dos critérios estabelecidos, podendo ser:
a indenizagéao da terra nua e das benfeitorias reprodutivas e ndo-reprodutivas; o reassentamento rural ou
urbano; ou ainda a concessao de uma carta de crédito. As familias ndo-proprietarias podem optar pelo
reassentamento coletivo, auto-reassentamento através de carta de crédito ou reassentamento em éareas
remanescentes. As benfeitorias reprodutivas e nao-reprodutivas também sao indenizadas. Em qualquer
dos casos, tornam-se legitimas proprietarias da terra ou propriedade para onde séo transferidas. Os
novos assentamentos incluem casa, acesso a saneamento basico e energia elétrica. A politica da
Tractebel também prevé assisténcia econémica para o primeiro ciclo produtivo e assisténcia técnica por
trés anos.

Durante o ano de 2007, a Tractebel, por intermédio da Companhia Energética Sdo Salvador (CESS),
deu continuidade ao programa de remanejamento da populagdo atingida pela implantacao da Usina
Hidrelétrica Séao Salvador.

Um grupo técnico com formagdo multidisciplinar, entre eles engenheiros agronomos, sociélogos e
assistentes sociais, realizou um amplo estudo das familias que residem na area atingida. Foramidentificadas
neste cadastro socio-econdmico 211 familias, sendo 99 proprietarias e 112 ndo-proprietéarias.

As familias ndo-proprietérias, com vinculo efetivo com a terra e dependéncia econdémica, comecaram
a receber alguma forma de beneficio da CESS: carta de crédito para auto-reassentamento ou
reassentamento rural coletivo. Posteriormente, durante o processo de licenciamento ambiental e inicio
das obras, outras familias afluiram a area atingida pelo futuro reservatério e, considerando esse contexto,
a CESS, respeitando o acordo firmado entre as associagbes de atingidos, o Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA) e Ministérios Publicos, decidiu estender o mesmo
beneficio a essas familias.
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CESS faz novos proprietarios

Em 2007, a CESS concedeu as primeiras cartas de crédito para as familias que optaram pelo
auto-reassentamento. Eram familias ndo-proprietéarias, que trabalhavam em fazendas, e que
se tornaram donas de suas terras e de seus meios produtivos.

Acartadecréditoé umadas modalidades do planode remanejamento, além doreassentamento
rural coletivo, este Ultimo formado por um grupo de familias com afinidades.

O valor da carta é de R$ 70 mil. A propriedade é vistoriada pela CESS a fim de verificar

se atende as necessidades da familia e se o preco estd de acordo com o mercado. Se
a propriedade escolhida custar menos, a diferenca poderé ser aplicada em melhorias na
propriedade adquirida.

Desde a obtencdo da licenga de instalacdo, em 2005, a CESS faz divulgacdo ampla e sistemética das
suas acbes, visando sempre a transparéncia e o respeito a liberdade de escolha das familias atingidas em
relacdo as opcoes oferecidas para o remanejamento.

Essa divulgacao é feita por meio de visitas pessoais, programas de rédio, folders teméticos, atendimento
telefonico (discagem gratuita) e jornais bimestrais com informagdes sobre as mudancas na regido em
razao da implantagéo da hidrelétrica.

Os assuntos de interesse coletivo sé@o discutidos de forma aberta e transparente em foros de negociacao,
coordenados pelo IBAMA. Em 2007, foram realizadas oito reunides com a presenca de representantes
da comunidade, do Ministério Publico Federal, dos Ministérios Publicos Estaduais de Tocantins e Goiés,
do proprio IBAMA e de prefeitos e vereadores.
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AGOES DE RESPONSABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL

A Tractebel apoia varios programas sociais, culturais e ambientais que beneficiam as comunidades do
entorno de sua sede e suas usinas, priorizando o atendimento de necessidades de criancas e adolescentes
em desvantagem social e a preservagdo ambiental.

Em 2007, foi instituido o Comité da Sustentabilidade, coordenado pela Diretoria Administrativa, que
possui entre suas atribuicdes a consolidagdo da imagem da Tractebel como uma empresa transparente
e sustentavel, através de acdes que busquem a melhoria ambiental e social em sua area de influéncia.
Atualmente, a Tractebel possui trés programas de atuacao em questdes sociais, ambientais e culturais:

>>

>>

>>

Programa Tractebel Energia de Responsabilidade Social, com foco na melhoria na qualidade de vida
de criancas de comunidades carentes, na area de atuagado da Companhia. Em 2007, foram aplicados
mais de R$ 2,2 milhdes neste programa. Sdo exemplos de apoio: Programa Junior Achievement
(Florianépolis, Santa Catarina), cujo objetivo é desenvolver o espirito empreendedor entre jovens do
ensino fundamental, e realizagdo do Congresso Sul-Brasileiro dos Conselhos Tutelares e Municipais
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Programa Tractebel Energia de Melhoria Ambiental, com foco na educagdo ambiental, recuperagéo
de areas degradadas e reflorestamento nos locais onde a Tractebel possui empreendimentos.
Em 2007, destacamos o plantio de mais de 290 mil arvores nativas em areas da Companhia ou
adjacentes.

Programa Tractebel Energia de Desenvolvimento Cultural, com foco no desenvolvimento cultural das
comunidades onde a Companhia esta situada. Em 2007, foram aplicados mais de R$ 1,6 milhZo.
Um exemplo de apoio é o Projeto Orquestra Escola (Florianépolis, Santa Catarina), de formacéo
musical, para mais de 80 criangas e adolescentes de comunidades carentes, em parceria com a
Fundagao de Cultura Franklin Cascaes.
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CLIENTES

Atuando como geradora e comercializadora, a Tractebel pode oferecer as melhores alternativas para
suprir energia a sua base de clientes - distribuidoras, comercializadoras e industrias —, o que constitui um
diferencial de mercado. Mantendo um relacionamento estreito com seus clientes, a Companhia consegue
mais facilmente detectar suas necessidades e, assim, desenvolver produtos e servigos individualizados.

O programa de relacionamento com clientes industriais inclui convites para eventos de interesse dos
clientes, como semindrios técnicos e visitas as plantas de geragéo, para que estes possam conhecer
melhor as operacgdes da Tractebel. Além disso, é realizada periodicamente uma pesquisa de satisfacao
conduzida por consultores independentes, pela qual é possivel detectar pontos que podem ser aprimorados
e a necessidade de desenvolvimento de novos produtos e servicos. O mais recente levantamento de
satisfagdo ocorreu em fevereiro de 2008.

Além da pesquisa de satisfacao, a opiniao dos clientes é coletada por meio de uma equipe de atendimento
p6s-vendas, cuja estruturagao foi consolidada em 2007. Dessa forma, os clientes passaram a ter a sua
disposicdo gerentes de atendimento voltados a pronta solugéo de eventuais problemas.

No mesmo ano, a Companhia passou a disponibilizar um canal exclusivo para o0s clientes em seu site
na internet, que se destina a aprimorar a comunicacdo e divulgar informagdes atualizadas sobre o
fornecimento contratado e o mercado de energia, bem como possibilitar o monitoramento da qualidade
da energia consumida e da fatura mensal. Todas as informacdes relativas aos clientes sdo mantidas em
ambiente seguro, em que os dados permanecem em estrita confidencialidade.

BASE DE CLIENTES

Os principais clientes da Tractebel sdo empresas distribuidoras de energia elétrica, consumidores livres e
empresas comercializadoras de energia elétrica, situadas nas Regides Sul e Sudeste do Brasil.

Dentre os principais clientes industriais, destacam-se empresas que atuam nos setores de papel e
celulose, fertilizantes, gases industriais, petroquimico, automobilistico e alimenticio.

Em 2007, a presenca de clientes livres no portfélio aumentou em relagcdo ao ano anterior, alcancando

27,6% da receita operacional bruta e 33,9% das vendas fisicas, representando aumento de 4,5 p.p. € 4,6
p.p., respectivamente, em comparagdo a 2006.

Participacao de Clientes nas Vendas Fisicas

3% 1% 3%
15%
° 22% 29% 34%
16%
23%
27% 17%
66%
o [0 Distribuidoras
52% 43% 46% [ Comercializadoras
[ Clientes Livres
[ Exportacao
2004 2005 2006 2007
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Fornecedores de carvao deverao obter
certificacao NBR 1SO 14001

Como forma de garantir que a responsabilidade
ambiental permeie sua cadeia de valor, a
Tractebel passou a exigir de seus fornecedores
de carvao a certificacao NBR ISO 14001. Assim,
as empresas terdo que se ajustar para que
possam manter contrato com a Companhia,
sendo que as dez carboniferas associadas ao
Sindicato da IndUstria de Extragdo do Carvédo do
Estado de Santa Catarina (Siecesc) ja passaram
por adequacdo a legislacdo ambiental, uma das
determinacdes do Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) firmado com o Ministério Publico.

Seguindo as diretrizes do TAC, foram
implantados sistemas de tratamento de
efluentes residuais do carvao, retirando da
agua metais como ferro, aluminio, manganés
e zinco, de forma a neutralizar a acidez das
aguas lancadas nos rios da Regido Sul e a
controlar o impacto sobre o meio ambiente.

Desde 2006, quando renovaram contrato de
fornecimento com a Tractebel, as carboniferas da
regido mantém ritmo de producao e de geragao
de receita que lhes proporciona condigoes

de investimento na area de meio ambiente.

FORNECEDORES

A Tractebel mantém parcerias sustentaveis com seus fornecedores, que sdo avaliados por critérios de
qualidade, pontualidade e confiabilidade dos produtos e servigos ofertados.

Para garantir a transparéncia no processo de aquisi¢cdo, a Companhia conta com um sistema de compras
eletronico, uma ferramenta de cotacéo e leildo reverso pela qual os fornecedores emitem sua proposta de
cotagado via web, permanecendo registrados todos os tramites processuais. Isso permite ao comprador
uma avaliagao agil e uma selecdo justa da melhor oferta, reduzindo o lead time de compras em até
30%.

Em 2007, foi implantada nova metodologia de capacitagéo e avaliagao de desempenho de fornecedores,
com foco no seu comprometimento e engajamento com os novos paradigmas da responsabilidade social,
satde e seguranca e meio ambiente. O procedimento estd em sintonia com o Cédigo de Etica e Meio
Ambiente da Tractebel.

Como garantia desta pratica, tanto o Cédigo de Etica quanto os contratos da Companhia dispdem de
clausulas especificas que proibem a utilizacdo de méao-de-obra infantil e de trabalho forgado por qualquer
fornecedor ou prestador de servigos.

Ressalta-se a participagdo ativa da Tractebel no ambiente econdmico e social das comunidades que
a acolhem, através de a¢des de responsabilidade social e da contratacao de produtos e servicos
de fornecedores locais, fomentando o comércio e o desenvolvimento da méo-de-obra da

regido. Em 2007, do orcamento total das aquisi¢des, 12,9% foram destinados ao
pagamento a fornecedores locais.

A nova metodologia de
\ capacitacao e avaliagao
de fornecedores
enfoca seu
comprometimento

com a saude
\ e seguranca,
- bbem como seu
\ engajamento
- sOcio-ambiental

\

\

\
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GOVERNO

A Agéncia Nacional das Aguas (ANA) é o 6rgdo governamental responsavel pela

A TraCtebel implementacao da Politica Nacional de Recursos Hidricos e pela criagdo de 6rgdos gestores
.. de recursos hidricos, de comités de bacias hidrogréaficas e de agéncias de dgua. A criacéo de

pa rtICIpa um comité é dominio da Uni&o e depende da aprovagao do Conselho Nacional de Recursos

Hidricos (CNRH).

ativamente dos
TN . A Tractebel participa dos comités das bacias hidrograficas em suas areas de concesséo:
comités de bacias

Baixo Jacui (Charqueadas — RS); Rio Ibicuf (Alegrete — RS); Rio Passo Fundo (Passo Fundo

. s — RS); Rios Apuaé e Inhandava (Machadinho — RS); Rio do Peixe (SC) e Rio Jacutinga
hidrograficas em
suas areas de

(Ita — RS); Rio Tubardo e Complexo Lagunar (Jorge Lacerda — SC). Dentre suas metas, esta
concessao

a integracao de outros comités pertinentes as areas das usinas Itad, Machadinho, Passo
Fundo, Salto Santiago, Salto Osoério e Cana Brava. Nesses comités, sdo discutidos temas
como uso racional dos recursos hidricos e a importancia do saneamento basico.

A Companbhia participa, ainda, de outros comités e conselhos ligados as esferas estaduais
e municipais, como o Conselho Estadual de Recursos Hidricos do Parana.

Contando com uma equipe experiente e especializada no setor elétrico, a Companhia

nao raro € convidada a participar de foruns de discussao e concepgao de instrumentos
normativos.
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INVESTIDORES

O contato com os investidores se da diretamente com o Departamento de
Relacdes com Investidores, por meio inclusive da secdo Investidores do site
da Tractebel, no qual a Companhia divulga informagdes pertinentes ao seu
desempenho. A interacdo acontece, também, por meio de teleconferéncias
trimestrais, foruns de investidores e analistas de investimentos, como o da
Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de
Capitais (Apimec), e visitas as usinas da Companhia.

Outras informagdes para auxiliar as decisdes dos investidores sao divulgadas

sempre que necessario, por meio de fatos relevantes ou comunicados ao ‘
mercado, veiculados no site e em boletins eletronicos. Todos os anos, a i
Companhia apresenta o desempenho do exercicio em jornais de distribuicdo

nacional e em relatérios anuais, que, a partir deste exemplar, passa a dar

lugar ao Relatério Anual de Sustentabilidade.

A Tractebel
disponibiliza
diversos canais
de comunicacao
aos seus
investidores
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09 balanco social consolidado

Tractebel Energia Consolidado ‘ 2007 ‘ 2006
1. BASE DE CALCULO - R$ mil ) - RS mil
1.1 - Receita Liquida ] 3.043.427 \ 2705.532
1.2 - Resultado Operacional 1.486.800 | 1.223.992
1.3 - Folha de Pagamento Bruta 88.062 93.931

2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS

2.1 - Alimentacéo

2.2 - Encargos Sociais Compulsorios

2.3 - Previdéncia Privada

2.4 - Previdéncia Privada - Conversdo Aposentadoria
Especial em Aposentadoria por Tempo de Servigo

2.5 - Saude
2.6 - Educacao

2.7 - Participagado nos Lucros ou Resultados

2.8 - Outros Beneficios
TOTAL (2.1 a 2.8)

3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS

3.1 - Impostos (excluidos encargos sociais)

3.2 - Contribuicédo p/a Sociedade/
Investimentos na Cidadania

TOTAL (3.1 a 3.2)

4. INDICADORES AMBIENTAIS

4.1 - Relacionados com a
Operacéo da Companhia

4.2 - Relacionados com Projetos em Curso

TOTAL (4.1)

5. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL

5.1 - N° de Empregados no Final do Exercicio
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% sobre a Folha de

R$ mil
Pagamento Bruta
6.605 7,50
27910 31,69
11.367 12,91
1.075 1,22
9.405 10,68
4.905 5,57
13.038 14,81
2.908 3,30
77.213 87,68
% sobre o Resultado
R$ mil .
Operacional
777.659 52,30
7.415 0,50
785.074 52,80
% sobre o Resultado
R$ mil .
Operacional
11.421 0,77
25.773 1,73
37.194 2,50
Quantidade
917

% sobre a
Receita Liquida

0,22
0,92
0,37

0,04

0,31
0,16
0,43
0,10
2,55

% sobre a
Receita Liquida

25,55
0,24

25,79

% sobre a
Receita Liquida

0,38

0,85
1,23

% sobre a Folha de

R$ mil

Pagamento Bruta
6.015 6,40
25.653 27,31
16.441 17,50
3.435 3,66
8.332 8,87
3.934 4,19
11.938 12,71
2.550 2,71
78.298 83,35
% sobre o Resultado

R$ mil )
Operacional
591.180 48,30
9.503 0,78
600.683 49,08
% sobre o Resultado

R$ mil .
Operacional
8.900 0,73
17.955 1,47
26.855 2,20

Quantidade
906

% sobre a
Receita Liquida

0,22
0,95
0,61

0,13

0,31
0,15
0,44
0,09
2,90

% sobre a
Receita Liquida

21,85
0,35

22,20

% sobre a
Receita Liquida

0,33

0,66
0,99



].O indice remissivo - GRI

Indicadores GRI

Pagina Observacdes

Perfil

1. Estratégia e Analise

1.1 Declaragédo do detentor do cargo com maior poder de decisdo

2. Perfil Organizacional

2.1 Nome da organizacéo

2.2 Principais marcas, produtos e/ou servigos

2.3 Estrutura operacional

2.4 Localizagéo da sede

2.5 Numero de paises em que a organizacdo opera
2.6 Tipo e natureza juridica da propriedade

2.7 Mercados atendidos

2.8 Porte da organizacdo

2.9 Principais mudancas durante o periodo coberto

2.10 Prémios recebidos no periodo

Parametros para o Relatério

3. Perfil do Relatério

3.1 Periodo coberto pelo relatério

3.2 Data do relatério anterior mais recente

3.3 Ciclo de emissao dos relatérios

3.4 Dados para contato

3.5 Processo para definicao do contetido do relatério
3.6 Limite do relatério

3.7 Declaracao sobre quaisquer limitacoes especificas quanto ao escopo ou ao
limite do relatério

3.8 Base para elaboragdo do relatério no que se refere a joint ventures, sub-
sidiarias, instalagbes arrendadas, operacdes terceirizadas e outras organizagdes

3.10 Explicagéo das consequiéncias de quaisquer reformulacdes de informacdes
fornecidas em relatérios anteriores

3.11 Mudangas significativas em comparacdo com anos anteriores no que se
refere a escopo, limite ou métodos de medicao aplicados no relatorio.

17a22,88

98 e 99

—_———— e = —

10a13

14a17
16a23
15
As operacdes da Tractebel estdo localizadas no Brasil

23

15e23
16a23
45

O relatério de 2006 nao aplicava as diretrizes da GRI

6e7

O relatério de 2006 nao aplicava as diretrizes da GRI

O relatério de 2006 nao aplicava as diretrizes da GRI
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Indicadores GRI

Pagina

Sumario de Conteiido da GRI

3.12 Tabela que identifica a localizagao das informacdes no relatério.

Observacoes

e e, —

93a97

Governanca, Compromissos e Engajamento

4. Governanca
4.1 Estrutura de governanga

4.2 Indicacéo caso o presidente do mais alto 6rgdo de governanga também seja
um diretor executivo

4.3 Para organizagcbes com uma estrutura de administracdo unitaria, decla-
ragao do numero de membros independentes ou ndo executivos do mais alto
6rgdo de governanca

4.4 Mecanismos para que acionistas e empregados facam recomendacdes ou
déem orientacBes ao mais alto 6rgéo de governanca

4.8 Declaragbes de misséo e valores, cédigos de conduta e principios internos
relevantes para o desempenho econémico, ambiental e social, assim como esta-
gio de sua implementacéo

Engajamento com Stakeholders
4.14 Relagéao de grupos de stakeholders engajados pela organizacdo

4.15 Base para identificagao e selecao de stakeholders com os quais se engajar

46 a 52

48

48

48

capa e 53

76a91
76a91

Indicadores de Desempenho

Econdmico

Aspecto: Desempenho Econdmico
EC1 Valor Econémico direto gerado e distribuido

EC2 Implicagoes financeiras e outros riscos e oportunidades para as atividades da
organizacao devido a mudancas climéticas

EC3 Cobertura das obrigacdes do plano de pensao de beneficio definido que a
organizagao oferece

Aspecto: Presenca no Mercado

EC5 Variacdo da proporcéo do saléario mais baixo comparado ao salario minimo
local em unidades operacionais importantes

EC6 Politicas, praticas e propor¢éo de gastos com fornecedores locais em uni-
dades operacionais importantes

capa

35,54 a57,72

80

80

89

Meio Ambiente

Aspecto: Materiais

EN1 Materiais usados por peso ou volume
Aspecto: Energia

EN3 Consumo de energia direta discriminado por fonte de energia primaria

EN7Y Iniciativas para reduzir o consumo de energia indireta e as reducdes obtidas
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Indicadores GRI Pagina Observagodes

— - — == — — =
Aspecto: Agua
EN8 Total de agua retirada por fonte 66
EN10 Percentual e volume de total de agua reciclada e reutilizada 66 Resposta parcial

Aspecto: Biodiversidade

EN11 Localizacdo e tamanho da érea possuida, arrendada ou administrada dentro
de dreas protegidas, ou adjacentes a elas, e areas de alto indice de biodiversidade 70e71
fora das areas protegidas

EN12 Descricdo dos impactos significativos na biodiversidade de atividades,
produtos e servicos em éareas protegidas e em éareas de alto indice de 65a 70
biodiversidade fora das areas protegidas

EN13 Habitats protegidos ou restaurados 70e71

EN14 Estratégia, medidas em vigor e planos futuros para a gestdo de impactos

na biodiversidade LR

Aspecto: Emissdes, Efluentes e Residuos

EN16 Total de emissoes diretas e indiretas de gases causadores do efeito estufa, 67

por peso

EN18 Iniciativas para reduzir as emissdes de gases causadores do efeito estufa

e as reducdes obtidas e b, /2

EN20 NOx, SOx e outras emissdes atmosféricas significativas, por tipo e peso 67

EN21 Descarte total de agua, por qualidade e destinacao 73 Resposta parcial
EN22 Peso total de residuos, por tipo e método de disposi¢ao 73e74

EN23 Numero e volume total de derramamentos significativos Em 2007, ndo foram registrados derramamentos significativos
Aspecto: Geral

EN30 Total de investimentos e gastos em prote¢éo ambiental, por tipo 75

Praticas Trabalhistas e Trabhalho Decente

Aspecto: Emprego
LA1 Total de trabalhadores por tipo de emprego, contrato de trabalho e regiao 77e78

LA2 Numero total e taxa de rotatividade de empregados por faixa etéria, género

e regido 77 Resposta parcial

LA3 Beneficios oferecidos a empregados de tempo integral que ndo sdo ofereci-
dos a empregados temporéarios ou em regime de meio periodo, discriminados 80
pelas principais operac¢des

Aspecto: Relacdes entre os Trabalhadores e a Governanca

LA4 Percentual de empregados abrangidos por acordos de negociagao coletiva 83

Aspecto: Seguranca e Saiide no Trabhalho

LA7 Taxas de lesdes, doencas ocupacionais, dias perdidos, absenteismo e 6bitos

relacionados ao trabalho, por regiao 82
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Indicadores GRI Pagina

Aspecto: Treinamento e Educacao

LA10 Média de horas de treinamento por ano, por empregado, discriminadas por

. : 82
categoria funcional
LA11 Programas para gestdo de competéncias e aprendizagem continua que
apodiam a continuidade da empregabilidade dos funcionarios e para gerenciar o 82 e 83
fim da carreira
LA12 Percentual de empregados que recebem regularmente analises de desem- 83

penho e de desenvolvimento de carreira

Aspecto: Diversidade e Igualdade de Oportunidades

LA13 Composicdo dos grupos responsaveis pela governanca corporativa e dis-
criminacéo de empregados por categoria, de acordo com género, faixa etéria, 79
minorias e outros indicadores de diversidade

Direitos Humanos

Aspecto: Praticas de Investimento e de Processos de Compra

HR3 Total de horas de treinamento para empregados em politicas e procedi-
mentos relativos a aspectos de direitos humanos relevantes para as operagoes, 83
incluindo o percentual de empregados que recebeu treinamento

Aspecto: Nao Discriminacao

HR4 Numero total de casos de discriminagdo e as medidas tomadas

Aspecto: Trabalho Infantil

HR6 Operacdes identificadas como de risco significativo de ocorréncia de trabalho

infantil e as medidas tomadas para contribuir para a aboligdo do trabalho infantil 89

Aspecto: Trabalho Forcado ou Analogo ao Escravo

HR7 Operacdes identificadas como de risco significativo de ocorréncia de tra-
balho forcado ou analogo ao escravo e as medidas tomadas para contribuir para 89
a erradicacao do trabalho forcado ou andlogo ao escravo

Aspecto: Praticas de Seguranca

HR8 Porcentagem do pessoal de seguranca submetido a treinamento nas politi-
cas ou procedimentos da organizacdo relativos a aspectos de direitos humanos 83
que sejam relevantes as operagoes
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Resposta parcial

Resposta parcial

Resposta parcial

Né&o foram registrados casos de discriminagao
durante o periodo coberto pelo relatério
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Observacoes

Sociedade

Aspecto: Comunidade

SO1 Natureza, escopo e eficacia de quaisquer programas e praticas para avaliar e
gerir os impactos das operagdes nas comunidades, incluindo a entrada, operacéo 84 a 86
e saida

Responsabilidade pelo Produto

Aspecto: Rotulagem de Produtos e Servigos

PR5 Praticas relacionadas a satisfacdo do cliente, incluindo resultados de

pesquisas que medem essa satisfacédo 88

Aspecto: Privacidade do Cliente

PR8 Numero total de reclamagdes comprovadas relativas a violagao de privacidade
e a perda de dados de clientes

S

N&o foram registradas reclamacgoes
dessa natureza em 2007
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Balancos Patrimoniais

em 31 de dezembro (em milhares de reais)

e ——————
Nota Controladora Consolidado
ATIVO 2007 2006 2007 2006
ATIVO CIRCULANTE
Numerério disponivel 6.694 7.454 25.170 23.593
Aplicagoes financeiras 4 565.061 186.352 768.921 233.247
Recursos vinculados a pagamento de obriga¢des - 21.643 - 21.643
Consumidores, concessiondrias e permissionarias 5 323.171 314.663 349.906 358.002
Dividendos a receber de controladas 91.006 103.021 - -
Tributos e contribui¢Bes sociais a compensar 6 8.285 23.623 11.169 26.707
Almoxarifado 49.289 22.719 50.068 23.623
Caugoes e depositos vinculados 18.375 51.511 19.785 53.947
Ativo fiscal diferido 7 12.091 19.683 12.160 21.351
Outros 26.906 20.666 27.172 29.939
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.100.878 771.335 1.264.351 792.052
ATIVO NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo
Concessionarias e permissionarias 5 4.548 16.063 4,548 16.063
Tributos e contribuicdes sociais a compensar 6 21.208 10.342 24.183 13.124
Caucdes e depositos vinculados - - 32.330 29.422
Depésitos judiciais 19 126.357 111.204 150.679 131.331
Alienagao de bens e direitos 9 81.315 68.565 81.315 68.565
Ativo fiscal diferido 7 201.371 187.282 204.015 188.489
Outros 2.476 2.216 2.476 2.216
437.275 395.672 499.546 449.210
Permanente
Investimentos 10 1.156.481 843.659 113.407 36.873
Imobilizado 11 2.725.218 2.836.435 4.612.826 4.148.898
Intangivel 12 2.185 1.256 75.492 77.310
Diferido - - 32.468 34.766
3.883.884 3.681.350 4.834.193 4.297.847
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 4.321.159 4.077.022 5.333.739 4.747.057
TOTAL 5.422.037 4.848.357 6.598.090 5.539.109

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Balancos Patrimoniais

em 31 de dezembro

(em milhares de reais)

Nota Controladora Consolidado
PASSIVO E PATRIMONIO LiQuUIDO 2007 2006 2007 2006
PASSIVO CIRCULANTE
Fornecedores 14 229.708 235.924 273911 239.319
Dividendos e juros sobre o capital préprio 24 532.997 478.043 532.997 478.043
Empréstimos e financiamentos 15 71.255 256.152 121.024 306.079
Debéntures 16 32.138 15.004 56.560 37.834
Tributos e contribuicdes sociais 17 271.724 33.747 341.396 45.870
Obrigacdes estimadas 32.713 28.542 33.073 28.650
Obrigacbes com o programa de pesquisa e desenvolvimento 18 38.820 31.364 46.574 35.135
Proviséo para contingéncias 19 10.134 11.000 10.336 11.206
Beneficios p6s-emprego 21 18.450 20.369 18.450 20.369
Outros 37.793 40.107 45.475 44.307
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 1.275.732 1.150.252 1.479.796 1.246.812
PASSIVO NAO CIRCULANTE
Exigivel a Longo Prazo
Empréstimos e financiamentos 15 345.302 344.197 970.731 610.251
Debéntures 16 560.302 200.000 664.919 323.344
Tributos e contribuicdes sociais 17 9.259 5.383 12.203 5.383
Provisdes para contingéncias 19 63.229 53.041 68.040 56.289
Concessoes a pagar 20 - - 234.188 201.546
Beneficios p6s-emprego 21 310.333 293.725 310.333 293.725
Passivo fiscal diferido 22 36.535 36.535 36.535 36.535
Outros 4.492 653 4.492 653
TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 1.329.452 933.534 2.301.441 1.527.726
PATRIMONIO LiQuIDO
Capital social 23 2.445.766 2.445.766 2.445.766 2.445.766
Reservas de capital 23 91.695 91.695 91.695 91.695
Reservas de lucros 23 279.392 227.110 279.392 227.110
TOTAL DO PATRIMONIO LiQuIDO 2.816.853 2.764.571 2.816.853 2.764.571
TOTAL 5.422.037 4.848.357 6.598.090 5.539.109

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstracdes dos Resultados

dos exercicios findos em 31 de dezembro (em milhares de reais)
Nota Controladora Consolidado
2006 2006
2007 (Reclassificado) 2007 (Reclassificado)
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Fornecimento de energia elétrica 343.794 324.491 929.246 693.848
Suprimento de energia elétrica 2.543.455 2.276.942 2.421.532 2.291.922
Outras receitas 19.719 17.756 13.938 19.338
2.906.968 2.619.189 3.364.716 3.005.108
DEDU[}(]ES DA RECEITA OPERACIONAL
PIS e COFINS (149.365) (133.584) (199.336) (178.010)
ICMS (61.103) (52.598) (95.260) (92.887)
ISS (377) (361) (377) (361)
Pesquisa e desenvolvimento (22.563) (24.661) (26.316) (28.318)
(233.408) (211.204) (321.289) (299.576)
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 2.673.560 2.407.985 3.043.427 2.705.532
CUSTOS DE ENERGIA ELETRICA E SERVICOS
Energia elétrica comprada para revenda (394.651) (391.995) (267.652) (287.404)
Transagdes no ambito da CCEE (177.412) (270.281) (181.709) (281.313)
Custo de producéo de energia elétrica 25 (526.372) (432.819) (609.629) (502.421)
Custo dos servigos prestados 25 (10.830) (10.254) (10.830) (10.254)
(1.109.265) (1.105.349) (1.069.820) (1.081.392)
LUCRO BRUTO 1.564.295 1.302.636 1.973.607 1.624.140
DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas com vendas 25 (179.038) (169.719) (216.757) (210.149)
Despesas gerais e administrativas 25 (113.716) (111.933) (130.121) (133.300)
(Constituicéo) reversao de provisdes operacionais, liquida 26 (258) 11.895 (2.229) 11.453
Ganhos em agbes judiciais 27 3.700 93.350 3.700 94.502
(289.312) (176.407) (345.407) (237.494)
Resultado do servico 1.274.983 1.126.229 1.628.200 1.386.646
Resultado de participacdes societarias
Equivaléncia patrimonial 10 185.838 120.284 - 300
Amortizagdo de &gio 10 (6.747) (6.746) (6.747) (6.746)
179.091 113.538 (6.747) (6.446)
Resultado financeiro
Receitas financeiras 28 82.025 92.761 100.602 107.666
Despesas financeiras 28 (144.527) (169.323) (235.255) (263.874)
(62.502) (76.562) (134.653) (156.208)
RESULTADO OPERACIONAL 1.391.572 1.163.205 1.486.800 1.223.992
RESULTADO NAO OPERACIONAL (1.507) 2.776 (1.462) 2.985
LUCRO ANTES DOS TRIBUTOS 1.390.065 1.165.981 1.485.338 1.226.977
Imposto de renda 8 (251.664) (111.663) (321.552) (156.297)
Contribuicéo social 8 (92.774) (75.172) (118.159) (91.534)
LUCRO LiQuIDO DO EXERCICIO 1.045.627 979.146 1.045.627 979.146
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO POR AGAO EM R$ 1,60 1,50 - -

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracdes das Mutacdes do Patrimdbnio
Liquido - Controladora

dos exercicios findos em 31 de dezembro

SALDOS EM 31.12.2005
Ajuste de exercicios anteriores
Lucro liquido do exercicio

Proposta da Administragcao de destinacéo do lucro:

- reserva legal
- reserva de retencéo de lucros

- dividendos / juros sobre o capital proprio
ON - R$ 1,4250471146 por acdo

SALDOS EM 31.12.2006
Lucro liquido do exercicio

Proposta da Administracao de destinagcéo do lucro:

- reserva legal

- dividendos/juros sobre o capital proprio
ON - R$ 1,5218031188 por acao

SALDOS EM 31.12.2007

(em milhares de reais)

RESERVAS DE RESERVAS LUCROS
CAPITAL SOCIAL CAPITAL DE LUCROS ACUMULADOS TOTAL
2.445.766 91.695 148.500 - 2.685.961
- - - 29.653 29.653
- - - 979.146 979.146
- - 48.957 (48.957) -
- - 29.653 (29.653) -
- - - (930.189) (930.189)
2.445.766 91.695 227.110 - 2.764.571
- - - 1.045.627 1.045.627
- - 52.282 (52.282) -
- - - (993.345) (993.345)
2.445.766 91.695 279.392 - 2.816.853

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracdes das Origens e Aplicacdes de Recursos

dos exercicios findos em 31 de dezembro (em milhares de reais)
— o — -
Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
ORIGENS
Das operacdes
Lucro liquido do exercicio 1.045.627 979.146 1.045.627 979.146
Despesas (receitas) que ndo afetam o capital circulante liquido:
Depreciagao e amortizagédo 176.521 159.004 229.119 208.364
Juros de néo circulantes 25.350 35.533 42.876 54.062
Variagcdo monetéria de ndo circulantes (28.808) (23.564) (16.551) (15.175)
Resultado de equivaléncia patrimonial (185.838) (120.284) - (300)
Amortizagao de agio 6.747 6.746 6.747 6.746
Constituicéo (reversao) de provisao operacional de néo circulantes, liquida 8.120 (5.479) 10.364 (5.544)
Imposto de renda e contribuicao social diferidos (6.497) 45.736 (6.334) 49.469
Outros 3.813 (2.477) 5.482 (2.056)
1.045.035 1.074.361 1.317.330 1.274.712
De terceiros
Financiamentos e debéntures de longo prazo 353.423 - 746.073 -
Dividendos de controladas 219.943 159.021 - -
Ativo realizavel a longo prazo transferido para o circulante 22.335 28.981 24.729 30.489
Empréstimos e beneficios poés-emprego transferido para o ndo circulante 101.289 55.982 101.289 55.982
Baixa de provisao para manutencdes programadas - 16.025 - 16.055
Outros 130 803 1.466 803
697.120 260.812 873.557 103.329
TOTAL DAS ORIGENS 1.742.155 1.335.173 2.190.887 1.378.041
APLICAGOES
Aumento no ativo realizavel a longo prazo 19.062 79.113 22.414 91.018
Ativo circulante transferido para o ativo realizavel a longo prazo 7.592 53.159 7.592 53.159
Investimentos 351.771 2.025 81.378 -
Aplicagdo no imobilizado 67.586 64.347 672.419 69.040
Aplicagdo no intangivel e diferido 1.428 299 7.626 303
Dividendos propostos e juros sobre o capital préprio 993.345 930.189 993.345 930.189
Empréstimos, financ. e debéntures transferidos para o circulante 70.478 248.935 138.289 315.727
Beneficios pos-emprego transferidos para o circulante 17.557 10.654 17.557 10.654
Outros passivos nao circulantes transferidos para o circulante 9.273 10.405 10.952 11.855
TOTAL DAS APLICA(}ﬁES 1.538.092 1.399.126 1.951.572 1.481.945
AUMENTO (REDUgf\O) DO CAPITAL CIRCULANTE LiQuIiDO 204.063 (63.953) 239.315 (103.904)
VARIA[}T\O DO CAPITAL CIRCULANTE LiQuIDO
Ativo Circulante
No fim do periodo 1.100.878 771.335 1.264.351 792.052
No inicio do periodo 771.335 784.949 792.052 836.532
329.543 (13.614) 472.299 (44.480)
Passivo Circulante
No fim do periodo 1.275.732 1.150.252 1.479.796 1.246.812
No inicio do periodo 1.150.252 1.099.913 1.246.812 1.187.388
125.480 50.339 232.984 59.424
AUMENTO (REDU[}AO) DO CAPITAL CIRCULANTE LiQuUIDO 204.063 (63.953) 239.315 (103.904)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracdes dos Fluxos de Caixa

dos exercicios findos em 31 de dezembro
. (em milhares de reais)
(Informacéao Suplementar)

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Atividades operacionais
Lucro liquido do exercicio 1.045.627 979.146 1.045.627 979.146
Despesas (receitas) que ndo afetam o caixa:
Depreciagdo e amortizagao 176.521 159.004 229.119 208.364
Resultado de equivaléncia patrimonial (185.838) (120.284) - -
Amortizagdo de 4gio 6.747 6.746 6.747 6.746
Variagao monetéaria e cambial, liquida (33.137) (12.711) (16.320) (1.938)
Juros liquidos 38.270 41.214 54.981 57.397
Constituicdo (reversdo) de provisdo operacional, liquida 4.781 (11.202) 6.758 (11.006)
Aplicagdes de recursos em pesquisa e desenvolvimento - 31.364 - 35.076
Imposto de renda e contribui¢éo social diferidos (6.497) 45.736 (6.334) 49.469
Outros 236 6.592 (1.465) 6.669
1.046.710 1.125.605 1.319.113 1.329.923
Redugao (aumento) nos ativos
Recursos vinculados a pagamentos de obrigacdes 21.643 (21.643) 21.643 (21.643)
Consumidores e concessionéarias 3.007 14.155 19.612 (11.371)
Tributos e contribui¢des sociais a compensar 5.795 (12.948) 5.861 (10.412)
Almoxarifado (26.570) (204) (26.445) (111)
Caugoes e depositos vinculados/judiciais 32.849 (62.714) 33.061 (76.303)
Alienacoes de bens e direitos (551) 3.703 9.333 3.273
Despesas antecipadas (2.230) 7.424 (2.243) 7.700
Outros (2.688) 4.080 (2.975) 3.568
31.255 (68.147) 57.847 (105.299)
Aumento (reducao) nos passivos
Fornecedores (6.216) 87.529 36.400 107.938
Empréstimos, financiamentos e debéntures 14.373 (898) 14.352 2.731
Tributos e contribui¢des sociais 243.718 (12.214) 303.993 (11.157)
Obrigacdes estimadas 6.288 3.738 6.295 3.732
Provisdo para contingéncias (5.615) (11.852) (6.806) (11.983)
Beneficios pés-emprego (29.334) (30.374) (29.334) (30.374)
Obrigacdes com o programa de pesquisa e desenvolvimento 7.456 - 11.399 -
Outros 3.318 2.767 3.548 1.001
233.988 38.696 339.847 61.888
Recursos provenientes das atividades operacionais 1.311.953 1.096.154 1.716.807 1.286.512
Atividades de Investimento
Aplicagdo no imobilizado (67.586) (64.347) (372.199) (69.040)
Aplicagdo no intangivel e diferido (1.428) (299) (5.346) (303)
Aumento em investimentos, liquido das disponibilidades de controlada adquirida (351.771) (2.025) (327.001) -
Dividendos recebidos de controladas 231.958 134.860 - -
Recursos (utilizados nas) recebidos das atividades de investimentos (188.827) 68.189 (704.546) (69.343)
Atividades de financiamento
Financiamentos e debéntures 353.423 - 693.363 -
Pagamentos de empréstimos, financiamentos e debéntures (132.268) (177.169) (202.041) (243.541)
Liquidacdes de operages com swaps (26.077) (59.096) (26.077) (87.034)
Pagamentos de dividendos e juros sobre o capital préprio (940.255) (938.891) (940.255) (938.891)
Recursos utilizados nas atividades de financiamentos (745.177) (1.175.156) (475.010) (1.269.466)
Total dos efeitos no caixa e equivalentes 377.949 (10.813) 537.251 (52.297)
Caixa e equivalentes
Saldo inicial 193.806 204.619 256.840 309.137
Saldo final 571.755 193.806 794.091 256.840
377.949 (10.813) 537.251 (52.297)
Pagamentos efetuados no exercicio
Juros de empréstimos, financiamentos e debéntures 73.191 90.410 114.892 137.682
Imposto de renda e contribuigdo social 102.500 92.093 154.470 150.147
Transagdes que nao envolveram o caixa
Imposto de renda e contribui¢do social compensados 16.974 65.555 21.638 67.188
Dividendos propostos e juros sobre o capital préprio creditados 545.279 492.189 545.279 492.189
Dividendos propostos a receber de controladas 91.006 103.021 - -
Ajuste de exercicios anteriores - 29.653 - 29.953

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Demonstracdes do Valor Adicionado

dos exercicios findos em 31 de dezembro

- (em milhares de reais)
(Informacéao suplementar)

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
GERA[!‘IT\O DO VALOR ADICIONADO
Receitas de vendas e servigos 2.906.968 2.619.189 3.364.716 3.005.108
Ganhos em agdes judiciais 3.700 93.350 3.700 94.502
Resultado ndo operacional (1.507) 2.776 (1.462) 2.985
2.909.161 2.715.315 3.366.954 3.102.595
(-) Insumos
Materiais (21.271) (22.220) (23.299) (23.897)
Servigos de terceiros (75.045) (67.727) (87.539) (78.240)
Combustivel para produgdo de energia (118.684) (95.575) (126.960) (102.070)
Energia elétrica comprada para revenda (394.651) (391.995) (267.652) (287.404)
Transacdes no ambito da CCEE (177.412) (270.281) (181.709) (281.313)
Encargos de uso da rede elétrica (169.161) (162.625) (205.762) (202.545)
Seguros (6.798) (6.097) (7.924) (7.561)
Outros (21.460) (3.966) (23.715) (9.734)
(984.482) (1.020.486) (924.560) (992.764)
VALOR ADICIONADO BRUTO 1.924.679 1.694.829 2.442.394 2.109.831
Depreciagdo e amortizagdo (176.521) (159.004) (229.119) (208.364)
VALOR ADICIONADO LiQUIDO GERADO 1.748.158 1.535.825 2.213.275 1.901.467
VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA
Receitas financeiras 82.025 92.761 100.602 107.666
Resultado de participagdes societarias 179.091 113.538 (6.747) (6.446)
VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 2.009.274 1.742.124 2.307.130 2.002.687
DISTRIBUI(}AO DO VALOR ADICIONADO
Controladora Consolidado
2007 % 2006 % 2007 % 2006 %
Remuneracao:
Do trabalho
Remuneragéo e encargos 94.073 4.7 81.782 4.7 95.777 4.2 83.432 4.2
Beneficios 23.802 1,2 21.622 1,2 24.101 1,0 21.885 1,1
Participacéo nos resultados 13.001 0,6 11.901 0,7 13.038 0,6 11.938 0,6
130.876 6,5 115.305 6,6 132.916 5,8 117.255 5,9
Do capital de terceiros
Encargos e variagdes monetérias/cambiais 119.134 59 152.838 8,8 167.084 7,2 216.720 10,8
Outras despesas financeiras 6.028 0,3 3.646 0,2 6.764 0,3 5.391 0,3
Aluguéis 7.334 0,4 5.524 0,3 7.907 0,4 6.491 0,3
132.496 6,6 162.008 9,3 181.755 7,9 228.602 11,4
Do governo
Impostos, taxas e contribuicdes 252.985 12,6 220.171 12,7 345.438 15,0 309.285 15,4
Encargos setoriais 102.852 5,1 78.659 45 127.381 5,5 95.588 4.8
Encargos s/concessdo ANEEL - - - - 34.302 15 24.980 1,2
IR e CSLL 344.438 17,2 186.835 10,7 439.711 19,0 247.831 12,4

700.275 34,9 485.665 27,9 946.832 41,0 677.684 33,8

Do capital préprio

Reserva legal 52.282 2,6 48.957 2,8 52.282 2,3 48.957 2,4
Dividendos e juros s/ capital préprio 993.345 494 930.189 53,4 993.345 43,0 930.189 46,5
1.045.627 52,0 979.146 56,2 1.045.627 45,3 979.146 48,9

2.009.274 100,0 1.742.124 100,0 _ 2.307.130 100,0 _ 2.002.687 100,0

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Notas Explicativas

dos exercicios findos em 31 de dezembro

A Companhia é concessionéria de uso de bem publico, na condicao de pro-
dutor independente, com sede em Florian6polis — SC, e tem como atividade
a geracao e comercializagao de energia elétrica, cuja regulamentacédo esta
subordinada a ANEEL, vinculada ao Ministério de Minas e Energia.

O controle acionario da Companhia pertence a Suez Energy South America
Participagbes Ltda., empresa constituida no Brasil sob o controle da Suez-
Tractebel Societe Anonyme, com sede em Bruxelas, Bélgica, integrante do
Grupo Suez, sediado na Franca.

Em margo de 2007, a Companhia adquiriu, por R$ 28.793, o equivalente a
2,82% de participagao acionaria na Machadinho Energética S.A. — MAESA, a
qual é uma Sociedade de Propésito Especifico — SPE que explora, através de
consorcio, a usina hidrelétrica Machadinho.

A capacidade instalada da Tractebel Energia, incluindo a propriedade indireta
das UHEs Ita, Cana Brava, Machadinho e da Unidade de Cogeracao Lages,
é de 5.881 MW, dos quais 79,37% em usinas hidrelétricas e 20,63% em ter-
melétricas, constituida pelo seguinte parque gerador em operacdo: UHE Salto
Osorio (PR), UHE Salto Santiago (PR), UHE Passo Fundo (RS), UHE Ité (RS/
SC), UHE Machadinho (SC/RS), UHE Cana Brava (GO), UTE Charqueadas
(RS), UTE Alegrete (RS), UTE William Arjona (MS), Complexo Termelétrico
Jorge Lacerda (SC) e Unidade de Cogeracgao Lages (SC).

A capacidade de fornecimento de energia elétrica da Companhia, incluindo o
contrato para compra de longo prazo firmado com a controlada Ité Energética
S.A. - ITASA , é de 5.918 MW.

As concessoes e autorizagbes detidas pela Companhia e suas controladas
estdo relacionadas na Nota 11-d.

A Companhia é controladora da Companhia Energética Meridional — CEM,
detendo 99,99% das agbes representativas de seu capital social, a qual é
detentora da concessao da usina hidrelétrica Cana Brava, localizada no Rio
Tocantins, Estado de Goias. A Companhia detém, também, o controle com-
partilhado, com a Companhia Siderurgica Nacional — CSN, da empresa Ita
Energética S.A. — ITASA, da qual possui 48,75% do capital votante. A ITASA
é uma SPE - Sociedade de Propésito Especifico constituida para construir e
explorar, em parceria, através de consorcio, a usina hidrelétrica It&, localizada
no Rio Uruguai, na divisa dos Estados de Santa Catarina e Rio Grande do
Sul. Detém, ainda, 99,99% das quotas de capital da Lages Bioenergética
Ltda., a qual possui autorizacdo para explorar a unidade de cogeracao Lages,
no Municipio de Lages (SC), e da Tractebel Energia Comercializadora Ltda.,
empresa que comercializa energia no mercado livre de negociagéo.

Em junho de 2007, a Companhia adquiriu, da sua controladora Suez Ener-
gy South America Participacdes Ltda., o controle aciondrio da Companhia
Energética Sao Salvador - CESS, correspondente a 99,99% das acdes re-
presentativas do capital social, pelo valor de R$ 304.000. A CESS ¢é uma
Sociedade de Propésito Especifico - SPE constituida para construir e operar a
Usina Hidrelétrica Sao Salvador.

A Companhia também adquiriu, através da controlada integral Delta Ener-
gética, em novembro de 2007, o controle acionario da Seival Participagcoes
S.A., correspondente a 100% das agdes ordinarias representativas do ca-
pital social, pelo valor de R$ 23.813. A Seival Participagdes S.A. detém
99,99% das quotas do capital social da Usina Termelétrica Seival Ltda.,
constituida como uma Sociedade de Propoésito Especifico - SPE para im-
plantar e explorar uma central geradora termelétrica a vapor, utilizando
como combustivel carvdo mineral.

As principais caracteristicas das controladas e de seus empreendimentos
estéo descritas na Nota 10-b.

A Tractebel Energia, através de Fato Relevante divulgado em 13.12.2007,
comunicou aos seus acionistas e ao mercado em geral que sua controlada
integral Energia América do Sul Ltda., adquiriu o controle acionario da Ponte
de Pedra Energética S.A., pelo valor total de R$ 592.000, o qual sera pago
desde que satisfeitas determinadas condi¢des constantes do contrato de com-
pra e venda de acdes celebrado naquela data, dentre elas, a anuéncia prévia
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL e a aprovagéo do BNDES. A
Ponte de Pedra Energética S.A. detém a concessao da usina hidrelétrica Ponte
de Pedra, com capacidade instalada de 176,1 MW e energia assegurada de
131,6 MW médios, localizada no Rio Correntes, no Estado de Mato Grosso,
em operacdo comercial desde setembro de 2005. A referida aquisicdo pela
Energia América do Sul Ltda. constitui para a Tractebel Energia investimento
relevante, e se enquadra nas disposices do artigo 256 da Lei n.°6.404/76, ra-
zao pela qual seré submetida a ratificacdo de acionistas em assembléia geral.
A aquisicdo da usina Ponte de Pedra representa mais um passo da Tractebel
Energia em sua estratégia de crescimento no setor elétrico brasileiro.

As demonstragbes contabeis foram elaboradas em consonancia com as
préaticas contéabeis adotadas no Brasil e estdo apresentadas com valores ex-
pressos em milhares de reais, exceto quando indicado de maneira diferente.
Com o objetivo de aprimoramento das informacdes prestadas ao mercado,
estao sendo apresentadas, como informagdes suplementares, as demonstra-
¢oes dos fluxos de caixa e do valor adicionado.

A receita de fornecimento de energia, a partir de janeiro de 2007, passou a
ser registrada liquida do ICMS recolhido por substituicéo tributaria incidente
sobre operagoes de vendas interestaduais. Até 31 de dezembro de 2006, este
imposto vinha sendo apresentado no grupo “Deducdes a receita operacional”.
De modo a facilitar a andlise comparativa entre os periodos apresentados, a
receita operacional bruta e as deducdes a receita bruta relativas ao exerci-
cio de 2006, passaram, respectivamente, de R$ 2.638.577 e R$ 230.592
para R$ 2.619.189 e R$ 211.204, na controladora, e de R$ 3.060.737 e R$
355.205 para R$ 3.005.108 e R$ 299.576, no consolidado.
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a) Aplicacdes financeiras - sdo registradas ao custo acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do balango. Os valores contabeis, caso excedam os precos
médios de mercado, sao ajustados através de constituicéo de provisao.

b) Provisdo para créditos de liquidacao duvidosa - constituida em mon-
tante considerado suficiente pela Administracdo da Companhia para cobrir
provéveis riscos na realizagao de créditos a receber de consumidores, con-
cessionarias e permissionarias e de outros créditos, com base em anélise
individual dos créditos existentes.

c) Imposto de renda e contribuicao social diferidos (Ativo fiscal diferido)
- sdo calculados as aliquotas de 25% e 9%, respectivamente, vigentes na
data do balanco, e sdo reconhecidos com base nas diferencas temporérias. A
segregacdo entre circulante e ndo circulante obedece a expectativa de reali-
zagao dos valores que lhe ddo origem.

d) Almoxarifado - estéo registrados ao custo médio ponderado de aquisicao,
que ndo excede o valor de mercado.

e) Ativos indexados - sdo atualizados até a data do balango.

f) Investimentos — os investimentos em sociedades controladas e controlada
em conjunto sdo avaliados pelo método da equivaléncia patrimonial e os de-
mais investimentos sdo reconhecidos ao custo de aquisi¢cdo, que ndo excede
0 valor de mercado;

¢) Imobhilizado - é registrado ao custo de aquisigdo ou construgdo, deduzido
da depreciacgao, calculada pelo método linear, com base nas taxas anuais
estabelecidas pela ANEEL, tomando-se por base os saldos contabeis regis-
trados nas Unidades de Cadastro — UC que compdem os empreendimentos.
As taxas médias anuais de depreciacao apuradas pela Companhia e suas
controladas estédo demonstradas na Nota 11-a.

Os juros e demais encargos financeiros e efeitos inflacionarios decorrentes
dos financiamentos obtidos de terceiros, efetivamente aplicados nas imobili-
zacg0es em curso, sdo computados como custo do respectivo imobilizado. Até
31.12.1998, foram capitalizados juros sobre o capital proprio vinculado as obras
em andamento, em consonancia com a legislagcao especifica do setor elétrico.

h) Empréstimos, financiamentos e deb@ntures - sdo atualizados pelas taxas de
cambio ou indices contratuais (ver Nota 15 e Nota 16). Os encargos decor-
rentes de ambos sdo apropriados até a data do balanco.

i) Demais obrigacdes - sdo registradas pelos valores conhecidos ou calcula-
veis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagoes
monetarias incorridos.

j) Provisao para contingéncias - sdo constituidas mediante avaliagdo e quan-

tificacdo dos riscos relacionados a assuntos tributérios, civeis, trabalhistas,
cuja probabilidade de perda é considerada provavel. Estas provisdes estdo
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sendo apresentadas liquidas dos depo6sitos judiciais a elas relacionadas. As
referidas provisdes sdo atualizadas pelos indices e taxas estabelecidas pelas
autoridades fiscais e os honorérios de advogados relacionados com tais pro-
visdes séo registrados.

k) Beneficios pos-emprego - séo registrados com base em avaliagao atuarial,
pelo Método da Unidade de Crédito Projetada, complementados pelos valores
projetados atuarialmente e atualizados mensalmente pelos indices contratu-
ais, no que se refere as obrigagdes ja contratadas (ver Nota 21).

1) Resultado do exercicio - as receitas e despesas sao registradas com obser-
vancia do regime de competéncia dos exercicios.

m) Reconhecimento dos efeitos inflacionarios - estéo refletidos somente os
efeitos das variagdes monetérias sobre ativos e passivos indexados em funcgéo
de disposicdes legais e contratuais. Em conformidade com as disposicoes da
Lei n°9.249, de 26.12.1995, a partir de janeiro de 1996 foi extinta a sistematica
de correcdo monetaria. Desta forma, os valores correspondentes ao ativo per-
manente e ao patrimonio liquido estdo corrigidos somente até 31.12.1995.

n) Uso de estimativas - a preparacéo das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a administracao da
Companhia se baseie em estimativas para o registro de certas transagoes que
afetam seus ativos, passivos, receitas e despesas, bem como a divulgacéo de
informacdes em suas demonstracdes contabeis. Os resultados finais dessas
transagdes e informacdes podem diferir dessas estimativas. As principais
estimativas relacionadas as demonstracdes contébeis referem-se ao registro
das provisdes para crédito de liquidacdo duvidosa, contingéncias e beneficios
pds-emprego, bem como a apresentacdo do perfil de exigibilidade das mes-
mas e de realizacdo do respectivo ativo fiscal diferido.

0) Ajuste a valor presente - 0s ativos e passivos ndo circulantes contratados
a pregos futuros séo ajustados a valor presente, com a taxa de desconto de
10% a.a., usualmente praticada no setor elétrico.

p) Demonstragdes contabeis consolidadas

Sao eliminados os investimentos da investidora no capital das investidas, bem
como os saldos ativos e passivos e as receitas e despesas decorrentes de
operacdes entre as companhias consolidadas.

Os componentes do ativo e passivo e as receitas e despesas da ITASA sao
consolidados na proporgéo da participacdo da Companhia em seu capital
social, por se tratar de controle compartilhado (ver Nota 10-b). Em face
da participacdo da controladora nas demais sociedades controladas ser de
99,99%, nao houve efeito da participacéo dos acionistas néo controladores
nas demonstracdes contéabeis consolidadas.



4 — APLICAGOES FINANCEIRAS

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Citibank - Fundo de Investimento Exclusivo
Operagdes Compromissadas com Titulos Publicos Federais e
Privados
Nota do Tesouro Nacional - NTN - B 424512 - 535.435 -
Debéntures 30.092 - 37.955 -
Letra do Tesouro Nacional - LTN 241 153.637 303 153.637
454.845 153.637 573.693 153.637
Certificado de Depésito Bancario - CDB 20.473 32.715 25.823 32.715
Letra do Tesouro Nacional - LTN 40.410 - 50.969 -
Letra Financeira do Tesouro - LFT 49.333 - 62.224 -
565.061 186.352 712.709 186.352
Instituigdes Financeiras @
Certificado de Deposito Bancario - CDB - - 31.657 16.518
Notas do Tesouro Nacional - NTN - D - - 3.634 4.508
Operagbes Compromissadas com Titulos Privados e Publicos
Federais
Debéntures - - 20.921 22.165
Letra Financeira do Tesouro - LFT - - - 3.704
- - 56.212 46.895
565.061 186.352 768.921 233.247
Banco Santos
Certificado de Depo6sito Bancério - CDB 1.777 1.777 2.603 2.603
(-) Provisao para perdas (1.777) (1.777) (2.603) (2.603)
565.061 186.352 768.921 233.247

A Companhia estruturou as suas aplicagdes financeiras através da
concentracdo dos recursos em um Fundo de Investimento Exclusivo e Mul-
timercado, o qual pode ter suas cotas resgatadas a qualquer momento sem
prejuizo dos rendimentos.

Os fundos exclusivos ndo possuem obrigacdes financeiras significativas, es-
tando estas limitadas aos honorérios de servicos de administragao dos ativos,
de execucao das transagoes de investimentos e de auditoria, além de irrele-
vantes despesas gerais e administrativas.

Na carteira do fundo, em 31.12.2007, est&o registradas operagdes no merca-
do futuro de taxa de juros (DI Futuro BMF), que tem por objetivo transformar
alocagoes pré-fixadas em alocagdes indexadas ao CDI. Os resultados dessas
operacdes sdo compensados com 0s apresentados na carteira de titulos aci-
ma mencionada. O saldo consolidado dessas transagdes em 31.12.2007 é
de R$ 38.678.

Estas operacdes tém os seguintes valores, datas de vencimento e
caracteristicas:

Valor Vencimento Carteira protegida Vencimento
DI Futuro 14.988 02.01.2008 LTN 01.01.2009
DI Futuro 23.690 01.07.2008 LTN 01.01.2008
38.678

A provisdo para perdas em aplicagdes financeiras foi constituida para cobrir possiveis perdas decorrentes das aplicagbes em CDB que a Companhia e a
controlada CEM possuem no Banco Santos, o qual teve a sua faléncia decretada em 2005.

1 Sdo operagdes de venda de titulos com compromisso de recompra assumido pelo vendedor, concomitante ao compromisso de revenda assumido pelo comprador. Essas
operagdes possuem liquidez imediata, sdo remuneradas por uma taxa pré-fixada e estdo lastreadas em titulos publicos federais e em titulos privados.

@ Banco do Brasil, Banco Safra, Banco Santander, Banco Votorantim, Banco Itat, ABN Amro Real, UNIBANCO, HSBC e Tesouro Nacional.

Tractebel Energia | demonstragdes contabeis 2007

111



5 — CONSUMIDORES, CONCESSIONARIAS E PERMISSIONARIAS

Circulante
Concessionarias
Comercializadoras
Consumidores livres
Exportacao
Transacdes no ambito da CCEE/MAE
- Correntes
- Parcelamentos
- Recomposicéo tarifaria extraordinaria - RTE
- Agentes com acdes judiciais ou inadimplentes

(-) Proviséo para créditos de liquidagdo duvidosa

Nao Circulante
Transagdes no &mbito da CCEE/MAE
- Parcelamentos
- Recomposicdo tarifaria extraordinaria - RTE

Circulante
Concessionarias
Comercializadoras
Consumidores livres
Exportacao
Transacdes no ambito da CCEE/MAE
- Correntes
- Parcelamentos
- Recomposicéo tarifaria extraordinaria - RTE
- Agentes com acdes judiciais ou inadimplentes

(-) Provisédo para créditos de liquidagdo duvidosa
Nao Circulante
Transagdes no ambito da CCEE/MAE

- Parcelamentos
- Recomposicéo tarifaria extraordinaria - RTE
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Controladora

2007 2006
Vencidos

Vincendos até 90 dias mais de 90 dias Total Total
192.569 - - 192.569 181.914
82.232 - - 82.232 75.307
26.561 1.816 6 28.383 29.324
- - 740 740 740
6.185 127 - 6.312 -
11.350 - - 11.350 19.537
1.373 212 - 1.585 7.841
109.873 - 11.947 121.820 121.820
128.781 339 11.947 141.067 149.198
430.143 2.155 12.693 444,991 436.483
(109.873) - (11.947) (121.820) (121.820)
320.270 2.155 746 323.171 314.663
3.658 - - 3.658 13.820
890 - - 890 2.243
4.548 - - 4.548 16.063

Consolidado
2007 2006
Vencidos

Vincendos até 90 dias mais de 90 dias Total Total
195.483 - - 195.483 184.662
42.999 - - 42.999 75.136
84.203 4.143 6 88.352 67.838
- - 740 740 740
7.392 137 - 7.529 380
11.350 - - 11.350 19.537
1.373 212 - 1.585 7.841
110.498 - 13.944 124.442 124.442
130.613 349 13.944 144.906 152.200
453.298 4.492 14.690 472.480 480.576
(110.498) - (12.076) (122.574) (122.574)
342.800 4.492 2.614 349.906 358.002
3.658 - - 3.658 13.820
890 - - 890 2.243
4.548 - - 4.548 16.063




Os valores vencidos ha mais de 90 dias relativos a transacdes no ambito do
Mercado Atacadista de Energia Elétrica — MAE (atualmente Camara de Co-
mercializacdo de Energia Elétrica — CCEE) referem-se a débitos de agentes
inadimplentes na 1? liquidacdo do MAE, realizada em 30.12.2002. Tais valores
estao sendo objeto de negociagoes bilaterais. Contudo, em razdo das incertezas
de recebimento do referido débito, a Companhia mantém provisao para créditos
de liquidagao duvidosa, independentemente das acdes aplicaveis ao caso.

A provisdo para créditos de liquidagao duvidosa sobre os valores vincendos
foi constituida em virtude de incertezas quanto a realizagéo de créditos de-
correntes de transacoes ocorridas no ambito do MAE no periodo de setembro
de 2000 a setembro de 2002, cujos agentes devedores ingressaram com
acoes judiciais por discordarem da interpretacdo adotada por aquele 6rgéo,
relativamente as disposi¢cdes do Acordo Geral do Setor Elétrico.

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Circulante
ICMS 42.764 44.375 44.894 45.857
Imposto de renda - 9.021 681 10.369
Contribuigao social - 2.945 - 3.199
COFINS 2.256 1.139 2.316 1.139
PIS 490 249 503 249
INSS 2913 7.245 2913 7.245
48.423 64.974 51.307 68.058
(-) Provisdo para perdas na recuperagdo de créditos de ICMS (40.138) (41.351) (40.138) (41.351)
8.285 23.623 11.169 26.707
Nao Circulante
ICMS 3.934 3.110 6.897 5.880
COFINS 8.762 5.943 8.772 5.953
PIS 1.902 1.289 1.904 1.291
INSS 6.610 - 6.610 -
21.208 10.342 24.183 13.124

A provisdo para perdas na recuperacdo de créditos de ICMS é decorrente do imposto incidente sobre a aquisicdo de gés natural para produgdo de energia
elétrica na UTE William Arjona, no Estado do Mato Grosso do Sul, e foi constituida em virtude da dificuldade de compensacéo total de tais créditos, tendo em
vista que a venda de energia elétrica naquele Estado ocorria com diferimento de ICMS.

Controladora

2007 2006

Natureza dos créditos Base de calculo Imposto de renda  Contribuicao social Total Total
Remuneracéo das Imobilizagées em Curso — RIC 146.550 36.637 - 36.637 34.167
Beneficios poés-emprego 190.812 47.703 17.173 64.876 57.120
Proviséo para créditos de liquidacdo duvidosa 121.820 30.455 10.964 41.419 41.419
Provisdo para contingéncias 106.505 26.626 9.586 36.212 33.565
Proviséo para perdas com créditos de ICMS 40.138 10.035 3.612 13.647 14.060
Depreciagao acelerada na UTE W. Arjona 25.190 6.298 2.267 8.565 9.701
Participagdo de empregados nos lucros e bonus gerencial 5.091 1.273 458 1.731 5.731
Ajuste a valor presente de valores a receber 20.181 5.045 1.816 6.861 8.598
Proviséo para perdas em aplicacdes financeiras 1.777 444 160 604 604
PIS e COFINS com exigibilidade suspensa 4.787 1.197 431 1.628 -
Outros 3.770 942 340 1.282 2.000
166.655 46.807 213.462 206.965

Classificacao do ativo fiscal diferido:

Circulante 9.860 2.231 12.091 19.683
N&o circulante 156.795 44.576 201.371 187.282
166.655 46.807 213.462 206.965
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Natureza dos créditos

Remuneracéo das Imobilizagdes em Curso — RIC
Beneficios p6s-emprego

Provisao para créditos de liquida¢é@o duvidosa
Provisao para contingéncias

Provisdo para perdas com créditos de ICMS
Depreciagao acelerada na UTE W. Arjona
Participagéo de empregados nos lucros e bonus gerencial
Ajuste a valor presente de valores a receber
Proviséo para perdas em aplicacdes financeiras
PIS e COFINS com exigibilidade suspensa
Outros

Classificacao do ativo fiscal diferido:
Circulante
N&o circulante

Consolidado

2007 2006

Base de calculo Imposto de renda  Contribuicao social Total Total
146.550 36.637 - 36.637 34.167
190.812 47.703 17.173 64.876 57.120
122.574 30.643 11.032 41.675 41.675
110.257 27.564 9.924 37.488 34.305
40.138 10.035 3.612 13.647 14.060
25.190 6.298 2.267 8.565 9.701
5.091 1.273 458 1.731 5.731
20.181 5.045 1.816 6.861 8.598
2.603 651 234 885 885
6.416 1.604 578 2.182 -
4.787 1.197 431 1.628 3.598
168.650 47.525 216.175 209.840
9.911 2.249 12.160 21.351
158.739 45.276 204.015 188.489
168.650 47.525 216.175 209.840

A realizagdo dos ativos fiscais diferidos, oriundos das diferencas temporarias, dar-se-a pelo pagamento das provisdes efetuadas ou, quando for o caso, pela
realizacdo das perdas provisionadas.

Estudos técnicos de viabilidade, examinados pelo Conselho Fiscal e aprovados pelos 6rgéos de administragdo da Companhia, indicam que os ativos fiscais
diferidos existentes serdo totalmente recuperados por lucros tributaveis futuros.

O horizonte de realizagao do ativo fiscal diferido e a sua recuperacao através de geracao de lucros tributaveis futuros foram estimados conforme abaixo:

Ativo fiscal diferido, registrado  Controladora  Consolidado
2008 12.091 12.160
2009 13.789 14.235
2010 12.663 12.746
2011 20.614 21.328
2012 39.037 39.482
2013 a 2015 89.886 90.808
2016 e 2017 25.382 25.416

213.462 216.175
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Ativo fiscal diferido, nao registrado Controladora  Consolidado
2018 3.664 3.664
2019 3.492 3.492
2020 734 734
2021 734 734
2022 734 734
2023 a 2025 2.202 2.202
2026 a 2028 2.202 2.202
2029 em diante 1.686 1.686
15.448 15.448
228.910 231.623

O ativo fiscal diferido néo registrado corresponde a Remuneragao das Imobilizagdes em Curso — RIC. A sua realizacdo ocorre na proporcao da depreciagéo dos
respectivos ativos, cujo prazo, atualmente, ultrapassa 10 anos, resultando em ativo fiscal diferido nao reconhecido, em observancia a Instrucdo CVM n° 371,

de 27.06.2002.

Resultado antes dos tributos
Diferencas permanentes
Adicoes
Amortizacao de agio
Gratificacdo e 13° de dirigentes
Doacdes
Outras despesas indedutiveis
Exclusdes
Equivaléncia patrimonial
Juros sobre o capital préprio
Baixa de provisao para perda da UTE Jacui
RIC (*)
UTE Jacui
Demais ativos
Base de calculo dos tributos no resultado
Aliquotas
Imposto de renda e contribuicdo social
Complemento do IR diferido sobre a RIC (*)
Incentivos fiscais
Outros
Imposto de renda e contrib. social - resultado

Composicao dos tributos no resultado:
Corrente
Diferido

(*) RIC — Remunerag&o das Imobilizagdes em Curso

Controladora

2007 2006
Imposto de Renda  Contribuicao Social Imposto de Renda Contribuicao Social
1.390.065 1.390.065 1.165.981 1.165.981
6.747 - 6.746 -
3.178 - 1.784 -
2.242 2.242 2.235 2.235
354 354 314 314
(185.838) (185.838) (120.284) (120.284)
(176.000) (176.000) (213.000) (213.000)
- - (303.131) -
- - (71.263) -
(14.636) - (13.630) -
1.026.112 1.030.823 455.752 835.246
25% 9% 25% 9%
(256.528) (92.774) (113.938) (75.172)
2.471 - - -
2.369 - 2.181 -
24 - 94 -
(251.664) (92.774) (111.663) (75.172)
(257.095) (93.840) (98.489) (42.610)
5.431 1.066 (13.174) (32.562)
(251.664) (92.774) (111.663) (75.172)
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Consolidado

2007 2006
Imposto de Renda  Contribuicao Social Imposto de Renda Contribuicao Social
Resultado antes dos tributos 1.485.338 1.485.338 1.226.977 1.226.977
Diferencas permanentes
Adicdes
Amortizagao de agio 6.747 - 6.746 -
Gratificagcdo e 13° de dirigentes 3.509 - 1.999 -
Doagdes 2.490 2.490 5.726 5.726
Perdas com operacdes de swaps - - 8.243 8.243
Qutras despesas indedutiveis 272 272 345 345
Exclusdes
Juros sobre o capital proprio (176.000) (176.000) (213.000) (213.000)
Baixa de provisdo para perda da UTE Jacui - - (303.131) -
RIC (*)
UTE Jacui - - (71.263) -
Demais ativos (14.636) - (13.630) -
Ajuste em controlada tributada pelo lucro presumido (5.508) (3.995) (12.801) (10.951)
Outros - - (300) (300)
Base de calculo dos tributos no resultado 1.302.212 1.308.105 635.911 1.017.040
Aliquotas 25% 9% 25% 9%
Imposto de renda e contribuicao social (325.553) (117.729) (158.978) (91.534)
IR e CS de exercicios anteriores (1.195) (430) - -
Complemento do IR diferido sobre a RIC (*) 2.471 - - -
Incentivos fiscais 2.617 - 2.503 -
Outros 108 - 178 -
Imposto de renda e contrib. social - resultado (321.552) (118.159) (156.297) (91.534)
Composicao dos tributos no resultado:
Corrente (326.894) (119.151) (140.376) (57.986)
Diferido 5.342 992 (15.921) (33.548)
(321.552) (118.159) (156.297) (91.534)

(*) RIC — Remuneragao das Imobilizagdes em Curso

Registra os valores a receber da Elétrica Jacui S.A. — ELEJA relativos a venda do empreendimento termelétrico Jacui. A ELEJA é uma sociedade de propdsito
especifico, controlada por sociedade detentora dos direitos de exploragéo de jazidas de carvao mineral na regido do projeto Jacui, a qual, nos termos do contrato,
assumiu a responsabilidade pela conclusdo do projeto.

Em garantia ao cumprimento das obrigagcdes contratuais, incluindo o pagamento do preco de compra, a ELEJA deu a Tractebel Energia, em promessa de penhor
e hipoteca, os direitos, bens, maquinas, imdéveis e seus acessorios, que foram objeto do contrato de compra e venda entre as partes.

De acordo com as condic¢des contratuais, os valores da venda estdo sendo atualizados pelo IGP-DI e serdo recebidos em 36 parcelas a partir da data de inicio
da operacdo comercial da UTE Jacui ou da data que se completarem quatro anos, contados a partir da venda.
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Considerando que os valores contratuais estdo a prego futuro, a Companhia procedeu ao seu ajuste a valor presente, aplicando a taxa de desconto de 10% a.a.
Os valores nominais e os descontados a valor presente, na controladora e no consolidado, sdo como se segue:

2007 2006
Valor da alienacéo 101.496 93.855
(-) Ajuste a valor presente (20.181) (25.290)
81.315 68.565
a) Composicao
Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Participacdes societarias permanentes:
Avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial
Equivaléncia Patrimonial 1.062.602 806.786 - -
Agio 63.067 34.757 82.595 34.757
Avaliadas pelo custo de aquisi¢éo 28.796 3 28.796 3
Bens e direitos para uso futuro 1.895 1.742 1.895 1.742
Qutros investimentos 121 371 121 371
1.156.481 843.659 113.407 36.873
h) Participacdes societarias permanentes
h.1) Avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial
2007 2006
Lote de Mil Participacao Lucro Liquido  Patriménio  Lucro Liquido  Patrimdnio
Empresas Acdes ou Quotas (%) (Prejuizo) Liquido (Prejuizo) Liquido
Itd Energética S.A. — ITASA 253.607 48,75 29.617 583.424 28.380 567.580
Companhia Energética Meridional - CEM 344.528 99,99 99.436 443,744 88.217 480.558
Companhia Energética Sdo Salvador - CESS 268.943 99,99 - 268.943 - -
Lages Bioenergética Ltda. 30.530 99,99 7.929 40.345 15.929 32.416
Tractebel Energia Comercializadora Ltda. 4.200 99,99 64.066 4.200 2.031 17.113
Delta Energética S.A. 20.960 99,99 (31) 20.898 (28) 3
Lagoa Formosa Bioenergética Ltda. 50 99,99 - 50 - -
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Movimentacao dos investimentos

Equivaléncia Patrimonial

Constituicao/

Resultado da

Saldos em Aquisicao Aumento de Equivaléncia Saldos em
Empresas 31.12.2006 Empresa Capital Patrimonial Dividendos 31.12.2007

ITASA 276.695 - - 14.438 (6.714) 284.419
CEM 480.558 - - 99.436 (136.250) 443.744
CESS - 268.943 - - - 268.943
Lages Bioenergética 32.416 - - 7.929 - 40.345
Tractebel Energia Comercializadora 17.113 - - 64.066 (76.979) 4.200
Delta Energética 4 - 20.925 (31) - 20.898
Lagoa Formosa - 50 - - - 50
Outras - 3 - - - 3

806.786 268.996 20.925 185.838 (219.943) 1.062.602

Agio
Empresas Saldos em 31.12.2006 Aquisicao Empresa Amortizacgao Saldos em 31.12.2007

ITASA 8.010 - (2.289) 5.721
CEM 26.747 - (4.458) 22.289
CESS - 35.057 - 35.057
Controladora 34.757 35.057 (6.747) 63.067
Delta Energética
Seival Participagoes - 19.528 - 19.528
Consolidado 34.757 54.585 (6.747) 82.595

Informacdes sobre as controladas

Ita Energética S.A. — ITASA (controlada em conjunto)

As acdes representativas do capital social da ITASA séo detidas pela Tractebel
Energia, Companhia Siderurgica Nacional — CSN e Companhia de Cimento
Itambé, na proporcao de 48,75%, 48,75% e 2,50%, respectivamente.

A ITASA tem como objetivo a exploragéo da Usina Hidrelétrica Ita em parce-
ria, através de consorcio, mediante concessao outorgada pela Unido Federal
por intermédio da ANEEL, com prazo de vigéncia de 35 anos, a partir de
28.12.1995. O empreendimento esté situado no Rio Uruguai, na divisa dos
Estados de Santa Catarina e do Rio Grande do Sul, e possui capacidade ins-
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talada de 1.450 MW e 720 MW médios de energia assegurada. Nos termos
do Contrato de Consorcio, a controlada ITASA tem direito a quantidade de
energia equivalente a 60,5% de 668 MW médios.

O éagio na aquisicédo do investimento tem fundamento econémico na expec-
tativa de resultados futuros e esta sendo amortizado pelo prazo de 10 anos.
A determinacgao do &gio teve por base fluxo de caixa calculado por instituicao
financeira especializada, com as premissas indicadas ao contexto da investi-
da, projetado para o periodo de concessao de 35 anos.



Os principais grupos do ativo, passivo e resultado da controlada em conjunto estdo demonstrados a seguir, 0s quais foram consolidados, nas demonstragoes
contébeis que estdo sendo apresentadas, na proporgéo dos investimentos da Companhia no capital social da controlada:

ATIVO

Ativo circulante
Ativo ndo circulante
Realizavel a longo prazo

Permanente

TOTAL DO ATIVO
PASSIVO E PATRIMONIO LiQuIDO
Passivo circulante
Passivo ndo circulante
Exigivel a longo prazo
Patriménio liquido
TOTAL DO PASSIVO
RESULTADO
Receitas operacionais brutas
Dedugbes da receita operacional
Receitas liquidas de vendas
CUSTOS DE PRODUGAO DE ENERGIA ELETRICA
LUCRO BRUTO
DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas com vendas

Despesas gerais e administrativas

Resultado do servigo

Despesas financeiras, liquidas
RESULTADO OPERACIONAL
RESULTADO NAO OPERACIONAL
RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS

Imposto de renda e contribuigao social
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO

Companhia Energética Meridional — CEM (controlada)

A CEM detém a concessao da Usina Hidrelétrica Cana Brava, localizada no
Rio Tocantins, norte do Estado de Goids, com capacidade instalada de 450
MW e 273,4 MW médios de energia assegurada. A concessao para constru-
¢ao e exploracao do empreendimento tem prazo de vigéncia de 35 anos, a
partir de 27.08.1998.

O é&gio na aquisicao do controle acionario tem fundamento econémico na ex-
pectativa de resultado futuro e esta sendo amortizado pelo prazo de 10 anos.
A determinacéo do agio teve por base fluxo de caixa calculado por instituicdo
financeira especializada, com premissas indicadas ao contexto da investida,
projetado para 35 anos, prazo de concessdo da usina.

2007 2006
69.220 74.786
4.177 3.743
976.714 1.022.962
980.891 1.026.705
1.050.111 1.101.491
115.277 109.534
351.410 424.377
583.424 567.580
1.050.111 1.101.491
220.442 219.049
(22.314) (22.280)
198.128 196.769
(58.934) (45.447)
139.194 151.322
(24.296) (29.926)
(20.236) (19.526)
(44.532) (49.452)
94.662 101.870
(50.006) (59.434)
44.656 42.436
93 432
44.749 42.868
(15.132) (14.488)
29.617 28.380

Companhia Energética Sao Salvador — CESS (controlada)
Em 2007, a Companhia adquiriu a totalidade das acbes de emissao da CESS,
detidas pela sua controladora SUEZ Energy South America Participagdes Ltda.

A CESS é titular da concesséo do aproveitamento hidrelétrico Sao Salvador,
que possui 243,2 MW de capacidade instalada e 148,5 MW médios de ener-
gia assegurada. Em outubro de 2006, a CESS comercializou no 3° Leilao
de Energia Nova, por um periodo de 30 anos, que se iniciara em janeiro de
2011, 148 MW médios com empresas distribuidoras de energia elétrica que
participam do Ambiente de Contratacao Regulada - ACR.
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O prego pago pela Companhia foi de R$ 304.000 a vista, valor esse que
devera ser acrescido de R$ 18.000, caso ocorra a concatenagao entre a data
do inicio dos pagamentos relativos ao Uso do Bem Publico - UBP e o inicio
do fornecimento de energia elétrica, originalmente previsto para 2011 nos
Contratos de Comercializagéo de Energia Elétrica - CCEARSs.

0 agio pago na aquisicdo do controle acionario foi de R$ 35.057 e seré adicio-
nado de R$ 18.000 caso seja concretizada a condigco acima mencionada. O
referido agio tem fundamento econdmico na expectativa de resultado futuro e
serd amortizado a partir do inicio da operaga@o comercial, previsto para 2009.
A determinacédo do agio teve por base fluxo de caixa calculado por instituicdo
financeira especializada, com premissas indicadas ao contexto da investida,
projetado para 35 anos, prazo de concesséo da usina.

Pela outorga da concessao onerosa da UHE Sao Salvador, a CESS pagara a
Unido, por intermédio da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, o
valor original de R$ 555.000, em parcelas mensais proporcionais ao valor
anual reajustado. De acordo com o Segundo Termo Aditivo ao Contrato de
Concesséo, datado de 18.07.2007, o inicio do pagamento dar-se-& a partir
da operacéo comercial da 1° unidade geradora da UHE S&o Salvador, ou a
partir do inicio da entrega da energia objeto de Contratos de Comercializagéo
de Energia no Ambiente Regulado — CCEAR, o que ocorrer primeiro, até o
término da concessao, em abril de 2037.

Ainda conforme o referido aditivo, este valor foi atualizado anualmente pela
variagdo do Indice Geral de Precos do Mercado - IGP-M até a data do aditivo
contratual, em 18.07.2007, e a partir desta data, pela variacéo do Indice Na-
cional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

Os valores contratuais atualizados séo os seguintes:

2007 2006
Valor anual 33.009 30.164
Parcelas mensais (1/12) 2.751 2.514
Valor nominal total 935.264 904.909
Valor presente total 286.317 278.000

O valor presente total foi calculado com base na taxa de desconto de 10%
a.a., tradicionalmente utilizada no setor elétrico brasileiro, considerando os
pagamentos no periodo de 01.01.2009 a 23.04.2037.

Lages Bioenergética Ltda. (controlada)

A Lages detém a autorizacdo da central geradora termelétrica Lages, localizada
no Municipio de Lages — SC, com um turbogerador a vapor de 28 MW, utilizando
residuos de madeira como combustivel. A autorizacéo para implantagao e explo-
racdo do empreendimento tem prazo de 30 anos, a contar de 30.10.2002.

A Usina de Cogeracédo, no ano de 2006, obteve o registro no Comité Executivo
de Mecanismo do Desenvolvimento Limpo - MDL da ONU por utilizar residuos
de madeira para negociar créditos de carbono.

Tractebel Energia Comercializadora Ltda. (controlada)

A Sociedade tem por objeto social a comercializacdo de energia elétrica no
mercado de livre negociacdo, incluindo a compra, a venda, a importacdo e
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a exportagd@o de energia elétrica, bem como a intermediacao de qualquer
dessas operacoes, a pratica e a celebracao de atos de comércio decorrentes
dessas atividades.

Delta Energética S.A. (controlada)

Em 2007, a controlada adquiriu a totalidade das a¢bes de emissao da Seival
Participagdes S.A.. A Seival € uma holding de proposito especifico, detentora
de 99,99% do capital social da Usina Termelétrica Seival Ltda., com sede na
cidade de Porto Alegre - RS.

A aquisicéo da Seival Participagdes acrescenta ganhos ao desenvolvimento
do projeto para exportacdo de energia ao Uruguai a partir de 2012, uma
vez que detém os direitos (incluindo autorizagéo da ANEEL, licenca prévia
e opgao de compra de imével) para implantar e explorar uma termelétrica a
carvao em Candiota - RS, com poténcia instalada de até 540 MW.

0 prego da aquisigéo foi de R$ 23.813, dos quais foram pagos, até 31.12.2007,
R$ 20.813, remanescendo o saldo de R$ 3.000 que sera quitado de acordo
com o cumprimento das condicdes estabelecidas contratualmente.

0 éagio apurado na aquisicdo do controle acionario foi de R$ 19.528, o qual
foi determinado com base em anélise econdmico-financeira e avaliagao dos
beneficios que a aquisicdo do projeto proporcionaré a Companhia, e sera
amortizado a partir do inicio da operacao comercial.

Lagoa Formosa Bioenergética Ltda. (controlada)

A Lagoa Formosa Bioenergética Ltda., Sociedade de Propdsito Especifico -
SPE, controlada integral da Tractebel Energia, foi constituida com o objetivo
de construir a Usina Cogeracdo Sao Joao, um empreendimento a biomassa
de cana-de-aclcar em consércio com a empresa Dedini Aclcar e Alcool
Ltda., pertencente ao Grupo Dedini Agro.

Em setembro de 2007, a Dedini foi adquirida pelo grupo espanhol Aben-
goa, que optou por desfazer tal parceria. A Tractebel Energia, entretanto, tera
direito a uma compensacéo financeira a titulo de indenizacédo pelo descum-
primento dos termos contratados entre as partes. O projeto havia vendido 23
MW médios, a partir de 2010, no 1° Leildo de Fontes Alternativas promovido
pela ANEEL, em junho do ano corrente, cujo compromisso de implantacao e
entrega permanece com a Dedini.

h.2) Avaliadas pelo custo de aquisicao

Machadinho Energética S.A. — MAESA

Em margo de 2007, a Companhia adquiriu por R$ 28.793, representando
2,82% de participagéo acionaria na Machadinho Energética S.A. — MAESA.
A MAESA é uma Sociedade de Propésito Especifico - SPE que explora, atra-
vés de consorcio, a usina hidrelétrica Machadinho. O Consércio Machadinho
é composto pela MAESA e pela Tractebel Energia, com participages de
83,06% e 16,94%, respectivamente. Em consequéncia desta aquisicao, a
Tractebel Energia aumentou a sua participacao total na concesséao e no con-
sorcio em 2,34%, passando para 19,28%.



a) Composicao

Controladora

2007 2006
- Depreciacao
d?;i;rrgig';;o Custo Corrigido Amportizagﬁo Valor Liquido Valor Liquido
Acumulada
Imobhilizacdes em Servigo
Geracao Hidraulica
UHE Salto Santiago 2,5 640.926 (505.695) 135.231 150.495
UHE Salto Osério 2,7 311.678 (236.477) 75.201 70.754
UHE Passo Fundo 2.4 119.752 (91.566) 28.186 30.353
UHE Machadinho (em consércio) 3.2 180.071 (25.735) 154.336 159.065
UHE Ita (em consorcio) 3,6 1.233.790 (221.061) 1.012.729 1.060.782
2.486.217 (1.080.534) 1.405.683 1.471.449
Geracao Térmica
Complexo Jorge Lacerda 4.4 2.485.256 (1.353.746) 1.131.510 1.188.778
UTE Charqueadas 6,2 58.808 (50.504) 8.304 7.338
UTE Alegrete 3,6 8.289 (7.310) 979 851
UTE William Arjona 4,3 174.657 (75.314) 99.343 105.220
2.727.010 (1.486.874) 1.240.136 1.302.187
Equipamentos Gerais e Outros 10,0 46.028 (21.176) 24.852 17.403
5.259.255 (2.588.584) 2.670.671 2.791.039
Imobilizagdes em Curso
Geracao Hidraulica 20.452 - 20.452 17.088
Geracao Térmica 41.375 - 41.375 31.778
Equipamentos Gerais e Outros 2.200 - 2.200 6.024
64.027 - 64.027 54.890
Total das imobilizacdes 5.323.282 (2.588.584) 2.734.698 2.845.929
Obrigacdes especiais (9.480) - (9.480) (9.494)
5.313.802 (2.588.584) 2.725.218 2.836.435
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Imobilizacdes em Servico
Geracao Hidraulica
UHE Salto Santiago
UHE Salto Osério
UHE Passo Fundo

UHE Machadinho (em consoércio)

UHE Ita (em consdrcio)
UHE Cana Brava

Geracao Térmica

Complexo Jorge Lacerda
UTE Charqueadas

UTE Alegrete

UTE William Arjona

Unidade de Cogeragéo Lages

Equipamentos Gerais e Outros

Imobilizagdes em Curso
Geracao Hidraulica
UHE Sé&o Salvador
Outras UHE (obras de adicéo)

Geracao Térmica
Equipamentos Gerais e Outros

Total das imobilizacdes
Obrigacdes especiais

Consolidado

2007 2006
- Depreciacao
dza[))(zzr“::i[:;éso Custo Corrigido Amportizagéo Valor Liquido Valor Liquido
Acumulada
2,5 640.926 (505.695) 135.231 150.495
2,7 311.678 (236.477) 75.201 70.754
2,4 119.752 (91.566) 28.186 30.353
3,2 180.071 (25.735) 154.336 159.065
3,6 1.776.708 (315.999) 1.460.709 1.521.266
3,0 874.550 (119.016) 755.534 780.930
3.903.685 (1.294.488) 2.609.197 2.712.863
4.4 2.485.256 (1.353.746) 1.131.510 1.188.778
6,2 58.808 (50.504) 8.304 7.338
3,6 8.289 (7.310) 979 851
4,3 174.657 (75.314) 99.343 105.220
4,3 74.148 (11.535) 62.613 65.238
2.801.158 (1.498.409) 1.302.749 1.367.425
10,0 46.194 (21.278) 24.916 17.492
6.751.037 (2.814.175) 3.936.862 4.097.780
615.577 - 615.577 -
24.861 - 24.861 22.499
42918 - 42918 32.214
2.213 - 2.213 6.024
685.569 - 685.569 60.737
7.436.606 (2.814.175) 4.622.431 4.158.517
(9.605) - (9.605) (9.619)
7.427.001 (2.814.175) 4.612.826 4.148.898
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b) Mutacao do ativo imobhilizado

Controladora Consolidado
Em Servigo Em Curso Total Em Servico Em Curso Total
Saldo em 31.12.2005 2.919.922 63.947 2.983.869 4.255.437 74.031 4.329.468
Ingressos - 64.347 64.347 - 69.040 69.040
Transferéncias 46.660 (46.660) - 55.590 (55.590) -
Depreciagdo (159.442) - (159.442) (196.727) - (196.727)
Baixas (16.101) (26.744) (42.845) (16.520) (26.744) (43.264)
Saldo em 31.12.2006 2.791.039 54.890 2.845.929 4.097.780 60.737 4.158.517
Ingressos
UHE Sao Salvador - - - - 615.577 615.577
Demais usinas - 67.586 67.586 - 71.401 71.401
Transferéncias 58.196 (58.196) - 59.000 (59.000) -
Depreciacéao (176.066) - (176.066) (217.420) - (217.420)
Baixas (2.498) (253) (2.751) (2.498) (3.146) (5.644)
2.670.671 64.027 2.734.698 3.936.862 685.569 4.622.431
Obrigacdes Especiais (9.480) - (9.480) (9.605) - (9.605)
Saldo em 31.12.2007 2.661.191 64.027 2.725.218 3.927.257 685.569 4.612.826

c) Obrigacdes especiais

Referem-se a obrigacdes vinculadas ao servico publico de energia elétrica e representam os valores aplicados nos empreendimentos sob concessdo, com
recursos da Unido e de doagdes ndo condicionadas a qualquer retorno a favor do doador. A quitagéo dessas obrigagdes dar-se-a no vencimento das respectivas

concessoes, estabelecido pelo Poder Concedente.

d) Concessdes e autorizacdes do Orgao Regulador

A Companhia e suas controladas possuem as seguintes concessoes e autorizacdes para exploracao de energia elétrica:

Detentora da Concessao

ou Autorizagao Capacidade Instalada MW Data do Ato Vencimento

| - Concessdes

UHE Salto Santiago Controladora 1.420 28.09.1998 28.09.2028
UHE Salto Oso6rio Controladora 1.078 28.09.1998 28.09.2028
UHE Passo Fundo Controladora 226 28.09.1998 28.09.2028
UHE Machadinho Controladora 1.140 15.07.1997 15.07.2032
UHE Ita Controladora/ITASA 1.450 28.12.1995 16.10.2030
UHE Cana Brava CEM 450 27.08.1998 27.08.2033
UHE S&o Salvador CESS 241 23.04.2002 23.04.2037
Il - Autorizacdes

Complexo Jorge Lacerda Controladora 857 25.09.1998 28.09.2028
UTE Charqueadas Controladora 72 25.09.1998 28.09.2028
UTE Alegrete Controladora 66 25.09.1998 28.09.2028
UTE William Arjona Controladora 190 02.06.2000 28.04.2029
UTE Lages Lages Bioenergética 28 30.10.2002 30.10.2032

A concessao pertinente a UHE Ité estéd compartilhada com a controlada em conjunto Itd Energética S.A. — ITASA (ver Nota 10-b.1) e a concessédo da UHE
Machadinho esta compartilhada com outros concessionéarios que compdem o Consorcio Machadinho (ver Nota 10-b.2)
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e) Indisponibilidade dos bens

De acordo com os artigos 63 e 64 do Decreto n° 41.019, de 26 de fevereiro
de 1957, os bens e instalagdes utilizados na producao, transmissao, distri-
buigdo, inclusive comercializagao de energia elétrica, sdo vinculados a esses
servicos, ndo podendo ser retirados, alienados, cedidos ou dados em garantia
hipotecéria sem a prévia e expressa autorizacao do Orgéo Regulador. A Reso-
lugdo ANEEL n® 20/99 regulamenta a desvinculagéo de bens das concessdes
do Servigco Publico de Energia Elétrica, concedendo autorizagéo prévia para
desvinculacdo de bens inserviveis a concessao, quando destinados a aliena-

¢ao, determinando que o produto das alienacdes seja depositado em conta
bancaria vinculada para aplicacdo na concessao.

f) Bens da Uniao utilizados pela Companhia
A Companhia exerce a posse e opera a Usina Termelétrica Alegrete, com-
posta de duas unidades geradoras com capacidade total de 66 MW e uma

vila residencial com 15 casas, localizada no Municipio de Alegrete — RS, de
titularidade da Uni&o e cedida em regime especial de utilizagao.

Consolidado

2007 2006

Taxas Médias

Amortizacao

Direito de exploragdo da UHE Cana Brava 3,2
Direito de uso de softwares

de Amortizagio Custo Corrigido Acumulada Valor Liquido Valor Liquido  Empresa
88.664 (15.488) 73.176 76.022 CEM
20,0 10.195 (7.879) 2.316 1.288  Consolidado
98.859 (23.367) 75.492 717.310

As unidades geradoras 4 e 5 da usina termelétrica William Arjona, com poténcia
total de 70 MW, utilizam gés natural para geracéo de energia elétrica e foram
implantadas com o objetivo especifico de atender a Comercializadora Brasileira
de Energia Emergencial — CBEE, sob a regéncia do Contrato de Suprimento de
Energia Elétrica firmado em 10.01.2002, com vigéncia até 31.12.2004.

A Administracdo da Companhia vinha considerando a possibilidade de desa-
tivar tais unidades geradoras no final do contrato com a CBEE. Em linha com
esta possibilidade, a Companhia amortizou o valor econémico destes ativos
no periodo de sua utilizagdo, atingindo um valor residual compativel com o
valor estimado de alienacéo.

Em 26.10.2004, a Administracdo da Companhia comunicou a Assessoria do
Ministério de Minas e Energia que, ap6s o término do contrato com a CBEE,

as referidas unidades geradoras seriam mantidas e estariam a disposicao
para operacao centralizada, de acordo com as normas e procedimentos do
Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS, a partir de 01.01.2005, nas
mesmas condi¢des das unidades 1, 2 e 3.

Desta forma, o processo de depreciacao das referidas unidades néo foi interrom-
pido. Concomitantemente com a deprecia¢do, a Companhia vem revertendo a
amortizacdo acelerada reconhecida ao longo do contrato com a CBEE.

O valor residual das unidades geradoras 4 e 5, em 31.12.2007 e 2006, ¢é de
R$ 33.134.

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Energia elétrica comprada 79.012 77.257 70.428 70.244
Transagdes no ambito da CCEE 17.631 75.921 19.536 75.922
Encargos de uso da rede elétrica 49.747 44.379 54.167 48.880
Combustiveis fésseis / biomassa 40.195 6.252 39.148 6.334
Materiais e servicos 43.123 32.115 90.632 37.939
229.708 235.924 273.911 239.319
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15 — EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
a) Composicao

Controladora

2007 2006
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
Moeda estrangeira
Secretaria do Tesouro Nacional,
liquido de garantias depositadas 20.545 160.504 181.049 24.799 223.460 248.259

BNP Paribas (Floating Rate Note) - 104.343 104.343 112.810 - 112.810
Deutsche Bank 3.403 3.403 6.806 4.107 8.215 12.322
ABN AMRO Bank 2.498 - 2.498 6.029 3.015 9.044
Encargos 4501 - 4.501 5.966 - 5.966

30.947 268.250 299.197 153.711 234.690 388.401
Moeda nacional
ELETROBRAS 34.005 66.464 100.469 87.437 93.402 180.839
BNDES 1.790 - 1.790 9.769 1.987 11.756
Banco do Brasil 3.529 10.588 14.117 3.529 14.118 17.647
Encargos 984 - 984 1.706 - 1.706

40.308 77.052 117.360 102.441 109.507 211.948

71.255 345.302 416.557 256.152 344.197 600.349

Consolidado
2007 2006
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
Moeda estrangeira
Secretaria do Tesouro Nacional,
liquido de garantias depositadas 20.545 160.504 181.049 24.799 223.460 248.259

BNP Paribas (Floating Rate Note) - 104.343 104.343 112.810 - 112.810
Deutsche Bank 3.403 3.403 6.806 4.107 8.215 12.322
ABN AMRO Bank 2.498 - 2.498 6.029 3.015 9.044
Encargos 4.501 - 4.501 5.966 - 5.966

30.947 268.250 299.197 153.711 234.690 388.401
Moeda nacional
ELETROBRAS 34.005 66.464 100.469 87.437 93.402 180.839
BNDES 28.793 255.545 284.338 36.674 150.498 187.172
Agentes Financiadores - BNDES 14.990 338.409 353.399 14.935 85.879 100.814
Banco do Brasil 3.529 10.588 14.117 3.529 14.118 17.647
BRDE 6.810 24.969 31.779 6.785 31.664 38.449
Encargos 1.950 6.506 8.456 3.008 - 3.008

90.077 702.481 792.558 152.368 375.561 527.929

121.024 970.731 1.091.755 306.079 610.251 916.330
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b) Mutacao dos empréstimos e financiamentos

Saldo em 31.12.2005
Transferéncias
Encargos gerados
Variagdes cambiais
Remuneracao de garantias depositadas
Amortizacoes
Saldo em 31.12.2006
Ingressos
Transferéncias
Repactuagdo do vencimento
Encargos gerados
Variagdes cambiais
Remuneracgao de garantias depositadas
Amortizagoes
Saldo em 31.12.2007

c) Composicao por tipo de moeda estrangeira e indexadores nacionais

Moeda estrangeira
Délar Americano — USD
Euro — EUR

Moeda nacional
IVRRJR (baseado na UFIR)
Nao indexado

Moeda estrangeira
Délar Americano — USD

Euro — EUR

Moeda nacional

IVRRJR (baseado na UFIR)

TILP

Nao indexado
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Controladora Consolidado
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
194.135 601.949 796.084 243.343 911.138 1.154.481
243.997 (243.997) - 292.859 (292.859) -
68.583 - 68.583 100.758 5.727 106.485
(4.133) (21.005) (25.138) (4.133) (21.005) (25.138)
- 7.250 7.250 - 7.250 7.250
(246.430) - (246.430) (326.748) - (326.748)
256.152 344.197 600.349 306.079 610.251 916.330
- - - - 392.651 392.651
61.311 (61.311) - 110.139 (110.139) -
(101.289) 101.289 - (101.289) 101.289 -
54.075 - 54.075 82.687 15.552 98.239
(21.067) (33.465) (54.532) (21.067) (33.465) (54.532)
- (5.408) (5.408) - (5.408) (5.408)
(177.927) - (177.927) (255.525) - (255.525)
71.255 345.302 416.557 121.024 970.731 1.091.755
Controladora
2007 2006

Moeda mil Reais % Moeda mil Reais %
109.411 193.800 46,52 128.392 274.502 45,73
40.404 105.397 25,31 40.386 113.899 18,97
299.197 71,83 388.401 64,70
101.272 24,31 182.286 30,36
16.088 3,86 29.662 494
117.360 28,17 211.948 35,30
416.557 100,00 600.349 100,00

Consolidado
2007 2006

Moeda mil Reais % Moeda mil Reais %
109.411 193.800 17,75 128.392 274.502 29,96
40.404 105.397 9,66 40.386 113.899 12,43
299.197 27,41 388.401 42,39
101.272 9,28 182.286 19,89
675.198 61,84 315.981 34,48
16.088 1,47 29.662 3,24
792.558 72,59 527.929 57,61
1.091.755 100,00 916.330 100,00




d) Variacao das moedas estrangeiras e indexadores

Moeda - indexador

Délar Americano — USD
Euro - EUR

TILP

SELIC

e) Condicdes Contratadas

Moeda estrangeira
Tractebel Energia
Secretaria do Tesouro Nacional
BNP Paribas (Floating Rate Note)
Deutsche Bank
ABN AMRO Bank

Moeda nacional
Tractebel Energia
Eletrobras
BNDES
Banco do Brasil
CEM
BNDES
ITASA
BNDES
Agentes financiadores - BNDES @
LAGES
BRDE
CESS
BNDES
Agentes financiadores - BNDES @

(%)

2007 2006

(17,15) (8,66)

(7,50) 1,85

6,37 7,87
11,88 15,08
Condicdes de Pagamento
Encargos Vencimento Encargos Principal

Libor + 1,075% a.a. Abr 2024 Semestrais, em Abr e Out Semestrais, em Abr e Out
Euribor + 2,75% a.a. @ Nov 2015 Anual em Nov Parcela Unica em Nov 2015
Libor + 0,55% + IR s/juros (10%)  Out 2009 Semestrais, em Abr e Out Semestrais, em Abr e Out
Libor + 2,5% a.a. Mar 2008 Semestrais, em Mar e Set Semestrais, em Mar e Set
12% a.a. Abr 2011 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
Selic + 1% a.a. Fev 2008 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
9,35% a.a. Dez 2011 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
TILP + 4% a.a.® Abr 2013 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
TILP +4% a.a. ® Set 2013 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
TILP + 3,85% a.a. @ Set 2013 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
TILP +2,25% a.a. ® Ago 2012 Mensais, até o vencimento  Mensais, até o vencimento
TILP +2,7% a.a. ® Out 2023 Mensais, até o vencimento®  Mensais, até o vencimento®©
TJLP + 3,25% a.a. @ QOut 2023 Mensais, até o vencimento®  Mensais, até o vencimento®©

@ Repactuagdo do vencimento, postergado de novembro de 2007 para novembro de 2015 e do spread de 7% a.a. para 2,75% a.a.

® O montante correspondente & parcela da TJLP que exceder 6% a.a. sera capitalizado, incorporando-se ao principal dos financiamentos.

© Qs juros serdo capitalizados trimestralmente até outubro de 2009, nos meses de janeiro, abril, julho e outubro, incorporando-se ao principal dos financiamentos. Apés o periodo

de caréncia, os juros e o principal serdo pagos mensalmente até outubro de 2023.

@UNIBANCO, BRADESCO, Banco Itau, Banco Santander e Banco Votorantim
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f) Vencimentos dos empréstimos e financiamentos apresentados no passivo nao circulante

Controladora Consolidado
Moeda Moeda Moeda Moeda
Estrangeira Nacional Total Estrangeira Nacional Total

2009 21.725 30.974 52.699 21.725 84.624 106.349

2010 16.098 31.753 47.851 16.098 109.641 125.739

2011 16.098 14.325 30.423 16.098 92.213 108.311

2012 11913 - 11913 11913 75.617 87.530

2013 7.728 - 7.728 7.728 54.368 62.096

2014 3.736 - 3.736 3.736 29.086 32.822

2015 104.343 - 104.343 104.343 29.086 133.429
De 2016 até 2022 (parcelas anuais

de R$ 29.086) - - - - 203.602 203.602

2023 - - - - 24.244 24.244

2024 86.609 - 86.609 86.609 - 86.609

268.250 77.052 345.302 268.250 702.481 970.731

¢) Garantias
g.1) Tractebel Energia S.A.

Empréstimos e financiamentos em moeda estrangeira

Secretaria do Tesouro Nacional - STN: (a) Cesséo e transferéncia a Unido dos
recebiveis, até o limite suficiente para pagamento das prestacdes e demais
encargos devidos em cada vencimento; (b) depdsito, em forma de caucao, no
valor R$ 62.642, em 31.12.2007, que esta apresentado em conta retificadora
do financiamento correspondente.

ABN AMRO Bank: Nota Promissoéria, com vencimento a vista, no valor corres-
pondente ao do financiamento.

Nao héa garantias concedidas para os demais empréstimos e financiamentos
em moeda estrangeira da Companhia.

Empréstimos e financiamentos em moeda nacional

ELETROBRAS: (a) Procuracdo ao credor com poderes de, em caso de
inadimpléncia, transferir para o seu proprio nome, os valores necessarios
para o pagamento de sua divida, a partir da conta bancéria arrecadadora de
receitas da Companhia; (b) Notas Promissérias no montante referente ao do
financiamento, estando os titulos vinculados aos termos contratuais.

BNDES: Cessao e transferéncia ao Banco do valor equivalente a 1,33% do
seu faturamento mensal, a ser feita através de depoésitos na Conta Arrecada-
dora e Conta Vinculada.

Banco do Brasil: (a) Cessdo e transferéncia de crédito, no valor de R$
8.726, representado por venda de energia elétrica ou outros recursos com a
mesma finalidade; (b) Caucdo de Nota Promissoéria no valor correspondente
ao do financiamento.

g.2) Ita Energética S.A. - ITASA
BNDES e Agentes Financeiros: (a) Penhor de Direitos Emergentes da Con-
cessao para a exploragdo da UHE It&; (b) Penhor de Direitos Creditérios

decorrentes dos Contratos de Compra e Venda de Energia Elétrica celebrados
com seus acionistas; (c) conta reserva num montante equivalente a trés me-
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ses da divida do BNDES, substituida por fianga bancéria, e trés meses das
despesas contratuais de operagdo e manutencéo da UHE It4. Além dessas
garantias, os sécios caucionaram a totalidade das agdes da ITASA ao BNDES
e Agentes Financiadores.

¢.3) Companhia Energética Meridional - CEM

BNDES: Contrato de Financiamento Mediante Abertura de Crédito e do Con-
trato de Subscricéo e Integralizacdo de Debéntures: (a) Cessdo de todas as
receitas e demais valores recebidos decorrentes da geracdo e da comerciali-
zacao provenientes da Usina Hidrelétrica Cana Brava; (b) cessao do direito de
receber todos e quaisquer valores que venham a ser exigiveis e pendentes de
pagamento pelo Poder Concedente, nos termos da Concessdo, mas nao se
limitando, a todas as indenizagdes pela extingdo da Concessao; (c) obrigacéo
de manter aberta uma Conta Reserva com um montante depositado equiva-
lente a seis meses do servico da divida.

g.4) Lages Bioenergética Ltda.

BRDE: (a) Cesséo dos direitos creditérios do Contrato de Compra e Venda de
Energia Elétrica celebrado com a CELESC, com a interveniéncia da Tractebel;
(b) cesséo dos Direitos de Indenizagéo decorrentes dos Contratos de Compra
e Venda de Vapor e Compra e Venda de Biomassa celebrados com as em-
presas Sofia Industrial e Exportadora Ltda. e a Battistella Industria e Comércio
Ltda.; (c) cesséo dos Direitos Emergentes da Autorizacdo concedida pela
ANEEL para estabelecer-se como Produtor Independente de Energia Elétrica;
(d) obrigacao de manter aberta uma Conta Reserva com um montante depo-
sitado equivalente a, em média, quatro meses do servico da divida.

¢.5) Companhia Energética Sao Salvador - CESS

BNDES e repasse BNDES - agentes financiadores: (a) Penhor de Direitos
Emergentes da Concessdo para a exploragdo da UHE Sao Salvador; (b) Conta
Centralizadora de Direitos Creditérios para recebimento dos direitos de crédito da
CESS e (c) obrigacédo de manter aberta uma Conta Reserva com um montante
depositado equivalente a trés meses do servico da divida, acrescido do valor de
trés meses de pagamento do Contrato de Operagéo e Manutengao do Projeto.



a) Composicao

2007 2006
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
Tractebel Energia S.A.
1% Emissdo - 1* Série 6.483 142.539 149.022 4.939 140.000 144.939
1# Emissdo - 2* Série - 60.000 60.000 - 60.000 60.000
22 Emiss&o - Série Unica 404 357.763 358.167 - - -
Encargos 25.251 - 25.251 10.065 - 10.065
Total Controladora 32.138 560.302 592.440 15.004 200.000 215.004
CEM (Série Unica) 10.807 63.667 74.474 9.789 74.204 83.993
ITASA (1% e 2% Séries) 10.185 40.950 51.135 8.190 49.140 57.330
Encargos 3.430 - 3.430 4.851 - 4.851
Total Consolidado 56.560 664.919 721.479 37.834 323.344 361.178
b) Mutacao das debéntures
Controladora Consolidado
Circulante Nao Circulante Total Circulante Nao Circulante Total
Saldo em 31.12.2005 10.286 198.348 208.634 31.090 338.196 369.286
Transferéncias 4.938 (4.938) - 22.868 (22.868) -
Encargos gerados 20.928 - 20.928 35.990 1.426 37.416
Variagdes monetérias - 6.590 6.590 2.359 6.590 8.949
Amortizagdes (21.148) - (21.148) (54.473) - (54.473)
Saldo em 31.12.2006 15.004 200.000 215.004 37.834 323.344 361.178
Ingressos - 353.423 353.423 - 353.423 353.423
Transferéncias 9.167 (9.167) - 28.150 (28.150) -
Encargos gerados 33.487 - 33.487 46.930 256 47.186
Variagbes monetarias 2.012 16.046 18.058 6.057 16.046 22.103
Amortizagoes (27.532) - (27.532) (62.411) - (62.411)
Saldo em 31.12.2007 32.138 560.302 592.440 56.560 664.919 721.479

Em 19.06.2007, a Comissao de Valores Mobiliarios - CVM deferiu o Primeiro
Programa de Distribuicdo Publica de debéntures da Tractebel Energia, atra-
vés do qual a Companhia tera a faculdade de ofertar ao publico debéntures
simples, nao conversiveis em agdes de emissdo da Companhia. As ofertas de
Debéntures a serem realizadas pela Companhia, no ambito do Programa de
Distribuic&o, estdo limitadas ao montante de R$ 1.500.000 durante o prazo
de vigéncia do Programa de Distribuicdo, até 19.06.2009.

Em 15.05.2007, a Companhia efetuou a sua 2% emisséo, a 1* dentro do Pro-
grama de Distribuicéo anteriormente citado, composta de 35.000 debéntures

simples, de série Unica, da espécie sem garantia nem preferéncia (quirografa-
ria), com valor nominal unitario de R$ 10.000,00 (dez mil reais), perfazendo,
na data de emiss&o, o montante total de R$ 350.000. As condigdes contrata-

wn

das estdo apresentadas no item “c” a seguir.

A liquidacéo total da oferta publica ocorreu no dia 21.06.2007, e o montan-
te recebido, incluindo juros e atualizagdo monetéria, foi de R$ 353.423. Os
recursos obtidos destinaram-se a aquisicdo da Companhia Energética Sao
Salvador - CESS.
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c) Condicdes contratadas

Tractebel Energia
12 Série

2% Série

22 Emissdo Série Unica
CEM

Série Unica

ITASA

1% Série e 27 Série

Quantidade em
Circulacao

Remuneracao

Condicdes de Pagamento

Juros/
Atualizacao Monetaria

Principal

Garantia

14.000

6.000

35.000

7.773

8.400

IGPM +9,29% a.a.
103,9% do CDI

IPCA+7% a.a.

TILP +4% a.a. (%)

IGPM +9,4% a.a.

Anualmente em 02.05

Semestrais em 02.05
e02.11

Anualmente em 15.05

Semestral em 01.04 e
01.10, até 01.04.2013

Anualmente em 01.12 (17
série) e 01.06 (27 série)

Parcela Unica em 02.05.11
Parcela Unica em 02.05.10

3 parcelas em 15.05.12,
15.05.13 e 15.05.14

Semestral, variando de
4,7027% em 01.04.08, a
7,5737% em 01.04.13

7 parcelas iguais, em 01.12
(1% série) e 01.06 (22 série)
de cada ano, até 01.12.13

(1% série), e
01.06.13 (27 série)

(*) O montante correspondente a parcela da TJLP que exceder 6% a.a. seré capitalizado, incorporando-se ao valor nominal das debéntures.

Sem garantia

Sem garantia

Sem garantia

Recebiveis decorrentes da
geracao e comercializagao
de energia

Penhor dos Direitos
Creditérios dos contratos
de venda de energia para
0s seus acionistas

d) Variacao dos indexadores

(%)

e) Vencimentos das debéntures apresentadas no passive nao circulante

Moeda — indexador 2007
TJLP 6,37
IGP-M 7,75
CDI 11,82
IPCA (maio a dezembro) 2,33

Circulante

Imposto de renda
Contribuigao social
ICMS

PIS e COFINS
INSS

Outros

Nao Circulante

INSS

PIS e COFINS com exigibilidade suspensa
ICMS
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Controladora Consolidado
2006 2009 - 20.078
2010 60.000 81.267
287 2011 142.540 165.114
3’83 2012 119.254 143.267
15’03 2013 119.254 135.939
' 2014 119.254 119.254
) 560.302 664.919
Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
187.970 14.521 225.766 16.662
55.944 - 66.788 856
11.376 6.535 30.002 13.666
10.153 7.620 12.164 9.432
3.705 2.190 3.746 2.199
2.576 2.881 2.930 3.055
271.724 33.747 341.396 45.870
4.472 5.383 4472 5.383
4.787 - 6.416 -
- - 1.315 -
9.259 5.383 12.203 5.383
280.983 39.130 353.599 51.253




No exercicio de 2007, a Companhia recolheu imposto de renda e contribuigéo social sobre base de calculo estimada, em consonancia com a legislagao em vigor,
diferentemente do ano anterior em que a apuragdo com base no lucro real se mostrou mais adequada.

A Tractebel Energia, na condigdo de empresa geradora de energia elétrica, autorizada a producéo independente, esta obrigada a aplicar anualmente, o montante
de, no minimo, 1% de sua receita operacional liquida em pesquisa e desenvolvimento do setor elétrico.

Os referidos recursos tem a seguinte destinagéao: (i) 40% para o Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FNDCT; (ii) 40% para projetos
de pesquisa e desenvolvimento, segundo regulamentos estabelecidos pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL; e (iii) 20% para o MME, a fim de
custear os estudos e pesquisas de planejamento da expansao do sistema energético, bem como os de inventério e de viabilidade necessarios ao aproveitamento
dos potenciais hidrelétricos.

A companhia é parte em acbes administrativas e judiciais de naturezas tributéarias, civeis e trabalhistas que estdo sendo discutidas administrativamente ou na
esfera judicial em diversas instancias, que na avaliagdo dos consultores juridicos se revestem de riscos provaveis. Todos esses processos estao provisionados
por valores julgados suficientes para cobertura das contingéncias, conforme abaixo:

a) Composicao

Controladora

2007 2006
Provisao Depadsito Provisao Provisao Deposito Provisao
Bruta Judicial Liquida Bruta Judicial Liquida
Tributarias
Contribuicdo Social 13.508 (3.489) 10.019 12.077 (3.119) 8.958
INSS 26.421 (11.609) 14.812 23.620 (10.503) 13.117
39.929 (15.098) 24.831 35.697 (13.622) 22.075
Civeis
Contratos com fornecedores 17.235 - 17.235 15.970 - 15.970
Doenca ocupacional e acidente do trabalho 22.625 (491) 22134 20.662 - 20.662
Acoes diversas 6.698 (20) 6.678 2.405 - 2.405
46.558 (511) 46.047 39.037 - 39.037
Trabalhistas 20.018 (17.533) 2.485 23.990 (21.061) 2.929
106.505 (33.142) 73.363 98.724 (34.683) 64.041
Classificacao no Balanco
Circulante 10.134 11.000
N&o circulante 63.229 53.041
73.363 64.041
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Consolidado

2007 2006
Provisao Depésito Provisao Provisao Depésito Provisao
Bruta Judicial Liquida Bruta Judicial Liquida
Tributarias
Contribuicdo Social 13.508 (3.489) 10.019 12.077 (3.119) 8.958
INSS 26.421 (11.609) 14.812 23.620 (10.503) 13.117
39.929 (15.098) 24.831 35.697 (13.622) 22.075
Civeis
Contratos com fornecedores 17.235 - 17.235 15.970 - 15.970
Doenga ocupacional e acidente do trabalho 22.625 (491) 22.134 20.662 - 20.662
Agdes diversas 12.834 (1.143) 11.691 5.859 - 5.859
52.694 (1.634) 51.060 42.491 - 42.491
Trabalhistas 20.018 (17.533) 2.485 23.990 (21.061) 2.929
112.641 (34.265) 78.376 102.178 (34.683) 67.495
Classificagao no Balancgo
Circulante 10.336 11.206
N&o circulante 68.040 56.289
78.376 67.495

Contingéncias tributarias

Contribuicao Social

Refere-se a auto de infracdo lavrado pela Secretaria da Receita Federal, em
decorréncia de a Companhia ter compensado Base de Célculo Negativa de
competéncias 1989 e 1990 na apuragéo da Contribui¢cdo Social sobre o Lu-
cro Liquido — CSLL, na Declaragéo de Rendimentos da Pessoa Juridica dos
exercicios de 1996 e 1997. De acordo com a ementa do referido auto, a
compensacdo de base de célculo negativa de CSLL s¢ tem amparo legal a
partir de 01.01.1992. A Companhia entende néo ter base legal os dispostos
das instrugdes normativas que proibiram a compensacao de Bases Negativas
de exercicios anteriores, uma vez que ndo ha restricdo a tal compensagéo na
Lei. Com referéncia a autuacéo relativa ao exercicio de 1996, no mérito, em
ambito administrativo, a deciséo foi contraria a Companhia, que ingressara
com medida judicial para discussdo do fundamento da exigéncia tributéria.

Instituto Nacional do Seguro Social -INSS

A Companhia recebeu Notificacdo Fiscal de Langamento de Débito — NFLD,
pelo ndo recolhimento de contribuicéo adicional ao Seguro de Acidente de
Trabalho - SAT nas competéncias de abril de 1999 a marco de 2004, em
razdo de suposta auséncia de comprovagdo de fator de risco relacionado
com o ambiente de trabalho. A Companhia defende que ndo héa respaldo
na legislacdo citada na notificagdo para as mencionadas competéncias, e
que somente pode ser cobrado o adicional de contribui¢do caso o funcio-
nario tenha direito a aposentadoria especial, 0 que nao é o caso no periodo
em referéncia. O Conselho de Recursos da Previdéncia Social, diante dos
argumentos de defesa apresentados pela Companhia, decidiu converter o
julgamento em diligéncia para a realizagédo de pericia. O valor provisionado
em 31.12.2007 é de R$ 16.146.

A Companhia também possui notificacdo do INSS em fungéo de pressuposta
falta de recolhimento dos encargos previdenciarios sobre verbas remunera-
torias creditadas a funcionarios. O objeto da notificagéo foi contestado pela
Companhia, alegando que as importancias pagas em decorréncia dos acor-
dos coletivos de trabalho tinham natureza indenizatéria. A Companhia obteve
éxito no julgamento de primeira instancia, onde foi declarada nula a NFLD
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e 0 INSS foi condenado a restituir os depdsitos convertidos em renda. Esta
acao judicial encontra-se em grau de recurso no Tribunal Regional Federal
da 4° Regido devido a apelacdo civel interposta pelo INSS. A provisao em
31.12.2007 ¢ de R$ 7.406.

Contingéncias civeis

Contratos com fornecedores

Refere-se principalmente a acao ordinaria de indenizacéo ajuizada pela Com-
panhia de Interconexao Energética - CIEN, a qual requer o reconhecimento do
direito ao recebimento de diferenca relativa a aplicacao de reajuste cambial
previsto no contrato de venda de energia, bem como a rescisdo do mesmo
por suposto descumprimento de clausula contratual pela Tractebel Energia.
Apos a apresentacédo das contestacdes pela Companhia, o processo se en-
contra suspenso, a pedido da CIEN, desde 23.04.2007. O valor provisionado
em 31.12.2007 era de R$ 13.490.

Doenca ocupacional e acidente do trabalho
Correspondem a acdes ajuizadas por ex-empregados, cujo objeto versa, principal-
mente, sobre lesdo por esforco repetitivo e eventual dano da capacidade auditiva.

Acdes diversas

Decorrem, principalmente, de agbes de desapropriacdo e indenizacdo im-
petradas por pessoas fisicas e juridicas atingidas pelas areas alagadas dos
reservatorios das usinas.

Contingéncias trabalhistas

Referem-se a agbes trabalhistas em andamento movidas por ex-emprega-
dos, sindicato e por trabalhadores de empresas terceirizadas, cujos objetos
correspondem, principalmente, aos pedidos de vinculo empregaticio e de
reintegracao. As demais agOes trabalhistas estéo relacionadas a cobranca
de adicional de periculosidade, de horas extras, de equiparacao salarial, de
horas in itinere e de FGTS.



b) Movimentacao

Saldo em 31.12.2006
Adictes
Atualizacoes
Pagamentos
Reversdes

Saldo em 31.12.2007

Saldo em 31.12.2006
Adicoes
Atualizacoes
Pagamentos
Reversoes

Saldo em 31.12.2007

c¢) Contingéncias de risco possivel ou remoto

Controladora

Tributarias Civeis Trabalhistas Provisao Bruta
35.697 39.037 23.990 98.724
- 5.337 1.521 6.858
4.232 3.680 1.742 9.654
- (355) (6.801) (7.156)
- (1.141) (434) (1.575)
39.929 46.558 20.018 106.505
Consolidado
Tributarias Civeis Trabalhistas Provisao Bruta
35.697 42.491 23.990 102.178
- 7.857 1.521 9.378
4.232 4118 1.742 10.092
- (362) (6.801) (7.163)
- (1.410) (434) (1.844)
39.929 52.694 20.018 112.641

A Companhia é parte, também, em outros processos judiciais que na avaliagao dos consultores juridicos, baseada em experiéncias com processos de nature-
zas semelhantes, ndo apresentam risco provavel e, portanto, ndo foram provisionadas, sendo apenas evidenciadas nas demonstracdes contébeis. Os valores

envolvidos estédo abaixo discriminados:

Controladora

2007 2006
Risco Possivel Risco Remoto Total Bruto Depdsito Judicial  Total Liquido Total Liquido
Tributéarias 234.675 24.677 259.352 (118.343) 141.009 23.492
Civeis 8.721 3.082 11.803 (2.514) 9.289 13.204
Trabalhistas 11.643 11.839 23.482 (5.500) 17.982 17.027
255.039 39.598 294.637 (126.357) 168.280 53.723
Consolidado
2007 2006
Risco Possivel Risco Remoto Total Bruto  Depdsito Judicial Total Liquido  Total Liquido
Tributérias 272.692 26.460 299.152 (142.462) 156.690 23.492
Civeis 30.685 13.009 43.694 (2.717) 40.977 47.526
Trabalhistas 11.643 11.839 23.482 (5.500) 17.982 17.027
315.020 51.308 366.328 (150.679) 215.649 88.045

A Companhia possui depoésitos judiciais que estao vinculados a provisoes de risco possivel e remoto que, na sua maioria, sao efetuados para garantia da conde-
nacdo em execugao ou efetivacédo de deposito recursal. Estes valores sdo atualizados monetariamente e estdo apresentados no ativo nao circulante.
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Contingéncias tributarias

Os principais objetos relativos as contingéncias tributarias de risco possivel,
sa0 0s seguintes:

PIS e COFINS

A Companhia, em julho de 2005, impetrou Mandado de Seguranca con-
tra o Delegado da Receita Federal, em Floriandpolis, por entender que a
Instrugcdo Normativa SRF n°® 468/2004 invadiu a competéncia do Poder
Legislativo, ao dar novo conceito ao termo “preco predeterminado”, previsto
no art. 10 da Lei n® 10.833/2003. A Companhia entende que a acepcéo do
referido termo ja esta consagrada no Sistema Tributério Nacional e vem sen-
do usado desde o Decreto-Lei n° 1.598/1977, o que implica ser a referida
Instrucao Normativa ilegal.

Em consequiéncia, a Companhia recolheu o PIS e a COFINS incidentes sobre
as receitas decorrentes de contratos firmados anteriormente a 31.10.2003,
Ccom prazo superior a um ano e a preco predeterminado, com base no regime
de tributagdo cumulativa previsto na legislacao anterior, no periodo de novem-
bro de 2004 a maio de 2005, no valor de R$ 38.653. No periodo de junho
de 2005 a outubro de 2006, depositou os valores que entendia indevidos em
conta vinculada ao Juizo onde tramita a agdo, no montante de R$ 121.319.

Em virtude de previséo de decisdo favoravel do Tribunal Regional Federal -
TRF da 42 Regido, a Companhia suspendeu os depdésitos em dezembro de
2006. Em 11.04.2007, o TRF concluiu o julgamento do referido mandado de
seguranga, dando-lhe, por unanimidade, integral provimento para reconhecer
a ilegitimidade e inconstitucionalidade das Instru¢des Normativas n.°s 468 e
658, tanto no que se refere a aplicacdo da clausula de corregcdo monetaria,
quanto no que se refere a aplicacdo da clausula de equilibrio econémico-
financeiro dos contratos da Tractebel Energia e da CEM.

Em 06.07.2007, a Companhia recebeu Auto de Infragao Fiscal por ndo ter re-
colhido ou depositado, nem informado em Declaragao de Débitos e Créditos
Tributarios Federais — DCTF, os valores do PIS e da COFINS relativos aos me-
ses de novembro e dezembro de 2006. O nado recolhimento ou depdésito dos
valores, muito embora questionados judicialmente, nao teria amparo juridico
segundo o entendimento da Delegacia da Receita Federal de Floriandpolis.
Em 07.08.2007, a Companhia impugnou o Auto de Infragéo alegando que séo
indevidos os valores sob os mesmos fundamentos juridicos sustentados no
Mandado de Seguranga impetrado em julho de 2005. O valor do Auto de In-
fracao Fiscal esta incluido nas contingéncias tributarias, como risco possivel.

Na opinido dos consultores juridicos, o risco de perda da demanda judicial
¢é inferior a chance de éxito, razéo pela qual a Companhia ndo esta provi-
sionando o valor ndo recolhido a partir da competéncia junho de 2005. A
contingéncia atualizada, em 31.12.2007, na controladora e no consolidado,
¢é de respectivamente R$ 176.532 e R$ 214.465 (R$ 77.465 e R$ 93.146,
liquida dos depositos judiciais acima mencionados).

Imposto de Renda e Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido
As principais autuacdes avaliadas como possivel, sdo as seguintes:

- Autos de Infracéo lavrados pela Delegacia da Receita Federal, em decor-
réncia de a Companhia ter efetuado compensacgdes de débitos de imposto
de renda e contribui¢do social, em denuncia espontanea, através do Pedido
de Ressarcimento ou Restituicdo via Declaracéo de Compensacéo - PER/
DCOMP, sem a incidéncia de multas. Desta forma, a Receita Federal homo-
logou parcialmente os pedidos de compensagéo e a Companhia apresentou
manifestagbes de inconformidade, as quais se encontram pendentes de
julgamento. A Companhia defende que nao se pode cogitar que a administra-
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¢ao tributaria possa impetrar multa contra a Companhia que possuia créditos
fiscais a compensar e que declarou os seus débitos através de denuncia
espontanea. O montante atualizado da autuacédo, em 31.12.2007, na contro-
ladora e no consolidado, é de R$ 32.917;

- Auto de Infracédo emitida pela Delegacia da Receita Federal, em funcéo de
a Companhia ter utilizado bases negativas de contribuicdo social de compe-
téncias de 1997 e 1998, provenientes de incorporacao da Centrais Geradoras
do Sul do Brasil S.A. - GERASUL pela Eletrobrés Geragdo S.A. — ELETROGER
(atualmente Tractebel Energia S.A.), em data posterior a modificacao da Lei,
em junho de 2001, que inibiu a utilizagado de bases negativas decorrentes de
incorporagao de empresas para fins de compensagao da CSLL. A Companhia
argumenta que a incorporagao se deu antes da vigéncia da vedacao ao apro-
veitamento dessas bases e que esta garantido o direito de utiliza-las, pois essas
bases de célculo negativas foram integradas ao seu patrimoénio no ato da incor-
poracdo. Em 31.12.2007, o valor atualizado da autuacéo é de R$ 17.644.

INSS
As principais notificacdes classificadas como possiveis, sdo as que seguem:

- Auto de infragdo referente a notificacbes de cobranca de contribuicao
previdencidria sobre parcelas indenizatérias. A Companhia foi absolvida parcial-
mente na esfera administrativa e, ingressou com medida judicial, tendo obtido
éxito em primeiro grau. Atualmente, aguarda julgamento de apelagéo do INSS.
O valor atualizado da autuacdo, em 31.12.2007, é de R$ 2.841.

-Notificagdes fiscais relativas a aplicagéo de suposta solidariedade e transferén-
cia de responsabilidade, da Centrais Elétricas do Sul do Brasil S.A. - ELETROSUL
para a Tractebel Energia, referentes a incidéncia de encargos previdenciarios
sobre servicos de mao de obra prestados por empresas terceirizadas, até a data
de cisdo da ELETROSUL, e consequente constituicdo da Centrais Geradoras do
Sul do Brasil S.A. — GERASUL (atualmente Tractebel Energia). Em 31.12.2007,
o valor atualizado da notificacéo é de R$ 3.639.

Contingéncias civeis

As acoes civeis, de risco possivel, correspondem, basicamente, a acbes de
desapropriacdes e indenizagbes impetradas por pessoas fisicas e juridicas que
alegam terem sido afetadas pelas éreas alagadas dos reservatérios das usinas
da Companhia.

Contingéncias trabalhistas

As contingéncias trabalhistas, de risco possivel, referem-se, principalmente,
a acbes movidas por ex-empregados requerendo o vinculo empregaticio, a
reintegracao e a complementacgao de aposentadoria.

d) Contingéncias ativas

De acordo com a orientagao contida em Despacho da ANEEL, o registro do
consumo de combustivel fossil adquirido com recursos da CCC/CDE que, até
novembro de 2005, vinha sendo registrado na receita operacional, na rubrica
“Subvencéo combustivel CCC/CDE”, passou a ser contabilizado em conta
retificadora do custo de producao de energia elétrica, na conta “Combustivel
para producdo de energia elétrica”.

A Companhia entende que, em decorréncia da alteracdo da referida pratica
contabil, o PIS e a COFINS recolhidos em funcdo do procedimento contabil
anteriormente adotado devem ser recuperados. Assim sendo, esté analisando
a forma mais adequada de proceder a esta recuperacao. O valor da contin-
géncia ativa ndo contabilizada, atualizada para 31.12.2007, é de R$ 58.179.



A controlada Companhia Energética Meridional — CEM pagara a Unido pela outorga da concesséao para exploracao do potencial de energia hidraulica do aproveita-
mento hidrelétrico Cana Brava, os valores abaixo indicados, em parcelas mensais equivalentes a 1/12 (um doze avos) dos respectivos valores de pagamento anual,
com atualizagdo baseada na variagdo anual do Indice Geral de Pregos — Mercado — IGP-M. Os valores histéricos e atualizados, em 31.12.2007, s&o os seguintes:

Valor Histérico

Valor Atualizado

Ano Anual Total Anual Total
De 01.01.2008 a 30.07.2023 680 10.597 1.639 25.544
De 01.08.2023 a 30.07.2033 61.280 612.800 147.717 1.477.172
623.397 1.502.716

Buscando refletir adequadamente, no patrimoénio, a outorga onerosa da concesséo e a respectiva obrigacéo perante a Unido, a CEM registrou o seu valor no ativo

intangivel em contrapartida com os passivos circulante e exigivel a longo prazo.

Considerando que os valores contratuais estéo a precos futuros, a CEM procedeu ao seu ajuste a valor presente com base na taxa de desconto de 10% a.a., prevista
no Edital de Concorréncia para a licitacéo da referida concesséo. Até a entrada em operagédo comercial da usina Cana Brava, a atualizagdo do passivo em funcéo
da taxa de desconto e da variagao do IGP-M foi capitalizada no ativo intangivel e, a partir daf, reconhecida diretamente no resultado.

a) Mutacao

Consolidado
Circulante Nao Circulante Total
Saldo em 31.12.2005 1.530 178.130 179.660
Transferéncias 1.564 (1.564) -
Encargos gerados - 18.039 18.039
Variagbes monetéarias - 6.941 6.941
Amortizacoes (1.535) - (1.535)
Saldo em 31.12.2006 1.559 201.546 203.105
Transferéncias 1.660 (1.660) -
Encargos gerados - 20.187 20.187
Variagbes monetérias - 14.115 14.115
Amortizagdes (1.580) - (1.580)
Saldo em 31.12.2007 1.639 234.188 235.827

b) Vencimentos da concessao a pagar apresentada no passivo nao circulante

2009 1.639
2010 1.639
2011 1.639
2012 1.639
2013 1.639
De 2014 até 2033 225.993
234.188
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Os beneficios pés-emprego mantidos pela Companhia sdo os seguintes:
a) Plano de Beneficios de Previdéncia Complementar

A Companhia, através da PREVIG — Sociedade de Previdéncia Complementar,
mantém Plano de Beneficios de Previdéncia Complementar para seus em-
pregados. A PREVIG é uma entidade fechada de previdéncia complementar,
pessoa juridica de direito privado, de fins ndo lucrativos, patrocinada pela
Companhia, na condicdo de sua Instituidora, e por outras Companhias per-
tencentes ao Grupo Suez.

Os Planos de Beneficios administrados pela PREVIG séo dos tipos Beneficio
Definido e Contribuicéo Definida. O Plano de Beneficio Definido encontra-se
fechado para novas inscricdes de empregados.

a.1) Plano de Beneficio Definido

O Plano de Beneficio Definido tem regime financeiro de capitalizagdo para
0s beneficios de aposentadoria, penséo e os auxilios. Os beneficios previstos
sa0 0s seguintes:

Complementacao de aposentadoria por tempo de servigo;
Complementacao de aposentadoria por invalidez;
Complementagéo de aposentadoria por idade;

Complementacao de aposentadoria especial e de ex-combatente;
Complementacao de pensao;

Complementagao de auxilio recluséo; e

Auxilio funeral.

O beneficio inicial de complementacdo de aposentadoria consiste, basica-
mente, na diferenga entre a média aritmética dos 36 Ultimos salarios reais de
contribui¢cdo do empregado ao Plano, atualizados, més a més, pelos mesmos
indices adotados pela Previdéncia Social, e o valor hipotético do beneficio de
aposentadoria da Previdéncia Social, calculado com a aplicagéo das regras
que vigoravam antes da entrada em vigor da Lei n° 9.876, de 26.11.1999.
Apobs sua concessdo, a complementacdo de beneficio é reajustada anual-
mente com base na variacdo do INPC do IBGE.

Hipéteses Econdmicas (nominais)

Taxa de desconto (a.a.)

Taxa de retorno esperado dos ativos (a.a.)

Crescimento salarial futuro

- Participante ativo (a.a.)

- Participante autopatrocinado (a.a.)

Crescimento dos beneficios da previdéncia social (a.a.)
Crescimento dos beneficios do Plano patrocinado pela Companhia (a.a.)
Inflagéo

Fator de capacidade

- Salérios

- Beneficios
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O custeio do Plano de Beneficios é coberto por contribui¢cdes dos participan-
tes e da patrocinadora. A contribuicdo da Companhia corresponde a duas
vezes a contribui¢cdo de seus empregados.

Anteriormente a constituicdo da PREVIG, o Plano de Beneficio Definido era ad-
ministrado pela Fundacéo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social - ELOS,
patrocinado pela Companhia e pela ELETROSUL, sem solidariedade entre
as patrocinadoras. Em outubro de 2002, a Secretaria de Previdéncia Com-
plementar aprovou a resciséo do Convénio de Adesdo com a ELOS e a total
transferéncia de gerenciamento do plano de beneficios para a PREVIG. Apesar
da citada rescisao, face liminares obtidas por entidades sindicais e pela Associa-
cado dos Aposentados da ELETROSUL, os participantes que entraram em gozo
de beneficios até 23.12.1997, data da cisdo da ELETROSUL, bem como pelos
participantes que optaram pelo Beneficio Proporcional Diferido até aquela data,
permaneceram no Plano de Beneficios administrado pela ELOS, sob a respon-
sabilidade da Companhia, que paga 57% do valor das despesas administrativas
da ELOS (a parcela restante, de 43%, é custeada pelo Plano de Beneficios
da ELETROSUL). As despesas sao limitadas em 15% das respectivas receitas
previdenciais da ELOS vinculadas a essa massa de participantes e o valor de
responsabilidade da Companhia, no exercicio de 2007, foi de R$ 1.558.

A Companhia, no dia 15.05.2007, celebrou acordos com a ELOS, ELE-
TROSUL, PREVIG e Associagéo de Aposentados da ELETROSUL visando o
restabelecimento da adesdo com a ELOS, permitindo aos participantes opta-
rem em permanecer naquela Fundagéao ou transferir-se para a PREVIG. Em
ambas as op¢des tendo a Companhia como patrocinadora do Plano. O prazo
para a opgao encerrou-se no dia 30.11.2007 e 29 participantes optaram pela
transferéncia para a PREVIG. A efetivagao dessa transferéncia deveréa ocorrer
em janeiro de 2008.

A Companhia é responsavel, também, por 100% do valor das despesas ad-
ministrativas da PREVIG, vinculadas a esse Plano de Beneficios, as quais
sdo limitadas em 15% do total das respectivas receitas previdenciais. O valor
dessas despesas no exercicio de 2007 foi de R$ 966.

As premissas atuariais utilizadas na avaliacdo dos beneficios estdo descritas
a seguir:

2007 2006
10,25% 10,75%
10,50% 11,00%
5,00% 7,00%
5,00% 5,00%
5,00% 5,00%
5,00% 5,00%
5,00% 5,00%
100% 100%
100% 100%



Hipéteses Demograficas

Téabua de Mortalidade (ativos)
Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez
Tabua de Rotatividade

|dade de Aposentadoria

% de participantes ativos casados na data da aposentadoria
Diferenca de idade entre participante e conjuge

Outras Hipéteses

Participantes com direito a converséo de aposentadoria
especial em aposentadoria por tempo de servigo (SB-40),

2007

2006

AT 2000 (por sexo)

RP 2000 Disabled

Watson Wyatt 1985 Disability Class 1
T-1 Service Table

Primeira data em que comple-
tam todas as caréncias

90
Esposas sdo 4 anos mais jovens que maridos

2007

AT 2000 (por sexo)

RP 2000 Disabled

Watson Wyatt 1985 Disability Class 1
T-1 Service Table

Primeira data em que comple-
tam todas as caréncias

90
Esposas sao 4 anos mais jovens que maridos

2006

que optaréo pela conversao 100% 100%
Fator de converséo do SB-40 140% 140%
A conciliagdo dos passivos decorrentes de beneficios pés-emprego, reconhecidos nas demonstracdes contabeis da Companhia, € a seguinte:
Controladora e Consolidado
2007 2006
Plano de Gratificagao Total Plano de Gratificagao Total
Aposentadoria Confidencialidade Aposentadoria Confidencialidade
Valor presente das obrigages atuariais total
ou parcialmente cobertas 1.249.541 - 1.249.541 1.179.927 - 1.179.927
Valor justo dos ativos (796.910) - (796.910) (736.567) - (736.567)
Valor presente das obrigacdes atuariais
totalmente descobertas - 1.632 1.632 - 1.628 1.628
Subtotal 452.631 1.632 454.263 443.360 1.628 444,988
Valor liquido das perdas atuariais nao
reconhecidas no balango (124.867) (613) (125.480) (130.187) (707) (130.894)
Passivo reconhecido no balanco 327.764 1.019 328.783 313.173 921 314.094
Classificacao no Balanco
Circulante 18.450 20.369
Né&o circulante 310.333 293.725
328.783 314.094

O valor das perdas atuariais excedente a 10% do valor presente das obrigacdes atuariais sera amortizado anualmente, de forma linear, pelo periodo de, aproxi-
madamente, 6,75 anos, que corresponde ao tempo médio de contribuicdo futura estimado para os empregados participantes do plano.

Parte do passivo atuarial reconhecido no balango patrimonial esta coberto por obrigagdes contratadas/reconhecidas através de instrumento de confissédo de
divida e de termo de acordo firmados pela Companhia com as Fundacdes. A composicao do passivo nas demonstracdes contabeis é a seguinte:
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Controladora e Consolidado

2007 2006
Circulante Nao Circulante Total Total
Obrigacdes contratadas/reconhecidas
Contrato de confissdo de dividas passadas 15.709 122.189 137.898 144.945
Cobertura dog custos relativos a cqnverséo de aposenltad.orﬂia especial em . 5916 5548 4.764 9.709
aposentadoria por tempo de servigo (SB-40) e contribui¢bes extraordinarias

Passivo atuarial ndo contratado 525 185.596 186.121 159.440
Passivo atuarial total 18.450 310.333 328.783 314.094

As dividas contratadas s&o atualizadas pelo Indice Nacional de Preco ao Consumidor - INPC do IBGE e sobre as mesmas incidem juros de 6% a.a. Os valores
apresentados no ndo circulante séo os seguintes:

ELOS PREVIG Total

2009 14.339 1.815 16.154
2010 15.222 1.923 17.145
2011 14.419 1.907 16.326
2012 11.581 1.946 13.527
2013 12.294 2.062 14.356
2014 em diante 28.911 15.770 44.681

96.766 25.423 122.189

A movimentacdo do passivo atuarial esta resumida a seguir:

Plano de Gratificacao de
Aposentadoria  Confidencialidade Total
Passivo em 31.12.2005 285.721 1.054 286.775
Despesas do exercicio de 2006 58.158 199 58.357
Contribuicoes (30.706) - (30.706)
Beneficios pagos - (332) (332)
Passivo em 31.12.2006 313.173 921 314.094
Despesas do exercicio de 2007 45.445 262 45.707
Contribuicoes (30.854) - (30.854)
Beneficios pagos - (164) (164)
Passivo em 31.12.2007 327.764 1.019 328.783

Os valores a serem reconhecidos no resultado, no exercicio de 2008, relativamente ao plano de Beneficios Definidos e Gratificagao de Confidencialidade, sdo
0s seguintes:

Plano de Gratificacao de
Aposentadoria  Confidencialidade Total
Custo do servigo corrente 485 53 538
Custo dos juros 123.667 137 123.804
Rendimento esperado dos ativos do plano (80.463) - (80.463)
Amortizagao de perdas atuariais 1.620 40 1.660
Contribuicdo dos empregados (189) - (189)
45.120 230 45.350
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a.2) Plano de Contribuicao Definida

Além do plano de Beneficio Definido, a PREVIG passou a administrar o plano
tipo Contribuicdo Definida, encerrando o plano inicial para novas inscri¢cdes
em 05.10.2004, data da aprovacédo do novo plano, comunicada pela Secreta-
ria de Previdéncia Complementar - SPC.

No plano de Contribuigao Definida, do qual fazem parte 94% dos emprega-
dos da Companhia (889 participantes), o custeio do Plano de Beneficios é
constituido por contribuicdes basicas dos participantes e da patrocinadora.
A contribuigéo basica da Companhia corresponde ao mesmo valor da contri-
buicéo basica de seus empregados. O valor da contribuicdo da Companhia,
no exercicio de 2007, foi de R$ 3.584.

Adicionalmente, a titulo de incentivo a migracdo, a Companhia assumiu uma
contribuicdo especial cujo valor, no exercicio de 2007, correspondeu a R$
4.256, depositada na conta da PREVIG ao participante com, no minimo,
10 (dez) anos de vinculagéo ao plano anterior, calculada com o objetivo de
aumentar as provisdes matematicas dos participantes, buscando neutralizar
eventual impacto que teria ao optar pela migracéo.

A Companhia, até 31.12.2006, foi responsavel pelo custeio de 100% das des-
pesas administrativas do Plano de Contribuicdo Definida. No exercicio de 2007,
a patrocinadora foi responsavel por 75% e os participantes do plano por 25%
dessas despesas. A contribuicdo da Companhia nesse exercicio foi de R$ 997.

A partir de 2008, as despesas administrativas serdo rateadas entre a patroci-
nadora e os participantes levando-se em consideracdo a formacgédo da reserva
financeira dos participantes. A parcela correspondente ao saldo da reserva na
data da migragéo dos participantes do Plano de Beneficios Definidos para o
Plano de Contribuicao Definida sera integralmente assumida pela patrocina-
dora. A parcela relativa a reserva constituida a partir desta data sera custeada
75% pela patrocinadora e 25% pelo participante.

b) Gratificacao por Confidencialidade

Consiste no pagamento de uma remuneracao ao empregado da carreira ge-
rencial, por ocasido do término do seu vinculo empregaticio.

Encontram-se registrados nesta rubrica, na controladora e no consolidado,
0 imposto de renda e a contribuicdo social sobre o lucro liquido, no valor de
R$ 36.535 no exigivel a longo prazo, calculados sobre a provisdo de venda
de energia elétrica no ambito do MAE, no valor de R$ 107.456, correspon-
dente ao periodo de setembro de 2000 a setembro de 2002. Considerando
que o valor da receita esta sendo contestado judicialmente por agentes que
discordam da interpretacao adotada pelo MAE na aplicacdo de determinadas
regras de contabilizagéo, segundo o disposto em Despacho da ANEEL, even-
tual éxito dos agentes impetrantes caracterizara a inexisténcia da receita e do
respectivo ativo, razéo pela qual a mesma esté sendo tratada como provisao
e considerada diferenca temporaria para fins fiscais.

a) Capital social autorizado

A Companhia esta autorizada a aumentar o seu capital social até o limite de
R$ 5.000.000, independentemente de reforma estatutaria. De acordo com
o Regulamento de Listagem do Novo Mercado, a Companhia ndo podera
emitir agdes preferenciais, ou partes beneficiarias. A Companhia ndo possui
acdes em tesouraria.

b) Capital social subscrito e integralizado

A Companhia é uma sociedade por acdes de capital aberto, constituida de
acordo com as leis do Brasil e listada no segmento do Novo Mercado da Bolsa
de Valores de S&o Paulo - BOVESPA.

O capital social da Companhia, em 31 de dezembro de 2007, é de R$
2.445.766, totalmente subscrito e integralizado, e esté representado por
652.742.192 a¢bes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. O valor
patrimonial da agdo, em 31 de dezembro de 2007, é de R$ 4,32 (R$ 4,24 por
acdo em 31.12.2006).

O quadro societario da Companhia esta assim constituido:

% do Capital

Acionistas 2007 2006
Suez Energy South America Participacoes Ltda. 68,71 68,71
Banco Classico S.A. 10,00 10,00
BNDES Participagdes S.A. — BNDESPAR 2,80 2,80
Unigo Federal 1,90 1,90
Outros 16,59 16,59
100,00 100,00
c) Composicao das reservas
2007 2006
Reserva de Capital
Remuneracao de bens e direitos
constituidos com capital proprio 91.695 91.695
Reservas de Lucros
Reserva legal 249.496 197.214
Reserva de retencao de lucros 29.896 29.896
279.392 227.110

No decorrer do ano de 2007, o Conselho de Administragdo da Companhia
aprovou créditos de juros sobre o capital proprio nos seguintes valores:

R$ 88.000, correspondentes a R$ 0,1348158600 por agdo, aprovados em
10.05.2007 e pagos em 25.10.2007.

R$ 88.000, correspondentes a R$ 0,1348158600 por agdo, aprovados
em 05.12.2007, que serdo pagos em data a ser posteriormente definida pela
Diretoria Executiva e comunicada através de Aviso aos Acionistas.

Os valores acima mencionados, liquidos do imposto de renda retido na fonte,
estdo sendo imputados aos dividendos referentes ao exercicio de 2007.

Os juros sobre o capital préprio foram registrados em despesas financeiras e
revertidos nessa mesma rubrica e nao estdo sendo apresentados na demons-
tracao do resultado do exercicio, em virtude dos mesmos nao produzirem
efeitos no lucro operacional, mas tdo-somente nas linhas do imposto de renda
e da contribuicao social.

O Conselho de Administracdo, em reunido realizada em 14.08.2007, aprovou
a distribuicao de dividendos intercalares, com base nas demonstra¢des con-
tabeis levantadas em 30.06.2007, no valor de R$ 360.066, correspondentes
a R$ 0,5516214256 por acdo, os quais foram pagos em 25.10.2007.

Os dividendos minimos obrigatérios correspondem a 30% do lucro liquido
ajustado, conforme disposto no Estatuto Social da Companhia.
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2007 2006
a) Calculo dos dividendos minimos obrigatérios
Lucro liquido do exercicio 1.045.627 979.146
Constituicao da reserva legal (5%) (52.282) (48.957)
Base de célculo 993.345 930.189
Dividendos minimos obrigatérios (30%) 298.004 279.057
b) Dividendos / juros sobre o capital proprio propostos
Juros sobre o capital proprio, liquidos de IRRF 151.301 182.649
Dividendos intercalares 360.066 324.000
Dividendos adicionais propostos 457.279 393.189
Subtotal 968.646 899.838
IRRF dos juros sobre o capital proprio 24.699 30.351
Total 993.345 930.189
Dividendos/juros sobre o capital proprio antes da retencdo do 15218031188 14250471146

imposto de renda, por acdo ordinaria (em R$ 1,00):

Os dividendos adicionais propostos, no valor de R$ 457.279, correspondem a R$ 0,7005499732 por acéo, serdo pagos apos deliberacdo da Assembléia Geral
Ordinéria que aprovar as demonstragcoes contabeis.

A destinacao do lucro liquido do exercicio foi refletida nas demonstracdes contébeis no pressuposto de sua aprovagao pela Assembléia Geral Ordinaria.

Controladora

2007 2006
Custos Despesas
Producao e Servigcos Com Gerais e
Comergializ. Prestagdos Vendas Administrativas Total Total

Pessoal 89.037 7915 6.549 37.909 141.410 126.889

Administradores - - - 10.878 10.878 8.474

Material 19.640 240 44 1.347 21.271 22.220

Servigo de terceiro 42.176 2.037 863 29.969 75.045 67.727

Combustivel p/producéo de energia 118.684 - - - 118.684 95.575
Compensacao financeira pela

utilizacdo de recursos hidricos 71.127 - - - 71.127 26.830

Encargos de uso da rede elétrica - - 169.161 - 169.161 162.625

Depreciagao e amortizacédo 174910 - 2 1.609 176.521 159.004

Seguros 6.020 494 - 284 6.798 6.097

Indenizagdes trabalhistas e a terceiros - - - 5315 5.315 7.351

Contribuicoes setoriais - - 1.988 208 2.196 2.330

Taxa de fiscalizagéo - - - 6.782 6.782 8.011

Contribuicdes e doacoes 222 54 16 6.889 7.181 5.319

Outros 4.556 90 415 12.526 17.587 26.273

526.372 10.830 179.038 113.716 829.956 724.725
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Pessoal

Administradores

Material

Servigo de terceiro

Combustivel p/producéo de energia

Compensacao financeira pela
utilizacdo de recursos hidricos

Encargos de uso da rede elétrica

Depreciagdo e amortizagao

Seguros

Indenizag0es trabalhistas e a terceiros

Contribuigdes setoriais

Taxa de fiscalizagao

Contribuicdes e doacdes

QOutros

Consolidado

26 — (CONSTITUIGAD) REVERSAO DE PROVISOES OPERACIONAIS, LiQUIDA

Beneficios pds-emprego
Contingéncias civeis
Contingéncias tributarias
Contingéncias trabalhistas
Outras

27 - GANHOS EM AGOES JUDICIAIS

2007 2006
Custos Despesas
Producao e Servicos Com Gerais e

Comergializ. Prestagdos Vendas Administrativas Total Total
89.370 7915 6.549 38.485 142.319 127.686
- - - 12.356 12.356 9.944
21.589 240 50 1.421 23.300 23.897
50.384 2.037 1.134 33.984 87.539 78.240
126.960 - - - 126.960 102.070
89.756 - - - 89.756 38.326
- - 205.762 - 205.762 202.545
219.117 - 2 10.000 229.119 208.364
7.146 494 - 284 7.924 7.561
- - - 5.315 5.315 7.355
- - 2.701 307 3.008 2.803
- - - 8.117 8.117 9.419
295 b4 16 7.420 7.785 9.714
5.012 90 543 12.432 18.077 28.200
609.629 10.830 216.757 130.121 967.337 856.124

Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006

818 (7.881) 818 (7.881)
(4.644) 23.520 (6.746) 23.078
1.213 (1.600) 1.213 (1.600)
1.653 (1.442) 1.653 (1.442)
702 (702) 833 (702)
(258) 11.895 (2.229) 11.453

Em 2007, foi reconhecido o ganho de R$ 3.700, decorrente do transito em julgado de decisdo favoravel no processo que se discutia a reducéo da aliquota de
retencdo do Seguro Acidente do Trabalho - SAT.

No exercicio de 2006, a Companhia e sua controlada CEM obtiveram ganhos em acdes judiciais no valor de R$ 87.535 e R$ 1.152, respectivamente, pelo
transito em julgado de deciséo favoravel ao afastamento da base de célculo da contribuicdo ao PIS e a COFINS. Também em 2006, a Tractebel Energia obteve
ganho judicial, no valor de R$ 5.815, relativo a acordo efetuado em acéo declaratéria pelo pagamento indevido de seguro garantia em processo de concorréncia
internacional para importagao de energia da Argentina.

Tractebel Energia | demonstracoes contabeis 2007
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Controladora Consolidado
2007 2006 2007 2006
Receitas financeiras
Renda de aplicagbes financeiras 44,591 42.771 60.358 55.487
Juros sobre valores a receber 10.943 24910 11.175 24.774
Variacdo monetéria sobre depoésitos judiciais 14.421 12.489 16.621 14.364
Variacdo monetéria sobre contas a receber e outras 5.756 2.726 5.756 2.738
Outras 6.314 9.865 6.692 10.303
82.025 92.761 100.602 107.666
Despesas financeiras

Encargos de dividas 82.539 96.970 124.841 151.360
Encargos sobre concessao ANEEL - - 20.187 18.039
Encargos sobre passivo atuarial 44.206 49.480 44.206 49.480
Encargos sobre provisdes operacionais, liquidos 3.775 1973 3.854 1974
Encargos sobre tributos e contribuiges sociais 2.856 332 4.906 364
Variacdo monetaria sobre financiamentos e debéntures 18.058 6.590 22.103 8.949
Variagdo monetaria sobre Concessao ANEEL - - 14.115 6.941
Variagdo monetéria outras 3.665 4671 3.966 4.703
Variagdo cambial sobre empréstimos e financiamentos (54.532) (25.138) (54.532) (25.138)
Perdas com operacgdes de swaps cambiais 21.551 17.441 21.551 25.684
CPMF 14.483 11.786 19.947 15.565
Outras 7.926 5.218 10.111 5.953
144.527 169.323 235.255 263.874
62.502 76.562 134.653 156.208

a)Gestao de risco
a.1) Risco de Mercado

A utilizacéo de instrumentos financeiros, pela Companhia, tem como objetivo
proteger seus ativos e passivos, minimizando a exposi¢ao a riscos de merca-
do, principalmente no que diz respeito as oscilacdes de taxas de juros, indices
de precos e moedas. A Companhia néao tem pactuado contratos de derivativos
para fazer hedge contra esses riscos, porém 0s mesmos sdo monitorados
pelo Comité de Gestéo Financeira, que periodicamente avalia a exposicao da
Companhia e propde estratégias operacionais, sistema de controle, limites de
posicdo e limites de crédito com os demais parceiros do mercado.

Em novembro de 2007, a Companhia liquidou sua Ultima operacdo swap no
mercado de balcdo, onde a variagcdo cambial de empréstimos e financiamen-
tos era trocada pela variagdo do CDI.

O resultado dessas operacdes esté apresentado na despesa financeira na
rubrica “Perdas com operagdes de swaps cambiais”.

a.2) Risco de Crédito
Nos contratos bilaterais de longo prazo firmados com distribuidoras, a Companhia

busca minimizar o seu risco de crédito através da utilizagao de um mecanismo de
constituicao de garantias envolvendo os recebiveis de seus clientes.

demonstracées contabeis 2007

Nas transacdes de venda para clientes industriais, os chamados Consu-
midores Livres, para minimizar o risco de crédito diante desses parceiros
comerciais, a Companhia, através de sua area de crédito, procede a uma
analise de crédito prévia e estabelece, em conjunto com o Comité de Crédito,
o limite de crédito e garantias a serem exigidas das contrapartes.

Nas operacdes no mercado financeiro, a Companhia também possui limites
de crédito com as institui¢des financeiras, os quais séo revisados periodica-
mente pelo seu Comité de Gestao Financeira, com base em avaliagéo interna
e em ratings divulgados pelas agéncias classificadoras de risco.

Conforme mencionado na Nota 4, a Companhia mantém aplicacdes finan-
ceiras em Fundo de Investimentos Exclusivo. O montante das aplica¢des por
instituicdo financeira esta dentro dos limites definidos pela Companhia, atra-
vés de sua politica de créditos para instituicdes financeiras.

b) Valor de mercado

Nas operacdes envolvendo instrumentos financeiros, somente nos em-
préstimos, financiamentos e debéntures foram identificadas diferencas
significativas entre os valores de mercado e os valores contabeis, principal-
mente em virtude de estes instrumentos financeiros possuirem prazos de
liquidacéo bastante alongados e custos significativamente baixos em relagéo
as taxas praticadas atualmente para contratos similares. Na determinacéo
dos valores de mercado, a administragdo da Companhia utilizou fluxos de
caixa futuros descontados a taxas julgadas adequadas para operagoes seme-
Ihantes, ou cotagdes do mercado internacional, quando disponiveis.



Controladora

2007 2006

Contabil Mercado Contabil Mercado
Empréstimos/financiamentos e encargos em moeda estrangeira 299.197 322.316 388.401 363.812
Empréstimos/financiamentos e encargos em moeda nacional 117.360 116.564 211.948 215.188
Debéntures 592.440 483.202 215.004 195.865
1.008.997 922.082 815.353 774.865

Consolidado
31.12.2007 31.12.2006

Contabil Mercado Contabil Mercado
Empréstimos/financiamentos e encargos em moeda estrangeira 299.197 322.316 388.401 363.812
Empréstimos/financiamentos e encargos em moeda nacional 792.558 721916 527.929 456.127
Debéntures 721.479 601.958 361.178 332.301
1.813.234 1.646.190 1.277.508 1.152.240

A Companhia possui contratos com suas controladas, conforme a seguir
especificados:

Ita Energética S. A. — ITASA

Contrato de Compra e Venda de Energia Elétrica, com o objetivo de regular a
compra, pela Companhia, de 167 MW médios de energia de propriedade da ITA-
SA na Usina Hidrelétrica It4, sendo regido pela legislagcao aplicavel e pelas regras
de mercado, com vigéncia até 16.10.2030, reajustado anualmente pelo IGP-M.

Contrato de Compra e Venda de Energia Elétrica, com o objetivo de regular a
compra, pela Companhia, de 61 MW médios de energia de propriedade da
ITASA na Usina Hidrelétrica Ita, sendo regido pela legislacao aplicavel e pe-
las regras de mercado, com vigéncia até 16.10.2030, reajustado anualmente
pela variagéo do Ddlar acrescido da inflagéo norte americana.

Contrato de Prestacado de Servigos de Operacdo e Manutencéo da Usina Hidre-
létrica ITA, celebrado pela Companhia, no ambito do Consércio It4, com vigéncia
até 16.10.2030, cujos valores sao reajustaveis anualmente pelo indice IGP-M.

Companhia Energética Meridional — CEM

Contrato de Compra e Venda de Energia Elétrica, com vigéncia até 2015,
para aquisi¢cdo da energia elétrica produzida na UHE Cana Brava. O contrato
estabelece a aquisicdo, pela Companhia, no montante anual de 2.395.903
MWh. O valor contratual é reajustado anualmente pelo IGP-M.

Contrato com vigéncia por prazo indeterminado, que tem por finalidade a
prestacao de servicos de administracdo operacional, em virtude da CEM néo
possuir quadro préprio de empregados. O valor contratual é reajustado anu-
almente pelo IGP-M.

Contrato de Operagéo e Manutengéo da UHE Cana Brava, com vigéncia até
o término da concesséo da usina e valores reajustaveis anualmente pelo
IGP-M, através do qual a Companhia se obriga a operar e efetuar as manu-
tencdes do empreendimento.

Lages Bioenergética Ltda.

Contrato de Compra e Venda de Energia Elétrica, com o objetivo de regular a
compra, pela controlada, de até 26 MW médios mensais de energia elétrica
de propriedade da Companhia, com vigéncia até 31.03.2017.

Contrato com vigéncia por prazo indeterminado, que tem por finalidade a
prestacdo de servicos de administracdo operacional, em virtude da Lages
nao possuir quadro proprio de empregados. O valor contratual é reajustado
anualmente pelo IGP-M.

Contrato de Operacao e Manutengéo da Unidade de Co-geracéo Lages, com
término em 31.03.2012, através do qual a Companhia se obriga a operar e
efetuar as manutengdes do empreendimento. O valor contratual é reajustado
anualmente com base na variagcdo da remuneragéao definida em Acordo Cole-
tivo de Trabalho dos empregados da Companhia.

Tractebel Energia Comercializadora Ltda.

Contrato com vigéncia por prazo indeterminado, que tem por finalidade a pres-
tagao, pela Companhia, dos servi¢os de gerenciamento, planejamento, controle
e administracao econdmica, contabil, fiscal, juridica e financeira da controlada.
O valor contratual é reajustado anualmente pela variagao do IGP-M.

Companhia Energética Sao Salvador — CESS

Contrato com vigéncia por prazo indeterminado, que tem por finalidade a pres-
tagao, pela Companhia, dos servi¢os de gerenciamento, planejamento, controle
e administracao econdmica, contabil, fiscal, juridica e financeira da controlada.
O valor contratual é reajustado anualmente pela variagao do IGP-M.

Suez-Tractebel S.A. (Controladora Indireta)

Em 17.04.2007, a Companhia celebrou contrato com a Suez-Tractebel S.A.,
sua controladora indireta, com sede em Bruxelas, Bélgica, cujo objeto é a
prestacao de servicos de consultoria em assuntos especificos por parte da-
quela empresa. A contratacao foi aprovada por unanimidade pelos acionistas
minoritarios da Companhia, em Assembléia Geral Extraordinaria - A.G.E. rea-
lizada em 17.04.2007, tendo o acionista controlador renunciado ao seu direito
de voto. O prazo do contrato é de 36 meses, condicionada a sua revalidacgao,
pelos acionistas minoritarios, a cada periodo de 12 meses, em Assembléia
convocada para este fim. O valor dos honorarios durante a vigéncia do con-
trato esta limitado ao montante anual ndo cumulativo de 1.500.000 EUROS,
devendo os servicos executados e respectivos honorarios ser submetidos ao
conhecimento do Conselho Fiscal da Companhia, no qual tem assento um
membro eleito pelos acionistas minoritarios.
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Os valores reconhecidos em contas patrimoniais e de resultado estdo abaixo indicados:

2007 2006
SESA® CEM ITASA LAGES TBLC CESS® Total Total
Ativo
Contas a receber 12 338 1.715 800 53.124 62 56.051 17.732
Dividendos a receber
de controladas - 61.363 3.429 4.929 21.285 - 91.006 103.021
Passivo
Fornecedores - 33.372 9.945 8 6.387 - 49.712 42.068
Dividendos e juros s/ o
capital préprio 365.602 - - - - - 365.602 327.989
2007 2006
SUEZ® DELTA CEM ITASA LAGES TBLC ™  CESS®@ Total Total
Resultado
Receita operacional
Suprimento de Energia - - - - 5.801 323.593 - 329.394 142.121
Servigos
Administracao - - 681 - 107 26 389 1.203 759
Oper. e manut. - - 1.790 10.167 1.484 - - 13.441 12.995
Custo de Energia Elétrica
Compra energia - - 277.017 116.136 - - - 393.153 382.798
Outros - - - - 31 - - 31 18
Despesas Operacionais
Gerais e Administrativas 2.540 - - - - - - 2.540 -
Financeiro
Receita financeira - - - - - - - 213
Resultado de ParticipagGes : (3) 94978 12149 7920 64.066 - 179091 113538

Societarias

(a) Suez Energy South America Participagdes
(b) Tractebel Energia Comercializadora

(c) Companhia Energética Sao Salvador

(d) Suez-Tractebel S.A.

Ita Energética S.A. - ITASA

A Companhia e demais acionistas da ITASA séo intervenientes nos contratos
firmados entre a investida, BNDES e outros agentes financeiros, vinculados
a construcdo da UHE Ita. As intervenientes deram, em caucao, a totalidade
das agbes de emissao da ITASA, de suas propriedades, até a liquidacéo fi-
nal de todas as obrigacdes assumidas nos referidos contratos. A divida em
31.12.2007 é de R$ 209.041 (R$ 243.059 em 31.12.2006).

Companhia Energética Meridional - CEM

A Tractebel Energia ¢ interveniente no Contrato de Subscri¢éo e Integralizagao
de Debéntures ndo Conversiveis em Acdes e no Contrato de Financiamento Me-
diante Abertura de Crédito, celebrados entre a controlada CEM e o BNDES. Como
interveniente, a Companhia assumiu as obrigacdes em relagéo aos contratos:

garantir o pagamento antecipado nas seguintes hipéteses exclusivas: a) de ex-
tingdo da concessao por motivo imputavel a CEM, aos intervenientes ou suas
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controladas, coligadas ou controladoras; e b) celebracéo de acordo com o Poder
Concedente pela CEM, pelos intervenientes ou por qualquer uma de suas contro-
ladas, coligadas ou controladoras, visando a extin¢gdo da concessao;

ceder ao BNDES quaisquer valores resultantes de indenizacdo recebida em
funcéo da extincdo da concesséo da UHE Cana Brava, pelo Poder Concedente.

Além das obrigacdes acima especificadas, a Tractebel Energia deu ao BNDES,
em caucao, a totalidade das ac¢Oes de sua propriedade, representativas do ca-
pital social da CEM, até a liquidagao final de todas as obrigacbes assumidas nos
referidos contratos. A divida em 31.12.2007 totaliza R$ 156.109 (R$ 180.511
em 31.12.2006).



Lages Bioenergética Ltda.

A Companhia € interveniente fiadora no Contrato de Abertura de Crédito Fixo
celebrado entre a Lages Bioenergética e o Banco Regional de Desenvolvimento
do Extremo Sul — BRDE, tendo cedido, em caugéo, as quotas de participagéo no
capital social da controlada, de sua propriedade, até a liquidagéo final de todas as
obrigacdes assumidas no referido contrato. A divida em 31.12.2007 totaliza R$
31.877 (R$ 38.585 em 31.12.2006).

Companhia Energética Sao Salvador — CESS

A Companhia é interveniente nos contratos firmados entre a investida e o
BNDES e outros agentes financeiros, vinculados a construcdo da UHE Sao
Salvador. A interveniente deu, em caucao, a totalidade das agbes de emissao
da CESS, de sua propriedade, até a liquidacdo final de todas as obrigacdes as-
sumidas nos referidos contratos. A divida em 31.12.2007 é de R$ 407.210.

A Companhia possui apélice de seguros abrangente de riscos operacionais
com valor declarado para danos materiais de US$ 3.570.974 mil, equivalen-
tesa R$ 6.325.266 em 31.12.2007, e de lucro cessante com valor declarado
de US$ 42.458 mil, equivalentes a R$ 75.206 em 31.12.2007. O limite méaxi-
mo combinado para indenizacdo de danos materiais e lucros cessantes é de
US$ 250.000 mil, equivalentes a R$ 442.825 em 31.12.2007, por evento.

A apdlice e os valores acima se referem aos bens do patriménio da Compa-
nhia. A UHE Cana Brava, cuja concessao pertence a controlada Companhia
Energética Meridional - CEM, esté incluida na apélice da Tractebel Energia
com valor declarado para danos materiais de US$ 278.569 mil, equivalentes
a R$ 493.429 em 31.12.2007.

Além dessas coberturas, a Companhia possui apélices de responsabilida-
de civil com cobertura de US$ 50.000 mil, equivalentes a R$ 88.565 em
31.12.2007. Estas apolices incluem a UHE It4, construida e explorada em
consorcio com a controlada em conjunto ITASA.

A controlada Lages Bioenergética Ltda. possui seguro de riscos operacionais
com cobertura de US$ 25.000 mil equivalentes a R$ 44.283 em 31.12.2007,
e possui também, apolice de responsabilidade civil com cobertura de US$
50.000 mil, equivalentes a R$ 88.565 em 31.12.2007.

A Companhia Energética Sao Salvador — CESS, controlada da Tractebel Ener-
gia desde 01.05.2007, possui apolice de seguros de riscos de engenharia
com cobertura de manutencdo ampla de 12 meses, com limite méximo de
indenizacdo de R$ 701.880. A CESS possui ainda, duas apolices de respon-
sabilidade civil com coberturas de R$ 22.200 cada.

Além destes seguros estratégicos, a Tractebel Energia possui seguros para
cobertura de riscos em transportes nacionais e internacionais, seguro de
responsabilidade para conselheiros, diretores e administradores extensivo
as suas controladas, bem como, seguro de vida em grupo para 0S seus
diretores e empregados.

A Companhia possui compromissos de longo prazo, dentre os quais se
destacam:

a) Contrato de Conexao

A Companhia mantém Contrato de Conexdo com a ELETROSUL Centrais

Elétricas S.A., com vigéncia até a data de extingdo das concessdes das
unidades geradoras da Tractebel Energia, ou a extincdo da transmissora, o
que ocorrer primeiro.

b) Contrato de Uso do Sistema de Transmissao e Distribuicao

A Companhia tem contratos com o Operador Nacional do Sistema Elétrico —
ONS, empresas transmissoras e Empresa Energética do Mato Grosso do Sul
S.A. — ENERSUL, com vigéncia até a data da extingdo das concessdes ou
autorizacOes das unidades geradoras da Tractebel Energia ou a extingéo das
empresas transmissoras e distribuidoras, o que ocorrer primeiro.

c¢) Contratos Bilaterais de Venda de Energia Elétrica

De acordo com os dados acerca da energia assegurada e contratos de com-
pra e venda em vigor, o balango energético da Companhia mostra que a atual
capacidade esta quase totalmente contratada até 2008 e com parcela signi-
ficativa contratada em 2009 e 2010.

d) Compra de Energia Elétrica da Argentina

A Companhia firmou contrato com a CIEN — Companhia de Interconexdo
Energética, por um prazo de 20 anos, a partir de 21.06.2000, para a
compra de 300 MW de poténcia firme com energia associada, para ser
disponibilizada na subestagao de It4, da ELETROSUL. No més de margo de
2005, a ANEEL realizou fiscalizagéo para verificar as condi¢des de garantia
de entrega fisica da UTE Uruguaiana e das Interconexées de Garabi (CIEN),
onde foi constatada a indisponibilidade de efetiva geracédo e transporte de
energia elétrica pelos agentes fiscalizados, nos montantes contratados. Em
decorréncia deste fato, o Ministério de Minas e Energia expediu Portaria,
definindo novos valores de garantia fisica dos respectivos empreendimentos
de geracéo e interconexdes.

Em 01.04.2005, foi publicada Resolugdo Normativa ANEEL estabelecendo
os critérios a serem utilizados pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico
- ONS e pela Camara de Comercializacao de Energia Elétrica — CCEE na
determinacédo dos limites de disponibilidade de geracdo e de garantia fisica
de energia para a UTE Uruguaiana e para as Interconexdes de Garabi. Com
base nos referidos atos normativos, o valor da garantia fisica originalmente
atribuido a CIEN para o atendimento do contrato de 300 MW foi reduzido
para, aproximadamente, 72 MW. Em razao do modo como o contrato estéa re-
gistrado na CCEE, esta reducdo deixaria a Companhia sujeita as penalidades
previstas na legislagdo setorial, por insuficiéncia de lastro fisico, além da ex-
posicéo ao mercado de curto prazo da CCEE, o que a levou a firmar contrato
para compra da energia elétrica correspondente de outro agente. Por forca
do ocorrido, a Companhia entende que ficou caracterizado inadimplemento
contratual por parte da CIEN, e que multas e ressarcimentos previstos no
contrato tornaram-se devidos a Companhia. Assim, baseada em dispositivos
contratuais que determinam que os valores constantes das faturas emitidas
pela CIEN ja devem ser liquidos de todos os montantes por elas devidos a
Companhia, a titulo de multas e ressarcimentos (o que ndo vem sendo feito
pela CIEN com relagdo a nenhuma das faturas por ela emitidas sob o contrato
desde a reducao de sua garantia fisica), a Companhia ndo vem efetuando
0 pagamento das referidas faturas, desde marco de 2005, por serem tais
faturas consideradas inabeis.

Em 20.06.2006, a ANEEL, através de Resolu¢do Normativa, reduziu a zero os
valores de garantia fisica de energia elétrica oriunda de importacédo da CIEN
em decorréncia da impossibilidade de fornecimento de energia elétrica por
parte desta empresa. Esta reducado serd mantida até que a CIEN comprove a
existéncia de disponibilidade de energia.
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e) Compra de gas natural

A Companhia celebrou contrato de aquisicao de gas natural com a Companhia
de Gas do Mato Grosso do Sul — MSGAS, com vigéncia de cinco anos a partir de
2001, inicio da operagdo comercial a gas da Usina Termelétrica William Arjona,
localizada em Campo Grande — MS, renovéaveis por mais cinco anos.

Com o vencimento do prazo do contrato em 22 de maio de 2006, a Compa-
nhia manifestou interesse em renovar o acordo, porém, a MSGas comunicou
que a renovacdo dependeria de reajuste no prego do produto, conforme de-
terminacéo da Petrobras, vendedora do gas para a MSGaés.

Ante a ameaca da Petrobras de cortar o suprimento de gas para a Usina,
a Companhia ajuizou medida cautelar contra a MSGéas e a Petrobras, com
pedido de antecipacgao de tutela, que foi deferida para obrigar a manutengao
do fornecimento do gés, nos termos do contrato.

A Companhia também ajuizou agdo ordindria visando a renovacao do contrato
por mais um periodo, cujo processo esta tramitando no Poder Judiciério da
Comarca do Mato Grosso do Sul.

Em recente recurso ajuizado perante o Superior Tribunal de Justica, a Pe-
trobras obteve efeito suspensivo que Ihe autorizou, a partir de novembro de
2007, a suspensao do fornecimento de gas para a Usina.

Em consequéncia, a Companhia tem comprado energia na Camara de Co-
mercializacdo de Energia Elétrica — CCEE para suprir o lastro de energia
vendida de Arjona. Alternativamente, esta sendo avaliada a viabilidade da
usina operar com o6leo diesel como combustivel, uma vez que a mesma pos-
sui essa flexibilidade.

Em 28.12.2007, foi promulgada a Lei n°. 11.638, que altera, revoga e introduz
novos dispositivos a Lei das Sociedades por Agoes n° 6.404, de 15.12.1976,
notadamente em relacao ao capitulo XV, que trata sobre matéria contabil,
com vigéncia a partir do exercicio que se inicia em 1° de janeiro de 2008. A
referida lei visa, principalmente, a atualizacdo da lei societéria brasileira para
possibilitar o processo de convergéncia das praticas contabeis adotadas no
Brasil com aquelas constantes das normas internacionais de contabilidade e
permitir que novas normas e procedimentos contébeis sejam expedidos pela
Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM, em consonancia com os padroes
internacionais de contabilidade. Algumas alteragbes devem ser aplicadas a
partir do inicio do préximo exercicio, enquanto outras dependem de normati-
zagao por parte dos 6rgaos reguladores.

As principais modificagcdes podem ser sumarizadas como segue:

Substituicdo da Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de Recursos —
DOAR pela Demonstracéo dos Fluxos de Caixa - DFC;

Incluséo da apresentacédo da Demonstracéo do Valor Adicionado - DVA;
Criacédo da possibilidade da escrituragédo das transagdes para atender a
legislacdo tributaria e, na sequéncia, os ajustes necessarios para atender as

praticas contabeis;

Criagéo de dois novos subgrupos de contas: Intangivel, no Ativo Permanen-
te e Ajustes de Avaliacdo Patrimonial, no Patrimoénio Liquido, para permitir
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o registro de determinadas avaliacdes de ativos a preco de mercado, prin-
cipalmente instrumentos financeiros; registro de variagdo cambial sobre
investimentos societarios no exterior avaliados pelo método de equivaléncia
patrimonial; ajustes dos ativos e passivos a valor de mercado, em razao de
fusdo e incorporagao ocorrida entre partes néo relacionadas que estiveram
vinculadas a efetiva transferéncia de controle;

Normatizagdo de novos critérios para a classificacéo e a avaliagdo das apli-
cacdes em instrumentos financeiros, inclusive derivativos;

Introducdo do conceito de ajuste a valor presente para as operacdes ativas
e passivas de longo prazo e para as relevantes de curto prazo;

Alteragcao dos parametros de avaliagao de coligadas pelo método de equi-
valéncia patrimonial;

Introducao do conceito sociedade de grande porte;

A Companhia ja vem apresentando a DFC e a DVA como informagdes su-
plementares as demonstracdes contédbeis divulgadas, e a segregacao do
Intangivel, no Ativo Permanente.

Em razao dessas alteracdes terem sido recentemente promulgadas e algumas
ainda dependerem de normatizacédo dos 6rgaos reguladores para serem apli-
cadas, a Administracao da Companhia ainda nao conseguiu avaliar todos os
efeitos que as alteragdes introduzidas pela nova lei poderiam resultar em suas
demonstracdes contéabeis e nos resultados dos exercicios seguintes.

A Tractebel Energia S.A. e sua controlada integral Companhia Energética
Meridional — CEM, comunicaram através de Fato Relevante publicado em
24.01.2008, que seus Conselhos de Administracdo submeterdo aos seus
acionistas, em Assembléia Geral Extraordinaria a ser convocada, a incorpo-
racéo, pela Tractebel Energia, de sua subsidiaria integral CEM, mediante a
versdo do patriménio liquido da CEM, a valor contabil.

A incorporagdo pretendida objetiva a simplificacdo da estrutura societaria
do grupo, mediante a reestruturacdo societaria e patrimonial concernente
na operagdo de incorporagédo da CEM pela Tractebel Energia, a qual ndo s6
reduzird a estrutura organizacional atual, diminuindo custos, aumentando o
valor para o0s acionistas, racionalizando e otimizando os investimentos, bem
como facilitara a unificacdo, padronizacéo e aperfeicoamento da administra-
cao geral dos negocios das sociedades envolvidas e permitira a eliminacao
dos custos de negociacao que a manutengéo das duas companhias impoe.

O Protocolo de Incorporacédo de Agbes e Sociedade e Instrumento de Justifi-
cacdo foi firmado entre as partes e a proposta de incorporacao foi previamente
aprovada pelo Conselho de Administragao das Companhias e pelos debentu-
ristas da 1° emissao de debéntures da CEM.

Adicionalmente, a ANEEL, através de Resolucado autorizativa, anuiu a trans-
feréncia da concesséao de geragdo da Usina Hidrelétrica Cana Brava — UHCB
para a Tractebel Energia, em virtude da referida incorporagéo.
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Parecer dos Auditores Independentes

Ao Conselho de Administracao e Acionistas da
Tractebel Energia S.A.
Floriandpolis — SC

1. Examinamos os balangos patrimoniais, individual e consolidado, da Tractebel Energia S.A. (“Sociedade” ou “controladora”) e controladas, levantados em 31
de dezembro de 2007, e as respectivas demonstragdes do resultado, das mutagdes do patriménio liquido (controladora) e das origens e aplicacdes de recursos
correspondentes ao exercicio findo naquela data, elaborados sob a responsabilidade de sua Administracdo. Nossa responsabilidade é a de expressar uma
opinido sobre essas demonstracdes contabeis.

2. Nosso exame foi conduzido de acordo com as normas brasileiras de auditoria e compreendeu: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia
dos saldos, o volume das transacdes e os sistemas contabil e de controles internos da Sociedade e suas controladas; (b) a constatagdo, com base em testes, das
evidéncias e dos registros que suportam os valores e as informagdes contabeis divulgados; e (c) a avaliacdo das préaticas e das estimativas contabeis mais repre-
sentativas adotadas pela Administragédo da Sociedade e suas controladas, bem como da apresentagao das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

3. Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis referidas no paragrafo 1 representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigao patrimonial
e financeira, individual e consolidada, da Tractebel Energia S.A. e suas controladas em 31 de dezembro de 2007, o resultado de suas operacdes, as mutagdes
de seu patriménio liquido (controladora) e as origens e aplicagdes de seus recursos correspondentes ao exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.

4. Nosso exame foi conduzido com o objetivo de emitirmos parecer sobre as demonstracdes contabeis bésicas referidas no paragrafo 1, tomadas em conjunto.
As demonstragdes dos fluxos de caixa e do valor adicionado (controladora e consolidado) correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2007,
que estédo sendo apresentadas para propiciar informacdes suplementares sobre a Sociedade e suas controladas, ndo sdo requeridas como parte integrante
das demonstracdes contabeis basicas, de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil. As demonstragdes dos fluxos de caixa e do valor adicionado
(controladora e consolidado) foram submetidas aos mesmos procedimentos de auditoria descritos no paragrafo 2 e, em nossa opinido, essas demonstracoes
suplementares estdo adequadamente apresentadas, em todos os aspectos relevantes, em relacdo as demonstragdes contabeis bésicas referentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2007, tomadas em conjunto.

5. As demonstracdes contabeis basicas e as demonstracdes suplementares dos fluxos de caixa e do valor adicionado (controladora e consolidado) referentes

ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2006, apresentadas para fins de comparacédo, foram examinadas por outros auditores independentes, que emitiram
parecer, em 05 de fevereiro de 2007, sem ressalvas.

Rio de Janeiro, 1° de fevereiro de 2008

DELOITTE TOUCHE TOHMATSU Roberto Paulo Kenedi
Auditores Independentes Contador
CRC 2SP 011.609/0-8 “F” SC CRC 1RJ 081.401/0-5 (S) SC

Parecer do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal da Empresa Tractebel Energia S.A., Newton de Lima Azevedo Junior, Paulo de Resende Salgado e Manoel Eduardo Lima Lopes,
abaixo assinados, apés examinarem o Relatério Anual da Administracéo, incluindo as Demonstragdes Contabeis e o Relatério da Administragao relativos ao
exercicio de 2007, e com base no parecer dos auditores independentes Deloitte Touche Tohmatsu emitido em 01/02/08, declaram que o Relatério Anual da
Administragéo representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicéo patrimonial e financeira da Tractebel Energia S/A em 31 de dezembro
de 2007, estando em condicdes de ser apreciado pela Assembléia Geral de Acionistas da Companhia.

Rio de Janeiro, 07 de margo de 2008

Newton de Lima Azevedo Junior Paulo de Resende Salgado Manoel Eduardo Lima Lopes
Conselheiro Presidente Conselheiro Conselheiro
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