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Em um Brasil de diversidades,
uma so Tractebel Energia.

Imenso, heterogéneo e impar. Rico na biodiversidade, plural em culturas, etnias e ritmos. Assim é
0 Brasil. Entre o cavaquinho e o berimbau, a viola e o pandeiro, o samba e Villa Lobos. De Portinari
a arte de rua, dos rituais indigenas aos arranha céus das metrépoles. O pais do carnaval, da Bossa
Nova e do futebol é também a maior economia da América Latina e a sétima do mundo.

A Tractebel Energia se orgulha de fazer parte de um pais assim.

Em 2012, ainauguracdo da Usina Hidrelétrica Estreito, na divisa de Maranhao e Tocantins, consolidou
a presenca da Companhia nas cinco regides do Brasil.

A Tractebel Energia progride na sua missdo de gerar energia para a vida, implantando projetos que
contribuem para o desenvolvimento econémico, social e ambiental do Pais. Com a mesma dedicacao e
0s mesmos valores do inicio das suas atividades na Regido Sul, atualmente opera usinas em 12 estados,
sempre com a visao de ser, de modo sustentavel, a melhor empresa de energia do Brasil.

Pais em que uma s6 lingua é falada com diferentes sotaques, saborosos de ouvir. Mas é uma s6
lingua, que se soma a outros tracos que sao comuns a todos os lugares do Brasil. Foi com essa
percepcao que, na abertura dos capitulos deste Relatério de Sustentabilidade de 2012, utilizamos
um elo que pudesse expressar esta marca: a da brasilidade. A inspiracao veio da arte de rua, que ja
conta com artistas brasileiros de renome internacional.

A maior geradora privada do Brasil estd presente em todas as suas regides. Algo para ser
compartilhado com muita alegria. £ com esse sentimento que fazemos a vocé o convite para
conhecer este Relatorio, com os acontecimentos e realizacoes de 2012 de relevancia para a Tractebel
Energia e todos os seus publicos.



/

ndice

Destaques 2012

Principais Indicadores

Mensagem da Administracao

Sobre o Relatério de Sustentabilidade

. Perfil Corporativo

. Governanca Corporativa

. Estratégia e Vantagens Competitivas
. Ativos Intangiveis

. Gestao de Riscos Empresariais

. Gestao Econbmica

. Gestao da Operacao

. Premiacdes e Reconhecimentos

Balanco Social Consolidado
indice GRI

Asseguracao Independente
Informacoes Corporativas

Demonstracoes Contabeis

10

12
20
30
36
42
46
64
104

106
109
130
134
136



Missao
Gerar energia para
a vida.

VIsao
Ser, de modo
sustentavel, a melhor

empresa de energia
do Brasil.

Valores

Profissionalismo,
cooperacao, espirito
de equipe, criacao de
valor, respeito ao meio
ambiente, ética.

»

»

»

® Aumento do Lucro Liquido

Lucro liquido de R$ 1,5 bilhao -
um aumento de 3,6% sobre o
de 2011.

® \Valorizacao das Acoes Negociadas

Valorizacdo de 18,9% das acoes
negociadas na BM&FBovespa,
sem incluir os proventos.

® Elevacao dos Ratings

Elevacao dos ratings pela Standard
& Poors e a Fitch, alcancando o grau
AAA na escala local na avaliacdo de
ambas, e o BBB na internacional,
segundo a Fitch.

Destaques 2012

Financiamento para Novo MDL

»

»

Obtencao de financiamento do
Banco Nacional de Desenvolvimento
Econémico e Social (BNDES) para as
primeiras usinas edlicas destinadas
ao mercado livre - as do Complexo
Eolico Trairi, em construcao no Ceara,
que foi incluido no Mecanismo de
Desenvolvimento Limpo da ONU.

® Oitavo Ano Consecutivo no ISE

Participacdo no Indice de
Sustentabilidade Empresarial (ISE)
da BM&FBovespa pelo oitavo
ano consecutivo.

GDF SUEZ - Maior Produtora
Independente de Energia do Mundo

»

Incorporacéao da International Power
(IPR) pela GDF SUEZ, consolidando

a posicao da Controladora como a
maior produtora independente de
energia do mundo.
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Inauguracao da Usina
Hidrelétrica Estreito

»  Inauguracdo oficial da Usina
Hidrelétrica Estreito, com 97,3%
da energia assegurada e sete das
oito unidades geradoras em
pleno funcionamento.

® Alto Indice de Disponibilidade

»  Manutencao de alto indice de
disponibilidade, de 96,9%, das 22
usinas em operacao (descontadas as
paradas programadas).

® Recorde na Geracao Instantanea

»  Novo recorde na geracdo instantanea,
de 7.562 MW, o equivalente
a 89% da capacidade total operada,
e maior geracao histérica das edlicas
em operacao, com 19,3 MW médios,
correspondendo a um fator de
capacidade de 44,3%.

»

»

»

® Aumento das Vendas Liquidas

Aumento de 13,5% das vendas
liquidas em relacdo a 2011,
acumulando R$ 4,9 bilhdes em 31
de dezembro.

o Obtencao do Selo Energia
Sustentavel

Obtencao do Selo Energia Sustentavel
do Instituto Acende Brasil para as 22
usinas em operacao, valido para o
periodo 2012-2013.

® 31 Novos Clientes

Conquista de 31 novos clientes no

diversificado portfolio e indice geral
de satisfacdo de 95% em pesquisa

realizada com a totalidade dos

114 clientes.

Reeleita uma das 150 Melhores
Empresas para se Trabalhar

»  Reeleita como uma das 150 melhores
empresas para se trabalhar no Brasil,
participando pela segunda vez da
selecao das revistas Vocé S.A.

e Exame.

® 1° Lugar no Prémio Abraconee

»  Vencedora do Prémio Abraconee, da
Associacao Brasileira dos Contadores
do Setor de Energia Elétrica, na
categoria Grandes Empresas.

1° Lugar no Ranking da Revista
Institutional Investor

»  Obtencdo de primeiro lugar no prémio
“Melhor Relacdo com Investidores” na
avaliacdo dos analistas de mercado, no
ranking da revista Institutional Investor
entre empresas da América Latina.

»

»

1° Lugar no Pré
Brasil Ambient:

© Conquista do

Em conjuntc
de Desenvo
de Vila Aleg
primeiro lug
Brasil Ambie
Comeércio A
Responsabil

Conquista do
Liberdade, Ig
concedido pe
Franca-Brasil
voluntario “C
Futuro Sauda
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cerca de 15
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Receita Liquida de Vendas

Volume de Vendas

(R$ milhoes)
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(MW médios)
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Lucro Liquido

- . Variacao
nsao Econémica 2010 2011 2012 2012/11
acoes Financeiras (R$ milhdes)
otal 12.486,3 12.028,6 12.264,4 2,0%

onio liquido 5.072,7 5.450,3 5.462,8 0,2%
3 liquida de vendas 4.100,4 4.327,0 49125 13,5%
oruto 2.212,3 2.466,3 2.781,6 12,8%
ado de servico (EBIT ou LAJIR)! 2.150,2 2.408,6 2.547 2 5,8%
operacional 1.721,3 2.034,8 2.100,0 3,2%
iquido 12116 1.448 1 1.4999 3,6%
LAJIDA)? 2.611,5 2.909,7 3.108,4 6,8%
ores Financeiros (R$ milhoes)
R mos, 44439 36492  3.5345 31%
mentos e debéntures)
1.082,6 781,8 1.180,0 50,9%
3.361,3 2.867,4 2.354,5 -17,9%
20,2 22,4 24,8 2,4 p.p.
1,7 1,3 1,1 -
acao do capital de terceiros
oo 59,4 54,7 55,5 0,8 p.p.
operacional (%) 42,0 47,0 427 -4,3 p.p.
liquida (%) 29,5 33,5 30,5 -3,0 p.p.
...................... quido por acao (R$) 1,8562 2,2185 2,2979 3,6%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, édio da acao* — ON (R$) 2278 29,96 3235 8,0%
dos por acdo (R$) 1,0178 2,1898 2,3691 8,2%

IT (LAJIR) = lucro operacional + resultado financeiro.

DA (LAJIDA) = lucro liquido + imposto de renda e contribuicao social + despesas financeiras liquidas + depreciagao
e amortizacao.

CE (retorno sobre o capital empregado) = resultado do servico/ativo nao circulante.

dia simples dos precos de fechamento, ajustados a dividendos.

(R$ milhdes e %)

2.612

2.910

3.108
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2011

—O- Margem EBITDA

(@) EBTIDA

2012

(R$ milhoes)

1.448 1.500
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Dimensao Ambiental Variacio
2010 2011 201208505 5

Indicadores

Mudas de espécies nativas plantadas e .
doadas (milhares) 396 540 347 35,7%
Residuos nao perigosos reciclados (%) 97,6 99,9 99,9 0
Energia consumida por GJ gerado (GJ) 0,012 0,018 0,026 44 4%
Consumo de dgua de superficie

(milhdes de m3) 4,6 >4 55 1.8%
Emissdo de CO2 por MWh gerado

(t de CO/MWh) 0,129 0,084 0,148 76,2%
Investimento em melhorias para protecao 486 402 40.1 02%

ambiental (R$ milhoes)

! Devido as condicées hidrolégicas adversas, responséveis por uma reducao de 24,9% na geracdo das usinas hidrelétricas, houve
um aumento de 32,8% na geracao das termelétricas, elevando o volume da energia consumida.

Dimensao Social Variacio
201 2011 2012
U ¢ Y 2012/11
Indicadores
Investimentos voluntarios em projetos sociais 9,8 10,2 13,1 28,4%
NUmero de visitantes as usinas 45.400 41.931 46.931 11,9%
NUmero de empregos diretos gerados 1.033 1.084 1.082 -0,2%
NUmero de profissionais de
empresas contratadas et 2y ey S
Investimento em treinamento e
desenvolvimento profissional (R$ milhoes) 27 22 e 212
Total de horas de treinamento 91.523 80.445 78.916 -1,9%
Numero de acidentes de trabalho e 9 7 2 71,4%

trajeto - empregados

Capacidade Prépria de Fornecimento
(MW)

5800 591 6094 6188 6431

uiliiil

1998/ 2000 2001 2002 2003 a 2007 2008 2009 20
1999 2006

! Considera a motorizacdo completa da Usina Hidrelétrica Estreito.
2 Considera aumento da participacdo societaria da Companhia na Ibititiva Energética em 2012.

6.4
[

Distribuicdo do Valor Adicionado
(R$ milhdes e %)

190

53%
450

12,6%

1.493
41,7%
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TRACTEBEL ENERGIA

Mensagem da Administracao

Mauricio Stolle Bahr
Presidente do Conselho de Administracdo

Manoel Arlindo Zaroni Torres
Diretor-Presidente

Para a Tractebel Energia, 2012 foi mais um
ano de realizacbes, apesar do cendrio de crises
externas, do discreto crescimento da economia
brasileira e de contratempos regulatérios.
O lucro liqguido da Companhia atingiu
R$ 1,5 bilhdo, representando um aumento de
3,6% em relacdo a 2011. As acdes da Tractebel
Energia tiveram uma variacdo positiva de
18,9%, sem incluir os proventos, engquanto
o indice do setor elétrico recuou 11,7%, e o
Ibovespa avancou 7,4%.

A Companhia teve seus ratings elevados por
agéncias de classificacdo de risco de primeira
linha. A Tractebel Energia alcancou o grau
AAA na escala local e o BBB na internacional.

Oferecendo  uma solida estrutura de
garantias, a Companhia conseguiu viabilizar
o financiamento das primeiras usinas edlicas
destinadas exclusivamente ao mercado livre
- as do Complexo Eélico Trairi, no Ceard -,
concedido pelo BNDES. Em outra frente,
medidas de preparacdo da Tractebel Energia
para a aquisicao da participacdo da GDF SUEZ
no projeto da Usina Hidrelétrica Jirau, como
a ampliacdo dos limites de financiamento
resultante da revisdo dos covenants e
a racionalizacdo do endividamento da
Companhia, iniciadas em 2011, foram
concluidas em 2012. E, pelo oitavo ano
consecutivo, a Tractebel Energia manteve-se
no indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE)
da BM&FBovespa.

Contribuiram para o alcance desses importantes
resultados a credibilidade e a solidez da nossa
controladora, a GDF SUEZ — que incorporou

a International Power em 2012, assim
fortalecendo sua posicao de maior produtora
independente de energia do mundo, com
capacidade instalada superior a 118 GW.

Ao longo de sua histéria, a Tractebel
Energia vem concretizando um consistente
planejamento estratégico de expansdo em
todas as regides do territorio brasileiro,
diversificando sua matriz energética e
a participacdo nos diferentes mercados
regionais. A Companhia adota e dissemina
seus valores, sua Politica de Gestao
Sustentavel e seu sistema de governanca
corporativa em todas as regides em que atua,
0 que viabiliza a implantacao e operacdo de
usinas que, em alguns casos, sao distantes
milhares de quildbmetros da sede e entre si, em
regides que guardam peculiaridades culturais
e diferentes demandas de qualificacdo de
mé&o de obra local.

Em 17 de outubro, com 97,3% da energia
assegurada e sete das oito unidades geradoras
em pleno funcionamento, foi inaugurada
a Usina Hidrelétrica Estreito, na divisa de
Tocantins e Maranhdo — empreendimento no
qual a Tractebel Energia participa com 40,07 %,
sendo a empresa lider do consorcio. O evento
contou com a presenca da Presidente da
Republica, Dilma Rousseff, e do Presidente da
GDF SUEZ, Gerard Mestrallet. Considerando-
se a totalidade da poténcia de Estreito,
a capacidade operada pela Companhia
atinge 8.630 MW, e a prépria, que exclui a
participacdo de consorciadas em algumas
usinas, 6.909 MW.

@O

Além da grandiosidade da obra de engenharia
em si, a construcdo de Estreito foi um
importante  marco no  desenvolvimento
econdmico e social dos 12 municipios da regido
de abrangéncia do projeto, pois, além dos 33
programas oficiais, o projeto viabilizou varios
programas voluntdrios implementados por
seus socios, promovendo beneficios tangiveis
para a populacéo local.

Aimplantacdo dos parques edlicos no Nordeste
seguiu em curso, apesar de alguns entraves de
licenciamento, j& superados. O éxito da nossa
estratégia de expansao majoritariamente
por fontes renovaveis obteve um importante
reconhecimento: a inclusao do j& mencionado
Complexo Eélico Trairi no Mecanismo de
Desenvolvimento Limpo da Organizacdo das
Nacoes Unidas (ONU).

QOutra iniciativa de relevancia para ampliar
as perspectivas futuras do uso de energias
renovaveis é o projeto de pesquisa e
desenvolvimento — realizado em parceria com
outras instituicdes — de um parque de energia
solar para conexdo ao Sistema Nacional
Interligado, com capacidade de pico de 3 MW.

Nossas 22 usinas em operacao, descontadas
as paradas programadas, alcancaram em
2012 uma disponibilidade de 96,9%,
1,4 ponto percentual inferior aos 98,3%
obtidos em 2011 e 2010. Problemas como
limitagdes de uma unidade geradora da Usina
Hidrelétrica Salto Santiago, a inoperancia
de um transformador na Usina Termelétrica
William Arjona e uma falha de contencao da
vazdo do Rio Tocantins na Usina Hidrelétrica



Estreito, antes da sua inauguracao, foram
fatores que contribuiram para essa pequena
reducdo. Em contrapartida, tivemos um
novo recorde na geracao instantanea, a
qual, em 18 de outubro, atingiu 7.562 MW,
0 equivalente a 89% da capacidade total
operada pela Tractebel Energia. Alcancamos
também a maior geracdo histoérica das usinas
edlicas em operacdo: 19,3 MW médios, 46,6 %
acima da obtida em 2011, e que correspondem
a um fator de capacidade de 44,3%.

A Companhia vem investindo no aumento
da eficiéncia de suas unidades geradoras. Em
2012, foi iniciado o projeto de modernizacdo
e revitalizacdo das usinas hidrelétricas Salto
Santiago, Passo Fundo e Ponte de Pedra.
Além disso, foram realizadas melhorias em
unidades geradoras do Complexo Termelétrico
Jorge Lacerda, reduzindo a quantidade de
combustivel para a geracdo de energia, o que
também traz beneficios ao meio ambiente.

Todos os nossos operadores foram recertificados
pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico
(ONS) e duas auditorias de manutencao ocorridas
em maio e novembro de 2012 confirmaram as
certificacbes segundo as normas NBR ISO 9001,
NBR ISO 14001 e BS OHSAS 18001, obtidas em
2010 para 15 usinas, cuja capacidade instalada,
somada, corresponde a cerca de 90% da total
operada pela Tractebel Energia.

Trés conquistas marcaram o éxito do nosso
desempenho comercial em 2012: nossas
vendas liquidas tiveram um aumento de
13,5% em relacaio a 2011, acumulando
R$ 4,9 bilhdes em 31 de dezembro — mais um

recorde; 31 novos clientes ingressaram em
nosso diversificado portfélio; e uma pesquisa
realizada com a totalidade dos 114 clientes da
Tractebel Energia, desde os mais antigos até os
que ingressaram em 2012, obteve um indice
geral de satisfacdo de 95%.

Como nos anos anteriores, conquistamos
importantes reconhecimentos. Na gestao
de recursos humanos, participando pela
segunda vez da selecdo promovida pelas
revistas Vocé S.A. e Exame, a Tractebel
Energia foi reeleita uma das 150 melhores
empresas para se trabalhar no Brasil. Pela
qualidade das suas demonstracoes contadbeis
de 2011, também pelo segundo ano
consecutivo, a Companhia foi contemplada
com o Prémio Abraconee, da Associacdo
Brasileira dos Contadores do Setor de Energia
Elétrica, na categoria Grandes Empresas.

J& no ranking promovido pela revista
Institutional Investor entre empresas da
América Latina, a Tractebel Energia ficou em
primeiro lugar no prémio “Melhor Relacdo
com Investidores” na avaliacdo dos analistas
de mercado. E o Centro de Cultura de Entre
Rios do Sul (RS), implantado em 2011 por
meio do patrocinio da Tractebel Energia,
foi vencedor do 8° Prémio Brasil Ambiental,
concedido pela Camara de Comércio
Americana - categoria Responsabilidade
Socioambiental. Finalmente, o programa
voluntario “Criancas Saudaveis, Futuro
Saudavel”, que ja beneficiou cerca de 15
mil criancas em 197 escolas na regido de
Estreito, melhorando indicadores de satde,
foi agraciado com o XI Prémio LIF - Liberdade,

Igualdade, Fraternidade - da Camara de
Comércio Franca-Brasil.

Em 2012, foi de relevancia para o setor
elétrico a edicdo, em 11 de setembro, da
Medida Proviséria (MP) 579, com uma
proposta de reducdo de encargos na conta
de energia elétrica, aportes da Unidgo e
antecipacdo da renovacao de concessdes de
usinas que venceriam entre 2015 e 2017.
As concessdes da Tractebel Energia, por s6
comecarem a vencer em 2028, nao fizeram
parte desse conjunto. Entendemos como
positiva a intencdo do Governo Federal de
aumentar a modicidade tarifaria e, com isso,
a competitividade da indUstria. Por outro lado,
a decisdo de investimentos de longo prazo de
maturacdo requer estabilidade regulatéria.
Este requisito, que caracteriza o setor elétrico
brasileiro desde 2004 — quando o modelo
de modicidade tarifaria foi implantado -,
pelo menos temporariamente, foi posto em
duvida por analistas e investidores do setor.
Prova disso foram os impactos sofridos, apds
a edicdo da MP 579, pelas acdes do setor
elétrico — que, portanto, tera entre os desafios
de 2013 o restabelecimento de um ambiente
regulatorio capaz de garantir, em conjunto com
a modicidade tarifaria e a competitividade, a
continuidade do suprimento de energia elétrica
compativel com as necessidades do Pafs.

A Tractebel Energia terd novos marcos na sua
historia em 2013. As obras do Complexo Edlico
Trairi, no Ceard, serdo concluidas, agregando
mais 115 MW ao nosso parque gerador — e a
Companhia permanece com o firme proposito
de continuar sua expansao, principalmente por

meio de fontes renovaveis, como a hidraulica,
a edlica, a biomassa e a solar. Teremos também
a inauguracdo de trés novos centros de
cultura, nos mesmos moldes de autogestao
do implantado em Entre Rios do Sul, sendo
dois em Santa Catarina, nos municipios de
Alto Bela Vista e Capivari de Baixo, € um em
Quedas do Iguagu, no Parana.

Outro evento de grande importancia em 2013
serd a possivel transferéncia para a Tractebel
Energia da participagdo da GDF SUEZ na
Usina Hidrelétrica Jirau, de 3.750 MW. Em
2012, a GDF SUEZ adquiriu a participacao
de um dos sécios, passando a deter 60% do
empreendimento. A instalacdo do Comité
Independente de Partes Relacionadas conferira
a adequada transparéncia e confiabilidade ao
processo de transferéncia.

Agradecemos aos nossos clientes, acionistas,
fornecedores, empregados, sécios, as
populacdes das dreas de abrangéncia dos
nossos empreendimentos e instituicoes com
as quais nos relacionamos pela confianca
de que temos sido merecedores. Com todos
compartilhamos o mérito de nossas conquistas
de 2012 e ratificamos nosso compromisso de
maximo empenho para que 2013 seja mais um
ano de sucesso, mantendo a trajetéria exitosa
da Tractebel Energia.
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0 Relatorio de Sustentabilidade |

Este Relatério de Sustentabilidade apresenta
a gestao e o desempenho da Tractebel
Energia e de suas controladas durante o
ano de 2012, levando em consideracao
0s aspectos de governanga corporativa,
econoémico, social e ambiental, além de
descrever o perfil da Companbhia.

O documento foi desenvolvido pelo sexto
ano consecutivo com base nas diretrizes da
Global Reporting Initiative (GRI), padrao
internacional de relatos de sustentabilidade.
O modelo de relato adotado estabelece
principios de qualidade pautados por
equilibrio, comparabilidade, exatidao,
periodicidade, transparéncia e confiabilidade.
As diretrizes da GRI estimulam a apresentacdo
de informacoes que retratem o desempenho
da sustentabilidade ao longo dos anos na
Companhia e permitam comparacdo entre
organizacoes de todos os setores de atividade.
Acesse globalreporting.org para saber mais.

O objetivo desta publicacao é a prestacao de
contas dos acontecimentos do ano de 2012
de maneira completa e clara, além de ser uma
ferramenta de didlogo entre a Tractebel Energia
e seus stakeholders.

O Relatério foi desenvolvido por uma
equipe multidisciplinar, de diferentes
areas da Companhia, incluindo o Comité de
Sustentabilidade. Esse envolvimento facilita
a identificacdo dos temas mais relevantes sob
a Otica da Tractebel Energia e a exposicao de
informacoes completas sobre cada um deles.

Ademais, a Companhia consulta seus publicos
de relacionamento antes da elaboracdo do
Relatdrio, por meio de formulario eletronico,
sobre quais temas eles consideram mais
representativos e que devem ser abordados
com maior profundidade na publicacdo. Para
a elaboracao do Relatério de Sustentabilidade
de 2012, buscando maior participacdo
dos seus publicos, analistas de mercado
e investidores da Tractebel Energia foram
consultados por telefone.

-

»
»

»

»

»

Os temas de maior interesse
dos stakeholders, segundo
consulta, foram:

Desempenho econémico;
Impactos econdmicos indiretos;

Principais impactos dos servicos da
Companhia no meio ambiente;

Gestdo ambiental geral;
Geracao de emprego; e

Comunidade.




Stakeholders Consultados Nivel de Aplicacdo das Diretrizes GRI

O Relatorio de Sustentabilidade da Tractebel Energia foi classificado como A+ nas diretrizes GRI
pelo quinto ano consecutivo. Isso demonstra que a publicacdo alcancou o nivel mais abrangente
das diretrizes GRI (A) e passou por verificacdo externa, realizada por auditores independentes (+).

Empresas do
Setor

Imprensa
e Sociedade

C+ B+ A+

Entidades Sociais,
Ambientais e do Setor

Auto Com Verificacao Com Verificagao Com Verificacao
Declarado Externa Externa Externa

Obrigatério

( TraCtebeI Energla Examinado por Com Verificacao Com Verificagao Com Verificacao
/,
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Relatério Integrado

Além do Relatério de Sustentabilidade, a Tractebel Energia publica o Relatério da Administracdo, em
cumprimento ao Art. 133 da Lei 6.404/1976. Com vistas a proposta de um Relatério Integrado, do
Comité Internacional para Relatérios Integrados (IIRC na sigla em inglés), apoiada pela BM&FBovespa e
Clientes diversas outras instituicoes, previsto para ser mundialmente implantado nos préximos anos, o presente
Relatério de Sustentabilidade incorpora informacdes do Relatério da Administracdo e Demonstragoes
Contébeis dos Exercicios de 2012 e de 2011 da Tractebel Energia.

Governo

Fornecedores Comunidade



Santa Catarina

PERFIL
CORPORATIVO @

1



PERFIL

o CORPORATIVO |

~

1.1. A TRACTEBEL ENERGIA

A Tractebel Energia atua desde 1998 na
geracdo e comercializacdo de energia, por
meio da implantacdo e operacdo de usinas.
Com sede em Florianépolis (SC) e presente
em todas as regides do Brasil, é a maior
geradora privada do Pafs.

A Companhia tem capital social de R$ 2.445,8
milhdes, composto por 652.742.192 acbes
ordindrias, negociadas regularmente, sob
o0 codigo TBLE3, no Novo Mercado da
BM&FBovespa. A Tractebel Energia também
negocia ADRs (American Depositary Receipts)
Nivel I no mercado de balcao norte-americano,
sob o cédigo TBLEY, segundo a relagdo de um
ADR para cada acao ordindria.

A Tractebel Energia é controlada pela GDF
SUEZ Energy Latin America Participacdes Ltda.
(GSELA), que detém 68,71% das acoes. Esta,
por sua vez, é controlada pelo grupo franco-
belga GDF SUEZ, maior produtor independente
de energia do mundo, com uma capacidade
instalada superior a 118 GW, e que atua em
toda a cadeia de valor da energia, tanto na
exploracdo e producdo quanto no transporte,
distribuicdo e comercializacdo, em eletricidade
e gas natural.

1.2. ESTRUTURA SOCIETARIA

A Tractebel Energia é controladora das
seguintes empresas: Companhia Energética
Estreito, Companhia Energética Sao Salvador,
Lages Bioenergética Ltda., Tractebel Energias
Complementares  Participacbes  Ltda. e
Tractebel Energia Comercializadora Ltda. Esta
Ultima é responsavel, especificamente, pela
intermediacado e operacao de compras, vendas,
importacdes e exportacdes de energia elétrica
no mercado de livre negociacao.

A Companhia atua como consorciada em
alguns empreendimentos de geracdo de
energia, com as seguintes participagoes:

» 2,82% na Machadinho Energética
S.A. (Maesa) e 19,28% no Consércio
Machadinho, responsavel pela exploracao
da Usina Hidrelétrica Machadinho;

40,07% no Consorcio Estreito Energia
(Ceste), por meio da participacao detida
pela Companhia Energética Estreito,
responsavel pela exploracdo da Usina
Hidrelétrica Estreito; e

7290% no Consércio  Andrade,
responsavel pela exploracdo da Usina
Termelétrica Ibitilva Bioenergética, por
meio da controlada indireta IbitiGiva
Bioenergética S.A., da qual a Tractebel
Energias Complementares Participacoes
Ltda. detém 95,00% do capital social.
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Adicionalmente, a Tractebel Energia participa com 48,75% no controle compartilhado da Ita
Energética S.A. (Itasa). A ltasa, por sua vez, possui 60,5% do Consorcio It4, o qual detém a concessao
da Usina Hidrelétrica Ita, e, neste, a Tractebel Energia tem participacao direta de 39,5%. Somando-se
sua participacdo na Itasa e no Consoércio, a Companhia detém 68,99% da Usina Hidrelétrica Ita. O
controle compartilhado da Itasa é regido por acordo de acionistas, e as decisdes de interesse comum
do Consorcio It sdo tomadas por um comité gestor, conforme definido no Contrato de Constituicdo

do Consoércio, composto por quatro membros, sendo dois representantes da Tractebel Energia.

Organograma Societario Simplificado

31 de dezembro de 2012

99,12% 99,99%

GOF S\CZ
T ————

GOF S\JCZ GDF S\CZ
——— ==

Energy Latin America

Energy International Participacdes Ltda.

" Em 4 de dezembro de 2012, o Conselho de Administracdo da Tractebel Energia aprovou o memorando de
entendimento para extincdo da Maesa, mediante a reversao do patriménio desta para seus acionistas, na
proporcao de suas respectivas participacoes, e incorporacdo de seus ativos pela Companhia. Na mesma

oportunidade, foi autorizada a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas, para apreciar

a matéria em fevereiro de 2013.
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1.3. PARQUE GERADOR

Considerando a capacidade plena da Usina Hidrelétrica Estreito, o parque gerador da Tractebel
Energia soma 6.909 MW de capacidade instalada prépria, distribuida em 22 usinas, entre hidrelétricas
(UHEs), termelétricas (UTEs) e complementares — pequenas centrais hidrelétricas (PCHs), edlicas e
a biomassa —, localizadas em 12 estados das cinco regides do Brasil. A Companhia opera todas
essas usinas e controla integralmente 18 delas. Em quatro — Itd, Machadinho, Estreito e Ibititiva
Bioenergética —, participa como consorciada. A poténcia total das 22 usinas operadas pela Tractebel
Energia é de 8.630 MW. Os principais dados dessas usinas sao apresentados a seguir, por regido
do Brasil.

>

~

Em 17 de outubro, a Usina Hidrelétrica Estreito foi oficialmente inaugurada, com
sete das oito unidades geradoras em operacéo (e 97,3% da energia assegurada).
A oitava unidade geradora teve sua entrada em opera¢do postergada para

o primeiro semestre de 2013, porque, em 23 de setembro, ocorreu a queima,
com a consequente necessidade de troca, do disjuntor principal da unidade.
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PARQUE GERADOR - REGIAO SUL

1 - USINA HIDRELETRICA PASSO FUNDO

Inicio das Operacoes: 1973

Localizagao: Entre Rios do Sul (RS) - Rio Passo Fundo
Capacidade Instalada: 226,0 MW — duas unidades
geradoras de 113,0 MW

Capacidade Comercial: 119,0 MW médios

Validade da Concessao: 2028

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

2 - USINA TERMELETRICA ALEGRETE

Inicio das Operacoes: 1968

Localizagao: Alegrete (RS)

Fonte de Energia: 6leo combustivel pesado
Capacidade Instalada: 66,0 MW — duas unidades
geradoras de 33,0 MW

Capacidade Comercial: 21,1 MW médios

Validade da Autorizacao: 2028

Certificagcdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

3 - USINA TERMELETRICA CHARQUEADAS
Inicio das Operacoes: 1962

Localizagdo: Charqueadas (RS)

Fonte de Energia: carvdo mineral

Capacidade Instalada: 72,0 MW — quatro unidades
geradoras de 18,0 MW

Capacidade Comercial: 45,7 MW médios

Validade da Autorizacao: 2028

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

Usina Hidrelétrica
P
[ . . -
= Usina Termelétrica
\ . )
v —— Usina a Biomassa
A
n
Usina Eodlica
Pequena Central Hidrelétrica
L

4 - USINA HIDRELETRICA ITA
Inicio das Operacoes: 2000
Localizacao: entre os municipios de Ita (SC) e Aratiba (RS) -
Rio Uruguai

Capacidade Instalada Total: 1.450,0 MW — cinco unidades
geradoras de 290,0 MW

Capacidade Instalada Tractebel Energia: 1.126,9 MW
Capacidade Comercial Tractebel Energia: 544,2 MW médios
Validade da Concessao: 2030 - concedida ao Consércio
Ita, formado por Tractebel Energia (69,0%), Companhia
Siderurgica Nacional (29,5%) e Cimento Iltambé (1,5%)
Certificagcbes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

5,6 E 7 - USINAS DO COMPLEXO TERMELETRICO

JORGE LACERDA (UTLA, UTLB E UTLC)

Inicio das Operacoes: 1965

Localizacao: Capivari de Baixo (SC)

Fonte de Energia: carvdo mineral

Capacidade Instalada:

» UTLA: duas unidades geradoras de 50,0 MW e duas de
66,0 MW;

» UTLB: duas unidades de 131,0 MW; e

» UTLC: uma unidade de 363,0 MW.

Capacidade Instalada Total do Complexo: 857,0 MW
Capacidade Ccomercial do Complexo: 649,9 MW médios
Validade da Autorizacao: 2028

Certificagcdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

8 - UNIDADE DE COGERACAO LAGES

Inicio das Operacoes: 2003

Localizagao: Lages (SC)

Fonte de Energia: biomassa — cavaco de madeira
(proveniente de refugo de madeireiras)

Capacidade Instalada: 28,0 MW — uma unidade geradora
Capacidade Comercial: 25,0 MW médios

Autorizacao para Operacao: 2032

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

9 - USINA HIDRELETRICA MACHADINHO

Inicio das Operacoes: 2002

Localizacao: entre os municipios de Piratuba (SC) e
Maximiliano de Almeida (RS) - Rio Pelotas

Capacidade Instalada Total: 1.140,0 MW — trés unidades
geradoras de 380,0 MW

Capacidade Instalada Tractebel Energia: 403,9 MW
Capacidade Comercial Tractebel Energia: 147,2 MW médios
Validade da Concessao: 2032 — concedida ao Consorcio
Machadinho, formado pela Machadinho Energética S.A.
(80,72%) e pela Tractebel Energia (19,28%)
Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

10 - USINA HIDRELETRICA SALTO OSORIO

Inicio das Operacées: 1975

Localizagao: entre os municipios de Quedas do Iguacu (PR)
e Sao Jorge d'Oeste (PR) — Rio Iguacu

Capacidade Instalada: 1.078,0 MW — quatro unidades
geradoras de 182,0 MW e duas de 175,0 MW
Capacidade Comercial: 522,0 MW médios

Validade da Concessao: 2028

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

11 - USINA HIDRELETRICA SALTO SANTIAGO
Inicio das Operacées: 1980

Localizagao: entre os municipios de Saudade do Iguacu (PR)
e Rio Bonito do Iguacu (PR) — Rio Iguacu

Capacidade Instalada: 1.420,0 MW — quatro unidades
geradoras de 355,0 MW

Capacidade Comercial: 723,0 MW médios

Validade da Concessao: 2028

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001



PARQUE GERADOR - REGIAO SUDESTE

12 - USINA TERMELETRICA IBITIUVA BIOENERGETICA
Inicio da Operacgao: 2010

Localizagao: Pitangueiras (SP)

Fonte de Energia: Biomassa — bagaco da cana-de-acucar
Capacidade Instalada Total: 33,0 MW — uma unidade geradora
Capacidade Instalada Tractebel Energia: 22,9 MW
Capacidade Comercial Tractebel Energia: 13,9 MW médios
Validade da Autorizacao: 2030, concedida ao Consorcio
Andrade, no qual a Companhia detém 69,3%

13 PEQUENA CENTRAL HIDRELETRICA AREIA BRANCA

Inicio da Operacgao: 2010

Localizagao: entre os municipios de Caratinga (MG) e Ipanema (MG) —
Rio Manhuacu

Capacidade Instalada: 19,8 MW — duas unidades geradoras de 9,9 MW
Capacidade Comercial: 11,1 MW médios

Validade da Autorizagao: 2030

PARQUE GERADOR - REGIAO CENTRO-OESTE

14 - USINA TERMELETRICA WILLIAM ARJONA
Inicio da Operacao: 1999

Localizagdo: Campo Grande (MS)

Fonte de Energia: gas natural e 6leo diesel

Capacidade Instalada: 190,0 MW - trés unidades
geradoras de 40,0 MW e duas de 35,0 MW

Capacidade Comercial: 136,17 MW médios

Validade da Autorizagao: 2029

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

15 - USINA HIDRELETRICA PONTE DE PEDRA
Inicio da Operacao: 2005

Localizagao: entre os municipios de Sonora (MS) e Itiquira
(MT) — Rio Correntes

Capacidade Instalada: 176,17 MW - trés unidades
geradoras de 58,7 MW

Capacidade Comercial: 131,6 MW médios

Validade da Concessao: 2035

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

ﬁ Usina Hidrelétrica
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== Usina Termelétrica
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16 - PEQUENA CENTRAL HIDRELETRICA
RONDONOPOLIS

Inicio da Operacgao: 2007

Localizagao: Rondondpolis (MT) — Ribeirdo Ponte
de Pedra

Capacidade Instalada: 26,7 MW — trés unidades
geradoras de 8,9 MW

Capacidade Comercial: 14,0 MW médios
Validade da Autorizagao: 2032

17 - PEQUENA CENTRAL HIDRELETRICA JOSE
GELAZIO DA ROCHA

Inicio da Operacgao: 2007

Localizagao: Rondondpolis (MT) - Ribeirdo Ponte

de Pedra

Capacidade Instalada: 23,7 MW - trés unidades
geradoras de 7,9 MW

Capacidade Comercial: 11,9 MW médios

Validade da Autorizagao: 2032

18 - USINA HIDRELETRICA CANA BRAVA

Inicio da Operacgao: 2002

Localizagdo: entre os municipios de Cavalcante (GO),
Minacu (GO) e Colinas do Sul (GO) — Rio Tocantins
Capacidade Instalada: 450,0 MW - trés unidades
geradoras de 150,0 MW

Capacidade Comercial: 273,5 MW médios

Validade da Concessao: 2033

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001



PARQUE GERADOR - REGIAO NORTE

19 - USINA HIDRELETRICA SAO SALVADOR

Inicio da Operacao: 2009

Localizagao: entre os municipios de Sao Salvador (TO) e
Parana (TO) — Rio Tocantins

Capacidade Instalada: 243,2 MW — duas unidades geradoras
de 121,6 MW

Capacidade Comercial: 148,5 MW médios

Validade da Concessao: 2037

Certificagdes: NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS 18001

PARQUE GERADOR - REGIAO NORDESTE

20 - USINA HIDRELETRICA ESTREITO

Inicio da Operacdo: 2011 (ao final de 2012, sete das oito
unidades geradoras se encontravam em operacao).
Localizagdo: entre os municipios de Estreito (MA), Palmeiras do
Tocantins (TO) e Aguiarnépolis (TO) — Rio Tocantins
Capacidade Instalada Total: 1.087,0 MW — oito unidades
geradoras de 135,9 MW

Capacidade Instalada Tractebel Energia: 435,6 MW
Capacidade Comercial Tractebel Energia: 256,9 MW médios
Validade da Concessao: 2037, para o Consorcio Estreito Energia
(Ceste), composto por Tractebel Energia (40,1%), Vale (30,0%),
Alcoa Aluminio (25,5%) e Camargo Corréa (4,4%)

21 - USINA EOLICA PEDRA DO SAL
Inicio da Operagao: 2008
Localizagao: Parnaiba (PI)
Capacidade Instalada: 18,0 MW — 20 aerogeradores de 0,9 MW
Capacidade Comercial: 7,8 MW médios Usina Hidrelétrica
Validade da Concessao: 2032

Usina Termelétrica
22 - USINA EOLICA BEBERIBE

Inicio da Operagao: 2008 Usina a Biomassa

Localizagao: Beberibe (CE) Usina Eolica
Capacidade Instalada: 25,6 MW — 32 aerogeradores de 0,8 MW
Capacidade Comercial: 9,8 MW médios Pequena Central Hidrelétrica

Validade da Concessao: 2033

A
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1.4. ExpaNsAO DO PARQUE GGERADOR

A Companhia vem concretizando um consistente planejamento estratégico de expansdo em
todas as regides do Brasil, diversificando sua matriz energética e a participacdo nos diferentes
mercados regionais. Assim, permanece com o firme propésito de continuar essa ampliacao,
principalmente por meio de fontes renovaveis, como a hidraulica, a edlica, a biomassa e a solar.

Além da inauguracao da UHE Estreito, em 17 de outubro, as obras de implantacdo do Complexo
Eolico Trairi, no Ceard, com capacidade instalada de 115 MW, mantiveram-se em curso em 2012,
bem como foi mantida a previsdo da sua conclusdo para 2013. Ja o projeto edlico no Piaui, em
funcéo de atrasos no processo de licenciamento, devera ter sua viabilidade econémica reavaliada
em 2013.

Capacidade Propria de Fornecimento
(MW)

1 2
coo0 5918 6094 6188 6431 6472 6.9081 6.909

sl

1998/ 2000 2001 2002 2003 a 2007 2008 2009 2010 2011 2012
1999 2006

' Considera a motorizacado completa da Usina Hidrelétrica Estreito.
2 Considera aumento da participacdo societaria da Companhia na Ibititva Energética em 2012.
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2.1. PrINCIPIOS

CONTROLE

GESTAO

-+

TRANSPARENCIA

PRINCiPIOS DA
GOVERNANCA
CORPORATIVA

Os Principios que regem a governancga
corporativa da Tractebel Energia sao:

ETICA — A ética é o fio condutor de todas
as atividades da Companhia. Esse valor é
compartilhado com todos os empregados
e demais stakeholders por meio do Codigo
de Etica da Tractebel Energia. O documento
¢ fornecido em versdao impressa aos
empregados, acompanhado por um folder
com o Guia de Praticas Eticas, que contém
orientacdes quanto a conduta a ser tomada
diante de possiveis dilemas. O Cédigo também
estd disponivel no website da Tractebel Energia
(www.tractebelenergia.com.br).

>
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Em 26 de junho de 2012, foi realizado,
na sede da Tractebel Energia, o
Seminario Etica, Sustentabilidade
e Energia. Com palestras do
Instituto Ethos, do Instituto Ideal
(especializado em energias por fontes
renovaveis), do Movimento No&s
Podemos Santa Catarina (alinhado

aos Objetivos do Milénio da ONU),
da Tractebel Energia e da empresa
de consultoria CRA, o evento reuniu

81 pessoas, entre empregados
e representantes de fornecedores,
clientes, empresas prestadoras de
servicos e comunidade.

GESTAO - A gestdo da Tractebel Energia
¢ norteada pelos valores profissionalismo,
cooperacao, espirito de equipe, criacao de valor,
respeito ao meio ambiente e ética. O diagrama a
seguir apresenta os documentos que detalham
suas politicas e diretrizes.

Politicas e Diretrizes de Gestao

Estatuto Social

_—

Manual de Organizacao Manual de Gestao

Codigo de Meio
Ambiente

Politi
oliticas e Codigo
de Etica

Diretrizes de +
Comunicagao

Politica Tractebel
Energia de Gestao
Sustentavel

Esses documentos encontram-se disponiveis
no website e na intranet da Companbhia.
Todos os empregados sao orientados
quanto ao uso e eventuais revisoes desses
instrumentos normativos.
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TRANSPARENCIA — A prestacdo de contas
e informacbes, com clareza e equidade a
todos os publicos, é uma busca permanente
da Tractebel Energia, tanto em relacdo
as atividades da Companhia quanto aos
seus posicionamentos sobre questdes de
relevancia para o setor elétrico.

/

Como parte de seu compromisso com
a transparéncia e equidade no acesso
a informagdo por seus acionistas,
a Companhia conta com a Politica
de Divulgacdo de Informagdes e de
Negociacdo de Acbes, que atende
as regras e exigéncias dos O4rgaos
reguladores do mercado financeiro,
como o Banco Central, a Comissao
de Valores Mobiliarios (CVM) e
a BMA&FBovespa; e informa fatos
relevantes, conforme a Instrucdo
n° 358/02 da CVM, oferecendo aos
investidores tempo habil para a
tomada de decisdo. Entre os materiais
divulgados pela Companhia, destacam-se:

Informacgbes Trimestrais;

Release e apresentacdo de resultados;
Demonstra¢6es Contébeis;
Comunicados ao Mercado;

Avisos aos Acionistas;

Fatos Relevantes; e

Relatério de Sustentabilidade.

Outros veiculos de comunicacdo
das informacdes corporativas sdo a
revista Boas Novas, voltada ao publico
externo e também encaminhada aos
empregados, o informativo interno
Conexdao e boletins eletronicos,
veiculados pela area de Recursos
Humanos.

~

CONTROLE - O sistema de controles internos
em operacao na Tractebel Energia é baseado
na lei Sarbanes-Oxley (SOX), que define um
padrdo mundial de mecanismos de auditoria
e seguranca para garantir a veracidade
do contetdo dos relatérios financeiros
das companhias de capital aberto. Esse
sistema é constantemente aprimorado e
passa anualmente por testes e certificacao
pela Administracdo, tendo seus resultados
e conformidade com a lei verificados por
auditores externos. A Companhia conta com
uma unidade de auditoria interna para atestar
a efetividade de seus processos, normas e
préaticas de governanca, além de um Conselho
Fiscal instalado com trés membros, sendo um
deles representante dos acionistas minoritarios.
A Companhia ndo possui Comité de Auditoria.

2.2. Novo MERCADO

A Tractebel Energia faz parte do Novo Mercado — segmento do mais alto nivel de praticas
de governanca da BM&FBovespa, que superam as exigidas pela legislacao.

A fim de proteger o interesse de todos os seus acionistas com equidade, a Companhia
garante, de acordo com a legislacdo vigente e as melhores praticas de governanca, os
seguintes direitos aos detentores de acées da Tractebel Energia:

»  Votar em Assembleia Geral, ordinéria ou extraordinéria, e fazer recomendacoes e
orientacoes ao Conselho de Administracdo quanto a tomada de decisoes;

»  Receber dividendos e participar da distribuicdo de lucros ou outras distribuicoes a
acionistas (de preferéncia na subscricdo de acdes, debéntures conversiveis em acodes
ou bénus de subscricdo);

»  Fiscalizar a administracdo da Tractebel Energia, conforme o Estatuto Social, e retirar-se
da Companhia nos casos previstos na Lei das Sociedades por Acoes; e

»  Receber, no minimo, 100% do preco pago por acao ordinéria do bloco de controle,
de acordo com o regulamento do Novo Mercado, no caso de oferta publica de acoes
em decorréncia da alienacdo do controle da Companbhia.

Adicionalmente, a Tractebel Energia estd vinculada a arbitragem na Camara de Arbitragem
do Mercado, conforme clausula compromisséria constante do seu Estatuto Social.

Qs

MERCADO
BM&FBOVESPA




" Em 26 de novembro de 2012 — fonte: BM&FBovespa.

2.3. INDICE DE
SUSTENTABILIDADE
EMPRESARIAL

Pelo oitavo ano consecutivo, a Tractebel Energia
se manteve no Indice de Sustentabilidade
Empresarial da BM&FBovespa (ISE). A nova
carteira, valida entre 7 de janeiro de 2013
e 3 de janeiro de 2014, é composta por 51
acdes de 37 companhias, que representam
16 setores da economia, com um valor de
mercado equivalente a cerca de 45% do total
do valor de mercado das companhias com
acoes negociadas na BM&FBovespa'.

80

Ano Consecutivo

Indice de
Sustentabilidade
Empresarial i

2013

" O ISE é uma ferramenta para
analise comparativa da performance
das empresas listadas na BM&FBovespa
sob o aspecto da sustentabilidade
corporativa, baseada em eficiéncia
econdmica, equilibrio ambiental, justica
social e governanca corporativa. /7

(Fonte: BM&FBovespa)

2.4. ADMINISTRACAO

2.4.1. Organograma

Organograma da Tractebel Energia

\_ /

31 de dezembro de 2012

Comité
Estratégico

/

CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

9 membros: Presidente,
Vice-Presidente e
7 conselheiros, sendo
4 da Controladora,
2 representantes dos
acionistas minoritarios e
1 representante

dos empregados

>/

CONSELHO FISCAL

> 3 membros
independentes

Comité Especial
Independente para

[ PRESIDENCIA j

Transacdes com
Partes Relacionadas

/4 O\
Assuntos Auditoria
Juridicos R Interna

r4
\ ) N\ J,
e
Diretoria . . (¢ . . Diretoria de . . )
q . . - Diretoria de Diretoria - Diretoria de
Diretoria Financeira e de - - Desenvolvimento P
L . - Planejamento de Producao - Comercializacao
Administrativa Relagdes com . e Implantagao .
A e Controle de Energia q de Energia
Investidores de Projetos
N - /
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2.4.2. Conselho de
Administracao

2.4.2.1. REGIMENTO INTERNO

O Regimento Interno do Conselho de
Administracdo, disponivel no website da
Tractebel Energia, estabelece praticas,
principios e responsabilidades a serem
observados pelos conselheiros da Companhia.
O Regimento busca assegurar a eficacia da
contribuicdo de cada conselheiro, alinhado aos
valores, visao e missdo da Tractebel Energia,
bem como aos padrdes de ética e integridade
gue se espera que eles observem, além de
conter clausula especifica referente a conflitos
de interesses.

2.4.2.2. COMPOSICAO

O Conselho de Administracdo da Tractebel
Energia é composto por nove membros, dos
quais trés sao independentes: dois representam
0s acionistas minoritarios e um os empregados
da Companhia. Os mandatos sao de dois anos,
com possibilidade de renovacdo. Os atuais
membros foram eleitos na 15° Assembleia
Geral Ordinaria, realizada em 21 de marco
de 2012. A composicdao vigente em 31 de
dezembro do mesmo ano é descrita a seguir.

Conselho de Administracao da Tractebel Energia

31 de dezembro de 2012

-~

TITULARES

SUPLENTES

Mauricio Stolle Bahr (Presidente)

Patrick Charles Clement Obyn

Jan Franciscus Maria Flachet (Vice-Presidente)

Manuel Francois Colcombet

Manoel Arlindo Zaroni Torres'

André Aquino Fontenelle Cangucu

Guy Marie Numa Joseph Ghislain Richelle

Luiz Eduardo Simoes Viana

Dirk Achiel Marc Beeuwsaert

Gil de Methodio Maranhao Neto

Philip Gotsall Cox

José Carlos Cauduro Minuzzo

Luiz Anténio Barbosa?

Roberto Henrique Tejada Vencato ®

José Paes Rangel?®

José Joao Abdalla Filho®

Luiz Leonardo Cantidiano Varnieri Ribeiro*

Antonio Alberto Gouvéa Vieira’

' Diretor-Presidente da Tractebel Energia.

2 Representante dos empregados.

3 Representante dos acionistas minoritarios.
K“ Representante dos acionistas minoritarios.

> Representante dos empregados.
6 Representante dos acionistas minoritarios.
7 Representante dos acionistas minoritarios.




2.4.3. Diretoria Executiva
2.4.3.1. ATRIBUICOES

Conforme estabelece o Estatuto Social da
Companhia, disponivel no seu website,
as atribuicbes e poderes dos membros da
Diretoria Executiva sdo fixados pelo Conselho
de Administragao.

2.4.3.2. COMPOSICAO

Além da presidéncia, compdéem a Diretoria
Executiva da Tractebel Energia as diretorias
de Producdo de Energia, Comercializacdo
de Energia, Desenvolvimento e Implantacdo
de Projetos, Financeira e de Relagbes com
Investidores, Planejamento e Controle e
Administrativa. Os mandatos dos diretores
sdo de trés anos, podendo ser renovados. A
composicao vigente em 31 de dezembro de
2012 é apresentada a seguir.

Diretoria Executiva da Tractebel Energia
31 de dezembro de 2012

4 N

NOME CARGO

1 - Manoel Arlindo Zaroni Torres Diretor-Presidente

2 - José Carlos Cauduro Minuzzo Diretor de Producéao de Energia

3 - Luciano Flavio Andriani Diretor Administrativo

4 - Marco Antoénio Amaral Sureck Diretor de Comercializacdo de Energia

5 - José Luiz Jansson Laydner Diretor de Desenvolvimento e Implantacdo de Projetos
6 - Eduardo Antonio Gori Sattamini  Diretor Financeiro e de Relacoes com Investidores

K 7 - Edson Luiz da Silva Diretor de Planejamento e Controle /
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2.4.4. Conselho Fiscal
2.4.4.1. ATRIBUICOES

O Conselho Fiscal da Tractebel Energia tem como atribuicdes a fiscalizacdo dos atos da Diretoria
Executiva e a analise das Demonstracdes Contabeis da Companhia.

2.4.4.2. COMPOSICAO

Em 31 de dezembro de 2012, o Conselho Fiscal da Companhia mantinha seu caréter
nao permanente, sendo instalado a pedido dos acionistas, conforme previsto na legislacdo.
E constituido por trés a cinco membros efetivos e igual nimero de suplentes, com mandato de
um ano, sendo permitida a reeleicdo. A composicao vigente em 31 de dezembro de 2012 do
Conselho Fiscal é apresentada a seguir.

Conselho Fiscal da Tractebel Energia

31 de dezembro de 2012

TITULARES SUPLENTES

Paulo de Resende Salgado (Presidente) Flavio Marques Lisboa Campos
Manoel Eduardo Lima Lopes Ailton Pinto Siqueira

Carlos Guerreiro Pinto Manuel Eduardo Bouzan de Almeida




2.4.5. Remuneracao da Administracao

2.4.5.1. POLITICA

A politica de remuneracao dos administradores -
Conselho de Administracao, Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal - considera os conhecimentos
exigidos, a complexidade das atividades e os
resultados esperados para cada cargo.

2.4.5.2. CRITERIOS

O valor da remuneracdo global anual dos
administradores é definido pela Assembleia
Geral dos Acionistas da Companhia, e sua
composicao obedece aos seguintes critérios:

(a) Conselho de Administracao

O valor anual estabelecido para cada
conselheiro é pago em 13 parcelas mensais.
Eventualmente, parcelas variaveis, baseadas
em indicadores financeiros, metas e resultados
operacionais, incluindo aspectos relacionados
a sustentabilidade, podem ser consideradas
no montante global aprovado pela Assembleia
Geral. A remuneracdo do Presidente do
Conselho é maior que a dos demais conselheiros
e 0 membro do Conselho de Administracdo
eleito pelos empregados recebe um bonus
baseado no numero de remuneracdes mensais
pagas aos empregados como Participacao nos
Lucros e Resultados (PLR).

(b) Diretoria Executiva

A remuneracdo dos membros da Diretoria
é composta por uma parcela fixa e outra
varidvel, na forma de bénus. Os beneficios,
como assisténcia a saude, seguro de vida
e previdéncia complementar, compdem a
remuneracao indireta dos diretores executivos.
A remuneracdo fixa da Diretoria Executiva
é estabelecida com base no mercado, e seu
valor é pago em 13 parcelas mensais. O valor
do bonus pode variar entre 25% e 90% da
remuneracao anual total, de acordo com o
cargo, desafios e metas estabelecidas. Essa
parcela variavel considera:

»  Indicadores financeiros, como evolucao
do EBITDA, geracdo de caixa livre e
resultado liquido, e solidariedade com os
resultados do controlador, entre outros,
que representam, em média, 40% do
valor do boénus;

»  Indicadores individuais e operacionais,
como cumprimento de metas, resultados
operacionais e/ou financeiros — incluindo
temas relacionados a sustentabilidade —,
qgue representam, em média, 40% do
valor do bénus; e

»  Questdes comportamentais e gerenciais, que representam, em média, 20%, do valor do bénus.

O pagamento ocorre no primeiro semestre do ano seguinte, ap6s o fechamento do exercicio-
base, e o valor anual da remuneracdo da Diretoria Executiva é estabelecido pela Assembleia Geral
dos Acionistas.

(c) Conselho Fiscal

Aremuneracao dos membros do Conselho Fiscal é fixa, paga em forma de pré-labore, e é estabelecida
pela Assembleia Geral de Acionistas, que elege os conselheiros. O valor pago a cada membro em
exercicio ndo pode ser inferior a 10% da média da remuneracdo mensal dos diretores executivos,
sem considerar os beneficios e a remuneracao variavel.

2.4.5.3. REMUNERACAO TOTAL DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA
EXECUTIVA EM 2012

Aremuneracao total do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva foi de, aproximadamente,
R$ 16,8 milhdes em 2012, dos quais cerca de 63% corresponderam a remuneracao fixa.

2.4.5.4. REMUNERAGCAO TOTAL DO CONSELHO FISCAL EM 2012

O total pago ao Conselho Fiscal da Tractebel Energia em 2012 foi de R$ 351,7 mil.
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2.4.6. Comités

A estrutura de governanca da Companhia
inclui  comités que participam, direta ou
indiretamente, de seus processos decisorios.
Séo eles:

»  Comité Estratégico: é um o6rgdo
consultivo, com a funcdo de orientar o
Conselho de Administracdo e a Diretoria
sobre assuntos estratégicos, tais como
aspectos regulatérios, tendéncias do setor
elétrico e expansao do parque gerador da
Tractebel Energia.

»  Comité Especial Independente para
Transacdes com Partes Relacionadas:
subordinado ao Conselho de
Administracdo, é um 6rgdo nao
permanente, instalado quando ocorre
uma transacdo envolvendo  partes
relacionadas a Companhia. Entre suas
atribuicbes estdo a negociacdo dos
termos da transacdo e a orientacdo ao
Conselho, de modo a garantir a defesa
dos interesses da Tractebel Energia e de
seus acionistas. E composto por trés ou
cinco membros, sendo a maioria formada
por conselheiros independentes do
Conselho de Administracao.

»

Comités internos: integram profissionais de diferentes areas e possuem funcoes especificas
relacionadas a estratégia de gestdo da Companhia. Os sete comités internos da estrutura
vigente em 31 de dezembro de 2012 sdo relacionados a seguir.

COMITE DE ENERGIA: avalia a situacdo do
mercado de energia elétrica e dos negocios
da Tractebel Energia, aprova a politica de
comercializacdo e administracdo do risco de
mercado, define precos de transferéncia e
valida estratégias para participacdo em leildes
de energia e contratos de venda.

COMITE DE GERENCIAMENTO DE RISCOS:
define metas, diretrizes e procedimentos de
controle dos riscos da Companhia e atua na
melhoria continua do processo de avaliacéo de
riscos gerenciados pelas areas operacionais.

COMITE FINANCEIRO: avalia as condicoes
macroeconémicas e seus impactos na gestao
financeira da Tractebel Energia, recomenda
politicas de captacdo, aplicacao de recursos
e derivativos, de antecipacdo de pagamentos
e de antecipacdo ou postergacdo de
recebimentos. Além disso, identifica riscos
de descasamentos nas operacdes ativas
e passivas, contratacdo de operacdes de
reestruturacdo de passivo, aprova ranking
de bancos com os quais a Companhia ira
trabalhar e, quando pertinente, propde
operacoes de hedge.

COMITE DE PLANEJAMENTO TRIBUTARIO:
discute e interpreta a aplicacdo da legislacao
tributaria, debate e recomenda acdes no
curso de contestacbes administrativas e
judiciais, apresenta sugestdes para obtencdo
de possiveis beneficios fiscais legais nas
operacdes da Tractebel Energia e participa das
decisdes sobre novos projetos, identificando
oportunidades de economia fiscal.



COMITE DE ETICA: avalia permanentemente
a atualidade e pertinéncia do Cédigo de Etica
da Tractebel Energia. Também ¢ responsavel
por divulgar, conscientizar, aplicar e atualizar
o Co&digo, deliberar sobre duvidas de
interpretacdo do seu contetdo e julgar os
possiveis casos de violacao.

COMITE DE INOVACAOQ: tem como objetivo
criar um ambiente propicio para ideias
inovadoras, capazes de agregar valor para
a Companhia, recebendo e avaliando as
propostas encaminhadas pelos empregados
e recomendando a Diretoria Executiva
a alocacdo de recursos para adocdo das
ideias selecionadas, assim como acoes
para reconhecimento dos autores, além de
estimular a participacdo da Tractebel Energia
no concurso GDF SUEZ Innovation Trophies.

COMITE DE SUSTENTABILIDADE: tem como
meta permanente criar um sistema proativo
de atuacdo da Companhia em questoes
sociais e ambientais nas comunidades onde
estd inserida, promovendo a conscientizacdo
de seus stakeholders sobre o tema. Faz
recomendacdes sobre aspectos de
sustentabilidade socioambiental de projetos
em desenvolvimento e em implantacéo,
propde e submete a aprovacao da Diretoria
Executiva as Metas Tractebel Energia de
Sustentabilidade anuais, articulando-se com as
areas operacionais para que sejam alcancadas.

Como estabelecido no Regimento
Interno do Comité de Sustentabilidade,
que foi publicado no website da
Companhia em 2012, o Comité
passou a ter 11 membros, entre
eles o Conselheiro Independente
e representante dos empregados
no Conselho de Administracdo.
O Comité é coordenado pelo
Diretor Administrativo e, além do
Coordenador e do Conselheiro
Independente, tem outros nove
membros, das seguintes areas da
organizacdo: suprimentos, novos
negacios, recursos humanos, relacdes
com investidores, comunicacdo
empresarial, meio ambiente,
gerag¢do hidraulica, geragdo térmica
e comercializacdo de energia.




ESTRATEGIA E
VANTAGENS COMPETITIVAS @




ESTRATEGIA E
o VANTAGENS COMPETITIVAS

3.1. ESTRATEGIA

Com a visdo de ser, de modo sustentavel,
a melhor empresa de energia do Brasil,
a Tractebel Energia se empenha para
manter-se como a maior geradora
privada do Pafs e, com a missdo de
gerar energia para a vida, firmar-se
como referéncia em sustentabilidade

no setor em que atua. Para alcancar

esses diferenciais, a Companhia se
baseia nos seguintes principios:
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3.1.1. Etica e Responsabilidade

A Companhia compartilha seus principios
éticos com todos os publicos com os quais
se relaciona. Seu Codigo de Ftica estd
disponivel no website e é distribuido a todos
os empregados. A Politica Tractebel Energia
de Gestao Sustentavel reafirma seus valores, e
sua dimensao Responsabilidade Social ratifica
de forma explicita a ética e a integridade como
elementos da gestdo social da Tractebel Energia.

3.1.2. Motivacao e Alinhamento

A Companhia compartilha seus valores e
busca estabelecer uma cultura de confianca
e coesdo, aliada a devida capacitacao.
Dessa forma, tem contado ao longo da sua
trajetéria com a motivacao e o alinhamento
de seus empregados para o alcance dos
objetivos empresariais.

3.1.3. Eficiéncia Operacional

A Tractebel Energia investe em Pesquisa e
Desenvolvimento e na modernizacdo do
seu parque gerador, contando com equipes
altamente preparadas para operar e manter
seus sistemas e equipamentos, bem como
para a gestdo estratégica, comercial, técnica e
administrativa de seu negocio.

(

A Politica Tractebel Energia de Gestao
Sustentavel abrange a Qualidade, o
Meio Ambiente, a Saude e Seguranca
no Trabalho e a Responsabilidade
Social, sendo aplicada em todas as
22 usinas em operagdo. Ao todo,
15 usinas do parque gerador sdo
segundo as normas
NBR ISO 9001 e 14001 e BS OHSAS
18001, representando cerca de 90%
da capacidade total operada pela
Companhia. Em 2013, a meta é
recertificar essas usinas.

certificadas

~

3.1.4. Portfolio Eficiente de Clientes

A Tractebel Energia tem por principio estratégico formar um eficiente portfélio de clientes, a partir
dos seguintes principios:

»

»

»

»

»

Diversificacdo do portfélio, que tem como objetivo principal a diluicdo de riscos entre
os diferentes mercados: o regulado, composto por distribuidoras, e o livre, formado por
comercializadoras, consumidores livres (com demandas superiores a 3,0 MW), e consumidores
especiais (com demandas superiores a 0,5 MW). A diversificacao também se da entre diferentes
setores industriais em que atuam os consumidores livres e especiais (quimico e petroquimico,
automobilistico, mineracdo, gases industriais, papel e celulose, supermercados, entre outros).
A Tractebel Energia é pioneira na prospeccao sistematica de clientes livres. Mais 31 novos
clientes ingressaram no portfélio da Companhia e 21 contratos foram renovados em 2012.

Andlise de crédito, que permite a Tractebel Energia manter indices de adimpléncia muito préximos
a 100%.

Garantia de suprimento, que tem como base a diversificacdo da matriz do parque gerador,
a alta disponibilidade das usinas, a forte geracao de caixa, a solidez econémico-financeira, o
dominio dos aspectos regulatérios e a experiéncia de mercado, entre outros.

Flexibilidade de negociacao, que possibilita customizar os contratos de fornecimento de energia
para atender as necessidades especificas de cada cliente.

Fidelizacao, formada a partir do alinhamento com os valores, a misséo e a visao da Tractebel
Energia, contribuindo para a consolidacdo de relacionamentos duradouros.



3.1.5. Crescimento Sustentavel,

Composicdo da Carteira de Clientes da Tractebel Energia ' com Disciplina Financeira

31 de dezembro de 2012 A gestéo financeira da Companhia é norteada
pela disciplina. A Tractebel Energia amplia suas
receitas de modo sustentavel, por meio de uma
criteriosa avaliacdo de riscos, investimento e
34% 41% 42% [» Flexibilidade (precos, prazos]}[Maximiza a eficiéncia do J retorno envolvidos no desenvolvimento e na
e condigdes) portfolio implantacdo de novos projetos, bem como
8% 6% nas transacdes de comercializacdo de energia,
» Oportunidades em contratos | | Meio de aproximacao a intrinsecamente consideradas as dimensoes

[ de prazos mais curtos ] [alguns clientes livres ] social e ambiental associadas.

(g ) (G 2 Pioneirismo no atendimento sistematico ao mercado livre...

1%

» Maior mercado consumidor Maior previsibilidade do
» Contratos regulados e livres fluxo de caixa de longo prazo

...visando minimizar riscos e maximizar a eficiéncia do

2010 2011 2012 2013E 2014E portfélio de clientes
(@ pistribuidoras (@) Clientes livres " Os valores de 2011 foram corrigidos apés passarem por uma reclassificacdo contabil. A Companhia, a partir do terceiro
(@) Comercializadoras (W) Exportacoes trimestrede2012, passouaapresentarasvendasparacomercializadoras, quedestinamaenergiacompradaexclusivamentepara

as suas unidades produtoras, como vendas para consumidores livres, e ndo mais como para comercializadoras.

Distribuicao do Volume de Vendas para Clientes Livres em 2013, por Setor de Atuacao

13,9%
10.9%  10,4%
9,8%  9,0% VoLume ToTAL
/9%  78%  72% 450 1.740 MW wmepios
@ @ @ b 40%  39% 36%  34% 34% w
o o © ) &
“\ *6\‘ S &\(’ \\% (\&o b & N Nota: a segmentacao
O@ 06\ 00\ O\}\é\ .\'\\’\9 ?/Q é@ o'\(bq\?;’ b‘) $ ¢ \Q),\SO O dos clientes tem como base
RS ~ RS & N Ve N v . b’b" @ * a dlassificagao do IBGE
v & « NS R 3 & ificac. .
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3.2. VANTAGENS COMPETITIVAS

3.2.1. Pessoas e Gestao

Executivos experientes e comprometidos com
as melhores préaticas de governanga corporativa
compdem a Administracdo da Tractebel
Energia, e seus empregados sao preparados
para aliar a base técnica que possuem uma
visdo estratégica e gerencial do negdcio da
Companhia. Um consistente programa de
retencao de talentos garante uma rotatividade
compativel com as necessidades de renovacao
do seu quadro de empregados, além de um
elevado nivel interno de satisfacao.

3.2.2. Sinergia, Tradicao
Corporativa e Potencial de
Crescimento

O controle aciondrio da Tractebel Energia
pertence a GDF SUEZ, maior produtora
independente de energia do mundo, que tem no
Brasil uma de suas prioridades de investimento.

De 1998 22012, a capacidade instalada propria
da Tractebel Energia cresceu 86%, passando
de 3.719 MW em 1998 para 6.909 MW em
2012'. A parte desse crescimento formada
por novas usinas hidrelétricas baseou-se no
modelo de negdcio que prevé a transferéncia
do controle aciondrio da Controladora para
a Tractebel Energia apds a mitigacdo dos
principais riscos de implantacdo. Para reforcar
a transparéncia desse modelo, desde 2010, a
transferéncia do controle aciondrio passa pela

avaliacéo do Comité Especial Independente
para Transacdes com Partes Relacionadas,
composto, em sua maioria, por representantes
dos acionistas minoritarios que integram o
Conselho de Administracao.

3.2.3. Foco na Geracao

Por estar focada na geracao, nao atuando na
distribuicdo nem na transmissdo de energia, a
Tractebel Energia evita possiveis sobreposicoes
de interesses e, a0 mesmo tempo, maximiza o
potencial de seu capital humano na prospeccao,
avaliacdo e desenvolvimento de oportunidades
de novos negdcios nesse segmento.

3.2.4. Distribuicao de
Dividendos e Juros sobre Capital
Proprio (Payout)

Os critérios de payout foram aperfeicoados
em 2005, quando a Companhia realizou a
oferta secundaria de acoes que resultou no seu
ingresso no Novo Mercado da BM&FBovespa.
A definicao do valor a ser distribuido depende
das condicées macroecondmicas, da condicao
financeira e das perspectivas de investimento
Tractebel Energia. Sua Administracao tem como
compromisso o pagamento minimo equivalente
a 55% do lucro liquido ajustado no ano, que
€ superior aos 30% previstos em seu Estatuto
Social, j& acima dos 25% previstos na Lei das
S.A. Em 2012, pelo segundo ano consecutivo, a
Companbhia realizou payout de 100%.

" Considerada a totalidade das unidades geradoras da Usina Hidrelétrica Estreito.

Evolucdo de Payout

2012

2011

2010

2009

2008

2005 -
2007




3.2.5. Atratividade para o Mercado de Capitais

Desde o ingresso no Novo Mercado da BM&FBovespa em 2005, as acdes da Companhia tém
apresentado valorizacdo superior ao Ibovespa. Além das vantagens competitivas j& mencionadas,
alguns fatores contribuem para esse desempenho, tais como:

»

»

»

»

»

Atuacao em setor estratégico, de perfil defensivo em tempos de crise;

Financiamento em condicOes atrativas, com excelente classificacdo de risco - o rating corporativo e
das debéntures em 2012 foram classificados como “brAAA" pela Standard & Poors e “AAA(bra)”
pela Fitch, ambos em escala nacional, e “BBB(bra)” em escala global, pela Fitch;

Desempenho financeiro estavel, com forte geracdo de caixa, margem EBITDA média superior a
60%, lucro liquido consistente, baixa exposicdo cambial e ativa gestao financeira;

Lideranca no setor, posicionada como a maior geradora privada de energia no Brasil;
Valor de mercado de R$ 21,8 bilhdes em 31 de dezembro de 2012;

Clara estratégia comercial, com alto nivel de contratacdo nos préximos anos e contratos
indexados a taxa de inflacao;

Previsibilidade do fluxo de caixa; e

Base geradora hidrica, com diversificacdo em térmicas e edlicas.
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4.1. CAPITAL HUMANO

A qualificacdo de administradores, gestores e
especialistas é fundamental no setor em que
a Tractebel Energia atua. A gestao de recursos
humanos praticada pela Companhia a levou
a ser reeleita em 2012 como uma das 150
melhores empresas para se trabalhar no Brasil,
na sua segunda participacdo na pesquisa
promovida pelas revistas Vocé S.A. e Exame,
da Editora Abril.

<@



4.2. INOVACAO

Para se manter na lideranca de um setor
estratégico ao Pais e a sociedade, a Tractebel
Energia, a exemplo de sua controladora GDF
SUEZ, tem na inovacdo um de seus ativos mais
importantes, parte indissocidvel de sua cultura
corporativa. Além de promover um ambiente
de trabalho participativo, que estimula a
busca permanente pela inovacdo, para
fortalecé-la, a Companhia mantém, desde
2007, o Programa Inove, que reconhece as
melhores contribuicoes de seus empregados,
a semelhanca do concurso Innovation
Trophies, promovido anualmente pela GDF
SUEZ. O Programa Inove concede prémios
aos melhores projetos ou acdes em cinco
categorias: Operagao e Manutencao, Pesquisa
e Desenvolvimento, Comercial e Negdcios,
Socioambiental e Gestdo. Excetuando-se os
gerentes de unidades organizacionais e 0s
membros do Comité de Inovacao, todos os
empregados da Tractebel Energia podem

participar do Inove.

/

Em 2012, foram inscritos 47 projetos no
Programa Inove da Tractebel Energia.
Destes, 23 sao ideias cuja implantacao
passard por avaliagoes futuras e 24
correspondem a ac¢bes que ja foram
implantadas. Destas, apos a respectiva
pontuacdo pelo Comité de Inovagao,

11 foram selecionadas, das quais
sete foram aprovadas pela Diretoria
Executiva para premiacdo. O valor dos
prémios pagos aos autores totalizou
R$ 100 mil.




4.3. PESQUISA E
DesenvoLvivenTo (P&D)

A Lei n®9991/2010 determina que as empresas
de geracdo, transmissdo e distribuicdo de
energia apliguem 1,0% da sua receita liquida
anual em P&D, cabendo as empresas definir os
objetivos de seus programas e submeter seus
projetos a aprovacdo da Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (Aneel). O programa de P&D da
Tractebel Energia tem como principais objetivos:

»  Capacitacdo e desenvolvimento de
competéncias para pesquisa e inovacao

»  Desenvolvimento de tecnologias inovadoras
que agreguem valor para a Companhia
e seus publicos;

»  Aplicacdo e difusdo dos resultados dos
projetos de P&D para gerar desenvolvimento;

»  Reducdo deimpactos ambientais, controle
e reducao das emissdes atmosféricas e
pesquisa da biodiversidade; e

»  Desenvolvimento de novas fontes de
geracao de energia renovavel.

Em 2012, o investimento realizado pela Tractebel
Energia em seu programa de P&D foi de R$ 28,6

»  R$ 10,0 milhdes para projetos propostos
pela Companhia e aprovados pela Aneel;

»  R$ 6,2 milhdes para o Ministério de Minas
e Energia (MME), para custeio da Empresa
de Pesquisa Energética (EPE); e

»  R$12,4milhdes para o Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(FNDCT).

O investimento total nos 20 projetos em
andamento — alguns em cooperacdo com
outras instituicbes - corresponde a cerca de
R$ 100 milhoes.

tecnolégica  nas  regides onde a milhdes e teve a seguinte destinacao:
Companhia esta presente;
Projetos de P&D em Andamento
31 de dezembro de 2012
CcODIGO " ENTIDADE INVESTIMENTO " TERMINO
ANEEL TiTuLo OBJETIVOS EXECUTORA (R9) INicio PREVISTO
Determinar as emissoes naturais de gases de efeito estufa (GEE) - diéxido de
PD-0403- : Emisses de gases de efeito estufa derivadas | carbono (CO,), metano (CH,) e ¢xido nitroso (N,0) -, gases que interagem com a .
1 0001/2008 i da futura area da UHE S&o Salvador. radiacao infravermelha na atmosfera, causando intensificacao do efeito estufa, na Coppe’ - RJ 2.923.752,34 ; 10/09/2008 ; 09/05/2013
area da UHE Sao Salvador, durante o periodo de pré-enchimento e pés-enchimento.
| s0d 5100 d d Desenvolvimento e implantacdo de um conversor de eletricidade a partir de ondas do
PD-0403- Implantacao de prototipo de conversor de mar. O protétipo consiste de dois modulos, cada qual composto de flutuador, brago
2 ondas onshore nas condi¢des de mar do . . . ’ L L Coppe - RJ 17.097.857,87 | 05/03/2009 i 04/07/2013
0002/2008 . e bomba, fixados no quebra-mar existente, que contribuirdo para um Unico conjunto
nordeste do Brasil. . N . " - o
de turbina, gerador e camara hiperbarica para geracdo de 50 kW de eletricidade.
Sistema de gestao em tempo real para Desenvolvimento e implantacao de um sistema de gestao em tempo real para
PD-0403- : controle, avaliacdo da performance e controle, avaliacdo da performance e otimizacdo da producao da UHE It&, incluindo UFSC?/
3 0003/2008 : otimizacao da producéao de energia na Usina : uma base de dados contendo informacoes relativas a rendimento e perdas M&D? 1.874.501,30 . 01/05/2009 ' 31/10/2013
Hidrelétrica Ita. hidraulicas médias ponderadas, dentre outras.

' Coppe: Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pés-Graduacao e Pesquisa de Engenharia.

2 UFSC: Universidade Federal de Santa Catarina.
3 M&D Monitoragdo e Diagnose Ltda.



cODIGO . ENTIDADE INVESTIMENTO ‘ TERMINO
ANEEL TiTuLo OBJETIVOS EXECUTORA (R$) INicio PREVISTO
Determinar, a partir dos resultados dos testes experimentais e analises, as condicoes
4 PD-0403- Ut|||;q<;ao da palhzi de arroz em processo de | operacionais para,ut‘|l|za(;ao da tecnolog@ de co-f/(/n.g numa das usinas do UFSC 8.839.975,37 | 04/03/2009 | 03/10/2013
0005/2008 ' co-firing com carvao pulverizado. Complexo Termelétrico Jorge Lacerda, além da logistica para a coleta e transporte
da biomassa.
i3 | SHeme dticode popistopas b 5y FORGS conrc do o depeire s com s | s
5 de pequeno porte empregando baterias e prop . ! ptac energ . o Feesc*/ 1.746.641,80 : 09/08/2011 : 09/02/2014
0011/2010 . composto basicamente por baterias, painéis fotovoltaicos, motores e inversores de s
energia solar. o Cebra
tensao trifasicos.
Desenvolvimento de novos revestimentos Estudo da utilizacdo e aperfeicoamento de técnicas de revestimento, por aspersao
6 PD-0403- : por aspersao }ermlca a ARCO para protecao termyca a.ABCQ, em t,leos de aco CORTEN—A com.materlals nobres const!tuAldo‘s p\or SATCS 716.405,00 02/02/2011 | 01/04/2013
0012/2010  contra corrosao e desgaste erosivo em acos inoxidaveis das séries 300, 400 e superligas, visando aumento da resisténcia a
trocadores de calor ar/gases. corrosao e ao desgaste.
PD-0403- Elevacdo do pH da 4gua de sistemas de Desenvolvimento de técnica de controle de espécies invasoras incrustantes,
7 resfriamento como método de controle de elevando o pH da &gua do sistema de resfriamento de usinas hidrelétricas através Lactec’ 1.005.472,80 : 30/05/2011 i 29/05/2014
0014/2010 § .. - ; o s D -
bioincrustacao em usinas hidrelétricas. de injecdo de Hidréxido de Sodio (NaOH).
Desenvolvimento de protétipo conceitual de boia instrumentada para medicao
PD-0403- Desenvolvimento de boia instrumentada para i de parametros de qualidade da agua (QA) em reservatorios hidricos, dotada de
8" 0015/2010 monitoramento de qualidade da agua - telemetria e tecnologias de sensores inteligentes para fins de rastreabilidade das Certi® 1.206.431,00 | 22/11/2011 : 21/11/2014
Boia Yara. medicoes, amparo legal, reducdo de custos com manutencao e transmissao
de dados.
Desenvolvimento de um sistema de monitoramento para supervisdo da integridade
PD-0403- Desenvolvimento de um sistema de fisica da grade de protecao instalada na aducdo da tomada d'agua da turbina da
9" 0016/2010 monitoramento on-line da grade de aducao usina hidrelétrica. Para deteccdo serd empregada uma rede de sensores a fibra CPgD? 1.648.040,00 : 17/11/2011 : 16/11/2013
da tomada d'agua de usinas hidrelétricas. otica, integrados a um sistema interrogador de sensores e um software para analise
multiponto.
. ! B . Desenvolvimento de um sistema modular para gerenciamento de geracao e de
Desenvolvimento e implantacao de micro d d . des inteli i .
PD-0403- : redes inteligentes - estratégias de controle emanda em micro redes inteligentes. Inclui: certi
10 . - . . - Implantacao de projeto piloto em planta de 30 kW; UFSC 2.319.190,00 | 16/04/2012 i 15/04/2014
0017/2011 | para integracao de sistemas e gerenciamento i IS . R . .
d ; - Elaboracao de dossié técnico e comercial para aplicacao do sistema em novo Supplier
e energia. ' . ) .
produto/servico de fornecimento de energia a ser ofertado no Mercado Livre.
Utlllzagaq da dinza pesada das usinas Desenvolvimento de meio de cultura alternativo para a producao de plantas
PD-0403- termeletrlcas da Tractebel Energla_ como "in vitro" como orquideas, bromélias e outras plantas nativas e substrato para .
11 meio de cultura para producéo "in vitro" e X o ) ) . Unisul™® 615.765,90 20/09/2011 § 19/03/2014
0019/2011 - : plantas ornamentais e florestais a partir do uso da cinza pesada proveniente das
producéo de substrato para desenvolvimento . o
) . ) usinas do Complexo Termelétrico Jorge Lacerda.
de plantas nativas florestais e ornamentais.
PD-0403- Desenvolvimento de tecnologias de previsdo i O projeto visa desenvolver um modelo de previsdo de curto prazo para a geracao
12 002072011 de geracdo de energia elétrica para parques | de energia elétrica em parques edlicos, modelo este a ser calibrado e validado nos UFSC 3.028.616,20 : 06/12/2011  05/12/2014
eolicos em operacao. parques edlicos operados pela Tractebel Energia (Beberibe e Pedra do Sal).
13 PD-0403- : Nacionalizacdo de um relé de prptegao Deselnvolwmento dg um relé de protecao nacional para gerador ad_otando como Reason'" 2.636.650,00 | 10/06/2011 | 09/06/2013
0021/2011 : completo para pequenas centrais. arquitetura o prescrito na norma IEC 61850 para centrais de geracao.
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4 Feesc: Fundacao de Ensino e Engenharia de Santa Catarina.

° Cebra: Conversores Estaticos Brasileiros Ltda.

6 SATC: Associacao Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina.
7 Lactec: Instituto de Tecnologia para o Desenvolvimento.

& Certi : Fundagao Centros de Referéncia em Tecnologias Inovadoras.

2 CPgD: Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicagoes.

19 Unisul: Universidade do Sul de Santa Catarina.

" Reason: Reason Tecnologia S.A.

“ Projeto cooperado com a Itasa.




cODIGO . ENTIDADE INVESTIMENTO ‘ TERMINO
ANEEL TiTuLo OBJETIVOS EXECUTORA (R$) INicio PREVISTO
Influéncia da~ad|g30 de agduafdurante Produto principal: metodologia para a) teor méaximo de finos e b) adicdo ou nao
PD-0403- 2 compactacao e do teor de finos de 4gua na compactacao de enrocamentos com alto teor de finos. Produtos UFSC/
14 no comportamento mecanico de e o e S ) 364.029,00 27/01/2012 : 26/01/2014
0022/2011 : o secundarios: a) triaxial otimizado para permitir diferentes formas de carregamentoe | Leme Eng.
enrocamentos em equipamento triaxial de . . :
. ~ b) infraestrutura de britagem e peneiramento.
grandes dimensoes.
Desenvolvimento de tecnologia para
PD-0403- : producdo de material ceramico a base de - . . . L ' . .
15 0023/2011 | cinza pesada proveniente de queima de Producao de tijolos a base de cinza pesada originaria da queima de biomassa. Udesc 589.350,00 08/02/2012 ; 07/02/2014
biomassa para geracéo de energia elétrica.
PD-0403- | Processo de osmose direta para a geracio de Desenvolvimento de membranas e permeadores, e construcdo de equipamento
16 e celap geras demonstrativo, em escala laboratorial, que, com a circulacdo de correntes com COPPE - RJ 1.692.943,00 : 14/02/2012 : 13/02/2014
0024/2011 ; energia utilizando gradiente de salinidade. . . o )
diferentes salinidades, produz fluxo osmético e energia.
Desenvolvimento de uma tecnologia Desenvolvimento de um sistema integrado constituido de um manipulador robético
PD-0403- nacional automatizada para o com cinco graus de liberdade e equipamentos de soldagem de revestimento para
17 revestimento e fabricacdo por soldagem a recuperacao de tubos de caldeira (do tipo espiralada, soldagem horizontal) UFSC 1.785.648,88 : 25/04/2012 i 24/04/2015
0025/2011 : . - - - S
de tubos de caldeiras e tecnologias de deteriorados por corrosao e erosao, bem como para aumento da vida Util de tubos
soldagem associadas. Nnovos.
Tecnologia para formacao de bancos de Tecnologias para formacao de banco de germoplasma para viabilizar a producao
18 PD-0403- | germoplasma e producao de peixes nativos art|f|C|aIve re_povoamento de peixes do lRIO Igua(;u._EnvoIve captura de rep_rodutores, UNIOESTE™ 1.829.800,00 | 28/02/2012 | 27/02/2016
0026/2011 | para estocagem (repovoamento) no caracterizacao seminal, conservagao/criopreservacao de gametas e embrioes,
Rio Iguacu. reproducdo artificial, criacdo de jovens/adultos e estocagem.
Implantacao de usind solar fotovoltaica (FV) Instalacao de oito médulos de avaliacdo com sete tecnologias FV e estacoes
«: PE-0403- de 3A MWp e avahggao do desempenho solarimétricas em oito localidades com diferentes climas. Instalacdo de usina FV de
19 técnico e econdmico da geracao FV em N : . TSR . P UFSC 56.301.400,00 : 16/07/2012 i 15/07/2015
0027/2012 ¢ i S o . 3 MWp com trés tecnologias FV consolidadas. Avaliagdo técnica, ambiental, econémica,
diferentes condicoes climaticas na matriz P . . .
o o regulatéria, tributéria, legal, comercial além de capacitacdo de recursos humanos.
elétrica brasileira.
Sistema de monitoracdo de temperatura O projeto proposto consiste no emprego de técnicas de sensoriamento a fibra ética
PD-0403-  em geradores elétricos de alta poténcia, para o desenvolvimento de sistema de monitoracao de temperatura de geradores M
20 0028/2012 : empregando técnicas de sensoriamento elétricos, para determinacéo de balanceamento térmico da eficiéncia do sistema de UTFPR - PB 1.033.701,00  29/10/2012 + 28/10/2015
optico distribuido e quase-distribuido. refrigeracdo e prevencao de falhas de isolacdo galvanica na superficie do estator.
12 Udesc: Universidade do Estado de Santa Catarina. TOTAL 109.262.171,46

13 Unioeste: Universidade Estadual do Oeste do Parana.
4 UTFPR - PB: Universidade Tecnoldgica Federal do Parand - Pato Branco.

““Projeto estratégico com 12 empresas cooperadas.

4.4,

A Tractebel Energia procura valorizar sua imagem corporativa por meio da forma como atua, que deve
agregar a eficiéncia operacional a transparéncia e o didlogo, além do compartilhamento e da préatica de
seus valores. Canais de comunicacdo permanente com os stakeholders, pesquisas e consultas permitem
identificar e avaliar as expectativas relacionadas as operacoes da Companhia, bem como a percepcao de
sua imagem pelo publico. Em 2012, pesquisa realizada com os clientes da Tractebel Energia apresentou
um resultado de 95% de aprovacao, sendo que 70,8% dos entrevistados consideram a Companhia
como a 1% melhor empresa fornecedora de energia elétrica e 85,1% indicariam a Tractebel Energia
como fornecedora para outra empresa.

IMAGEM

'/4
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Na Tractebel Energia, o processo de andlise Analise de Riscos
de riscos e oportunidades empresariais é
sisteméatico e estd disseminado por toda a
Companhia. A analise de riscos é um exercicio
gue envolve os empregados, gerentes e
diretores, incluindo o Diretor-Presidente
da Tractebel Energia, além do Comité de

Classificacdo
Identificacdo de w dos Riscos

Gerenciamento de Riscos. O resultado ¢ Anélise do com Base em: -
registrado no documento Matriz de Riscos e Impacto na Riscos e :rogablllfiad.e
Oportunidades Empresariais. Imagem Oportunidades J € Dcorrencia

Assim, a analise de riscos é muito mais que
uma demanda do acionista controlador ou
do mercado, constituindo-se uma eficiente
ferramenta de planejamento estratégico. Varios

Significancia

- Y do Impacto
planos de acdo que emergem do exercicio de Financeiro
analise de riscos transformam-se em objetivos
empresariais e sdéo acompanhados ao longo Planos de Acao
do ano. Apds a aprovacao desses objetivos para cada Risco
pela Diretoria, sdo definidas metas para os
empregados de carreira gerencial, que terdo Grau de
sua remuneracado variavel atrelada ao grau de Controle

alcance dessas metas.

Alcance das

Definicao d
efinicdo de Metas, com Efeito

Objetivos
Empresariais

na Remuneracao
Variavel
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A andlise dos riscos empresariais compreende
a identificacdo dos riscos e sua classificacao
quanto a probabilidade de ocorréncia,
significancia em termos de impacto financeiro
e de imagem e grau de controle. A partir dessa
andlise, sdo desenvolvidos planos de acdo
para cada risco e identificadas as eventuais
oportunidades associadas.

Os riscos e oportunidades caracterizam-se por
possiveis variacdes em relacao ao Planejamento
Financeiro de Meédio Prazo (PMT) da
Companhia. Variacées negativas em relacdo
ao PMT determinam os riscos, e as positivas,
as oportunidades.




PRINCIPAIS RISCOS DO NEGOCIO
DA TRACTEBEL ENERGIA

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Risco de mercado: a oferta e a demanda de energia elétrica podem ter um comportamento diferente
do previsto, com impacto nos volumes e precos da energia.

Risco regulatério: evolucao adversa da regulacéo do setor elétrico.
Risco tributério: evolucdo adversa da legislacao tributéria e da atuacdo dos érgaos arrecadadores.

Risco de fatores econdmicos: alteracdo nas varidveis econdmicas como juros, cambio, preco das
commodities, crescimento econémico e inflacdo, com impacto nos negécios da Companhia.

Risco de quebra de contrato: descumprimento de disposicdes constantes dos contratos de venda
e compra de energia firmados pela Companhia, e das regras de comercializacdo na Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica (CCEE).

Risco socioambiental das usinas em operacao: evolucao adversa da regulacdo ambiental e da atuacao
de movimentos sociais organizados em relacdo as usinas em operacao.

Risco no desenvolvimento e implantacdo de novos projetos: ocorréncia de eventos no desenvolvimento
e na implantacdo de projetos que causem atraso no cronograma da obra ou custos adicionais na
implantacdo ou na operacdo da usina.

Risco de indisponibilidade de energia: indisponibilidade da garantia fisica das usinas préprias e da
energia comprada.

Risco de sinistro de grandes proporcdes: acidentes e desastres de grandes proporcdes por causas
naturais e humanas, envolvendo a implantacdo de projetos, a operacao das usinas e a administracdo
da Companhia.

Risco de recursos humanos: indisponibilidade de pessoal, em funcdo da ndo contratacdo e treinamento
em tempo habil para atender a expansao da Companhia e reposicao do quadro; aumento de custos
por concorréncia por recursos humanos em funcéo do crescimento econdémico; e acidentes de trabalho.

Risco de tecnologia da informacdo: a indisponibilidade e a falta de seguranca dos recursos de
tecnologia da informacéao podem impactar negativamente as operacoes e a imagem da Companhia.
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6.1. CENARIO MACROECONOMICO E SETORIAL

6.1.1. Economia Brasileira 6.1.2. Setor Elétrico Brasileiro
Em 2012, a economia brasileira passou por um cendrio de desaceleracdo do crescimento, reflexo da 6.1.2.1. CAPACIDADE DE GERACAO
economia global ainda impactada pela crise financeira da Zona do Euro e de medidas executadas
pelo Governo Federal para ajuste da estratégia de crescimento econdmico do Pais. Em 31 de dezembro de 2012, 2.809 usinas

de geracdo de energia elétrica estavam em
Entre essas medidas, estdo a mudanca na politica cambial, visando a desvalorizacdo do real em operagdo no Brasil, com uma capacidade
relacdo ao ddlar para incentivar as exportacoes, e o corte nas taxas de juros para estimular os instalada total de 121.104 GW, superior em
investimentos produtivos. Apesar da valorizacdo de 9,43% do dolar, que encerrou o ano cotado em 3.970 MW, ou 3,4%, a de 117.134 registrada
R$ 2,0447, as exportacoes nao tiveram o aumento esperado. em dezembro de 2011". } ~

A combinacédo da desvalorizacdo do real e 0 aumento do preco das commodities gerou um processo 6.1.2.2. CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
inflacionario que acarretou queda do poder aquisitivo e, consequentemente, reducdo do ritmo de

consumo, enfragquecendo a expansao da industria. De acqrdo com a Empresa de Pesquisa
Energética (EPE), o consumo de energia

O IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) do ano chegou a 5,8%, queda de 0,7 pontos elétrica no Brasil em 2012 foi de 448 mil GWh,
percentuais (p.p.) em relacdo ao ano anterior e 1,3 p.p. acima da meta definida pelo Governo, de superando em 3,5% o de 2011.

4,5% - com margem de 2 p.p. para mais ou para menos. Esse indice, acima do esperado também

por analistas, deve-se principalmente a quebra da safra agricola no Hemisfério Norte, o que elevou

0s precos de graos e derivados. Seu aumento também teve relacdo com a taxa Selic, que encerrou o

ano em 7,25% — queda de 3,75 p.p. em relagdo a 2011 ap6s dez cortes consecutivos pelo Comité

de Politica Monetaria (Copom), com o objetivo de impulsionar a atividade econémica no Pafs.

Nesse cenério, o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB), segundo o Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica (IBGE), foi de 0,9%, continuando a curva de desaceleracdo em relacdo aos 1 rontad Ancall Rl ey S
2,9% de 2011 e de 7,5% de 2010. '




RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE | 2012

TRACTEBEL ENERGIA

Consumo de Energia Elétrica em 2012 por Segmento

(Milhares de GWh e %)

68
15%

183
41%

(W) Industria
@ Residéncia

@ Comércio e Servicos

@ Outros

O aumento do consumo nas categorias
residencial e comercial foi o principal
responsavel pelo crescimento acima do ritmo
do PIB. Na categoria comercial, o consumo
evoluiu 7,9%, passando a representar 17,7 %
do total consumido, com 79 mil GWh. O
segmento residencial, por sua vez, alcancou
118 mil GWh, alta de 5,0% em comparacao
com o ano anterior.

A indUstria apresentou leve reducéo de 0,05%
no consumo, que totalizou 183 mil GWh em
2012, enquanto a producéo foi reduzida em
2,6% no periodo, segundo dados do IBGE.

O restante do consumo, distribuido na
segmentacao "outros”, que  envolve
principalmente os setores rural e publico,
apresentou aumento de 6,2% no consumo,
somando 68 mil GWh.

6.1.2.3. LEILOES DE ENERGIA
a) Leildes de Ajuste
Em 2012 foram realizados trés leildes de ajuste:

»  Em 29 de marco de 2012, o 12° Leildo de Ajuste, no qual foram comercializados 13,5 MW médios
para suprimento no Submercado Sul entre 1° de junho e 31 de dezembro de 2012, a um preco médio
de R$ 142,46/MWh.

»  Em 14 de junho de 2012, 0 13° Leildo de Ajuste, no qual foram comercializados 103,5 MW médios
distribuidos em quatro produtos: periodo de suprimento de seis meses para o Submercado Nordeste,
a um preco médio de R$ 120,74/MWh; periodo de suprimento de seis meses para o Submercado
Sudeste/Centro-Oeste, a um preco médio de R$ 114,51/MWh; periodo de suprimento de trés meses
para o Submercado Nordeste, a um preco médio de R$ 128,04/MWh; e periodo de suprimento de
trés meses para o Submercado Sudeste/Centro-Oeste, a um preco médio de R$ 116,00/MWh.

»  Em 27 de setembro de 2012, o 14° Leildo de Ajuste, no qual foram comercializados dois produtos:
periodo de suprimento de trés meses para o Submercado Nordeste, com 17,5 MW médios
comercializados a R$ 139,13/MWh; e periodo de suprimento de trés meses para o Submercado
Sudeste/Centro-Oeste, com 46,5 MW médios comercializados a R$ 130,73/MWh.

b) Leilao de Energia Nova

O 15° Leilao de Energia Nova (Leildo A-5 de 2012) foi realizado em 14 de dezembro de 2012,
promovendo a licitacdo de empreendimentos novos de geracdo com entrega de energia para 2017.
Foram comercializados 150,6 MW médios com fonte hidrelétrica, em contratos por quantidade, a
um preco médio de R$ 93,46/MWh. Também foram comercializados 151,6 MW médios com fonte
eolica em contratos por disponibilidade, a um preco médio de R$ 87,94/MWh.

6.1.2.4. EXPANSAO

Segundo o Plano Decenal 2012-2021 elaborado pela Empresa de Pesquisa Energética (EPE), a
capacidade instalada a ser adicionada ao Sistema Interligado Nacional (SIN) no periodo totaliza 65.910
MW (ou 65,91 GW), sendo 54,0% provenientes de hidrelétricas — incluindo Pequenas Centrais
Hidrelétricas (PCHs) —, 22,0% de termelétricas (incluindo usinas a biomassa), 22,0% de edlicas e
2,0% de fonte nuclear. Dessa capacidade prevista, cerca de 40 GW séo de obras ja contratadas -



principalmente de usinas hidrelétricas, com um
total de 21GW, e cerca de 25 GW de novas
usinas, principalmente de fontes alternativas,
totalizando 13 GW.

6.1.2.5. SUSTENTABILIDADE DO SETOR
ELETRICO

A composicdo e a expansdao da matriz
energética brasileira, nos seus aspectos
tecnologicos, territoriais e socioambientais,
principalmente em relacdo a hidreletricidade,
fizeram parte de uma abordagem multi-
institucional, especialmente preparada para
0 6° Férum Mundial da Agua - realizado
em marco de 2012, em Marselha, Franca
-, com o titulo de “Contribuicdes do Brasil
para o Processo Regional das Américas”. Em
seu capitulo “Harmonizar agua e energia”,
apresentando ampla e detalhada gama de
informacdes acerca das fontes energéticas
disponiveis no Pais, o documento registra
gue a fonte hidraulica, por ser renovéavel e
abundante, continua sendo a melhor opcao
para atender as necessidades de crescimento
do Brasil. Também ¢ feita a constatacdo de
que é a Regido Amazodnica que atualmente
apresenta tanto o potencial capaz de atender
a maior proporcao dessas necessidades
quanto o duplo desafio de conservar sua
rica biodiversidade e superar seus problemas
sociais. Como alguns dos principais meios
para as perspectivas de sustentabilidade de
empreendimentos hidrelétricos, o documento
destaca o arcabouco legal existente no Pais,

a inovacao tecnoldgica e a construgao do
didlogo com a sociedade.

Outro evento de grande importancia no ano de
2012 foi a proposicao, pelo Governo Federal,
da reducao de impostos nas tarifas de energia
elétrica atrelada a antecipacdo da renovacao
de concessdes de usinas hidrelétricas previstas
para vencer entre 2015 e 2017, por meio da
edicdo da Medida Proviséria 579 em 11 de
setembro. Diversos setores da sociedade se
manifestaram a esse respeito — por exemplo,
o Departamento Intersindical de Estatisticas e
Estudos Socioecondmicos (Dieese), que, em
Nota Técnica de 23 de outubro, fez constar que
" Os efeitos sobre as empresas publicas? devem
ser avaliados pelo governo, tendo em vista que
estas se constituiram em grandes investidoras
no setor nos ultimos anos. A reducéo da tarifa
ndo pode incorrer no erro de inviabilizar as
empresas, sob pena de comprometer a propria
expansao do setor, fazendo com que as tarifas
sejam mais caras no futuro.”

Os temas da oferta de energia e seu preco sao
permanentes. Em livro organizado por Carlos
Alberto da Silva, consta um discurso, datado
de 20 de dezembro de 1945, do engenheiro
Vidal Dias, como paraninfo da formatura da
segunda turma de engenheiros do Instituto
Eletrotécnico e Mecanico de Itajubd®. O livro
se chama “Vidal Dias, uma vida, muitas
histérias”, e o trecho do discurso mencionado
que aborda os dois temas é a seguir transcrito:

“Preciso, todavia, é que se nao perca de
vista que a velha tecla da energia barata
nada significa; por isso que nao é o preco da
energia que entrava o progresso industrial
entre nds, mas sim a falta de energia. Nao
é, pois, de energia barata que necessitamos,
mas de energia abundante, naturalmente a
preco razoavel.”

A Mensagem da Administracao deste Relatério
de Sustentabilidade de 2012 é mais uma
oportunidade em que a Tractebel Energia
reafirma o firme propdsito de continuar a
expansdo do parque gerador da Companhia,
principalmente por meio de fontes renovaveis,
como a hidraulica, a edlica, a biomassa e a solar.
Ao mesmo tempo, propde como desafio para o
setor elétrico em 2013 o restabelecimento de
um ambiente regulatério capaz de garantir a
continuidade do suprimento de energia elétrica
compativel com as necessidades do Pas.

2 Da Medida Provisoria 579.

3 Atual Universidade Federal de
Itajuba (Unifei).
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6.2. DESEMPENHO OPERACIONAL E ECONOMICO-FINANCEIRO

6.2.1. Desempenho Operacional
6.2.1.1. DISPONIBILIDADE

Descontadas as paradas programadas, a disponibilidade das usinas operadas pela Tractebel Energia
em 2012 foi de 96,9%, sendo 98,3% das usinas hidrelétricas, 89,0% das usinas termelétricas e
93,8% das usinas complementares (PCHs, edlicas e térmicas a biomassa). Consideradas todas as
paradas, a disponibilidade geral no ano foi de 90,9%, sendo 94,1% das usinas hidrelétricas, 72,7 %
das termelétricas e 87,2% das complementares.

Geracao de Energia Elétrica das Usinas Operadas pela Tractebel Energia
(MW médios)
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6.2.1.2. PRODUCAO E BALANGCO DE ENERGIA
Producao

No periodo de 12 meses, a producdo total de energia elétrica nas usinas operadas pela Tractebel
Energia alcancou 36.193 GWh (4.120 MW médios), sendo 30.584 GWh (3.482 MW médios)
provenientes das usinas hidrelétricas, 4.916 GWh (559 MW médios) das termelétricas e 693 GWh
(79 MW médios) das usinas complementares. Em comparacao a 2011, houve um decréscimo de
geracdo total de 19,6%.

Essa reducao em relacdo ao ano anterior esté associada as condicoes hidrolégicas adversas na Regido
Sul do Pais e a parada da Unidade C do Complexo Termelétrico Jorge Lacerda, no primeiro semestre
de 2012, para modernizacdo e reforma. As condicdes de hidrologia, principalmente na bacia do Rio
Uruguai, foram responsaveis por uma reducao de 24,9% na geracdo nas usinas hidrelétricas em
relacdo a 2011. Em contrapartida, houve um aumento de 32,8% na geracao das termelétricas, e um
aumento de 14,7% nas complementares, em relacao ao ano anterior, com destaque para a geracao
das usinas edlicas, que registraram a sua maior geracao anual histérica: 19,3 MW médios, 46,6%
acima da obtida em 2011, correspondente a um fator de capacidade de 44,3%.

Cabe ressaltar que o aumento da geracdo hidrelétrica da Companhia nao resulta necessariamente
em melhoria de seu desempenho econémico-financeiro. Da mesma forma, a reducdo desse tipo
de geracao nao implica obrigatoriamente em deterioracdo do desempenho econémico-financeiro.
Isso se deve a adocdo do Mecanismo de Realocacdo de Energia (MRE), que compartilha os riscos de
geracao hidrelétrica entre seus participantes.

Com relacéo a geracdo termelétrica da Companhia, o seu aumento reduz a exposicao ao Preco de
Liquidacao das Diferencas (PLD), sendo o inverso também verdadeiro, mantidas as outras variaveis.



Balanco de Energia

De acordo com os dados de capacidade comercial prépria e contratos de compra e venda em vigor
na data de 31.12.2012, o balanco de energia da Tractebel Energia mostra que a Companhia esta
com sua disponibilidade de energia, incluindo aquisicdes de terceiros, praticamente contratada por
completo até 2014.

Balanco de Energia
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A Companhia comercializa sua energia, substancialmente, no Ambiente de Contratacdo Regulada
(ACR) — venda para distribuidoras em leildes publicos e comercializacao feita através do Programa de
Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica (Proinfa) —, e no Ambiente de Contratacéo Livre
(ACL) — venda direta para geradoras, comercializadoras e consumidores livres.
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6.2.2. Desempenho Econdmico-Financeiro

6.2.2.1. RECEITA LIQUIDA DE VENDAS

No ano em anélise, houve uma ampliacdo
de 13,5% da receita liquida de vendas, o
equivalente a R$ 585,5 milhdes, passando de
R$ 4.327,0 milhdes em 2011 para R$ 4.912,5
milhdes em 2012. Essa elevacdo decorreu,
essencialmente, da seguinte combinacao:

» R$ 300,4 milhdes — aumento do preco
médio liquido de venda;

» R$ 212,7 milhdes — elevacao da quantidade
de energia vendida;

» R$ 210,3 milhdes — acréscimo da receita
das transacoes realizadas no ambiente da

Receita Liquida de Vendas
(R$ milhoes)
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Camara de Comercializacdo de Energia
Elétrica (CCEE);

» R$ 7,2 milhdes — crescimento das vendas de
crédito de carbono e de cinzas; e

»  R$ 145,1 milhdes — reducdo da exportacao
de energia.

A entrada em operacdo comercial ao longo
de 2012 de unidades geradoras da Usina
Hidrelétrica Estreito (UHE Estreito) agregou
receita adicional de R$ 191,5 milhées no
ano, valor ja considerado na segmentacdo
mencionada no paragrafo anterior.

»  Preco Médio Liquido de Venda

Em 2012, o preco médio liquido de venda
de energia foi de R$ 132,66/MWh, ou 8,1%
superior ao praticado no ano de 2011, que foi
de R$ 122,68/MWh.

A elevacdo do preco médio foi resultante
da atualizacdo monetaria dos contratos
existentes, bem como da elevacdo dos precos
praticados em novos contratos, especialmente
os de venda para comercializadoras.

Preco Médio Liquido de Venda'
(R$/MWh)
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»  Volume de Vendas

No acumulado de 2012, a quantidade de
energia vendida foi de 34.559 GWh (3.934 MW
médios), 575 GWh (55 MW médios), ou 1,7%,
acima dos 33.984 GWh (3.879 MW médios)
registrados em 2011. Desconsiderando-se a
exportacdo de energia, que caiu de 824 GWh
(94 MW médios) em 2011 para 26 GWh
(3 MW médios) em 2012, o volume de venda
de energia aumentou em 1.373 GWh (156 MW
médios), ou 4,1%, entre os anos analisados.
Dessa variacdo, 1.299 GWh (147 MW médios)
resultaram da entrada em operacdo comercial
das unidades da UHE Estreito.

O aumento da quantidade de energia vendida,
sem considerar a exportacao, foi reflexo do
que segue:

»  Ampliacédo de 1.653 GWh (188 MW
médios) no suprimento de energia
para distribuidoras;

»  Evolucdo de 984 GWh (112 MW médios) na
energia vendida para consumidores livres; e

» Decréscimo de 1.264 GWh (144 MW
médios) nas vendas para comercializadoras.
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A Companhia, ao longo de 2011 e 2012, em
atendimento a solicitacdo de determinados
consumidores  livres,  transferiu  alguns
contratos anteriormente firmados com os
mesmos para empresas comercializadoras
pertencentes ao mesmo grupo empresarial do
cliente. Ademais, a Companhia firmou novos
contratos com comercializadoras que também
repassam a energia adquirida exclusivamente
para unidades industriais do mesmo grupo.
Essas acoes tém sido motivadas pela iniciativa
de clientes de aprimorar a gestdao de suas
compras e alocacoes de energia no conjunto
de suas unidades industriais.

Entretanto, na busca de uma anélise mais
realista sobre a evolucdo de vendas para
consumidores livres, a Companhia, a partir
de 2012, passou a apresentar as vendas para
comercializadoras que destinam a energia
comprada para as suas unidades produtoras
como vendas para consumidores livres, e ndo
mais como para comercializadoras. Assim, o
montante reclassificado no ano de 2011 foi
678 GWh (77 MW médios), equivalente a
R$ 82,5 milhdes.
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6.2.3. Comentarios sobre as Variacdes da Receita Liquida de Vendas,
por Natureza de Conta

6.2.3.1. SUPRIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

No periodo de 12 meses de 2012, a receita de suprimento de energia elétrica atingiu R$ 3.182,8
milhoes, acréscimo de R$ 324,2 milhdes, ou 11,3%, em relacdo a receita auferida em 2011, que foi
de R$ 2.858,6 milhdes. Essa ampliacao é explicada pelas seguintes variacoes:

»  R$ 168,1 milhdes - crescimento de 6,5% no preco médio liquido de venda para distribuidoras;
»  R$ 56,8 milhdes - ampliacdo do preco da energia vendida para comercializadoras em 17,0%;

» R$ 230,7 milhdes - incremento de 1.653 GWh (188 MW médios), ou 9,1%, no volume vendido
para distribuidoras; e

» R$ 131,4 milhdes - reducao de 1.264 GWh (144 MW médios) nas vendas para comercializadoras.

O aumento das vendas para distribuidoras deve-se, substancialmente, ao inicio do fornecimento da
energia da UHE Estreito no ambiente regulado de comercializagdo de energia para distribuidoras,
a partir de 1° de janeiro de 2012. No ano em analise, houve ainda uma reducdo no volume
comercializado por meio de contratos bilaterais assinados anteriormente aos leildes de energia no
ambiente regulado.

Durante o ano de 2011, a energia gerada pela UHE Estreito foi vendida, substancialmente, para
consumidores livres.

6.2.3.2. FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

Nos 12 meses de 2012, a receita de fornecimento de energia alcancou R$ 1.398,4 milhdes, 15,6%
além dos R$ 1.209,4 milhoes auferidos no mesmo periodo de 2011. Essa ampliacao esta relacionada
ao que segue:

» R$ 113,4 milhdes — acréscimo de 984 GWh (112 MW médios) na quantidade de venda de
energia; e

»  R$ 75,6 milhdes — crescimento de 6,0% no preco médio liquido da energia vendida.

6.2.3.3. TRANSACOES NO AMBITO DA CCEE

No ano em andlise, houve uma ampliacao de
R$ 210,3 milhdes na receita auferida na CCEE,
passando de R$ 88,0 milhdes em 2011 para
R$ 298,3 milhdes em 2012. Mais explicagcdes
sobre essas operacoes e variacdes podem
ser encontradas no item “Detalhamento das
Operacdes na CCEE”.

6.2.3.4. EXPORTACAO DE ENERGIA ELETRICA

No acumulado de 2012, a receita liquida de
exportacdo de energia foi de R$ 8,0 milhoes,
reducdo de R$ 145,1 milhdes em relacdo
aos R$ 153,17 milhdes registrados no ano de
2011. A queda verificada decorreu tanto
pela menor demanda, principalmente por
parte da Argentina, quanto pelo fato de
as unidades termelétricas da Companhia
estarem operando por ordem de mérito, em
atendimento as necessidades energéticas do
Sistema Interligado Nacional (SIN).




6.2.3.5. CUSTOS DA VENDA DE ENERGIA E SERVICOS

Em 2012, os custos da venda de energia e servicos alcancaram R$ 2.130,9 milhdes, 14,5%, ou
R$ 270,3 milhdes, superiores aos R$ 1.860,6 milhdes registrados no ano de 2011. Essas variacoes
decorreram, essencialmente, do comportamento dos principais componentes a seguir:

a) Energia elétrica comprada para revenda: incremento de R$ 191,6 milhdes, correspondentes
a 1.341 GWh (153 MW médios) no ano de 2012 em relacdo a 2011, motivado pelo plano da
Companhia de comprar energia de curto e médio prazos para a criacdo de novos produtos para
fornecimento no periodo de trés, quatro e cinco anos e, em menor proporcao, pelo reajuste anual
de precos dos contratos ja existentes.

b) Transa¢6es no ambito da CCEE: entre os exercicios de 2012 e 2011, o aumento verificado foi
de R$ 31,5 milhdes. Mais detalhes estao descritos em item especifico “Detalhamento das Operacoes
na CCEE".

c) Combustiveis para producao de energia elétrica: na comparacao entre os anos em andlise, esses
custos apresentaram um declinio de R$ 69,1 milhoes, refletindo a combinacéo dos seguintes fatores:

»  Queda de R$ 84,2 milhdes no consumo de carvdo mineral proprio em razéo da reducao da
exportacao de energia; e

»  Elevacdo de R$ 15,1 milhdes no consumo de biomassa, gas natural e 6leo diesel devido ao
aumento da geracdo nas usinas termelétricas.

d) Encargos de uso de rede elétrica e conexao: incremento de R$ 42,8 milhdes entre os anos de
2012 e de 2011, refletindo, principalmente, os efeitos do reajuste anual da Tarifa de Uso do Sistema
de Transmissao (TUST) e da entrada em operacao comercial de trés novas unidades geradoras da
UHE Estreito.

e) Compensacao financeira pela utilizacao de recursos hidricos (royalties): reducéo de
R$ 47,4 milhdes entre os anos comparados, resultado da combinacdo do seguinte:

»  Menor geracao hidrelétrica em virtude da estiagem que atingiu o Pafs;
»  Reajuste tarifario anual; e

»  Inicio da operacao de novas unidades da UHE Estreito.

f) Pessoal: aumento de R$ 18,7 milhdes entre os
anos analisados, decorrente, substancialmente,
do reajuste anual da remuneracdo e dos
beneficios dos empregados e de provisdes
adicionais relativas a novas adesdes ao Programa
de Demissao Voluntéaria (PDV).

g) Materiais e servicos de terceiros: elevacao
deR$ 19,9milhdesentreosanosde2011e2012,
em funcédo, basicamente, da maior demanda
por servicos de manutencdo e conservacao
das unidades geradoras da Companhia e, em
menor proporcao, por servicos de consultorias
ambientais e de engenharia. Ao final de 2012, a
Companhia incorreu em custos extraordinarios
de manutencdo das unidades termelétricas,
em especial no Complexo Termelétrico Jorge
Lacerda e na Usina Termelétrica Alegrete, a qual
foi demandada a gerar para atendimento as
necessidades do Sistema Interligado Nacional,
em razao da reducdo de oferta da geracdo
hidrelétrica no sistema elétrico brasileiro.

h) Depreciacdo e amortizacdo: ampliacdo
de R$ 63,4 milhdes entre os anos em analise,
em razdo, especialmente, da entrada em
operacdo de novas unidades geradoras da
UHE Estreito.

i) Outros custos: aumento de R$ 18,9
milhdes entre os anos verificados, em funcao
do ajuste extraordinario dos tributos sobre
compra de energia realizada no primeiro
trimestre de 2012.
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6.2.3.6. DETALHAMENTO DAS OPERACOES
NA CCEE

Os diversos lancamentos credores ou devedores
realizados mensalmente na conta de um
agente da CCEE sdo sintetizados em uma
fatura Unica, a receber ou a pagar, exigindo,
portanto, o seu registro na rubrica de receita
ou de despesa. Cabe ressaltar que, em razao
de ajustes na estratégia de gerenciamento de
portfélio da Companhia, vem se verificando
nos Ultimos anos uma mudanca no perfil das
faturas mencionadas. Tal alternancia dificulta
a comparacdo direta dos elementos que
compdem cada fatura nos dois anos, sendo
esta a razao para a apresentacdo deste tépico.
Assim, ele nos permite realizar uma anélise das
oscilagdes dos principais elementos, a despeito
de terem sido alocados, ora na receita ora na
despesa, conforme a natureza credora ou
devedora da fatura a qual estao vinculados.

Genericamente esses elementos séo receitas
ou despesas provenientes, por exemplo:

»  Da aplicacdo do Mecanismo de Realocacdo
de Energia (MRE),

» Do chamado “risco de submercado”;

» Do despacho motivado pela Curva de
Aversao ao Risco (CAR);

Da aplicacdo dos Encargos de Servico do Sistema (ESS), que resultam do despacho fora da
ordem de mérito de usinas termelétricas; e

Naturalmente, da exposicdo (posicdo vendida ou comprada de energia na contabilizacdo
mensal), que, por sua vez, serd liquidada ao valor do Preco de Liquidacdo das Diferencas (PLD).

No acumulado de 2012, o resultado liquido na CCEE foi positivo em R$ 244,8 milhdes, crescimento
de R$ 178,8 milhdes em relacao ao também resultado positivo de R$ 66,0 milhdes obtidos no mesmo
periodo de 2011. Essa elevacao do resultado decorreu, em especial, da conjuncao do que segue:

»

»

Incremento da posicao vendedora na CCEE;

Aumento da receita resultante da energia secunddria, compensada quase que integralmente
pelos custos decorrentes da reducdo da geracdo hidrelétrica nos ultimos meses do ano,
conforme anteriormente mencionado;

Ampliacdo do resultado negativo decorrente da exposicdo termelétrica, ainda que o
volume de exposicdo em 2012 tenha sido inferior ao ano anterior; e

Queda do resultado positivo no MRE.

Cabe considerar que os expressivos aumentos do PLD médio dos submercados Sul e Sudeste/
Centro-Oeste, que passaram de R$ 29,55/MWh em 2011 para R$ 166,77/MWh em 2012,
contribuiram significativamente para os efeitos positivos nos resultados decorrentes do aumento
da posicao vendedora na CCEE e da energia secundaria, bem como para os impactos negativos
advindos do crescimento do valor da exposicdo termelétrica e dos custos resultantes da reducdo
da geracgao hidrelétrica.



6.3. DESPESAS (GERAIS E
ADMINISTRATIVAS

No acumulado de 2012, as despesas gerais e
administrativas foram de R$ 170,0 milhoes,
portanto, superiores em R$ 12,9 milhdes aos
R$ 157,1 milhdes em 2011. Excluindo-se a
doacao  extraordindria  realizada  pela
Companhia no montante de R$ 5,3 milhdes em
2012, essas despesas cresceram R$ 7,6 milhoes
entre os exercicios comparados, resultado,
principalmente, das seguintes variaces:

»  Incremento de R$ 9,1 milhdes de gastos
com pessoal devido ao reajuste anual da
remuneracao e beneficios dos empregados
e de provisdes adicionais relativas a novas
adesdes ao PDV,

»  Aumento de R$ 3,9 milhdes nos gastos
e provisdes relativas a servicos de
consultorias e advogados;

»  Reducdo de R$ 3,3 milhdes na depreciacéo
e amortizacdo causada pelo término da
vida util de determinados ativos; e

» Reducdo de R$ 1,4 milhdo nas despesas
com aluguéis.

6.3.1. Constituicoes e Reversoes
de Provisdes Operacionais, Liquidas

A Companhia, no ano de 2012, registrou
despesa liquida decorrente de provisoes
operacionais de R$ 29,0 milhdes, ao passo
gue no ano anterior reconheceu receita
liquida relativa a reversao de provisdes de
R$ 97,0 milhdes, acarretando, portanto,
impacto negativo no resultado entre os anos
analisados de R$ 126,0 milhdes. As principais
provisdes registradas em 2012 correspondem,
principalmente, a:

»  Contingéncias de naturezas civeis e
tributéarias no valor de R$ 12,6 milhdes; e

»  Provisdo para perda nao recorrente
resultante de efeitos de incorporacao de
ativo, a ser realizada pela Companhia, no
valor de R$ 15,7 milhoes.

As reversdes mais relevantes reconhecidas em
2011 foram:

»  De passivo atuarial, ndo recorrente,
registrado no montante adicional de
R$ 76,9 milhoes; e

»  De contingéncias de naturezas civeis,
trabalhistas e tributarias, no valor liquido
de R$ 13,1 milhdes.

6.3.2. Outras Receitas (Despesas)
Operacionais, Liquidas

No ano de 2012, foi reconhecida uma
despesa liquida de R$ 16,7 milhoes, referente,
substancialmente, a perda na baixa de
ativos fixos e a penalidades assumidas com
fornecedores, enquanto em 2011 foi registrada
receita liquida de R$ 19,1 milhdes, decorrente
da combinacao do seguinte:

»  Ganho nao recorrente na alienacdo
de investimento no montante de
R$ 15,4 milhoes;

»  Ganho extraordindrio em acdo judicial
referente a PIS e Cofins de R$ 8,8 milhdes; e

»  Perda na baixa de ativo imobilizado no valor
de R$ 5,1 milhoes.

Os citados impactos derivaram um efeito
negativo de R$ 35,8 milhdes no resultado
entre os anos comparados.
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6.4. EBITDA £ MarGem EBITDA

No ano de 2012, o EBITDA atingiu R$ 3.108,4 milhoes, 6,8% superior ao do ano anterior, que foi
de R$ 2.909,7 milhdes, enquanto a margem EBITDA sofreu reducao de 3,9 p.p. — 63,3% em 2012
e67,2% em 2011.

Excluindo-se os efeitos anuais nao recorrentes — total de R$ 101,1 milhdes em 2011, sendo R$ 76,9
milhoes referentes a reversao de provisao, R$ 8,8 milhdes oriundos de ganho em acao judicial e
R$ 15,4 milhoes relativos a alienacdo de investimento; e R$ 15,7 milhées em 2012 decorrentes de
provisdo —, 0 EBITDA cresceu 11,2%. Por outro lado, a margem EBTIDA sofreu reducdo entre os anos
de 2011 e 2012, de 64,9% para 63,6%. A queda na margem EBITDA decorreu, principalmente, da
combinacao entre a elevacao da compra de energia para revenda e o aumento do resultado positivo
das operacgdes praticadas no ambito da CCEE, que parcialmente compensou a elevacao da compra.

EBITDA' e Margem EBITDA
(R$milhdese %)

2.910 5108
2.612 o ( )
( \ 67.2%
o
633% 63,3%
o

KIJK >\

[ [
2010 2011 2012

" EBITDA representa: lucro liquido + imposto de renda
e contribuicdo social + despesas financeiras, liquidas +
depreciacao e amortizacao.

—O- Margem EBITDA
(@EER) EBTIDA

A fim de possibilitar a reconciliacao do lucro liquido com o EBITDA, apresentamos a tabela a seguir:

Conciliacdo do Lucro Liguido com o EBITDA

(R$ mil)
2010 2011 2012 Variacso
2012/2011
Lucro Liquido 1.211.649 | 1.448.106 1.499.923 3,6%
(+) Imposto de Renda e Contribuicao Social 509.661 586.682 600.077 2,3%
(+) Despesas Financeiras, Liquidas 428.842 373.810 447.238 19,6%
(+) Depreciacao e Amortizacao 461.325 501.099 561.174 12,0%
EBITDA 2.611.477 : 2.909.697 3.108.412 6,8%




6.5. RESULTADO FINANCEIRO

Receitas financeiras: no comparativo entre os anos, as receitas financeiras cairam R$ 45,5 milhdes,
passando de R$ 133,7 milhdes em 2011 para R$ 88,2 milhdes em 2012. Essa variacdo é explicada,
substancialmente, pelas seguintes reducdes:

»  R$ 28,0 milhdes na receita de aplicacao financeira;
»  R$ 7,1 milhdes nos juros sobre créditos tributarios;
» R$ 2,5 milhées nos juros sobre contas de energia;

»  R$ 2,8 milhdes decorrentes, essencialmente, de recuperacao de valores de aplicacdes financeiras de
instituicdo liquidada pelo Banco Central; e

»  R$ 5,1 milhdes em outras receitas financeiras.

Despesas financeiras: as despesas financeiras cresceram de R$ 507,5 milhdes em 2011 para
R$ 535,4 milhdes em 2012, ou seja, R$ 27,9 milhdes, resultante dos seguintes aumentos:

»  R$ 14,8 milhdes nos juros;
»  R$ 3,5 milhdes na variacdo cambial; e

»  R$9,6 milhdes na variacdo monetaria.

6.6. IMposTo DE RenDA (IR) £ ConTriBUICAO SociaL (CSLL)

No acumulado do ano, as despesas com IR e CSLL passaram de R$ 586,7 milhdes, em 2011,
para R$ 600,17 milhdes em 2012, crescimento de R$ 13,4 milhdes. Essa evolucdo é resultado,
sobretudo, do aumento do lucro antes dos impostos e do crédito dos juros sobre o capital préprio.
As aliquotas efetivas dos tributos sobre o lucro nos anos de 2011 e 2012 ficaram em 28,8% e
28,6%, respectivamente.
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6.7. Lucro LiqQuipo

No exercicio de 2012, o lucro liquido
alcancou R$ 1.499,9 milhoes, valor 3,6%, ou
R$ 51,8 milhdes, superior ao alcancado
no ano de 2011, que foi de R$ 1.448,1
milhdes. Desconsiderando-se os efeitos
nao recorrentes — a provisao de R$ 10,3
milhdes em 2012 e a reversdo da provisao
e 0s ganhos em acdo judicial e na alienacéo
de investimento, no montante total de
R$ 66,8 milhdes, em 2011 —, o lucro liquido
apresentou um aumento de R$ 128,9 milhoes,
ou 9,3% em relacdo ao ano anterior.

Esse crescimento foi resultante, sobretudo, da
combinacao dos seguintes fatores ja descritos
ao longo deste relatorio:

Lucro Liquido
(R$ milhoes)

1.448 1.500
1212 )

2010 2011 2012

»  Aumento do preco médio liquido de venda e
da quantidade de energia vendida;

»  Elevacdo do resultado em decorréncia do
inicio da operagao comercial de trés novas
unidades geradoras da UHE Estreito;

»  Crescimento dos custos com a compra de
energia para revenda;

»  Crescimento das provisdes para contingéncias;
» Reducao das receitas financeiras; e

»  Reducdo da exportacdo de energia verificada
em 2012.

Do lucro liquido apurado no exercicio, a
Companhiapropbsaseusacionistasadistribuicdo
deR$ 1.546,4 milhdes sob a forma de dividendos
e juros sobre o capital proprio, equivalente a
R$ 2,3690660666 por acdo ou 100% do lucro
liquido distribuivel ajustado.

6.8. ENDIVIDAMENTO

Em 31 de dezembro de 2012, a divida liquida
(divida total menos caixa e equivalentes de
caixa) da Companhia era de R$ 2.354,6
milhdes, 17,9% inferior aos R$ 2.867,4 milhdes

Evolucao da Divida Liquida

(R$ milhoes)

(@EEB) Moeda Nacional 4230 3.437
(@EE) \oeda Estrangeira

) 3.361
registrados em 31 de dezembro de 2011. — 2 867
A divida bruta total consolidada, representada 2.355
principalmente por empréstimos, financiamentos
e debéntures, totalizava R$ 3.534,5 milhoes,
uma queda de 3,1% comparativamente a
posicao de 31 de dezembro de 2011. Do total
da divida no final do periodo, 6,1% eram em
moeda estrangeira (5,8% ao final de 2011),
parcela que ndo estava sujeita a instrumentos AN /
de hedge em funcdo do seu longo perfil
de amortizacao. 2010 2011 2012
Composicao da Divida Bruta Custo da Divida
(R$ milhoes) (R$ milhoes)
4.444
214 o 3.535 USD: 3,0% EUR: 3,0%
:5,0% :3,0%
212 (Custo 4,8%) (Custo 3,2%)
BRL: 94,0%

2010 2011 2012

(Custo 8,3%)




A reducdo do endividamento da Companhia esta relacionada, principalmente, a combinacdo dos

seguintes fatores ocorridos em 2012:

»  Saques junto ao BNDES e seus agentes financeiros no valor total acumulado de R$ 244,3

milhoes, para suportar os investimentos na UHE Estreito;

» A geracao de R$ 308,9 milhdes em encargos incorridos a serem pagos e variacdo monetaria e

cambial; e

»  Amortizacoes de empréstimos, financiamentos e debéntures no valor de R$ 667,8 milhdes.

Cronograma de Vencimento da Divida

(R$ milhoes)
869
/ —
603
/e
89
869
183 183 179 =
183 183 179
(@EEB) Moeda Nacional
(@E) \oeda Estrangeira Ll_/ \yl_)
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2024 2029
a 2023 a 2028
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6.9. CUSTO DE CAPITAL

A formacdo wusual do capital investido
pela Tractebel Energia na expansdo do seu
negoécio é de cerca de um terco de capital
proprio - para isso, a Companhia, quando
necessario, retém parte do lucro gerado — e
dois tercos de capital de terceiros. Na parcela
que possui como fonte o capital de terceiros,
a Companhia tem obtido financiamentos
por meio de linhas de crédito setoriais,
preferencialmente do BNDES, com taxas
inferiores as de mercado. A maior parte
desses recursos esta vinculada a Taxa de Juros
de Longo Prazo (TILP) - 76,0% do total do
endividamento em moeda nacional em 31 de
dezembro de 2012. O restante dos recursos
é proveniente de outros empréstimos com
taxas variaveis no mercado. No exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2012, o
custo total da divida da Companhia com
terceiros foi de cerca de 8%, considerando
moeda nacional (custo de 8,3%) e moedas
externas (custo de 4,0%).

O custo do capital préprio é, presumidamente,
maior que o custo do capital de terceiros e, no
caso da Companhia, leva em conta a Taxa Livre
de Risco, a Taxa de Risco Brasil e o Prémio de
Risco de Mercado, além do Beta desalavancado,
que varia de acordo com o mercado, a série
historica e a liquidez da acdo na Bolsa de
Valores. Considerando a exigéncia de uma
taxa de retorno adequada, a Companhia busca
remunerar satisfatoriamente os investimentos
feitos com capital proprio.

6.10. INVESTIMENTOS

6.10.1. Manutencao,
Revitalizacao e Ampliacdo do
Parque Gerador

Para fazer frente a seu plano de crescimento,
a Tractebel Energia realizou em 2012
investimentos de R$ 272,6 milhdes, dos quais
R$ 160,1 milhdes foram aplicados nas obras da
Usina Hidrelétrica Estreito e R$ 112,5 milhdes
nas centrais edlicas Trairi, Guajiru, Mundau,
Fleixeiras e Porto do Delta, em construcdo na
Regiao Nordeste.

Adicionalmente, para manter o alto grau
de disponibilidade das usinas, R$ 81,0
milhdes foram destinados a seus projetos de
manutencao e revitalizacao.

Dessa forma, em 2012 os investimentos
totalizaram R$ 353,6 milhdes.
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6.11. MErcADO DE CAPITAIS

Desde sua adesdo ao Novo Mercado da
BM&FBovespa, a Tractebel Energia passou a
integrar o Indice de Acbes com Governanca
Corporativa Diferenciada (IGC) e o Indice de
Acoes com Tag Along Diferenciado (ITAG), os
quais retinem as companhias que oferecem
ao acionista minoritario uma protecdo maior
no caso de alienacdo do controle. Suas acdes
integram, ainda, o Indice de Sustentabilidade
Empresarial (ISE) da BM&FBovespa, que reline
empresas com reconhecido comprometimento
em relacdo a responsabilidade corporativa, além
do Indice de Energia Elétrica (IEE), constituido
pelas empresas abertas do setor elétrico que
apresentam maior valor de mercado.

As acdes ordindrias da Tractebel Energia sao
negociadas na BM&FBovespa sob codigo
TBLE3. Além disso, a Companhia possui
American Depositary Receipts (ADRs) Nivel
| negociados no mercado de balcado norte-
americano  Over-The-Counter (OTC) sob
coédigo TBLEY, tendo a relacdo de um ADR para
cada acao ordinaria.

6.11.1. Desempenho das A¢des

Em 2012, formou-se um cendrio de
turbuléncias no setor de energia elétrica, apos
a edicdo da Medida Proviséria (MP) 579 pelo
Governo Federal. Essa MP teve como objetivos
reduzir as tarifas de energia elétrica e antecipar
a renovacdo de concessdes de usinas que
venceriam entre 2015 e 2017. Nesse cenario,
o IEE recuou 11,7%, enquanto o Ibovespa

cresceu 7,4% em relacao ao registrado em 31
de dezembro de 2011.

J& as acbes da Companhia apresentaram
valorizacdo de 18,9% no mesmo periodo,
apesar da desvalorizacdo observadalogo apds
a edicao da MP 579. Apos intensa campanha
de comunicacdo conduzida pela Tractebel
Energia, com o objetivo de esclarecer que
as concessoes de suas usinas s6 comecarao
a vencer em 2028, nao fazendo parte,
portanto, das contempladas pela referida MP,
observou-se reversao dessa desvalorizacao.

As acoes da Companhia fecharam 2012 cotadas a R$ 33,35, conferindo um valor de mercado a
Tractebel Energia de cerca de R$ 21,8 bilhdes.

TBLE3 x IBovespa x IEEX
(Base 100 - 31 de dezembro de 2011)

130
TBLE3 = R$ 33,35

120
110 IBovespa = R$ 60.952
100

90 I[EEX = R$ 28.792

80
Dez/11 Jan/12 Fev/12 Mar/12 Abr/12 Mai/12 Jun/12 Jul/12 Ago/12 Set/12 Out/12 Nov/12 Dez/12

{ TBLE3

— |Bovespa = |EEX ]

RATINGS

Em 2012, a Tractebel Energia obteve da agéncia Standard & Poor’s a elevacdo do Rating de
Crédito Corporativo de Longo Prazo da Companhia, na Escala Nacional Brasil, de "brAA+’
para ‘brAAA’, com perspectiva estavel. A Fitch Ratings também elevou o Rating Internacional
de '‘BBB-' para ‘BBB’ e o Rating Nacional de Longo Prazo e da Segunda Emissao de Debéntures

de 'AA+(bra)’ para ‘AAA(bra)’, ambos com perspectiva estavel.
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Gestao da
e Operacao

7.1. Politica de Gestao
Sustentavel

A Politica Tractebel Energia de Gestao
Sustentdvel integra as dimensdes Qualidade,
Meio Ambiente, Saude e Seguranca no
Trabalho e Responsabilidade Social. Todas as 22
usinas operadas pela Companhia seguem essa
politica, que se encontra disponivel no website
www.tractebelenergia.com.br.

POLITICA TRACTEBEL
ENERGIA DE GESTAO
SUSTENTAVEL

MEIO
AMBIENTE

QUALIDADE

+RESPONSABILIDADE
SOCIAL

SAUDE E
SEGURANCA
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7.2. Sistema Integrado de
Gestao da Qualidade,
do Meio Ambiente, da
Responsabilidade Social e
da Saude e Seguranca no
Trabalho (SIG)

O SIG abrange as mesmas dimensdes da Politica
Tractebel Energia de Gestdo Sustentavel,
sendo uma ferramenta de gestdo operacional
e de melhoria continua. O Sistema inclui
um recurso de Tecnologia da Informacao
(T1), o Quality-Plan, software responsavel
pelo controle da documentacao, tais como
manuais, procedimentos, processos, registros,
formularios, instrucées de trabalho, requisitos
legais, cronogramas, programas de auditorias,
comunicacdes com partes interessadas e
outros. Esse recurso é acessivel por qualquer
empregado pelo sistema de Tl do ambiente
corporativo. O SIG é certificado pelo Bureau
Veritas Certification com base nas Normas
ABNT ISO 9001:2008, ABNT ISO 14001:2004
e BS OHSAS 18001:2007.
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7.3. Certificacoes

Das 22 usinas operadas pela Tractebel
Energia, 15 sao certificadas segundo as
normas NBR ISO 9001:2008, NBR ISO
14001:2004 e BS OHSAS 18001:2007.
Essas usinas representam uma capacidade
total instalada equivalente a 7,4 GW,
0 que corresponde a 87% da total operada
pela Companhia’. Em 2013, a Tractebel Energia
buscara a renovacao das mesmas certificacoes
para o mesmo conjunto de usinas. Serdo
também iniciados os procedimentos da futura
certificacdo, segundo as mesmas normas, da
Usina Hidrelétrica Estreito.

Percentual de Certificacdo

As 22 usinas operadas pela Tractebel Energia
receberam o Selo Energia Sustentavel,
concedido pelo Instituto Acende Brasil. Esse
selo certifica a adesao, em diferentes niveis,
aos principios e compromissos de empresas
de geracdo de energia elétrica com o Coédigo
de Etica Socioambiental do Instituto Acende
Brasil. O processo de avaliacao, baseado
em documentos dos anos de 2011 e 2012,
assegurado pela PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes (PwC), ocorreu no
Ultimo trimestre de 2012. Nessa primeira
edicdo, a Tractebel Energia foi a Unica

geradora do Brasil a obter o selo, que é valido
para 2012 e 2013.

20127

/

Capacidade Instalada Total

8.494 MW

Capacidade Instalada nas Usinas Certificadas

7.396 MW

Geracao de Energia Total

36.193.100,98 MWh

Geracao de Energia nas Usinas Certificadas

31.408.383,97 MWh

Percentual de Certificacdo (capacidade instalada)

87,1 %

Percentual de Certificacdo (geracéo de energia)

86,8 %

"N&o sao consideradas neste célculo as usinas em fase de implantacao.

'O item Parque Gerador deste Relatério apresenta a ficha técnica das usinas operadas pela Tractebel Energia, identificando as que sao certificadas.




7.4. Gestao da Qualidade
7.4.1. Diretrizes

A gestao da qualidade tem como
requisitos fundamentais a confiabilidade,
a disponibilidade e a seguranca do sistema
elétrico. A mensuragao desses parametros é
obtida por meio do indicador de disponibilidade
interna das usinas e, no caso das usinas
hidrelétricas, complementarmente pela taxa
de falha. O célculo da disponibilidade leva
em conta a confiabilidade e seguranca das
instalacoes relativamente ao fornecimento de
energia, pois sao consideradas as horas de
indisponibilidade intempestiva e urgente das
unidades geradoras.

Gestao da Qualidade - Metas e Resultados em 2012

7.4.2. Metas

As metas e resultados corporativos para a Gestao
da Qualidade de 2012 sao apresentados na
tabela a seguir.

7.4.3. Destaques de 2012

»

»

»

»

»

O Bureau Veritas Certification (BVC) realizou duas auditorias de manutencao da certificacdo
do SIG, em maio e novembro, segundo a Norma ABNT NBR ISO 9001:2008, e manteve a
certificacdo das 15 usinas com a validade original, de 28 de novembro de 2013.

A producéo total alcancou 36.193 GWh (4.120 MW médios).

Novo recorde de geracdo instantanea: 7.562,0 MW, o equivalente a 89,0% da capacidade
total operada pela Tractebel Energia (em 18 de outubro de 2012).

Maior geracao histérica das usinas edlicas: 19,3 MW médios, 46,6% acima da obtida em
2011 e equivalente a um fator de capacidade de 44,3%.

Concluida a implantacao da infraestrutura de telecomunicacoes da Tractebel Energia na
tecnologia Multi Protocol Label Switching (MPLS), trazendo ganhos para a gestao das
telecomunicacdes da Companhia. Além disso, foram implantadas melhorias na seguranca,
acessibilidade e recuperacao de informacdes corporativas, por meio de ferramentas de TI.

(todas as usinas)

Disponibilidade interna anual

98,1% 96,9%'

Grau de satisfacdo do ONS?

>90,0% 91,0%

Tractebel Energia.

! indice correspondente a 98,8% da meta estipulada.

2 Como consta da Mensagem da Administracdo, problemas como limitacdes de uma unidade geradora da Usina Hidrelétrica Salto
Santiago, a inoperancia de um transformador na Usina Termelétrica William Arjona e uma falha de contencdo da vazao do Rio
Tocantins na Usina Hidrelétrica Estreito, antes da sua inauguracéo, foram fatores que influiram nesses resultados.

3 Operador Nacional do Sistema Elétrico. O ONS é cliente do servico de operacdo e manutencao do parque gerador operado pela

j

(- Meta Atingida

- Meta Parcialmente Atingida )
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7.5. Gestao Ambiental
7.5.1. Diretrizes

CONFORMIDADE LEGAL - A conformidade
legal é requisito fundamental para a Tractebel
Energia, que monitora permanentemente
a evolucdo das leis, normas e resolucoes de
regulacao da gestao ambiental. Para cumprir as
exigéncias legais e os compromissos voluntarios
adicionais que assume, a Companhia avalia e
ajusta operagdes e procedimentos sempre
que necessario. Todas as usinas operadas pela
Tractebel Energia possuem as autorizagdes e
licencas ambientais exigidas pela legislacao
ambiental em vigor.

EQUILIBRIO - A Companhia tem como
foco permanente buscar o equilibrio entre
suas atividades e a conservacdo do meio
ambiente, mitigando impactos ambientais
e promovendo o uso racional de recursos
naturais, contribuindo para o desenvolvimento
sustentavel.

ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTAIS -
Os aspectos e impactos ambientais decorrentes
das atividades, produtos e servicos da Tractebel
Energia sao identificados e classificados quanto
a significancia, sendo entdo estabelecidos
controles operacionais e programas de gestao
para a mitigacdo dos impactos caracterizados
como negativos.

r
RESERVATORIOS - A 4rea dos reservatorios
das usinas hidrelétricas que a Tractebel Energia
opera e seus entornos relacionados as Areas
de Preservacdo Permanente (APPs) sao de
responsabilidade juridica da Companhia.
A Tractebel Energia mantém contratos
com empresas especializadas em vigilancia
ambiental e sociopatrimonial, além de acordos
de cooperagao com a Policia Ambiental para
os trabalhos de fiscalizacdo. A Companhia
incentiva o uso multiplo dessas areas pelas
comunidades, por meio de parcerias com
6rgaos do governo e outras instituicoes,
para atividades tais como irrigacao, criacao
de praias artificiais e areas reservadas a pesca,
pratica de motonéautica e outras formas
de lazer.

Perfil dos Reservatorios

UHE ITA

Localizacdo: entre os municipios de Ita (SC) e
Aratiba (RS)

Area do Reservatério: 142 km?2

Area de Preservacao Permanente (APP):
22,56 km?

Biodiversidade Regional: 27 espécies de
mamiferos, 94 de aves, 31 de répteis, 11 de
anfibios, 40 de peixes e 60 de flora (arboreas)
Unidades de Conservacao: Parque Estadual
Fritz Plaumann (SC), de 7,4 km?, Parque
Municipal Teixeira Soares (RS), de 4,6 km?, e
Parque Municipal de Preservacdo Ambiental de
Severiano de Almeida (RS), de 0,2 km?

UHE MACHADINHO

Localizacao: entre os municipios de Piratuba
(SC) e Maximiliano de Almeida (RS)

Area do Reservatério: 79 km?

Area de Preservacao Permanente (APP):
44,1 km?

Biodiversidade Regional: 52 espécies
de mamiferos, 192 de aves, 63 de
peixes, 2 espécies relevantes de répteis e
522 de flora

Unidades de Conservacao: Parque Florestal
Estadual Espigao Alto (RS), com 13,3 km?




UHE CANA BRAVA

Localizacao: entre os municipios de
Cavalcante, Minacu e Colinas do Sul (GO)
Area do Reservatério: 139 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP):
3,2 km?

Biodiversidade Regional: 92 espécies de
mamiferos, 304 de aves, 98 de peixes, 41 de
anfibios e 77 de répteis

Unidades de Conservacao: ndo ha na area de
abrangéncia da UHE Cana Brava

UHE PASSO FUNDO

Localizacao: municipio de Entre Rios do Sul (RS).
Area do Reservatério: 151 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP):
4,1 km?

Biodiversidade Regional: 18 espécies de
mamiferos, 122 de aves, 14 de répteis, 10 de
anfibios, 44 de peixes e 20 de flora

Unidades de Conservacao: Parque Estadual
Rondinha, com 10 km?, e Reserva Municipal da
Sagrisa, com 4 km?

UHE SALTO SANTIAGO

Localizagao: entre os municipios de Rio Bonito
do Iguacu e Saudade do Iguacu (PR)

Area do Reservatério: 208 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP):
a legislacéo da época da implantacdo da Usina
nado estabelecia a obrigatoriedade de se adquirir
areas para a formacao de APP

Biodiversidade Regional e Unidades de
Conservacao: 14 espécies mamiferos, 302 de
aves, 14 de anfibios e 39 de peixes

UHE SALTO OSORIO

Localizagao: entre os municipios de Sao Jorge
d'Oeste e Quedas do Iguacu (PR)

Area do Reservatério: 55 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP):
a legislacdo da época da implantacdo da Usina
nado estabelecia a obrigatoriedade de se adquirir
areas para a formacao de APP
Biodiversidade Regional e Unidades de
Conservacao: 13 espécies de mamiferos, 303
de aves, 9 de anfibios e 39 de peixes

UHE PONTE DE PEDRA

Localizagao: entre os municipios de Itiquira
(MT) e Sonora (MS)

Area do Reservatério: 14,5 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP):
7,8 km?

Biodiversidade Regional: 80 espécies de
mamiferos, 249 de aves, 58 de répteis, 17 de
anfibios e 9 de invertebrados

Unidades de Conservacao: o reservatério da
usina é adjacente ao Parque Estadual da Serra
de Sonora, com aproximadamente 79 km?

PCH JOSE GELAZIO DA ROCHA
Localizacao: Rondonopolis (MT)

Area do Reservatério: 0,3 km?

Area de Preservacio Permanente (APP): nao
foi estabelecida pela legislacdo no entorno do
reservatorio da Usina

Biodiversidade Regional: 80 espécies de
mamiferos, 249 de aves, 58 de répteis, 17 de
anfibios e 9 de invertebrados

Unidades de Conservacao: Parque Estadual
Dom Osoério Stoffel, com 64,2 km?

PCH RONDONOPOLIS

Localizacao: Rondonopolis (MT).

Area do Reservatério: 0,024 km?

Area de Preservacdo Permanente (APP): nio
foi estabelecida pela legislacdo no entorno do
reservatoério da Usina

Biodiversidade Regional: 80 espécies de
mamiferos, 249 de aves, 58 de répteis, 17 de
anfibios e 9 de invertebrados

Unidades de Conservacao: Parque Estadual
Dom Osoério Stoffel, com 64,2 km?

PCH AREIA BRANCA

Localizacao: Caratinga e Ipanema (MG)
Area do Reservatério: 1,4 km?

Area de Preservacido Permanente (APP):
1,1 km? ha no reservatorio da Usina
Biodiversidade Regional: 17 espécies
de mamiferos, 191 de aves, 16 de répteis e 20
de anfibios

Unidades de Conservacao: ndo ha na area
diretamente afetada

UHE SAO SALVADOR

Localizagdo: entre os municipios de Sdo
Salvador do Tocantins e Parana (TO)

Area do Reservatério: 104 km?

Area de Preservacao Permanente (APP):
47,5 km?

Biodiversidade Regional: 26 espécies de
mamiferos, 242 de aves, 38 de répteis, 29 de
anfibios e 209 de peixes

Unidades de Conservacdo: Area de
Protecdo Ambiental do Lago de S&o Salvador
do Tocantins, Parana e Palmeirdpolis, com
145,3 km?

UHE ESTREITO

Localizacdo: entre os municipios de Estreito (MA),
Aguiarnopolis e Palmeiras do Tocantins (TO)
Area do Reservatério: 555,0 km?

Area de Preservacido Permanente (APP):
125 km?

Biodiversidade Regional: 2 espécies de
mamiferos aquaticos, 164 de aves, 21 de
répteis, 38 de anfibios e 50 de peixes
Unidades de Conservacao: o reservatorio
¢ adjacente a Unidade de Conservacéo
Monumento Natural das Arvores Fossilizadas,
com 356,3 km?
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7.5.2. Metas

Os Objetivos Empresariais anuais incluem
aspectos de gestdo ambiental e respectiva
melhoria continua, que se desdobram em metas
para os empregados encarregados.

Metas de gestdo ambiental por usina sdo
definidas para os empreendimentos certificados.
Essas metas sdo estabelecidas anualmente ou por
demandas especificas, quando necessario, e os

prazos, recursos e responsaveis pelo seu alcance
sdo determinados conforme a complexidade dos
assuntos envolvidos e as necessidades locais ou
regionais, sem que se perca o foco da gestao
corporativa.

Em certas condicoes, de acordo com a relevancia
do tema, sdo definidas metas ambientais
corporativas, como ocorreu para a eliminacao

dos equipamentos e residuos contaminados com
6leo Ascarel em 2008. Em 2012 foi estabelecida
a meta de aumentar em 10,0% o indice de
recuperacao de residuos na Tractebel Energia
como um todo. A seguir sdo apresentados 0s
resultados alcancados em 2012.

Metas Ambientais - Hidrelétricas

Usina

Meta

Observagoes/Comentarios

Avaliacao

Préximos Anos

Desenvolvimento Socioambiental nas Areas de Atuacdo

Cana Brava,
Salto Santiago e
Salto Osorio, It4,
Machadinho e
Passo Fundo

Participacao nos Comités de Bacias Hidrograficas
nas areas de abrangéncia das usinas.

A Companhia participa regularmente dos eventos dos Comités existentes e dos que
fomentam a criacao de Comités nas regides em que ainda nao estejam constituidos.

Meta permanece em 2013.

Residuos

Cana Brava

Reduzir, em 2012, 5% da geracao anual de
residuos em relacdo a média das registradas nos
inventarios de 2010 e 2011.

A média de 2010 e 2011 foi de 11,3 toneladas. O inventério de 2012 registrou 19,7
toneladas, mas desse total deve ser expurgada a geracao de 14 toneladas de residuos do
banco de baterias, que foi substituido em 2012 — pois, conforme Plano de Manutencéao
Plurianual, essa substituicao deve ser feita a cada dez anos.

Reduzir, em 2013, 5% da geracdo anual de residuos
em relacdo a média das registradas nos inventdrios de
2010, 2011 e 2012, considerando-se o expurgo de
2012, relativo ao banco de baterias substituido.

Sao Salvador

Reduzir, em 2012, 5% da geracao anual de
residuos em relacao a média das registradas nos
inventarios de 2010 e 2011.

O inventério de 2010 registrou um total de 1,9 toneladas de residuos gerados, e o de
2011, de 6,87 toneladas, assim obtendo-se a média de 4,39 toneladas nos dois anos.

A meta para 2012 seria, portanto, gerar no maximo 4,17 toneladas de residuos, quando
foram geradas 4,22 toneladas (correspondendo a uma reducao de 4% e nao 5%).

Reduzir, em 2013, 5% da geracao anual de residuos
em relacao a média das registradas nos inventarios de
2010, 2011 e 2012.

Salto Santiago e
Salto Osério

Substituir os equipamentos contendo mercudrio
até dezembro de 2012.

Substituicdo iniciada, mas nao concluida.

Meta permanece em 2013.

Salto Santiago e
Salto Osério

Reduzir, em 2012, 5% da geracao anual de
residuos em relacdo a média das registradas
nos inventarios de 2010 e 2011, excluindo-se
os residuos de reformas de unidades e servicos
especiais.

Em Salto Osorio, a média de 2010 e 2011 foi de 59,6 toneladas, e, em 2012, a geracao
de residuos foi de 42 toneladas, o que corresponde a uma reducao de 30%. Em Salto
Santiago, a média de 2010 e 2011 foi de 77,5 toneladas e, em 2012, foram geradas 45
toneladas de residuos, correspondendo a uma reducédo de 42%.

A ser definida.

Ponte de Pedra

Reduzir, em 2012, 2,5% da geracdo anual
de residuos em relacdo ao inventario de residuos
de 2010.

A meta para 2012 correspondia a 5,86 toneladas, e foram geradas
4,87 toneladas.

A meta serd mantida, de forma a continuar reduzindo
2,5% da geracao anual de residuos.

Agua e Efluentes

Cana Brava

Manter a concentracéo de éleos e graxas nos
efluentes (sistema de drenagem e separador de
4gua e oleo dos transformadores da Usina) no
maximo em 10 mg/L.

O limite legal é de 20 mg/L, tendo sido efetuadas algumas medicoes com valor superior a
10 mg/L.

Manter a concentracao de 6leos e graxas nos efluentes
(sistema de drenagem e separador 4gua e 6leo dos
transformadores da Usina) em 50% do maximo
estabelecido no padrao legal (de 20 mg/L), até
dezembro de 2013.

C
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Metas Ambientais - Hidrelétricas

Usina Meta Observac¢oes/Comentarios Avaliacao Préximos Anos
Manter, em 2012, o consumo anual de dgua
Cana Brava tratada, com base no ano de 2011, mesmo com Meta permanece em 2013.

a reestruturacgao prevista no quadro funcional da
Usina (aumento do numero de empregados).

Sao Salvador

Reduzir para 50%, do estabelecido no padrao
legal, a concentracao de 6leos e graxas nos
efluentes (sistema de drenagem e separador agua
e 6leo dos transformadores da Usina), até janeiro
de 2012.

O limite legal é de 20 mg/L, tendo sido efetuadas algumas medicoes com valor superior a
10 mg/L.

Manter a concentragéo de éleos e graxas nos efluentes
(sistema de drenagem e separador 4gua e 6leo dos
transformadores da Usina) em 50% do méximo
estabelecido no padréo legal (de 20 mg/L), até
dezembro de 2013.

Salto Santiago e

Reduzir o lancamento de éleo do poco de
drenagem no corpo receptor - Rio Iguacu - para

Meta atingida, conforme resultados das analises do efluente do poco de drenagem.

Meta permanece em 2013.

salto Osorio até 25% do permitido como padréo legal.
Manter abaixo de 50%, do estabelecido no " . . _ .
. - - . Resultados das analises do efluente do poco de drenagem evidenciam que a meta nao foi
Ita padrao legal, a concentragao de 6leos e graxas Meta permanece em 2013.

nos efluentes da Usina.

alcancada (o limite legal é de 20 mg/L).

Ponte de Pedra

Reduzir para 50%, do estabelecido no padréo
legal, a concentracao de 6leos e graxas nos
efluentes (sistema de drenagem e separador
4gua e 6leo dos transformadores da Usina), até
dezembro de 2015, com uma taxa de reducao
de 10% ao ano.

Meta de 10%, em 2012, atingida para o Sistema de Drenagem. Para o Separador
Agua-Oleo, nio foi alcancada a reducdo anual esperada, sendo aberto um plano de acéo
especifico. A meta global de 50% continua sendo buscada até 2015.

Meta permanece em 2013.

Visitas as Usinas e Educacdo Ambiental

Cana Brava

Obter, no periodo de 2011 a 2013, um aumento
anual de 5% do numero de pessoas atendidas pelo
Programa de Visitas e de Educacao Ambiental.

Resultado de 2011: 3.246.
Resultado de 2012: 4.243, (31% de aumento).

Meta vélida de 2011 a 2013.

Sao Salvador

Obter, no periodo de 2011 a 2013, um aumento
anual de 5% no nimero de pessoas atendidas pelo
Programa de Visitas e de Educagdo Ambiental.

Resultado de 2011: 1.074.
Resultado de 2012: 1.767, (65% de aumento).

Meta vélida de 2011 a 2013.

Machadinho

Atender, no minimo, 6.500 visitantes até
dezembro de 2012.

A Usina recebeu 7.228 visitantes.

Meta permanece em 2013.

( - Meta Atingida

Meta em Andamento

- Meta Nao Atingida
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Usina

Meta

Metas Ambientais - Hidrelétricas

Observag¢bes/Comentarios

Avaliacao

Préximos Anos

Machadinho

Atender, anualmente, um publico de 10.000
pessoas com o Programa de Educacao Ambiental,
nos municipios lindeiros da Usina.

O Programa passou a ser realizado no Centro de Atendimento da Usina Hidrelétrica Ita
(CDA), nao tendo sido feita a contagem dos visitantes encaminhados por Machadinho.

Meta permanece em 2013, porém sendo levado em
conta o atendimento conjunto pelo CDA.

Passo Fundo

Realizar visita em, pelo menos, 53 instituicoes
de ensino dos municipios lindeiros e atender, no
minimo, 8.500 pessoas até dezembro de 2012.

Foram realizadas palestras em 53 escolas municipais e atendidas 11.773 pessoas.

Meta permanece para 2013.

Ita

Atender, no minimo, 9.000 visitantes até
dezembro de 2012.

Em 2012, o publico total abrangido pelo Programa foi de 10.385 visitantes.

Meta permanece para 2013.

Ponte de Pedra

Obter, no periodo de 2011 a 2014, um aumento
anual de 50% no nimero de pessoas atendidas
pelo Programa de Visitas, tendo como base o ano
de 2010.

Em 2012, foram recebidas 439 pessoas na Usina (Meta: 225).

A meta sera mantida até 2014.

Salto Santiago

Receber, pelo menos, 3.600 visitantes
anualmente, envolvendo escolas, associacoes,
universidades e comunidade em geral.

Recebidos 4.432 visitantes na Usina.

A ser definida.

Salto Osorio

Receber, pelo menos, 3.500 visitantes
anualmente, envolvendo escolas, associacoes,
universidades e comunidade em geral.

Recebidos 3.529 visitantes na Usina.

A ser definida.

Reflorestamento, Recuperagdo, Monitoramento e Conservacao Ambiental

Cana Brava

Recuperar as é&reas da concessao, com o plantio e
doacédo de 100.000 mudas de espécies nativas do
cerrado, até abril de 2012.

Em 2012, o total do plantio e doacdes foi de 7.105 mudas. O resultado acumulado foi
inferior a meta de 100.000 mudas, sendo possivel, porém, alcanca-lo em 2013.

A meta foi revisada para ser atingida em 2013. A
Tractebel Energia manterd o viveiro, buscando parcerias
em projetos de recuperacdo de nascentes, da Area de
Preservacao Permanente (APP) e de reservas legais.

Passo Fundo

Recuperar a vegetacdo das ilhas do reservatorio
por meio do plantio de 50.000 mudas de espécies
nativas.

Em 2012, foram plantadas 54.790 mudas.

A ser definida.

Salto Santiago

Recuperar as areas degradadas do antigo canteiro
de obras, até dezembro de 2012.

Em 2011, ocorreu o inicio da recuperacao da area com remocéo das pedras, aterramento
da area e semeadura de adubacao verde. Durante 2012, foi efetuado o plantio de mudas
nativas, poleiros, picagem do material lenhoso e manutencao. Trabalho a ser encerrado
em 2013.

Concluir em 2013.

Salto Osorio

Recuperar faixa ciliar com o plantio e doacéo de,
no minimo, 17.000 mudas de espécies nativas,
até dezembro de 2012.

Em 2012, foram plantadas 250 mudas florestais e doadas outras 16.545, tendo sido
alcancado um total de 16.795 mudas (99% da meta).

Concluir em 2013.

Salto Santiago

Manter a faixa ciliar com o plantio e doacéo de,
no minimo, 32.000 mudas, até dezembro de
2012.

Em 2012, foram plantadas 7.371 mudas florestais e doadas 27.651 mudas, somando um
total de 35.022 mudas.

A ser definida.

Passo Fundo, Ita e
Machadinho

Controlar, permanentemente, a ocupacao
irregular das margens dos reservatoérios.

A equipe de fiscalizagdo ambiental e sociopatrimonial executa vistorias regulares das
margens dos reservatorios dessas usinas.

Meta permanece em 2013.

Passo Fundo, Ita,
Machadinho,
Salto Santiago,
Salto Osodrio,
Ponte de Pedra,
Cana Brava e Sao
Salvador

Manter, permanentemente, acoes de
acompanhamento ambiental no reservatorio e
areas de influéncia.

Essas usinas apresentam varios programas de monitoramento sendo executados em seus
reservatorios (Qualidade da Agua, Ictiofauna, Taludes Marginais, Climatologia, Sismologia,
Hidrossedimentologia).

Meta permanece em 2013.

Ponte de Pedra

Implantar o viveiro de producéo de mudas da
Usina até setembro de 2012, com projecao para
producao de 15.000 mudas de nativas por ano.

O viveiro foi concluido em setembro de 2012 e ja esta produzindo mudas.

A meta para 2013 é produzir 15.000 mudas de
nativas.

C
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Metas Ambientais - Termelétricas

Usina Meta Observacoes/Comentarios Avaliacao Préximos Anos

Desenvolvimento Socioambiental nas Areas de Atuacio

Lages,
Charqueadas  Participacao nos Comités de Bacias Hidrogréaficas das usinas.

A Companbhia participa regularmente dos eventos dos Comités existentes e dos que fomentam a -
e Alegrete

criacdo de Comités nas regides em que ainda nao estejam constituidos. Meta permanece em 2013.

Participar dos processos de recuperacdo ambiental de dreas degradadas,
Jorge Lacerda  em parceria com o 6érgao estadual de meio ambiente (Fundacao do Meio
Ambiente - Fatma).

A Tractebel Energia esta atuando na recuperacao ambiental da bacia de finos da Companhia

Siderurgica Nacional (CSN). Meta permanece em 2013.

Implantar o Parque Ambiental contiguo ao Complexo Termelétrico Jorge
Jorge Lacerda  Lacerda no prazo definido apds concluséo Inauguracao do parque prevista para novembro de 2013. Meta permanece em 2013.
do Projeto.

Dar continuidade ao projeto de P&D “Utilizacdo da palha de arroz em

Jorge Lacerda S - h ;
processo de co-firing com carvao pulverizado”.

Em 2012 foram investidos R$ 860.205,05 neste projeto. Meta permanece em 2013.

Consumo de Materiais

Atingir 100% dos fornecedores de biomassa com atendimento da

Lages legislacao vigente, referente exclusivamente ao licenciamento ambiental, Meta atingida para os fornecedores que prestaram o servico em 2012. - Meta permanece em 2013.

até dezembro de 2012.

. - B,
Reduzir o consumo especifico anual de Hidréxido de Sédio (NaOH) para O resultado para o consumo de NaO_H fo! alcancado, com um consumo especifico de 1,18 kg{rq JJao
. . B proposto para o consumo de HCL nao foi alcancado, tendo sido de 1,21 kg/m3. Os valores proximos

Lages 1,40 kg/m?® e de Acido Cloridrico (HCI) para 1,20 kg/m? até dezembro . - e . - Meta permanece em 2013.

de 2012 aos esﬁabeleqdos na meta se deram em funcao da condutividade elevada da agua captada nos meses

’ de abril e maio de 2012.

Redugao do estoque de carvao armazenado no pétio das usinas UTLB e
Jorge Lacerda UTLC para um méximo de 600.000 toneladas até o final de 2012. Meta permanece com prazo prorrogado para 2013. - Meta permanece em 2013.

Manter os indices de consumo especifico de carvao abaixo de 1,50 ton/ A revitalizacdo da Usina foi concluida e a média do consumo especifico no ano de 2012 foi de
Charqueadas MWh. 1.42 ton/MWh. [ Meta permanece em 2013.
Charqueadas Reduzir em 20% o consumo de HCl e NaOH até junho Meta é associada a troca do processo de utilizacao de resina (para osmose reversa). A ser reavaliada - Reavaliar a meta.

de 2012. em 2013.

Emissoes

Lages Mantgr as emissoes de matenalgpamcu\aqo abaixo de 100 mg/Nm? na Er_n 2012 foi registrada emissao média de 73,57 mg/Nm? para a caldeira principal e a caldeira reserva - Meta permanece em 2013.

caldeira principal e 260 mg/Nm? na caldeira reserva. nao operou no ano.

Visitas as Usina
William Arjona  Atender cerca de 200 visitantes por ano. Foram recebidos 218 visitantes. - Meta permanece em 2013.
Alegrete Atender 800 visitantes até dezembro de 2012. Foram recebidos 1.154 visitantes. - A ser definida.
Lages Atender 1.000 visitantes no ano. Foram recebidos 1.068 visitantes. - Meta permanece em 2013.
Charqueadas  Atender, no minimo, 2.000 visitantes até dezembro de 2012. Foram recebidos 2.235 visitantes. - A ser definida.
Jorge Lacerda  Atender a mais de 11.000 visitantes durante o ano de 2012. Foram recebidos 11.194 visitantes. - Meta permanece em 2013.
Reflorestamento e Recuperacao Ambiental
William Arjona  Doagéo de, no minimo, 200 mudas de arvores em 2012. Foram doadas 300 mudas na regido da Usina. [ ] Meta permanece em 2013.
Charqueadas  Doagcao de, no minimo, 6.000 mudas de arvores em 2012. Foram doadas 6.144 mudas na regido da Usina. [ A ser definida.
Alegrete Doacdo de, no minimo, 1.400 mudas de arvores em 2012. Foram doadas 2.000 mudas na regiao da Usina. - A ser definida.
Jorge Lacerda  Doagao de, no minimo, 90.000 mudas de arvores em 2012. Foram doadas 87.984 mudas na regido da Usina (98% da meta). - Meta permanece em 2013.
Ruidos

Lages Manter os niveis de ruido nos equipamentos criticos abaixo de 80 dB. Os valores medidos na comunidade (drea externa) estiveram entre 41 e 53 dB, enquanto o ruido - Meta permanece em 2013.

ambiente ficou entre 43 e 46 dB.

( - Meta Atingida Meta em Andamento - Meta Nao Atingida )
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7.5.3. Indicadores Ambientais Consolidados
7.5.3.1. EMISSOES

Gestao

A Politica Tractebel Energia sobre as Mudancas Climéaticas, disponivel no website da Companhia,
estabelece e ratifica seus compromissos em relacédo ao tema, como a priorizacéo de fontes renovaveis
na expansao da sua matriz energética, o investimento em projetos de Pesquisa e Desenvolvimento
relacionados a conservacao do meio ambiente, as mudancas climaticas e as energias renovaveis, e a
atuacao como promotora do desenvolvimento sustentavel.

A Tractebel Energia possui sistemas, equipamentos, técnicas e processos para minimizar a emissao Desde 2011, a Companhia vem elaborando
de poluentes e Gases de Efeito Estufa (GEE), especialmente em suas usinas termelétricas a carvao seu Inventdrio de Emissées de GEE conforme
mineral, 6leo combustivel e biomassa, conforme demonstram os exemplos a seguir: metodologia do Programa Brasileiro

GHG Protocol e submetendo o mesmo a
asseguracao limitada por parte independente
(terceira parte). Em 2012 foi realizado o
segundo Inventdrio da Companhia, em
cumprimento a uma das premissas basicas
da Politica Tractebel Energia sobre as

»  Reducao da formacao e emissao de didxido de enxofre, controlando o teor de enxofre no carvao Mudancas Climaticas.
e 6leos combustiveis.

»  Precipitadores eletrostaticos no Complexo Termelétrico Jorge Lacerda, que retém mais de
98,5% das emissdes do material particulado.

»  Filtros de mangas e dessulfurizador na Usina Termelétrica Charqueadas, que reduzem as
emissdes de material particulado e de dioxido de enxofre (SO,).

»  Destinacdo para producdo de cimento de 100% das cinzas da combustao do carvdo mineral,
minimizando, assim, o uso do calcario e, consequentemente, reduzindo as emissoes de CO,.

»  Destinacao para silvicultura e agricultura de 100% das cinzas da biomassa (madeira e bagaco
de cana), substituindo o uso de adubos quimicos, o que diminui as emissées de CO,.

Outros meios empregados pela Tractebel Energia para controle e reducao de emissdo de poluentes
e de GEEs séo a implantacao de software para estimativa das emissoes de CO, em viagens aéreas e
a utilizacdo de sistema de videoconferéncia para reduzir o nimero de deslocamentos e, assim, evitar
as correspondentes emissdes de GEE.




Indicadores

As emissdes atmosféricas de dioxido de
carbono (CO,) da Companhia totalizaram,
em 2012, 5.343.588 toneladas. Esse valor
corresponde a um aumento de 29% em relacdo
a 2011, como consequéncia da maior geracao
de energia nas usinas termelétricas ao longo de
2012, em funcao das condicoes hidroldgicas
menos favoraveis que as registradas no
ano anterior.

Os graficos a seguir apresentam o total de
emissoes e as emissdes por MWh gerado nas
termelétricas operadas pela Tractebel Energia:
Charqueadas, a carvdo mineral; Alegrete, a
6leo combustivel; William Arjona, a gas natural;
e Ibitilva Bioenergética, a biomassa do bagaco
de cana, bem como do Complexo Termelétrico
Jorge Lacerda, a carvao mineral, e da Unidade
de Cogeracéo Lages, a biomassa de residuos
de madeira.
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(**) TBLE - relacao entre as emissoes oriundas da combustao de fosseis para a geracao de energia
elétrica nas termelétricas e a energia gerada em todas as usinas da Tractebel (inclui UHEs, UTEs,
UEEs e PCHs)



A Tractebel Energia também monitora as emissdes dos gases que afetam a camada
de o0z6nio, conhecidos como Substancias Destruidoras da Camada de Ozo6nio
(SDOs), presentes principalmente em aparelhos de ar condicionado, refrigeradores
e bebedouros. Os graficos a seguir indicam as emissdes de duas dessas substancias:
hidroclorofluorcarbono (HCFC) e hidrofluorcarbono (HFC), em toneladas de carbono

Em 2012, com a aprovacao da 5° verificacdo do Projeto de Mecanismo de Desenvolvimento Limpo (MDL)
da Unidade de Cogeracao Lages, referente ao periodo de 1° de junho de 2009 a 31 de maio de 2011,

equivalente (tCO,eq).
foram emitidas 443.651 Reducdes Certificadas de Emissdes (RCEs) geradas por esse projeto. Desse total,

Emissao de HCFC Emissao de HCF 8.873 foram entregues ao Adaption Fund da United Nations Framework Convention on Climate Change
(tCO eq) (tCO eq) (UNFCCC) e 176.000 serdo entregues ao Prototype Carbon Fund do Banco Mundial, nos dois casos a
2 2 um preco de US$ 10,00 por RCE. As demais 258.778 foram destinadas a venda no mercado de RCEs.

3254 1,8

Ainda em 2012, a Tractebel Energia elaborou o Relatério de Execucao do Projeto de MDL de Lages (“Lages
() 061 —

Methane Avoidance Project”), referente ao periodo de julho de 2011 a junho de 2012, que reporta a
situagdo desse projeto em relacao as questdes previstas quando da sua aprovacdo no ambito da UNFCCC,
com énfase na estimativa de sua geracdo de RCEs nesse periodo. Esse documento foi aprovado pelo Banco
Mundial, comprovando o atendimento aos compromissos de sustentabilidade e a politica de salvaguarda
estabelecida pelo Banco para aquisicdo dos RCEs gerados por esse projeto.

A Companhia também obteve registro junto a UNFCCC dos quatro projetos de MDL que compdem o
Complexo Edlico Trairi, no Cear4, e do Projeto de Porto do Delta’, no Piaui. Assim, esses projetos estao

Q @ @ aptos a gerar créditos de carbono respectivamente da ordem de:
¥|—/ ¥|—/ ¥|_/ (a) Complexo Eélico Trairi, no Ceara:

; p 5 . Trairi: 38.310 RCEs por ano;
2010 2011 2012 2010 2011 2012 . Guajiru: 50.695 RCEs por ano;

L]

Mundau: 41.086 RCEs por ano; e

Fleixeiras I: 45.876 RCEs por ano.
' Os dados de 2010, tanto para HCFC quanto para HFC nao estdo disponiveis.

2 Em 2012 n&o houve emissoes de HFC, visto que este tipo de emissao nao é constante. (b) Projeto de Porto do Delta, no Piaui: 53.004 RCEs por ano.
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" Este projeto terd sua viabilidade econémica reavaliada em 2013.



7.5.3.2. CONSUMO DE ENERGIA DIRETA
Gestao

A energia elétrica consumida no processo
produtivo da Tractebel Energia provém da
geracdo de suas usinas. Assim, a diminuicao
na geracao total de energia também afeta
diretamente o volume da energia consumida.

A Companhia avalia continuamente as
possibilidades de melhoria da eficiéncia
energética para reducao do consumo de
energia elétrica. Com esse intuito, foi criado,
em 2012, um grupo interno para a gestao
do consumo de energia, cujos trabalhos sao
focados especialmente em ampliacao da
eficiéncia energética, com base nos principios
da NBR ISO 50.001 (Sistemas de Gestao da
Energia — Requisitos com Orientacdes para
Uso). Inicialmente, esse grupo tem concentrado
suas atividades nas usinas termelétricas.

Indicadores

A Tractebel Energia consumiu, em 2012,
937,2 GWh, que correspondem a 3,4 milhdes
de GJ na operacdo das usinas de seu parque
gerador, para produzir 36.193,1 GWh, que
correspondem a 130,3 milhdes de GJ de
energia elétrica. A tabela a seguir apresenta o
total de energia consumido e produzido por
tipo de usina.

Consumo e Producao de Energia

2012

Termelétricas

511,2 1,8 milhao 4.915,8 17,7 milhoes
Hidrelétricas 385,6 1,4 milhao 30.583,8 110,1 milhoes
Complementares - PCHs,
edlicas e termelétricas a 40,4 145,5 mil 693,5 2,5 milhdes

biomassa

e

Desde 2004, a Companhia oferece aos seus clientes industriais o Programa Tractebel
Energia de Diagnéstico de Eficiéncia Energética, fruto da politica de fidelizacdo de
clientes e do foco no desenvolvimento sustentavel. O programa é desenvolvido
gratuitamente e seu objetivo é ajudar o cliente industrial a identificar possibilidades
de reducdo do consumo de energia em seu processo produtivo, diminuindo custos e

aumentando sua competitividade e a confiabilidade do sistema de energia. Além disso,
a eventual energia ndo consumida em funcdo da implantacao de acoes sugeridas pelo
Diagndstico de Eficiéncia Energética pode ser vendida para outros clientes, permitindo
a ampliacao da carteira de clientes livres da Companhia. Até dezembro de 2012, foram
investidos pela Companhia R$ 8,3 milhdes no desenvolvimento desse programa.
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7.5.3.3. AGUA
Gestao

A Companhia conta com sistemas de efluentes
liquidos em regime fechado nas usinas do
Complexo Termelétrico Jorge Lacerda e
Charqueadas, o que evita o lancamento de
efluentes nos rios e possibilita a reutilizacdo da
4gua. Nas usinas termelétricas que ainda nao
contam com sistema fechado (UTE Alegrete,
UTE Ibititva Bioenergética e Unidade de
Cogeracao Lages), os efluentes passam por um
tratamento fisico-quimico de sedimentacao e
neutralizacdo antes de serem lancados no corpo

Indicadores

Consumo de Agua de Superficie
(m?)

hidrico. A UTE William Arjona néo faz captacao
de 4gua e, portanto, ndo gera efluente em seu
processo industrial.

Todas as usinas termelétricas da Tractebel
Energia dispdem de bacias de contencdo nos
seus reservatérios de combustiveis para evitar a
poluicdo das dguas em decorréncia de possiveis
acidentes com vazamentos. Nas hidrelétricas,
para que nao ocorra a contaminacdo da agua,
sdo estabelecidas metas mais rigorosas do que

Consumo de Agua de Subterranea’

(m?)

as da legislacdo para reducao da concentragao
de 6leos e graxas nos efluentes dos pocos de
drenagem.

As Usinas Hidrelétricas Passo Fundo,
Machadinho, Cana Brava e Itd contam ainda
com um controle dos efluentes dos pocos de
drenagem por meio de um sistema que separa
a agua do oleo dos efluentes gerados nas casas
de méaquinas.

(m?3/ano)

| ) <

2012 @ 0

o | )~

2011 —@0

2010 @ 2.268

2010 —@0

2ors | )+

Descarte de Agua Tratada

' Agua subterranea: o baixo valor apurado em 2010 se deveu a falha de equipamentos de medicao (hidrémetros) da Usina Hidrelétrica Salto Santiago, os quais foram substituidos em 2011.



7.5.3.4. RESIDUOS
7.5.3.4.1. RESIDUOS PERIGOSOS
Gestao Indicadores

A gestdo de residuos perigosos obedece as
normas da Organizacdo das Nacoes Unidas . _ , .
(ONU), aos demais requisitos legais aplicaveis Destmagao dos Residuos Perlgosos
e as regulamentacdes do licenciamento 2012

ambiental, abrangendo o acondicionamento, -
0 armazenamento interno temporario, o
transporte e a destinacao final.

AT bel E ia b ind . Agua contaminada com éleo, borra de éleo ou xisto, borra de 6leo e borra de tinta, brita contaminada com 6leo, cartuchos
ractebe nergla‘ usca ainda pre’vemr Aterro Industrial Classe | de impressoras e toners, baterias industriais, embalagens contaminadas, graxa residual, lampadas em geral, materiais 1811
vazamentos provenientes desses residuos contaminados com o6leos, graxas, produtos quimicos e mercurio, materiais contendo la-de-vidro, 6leo isolante, pilhas e !
por me io da utiliza cao de fichas de baterias, produtos quimicos, querosene e outros solventes contaminados, residuos de solda, sucata eletrénica e resinas.
seguranca de produtos quimicos, da .
. 9 (;. P . q - Autoclayagem Aterro Residuos de saude. 0,015
implantacdo de barreiras de contencédo e da Industrial Classe Il
sinalizacdo adequada dos veiculos, além da A ) | . - ) ) o
contratacao exclusivamente de empresas Coprocessamento gua contam;nada com 6leo, borrg de 6leo, borra de tinta, materiais contgmlnados com oleo', graxa e produtos quimicos, 134.9
o . i cartuchos de impressora, graxa residual, querosene e outros solventes, residuos de solda e resinas.
comprovadamente habilitadas e licenciadas
para o transporte de residuos PErgosos. Incineragao Residuos de saude — infectante, pérfuro-cortante e medicamentos. 0,011
. Agua contaminada com 6leo, cartuchos de impressoras e toners, baterias industriais, embalagens de defensivos, lampadas
Reciclagem I ; A 18,3
em geral, 6leos lubrificantes e isolantes e sucata eletronica.
Reutilizacao Toalhas industriais retornaveis, 6leo lubrificante usado e 6leo isolante. 57.3
TDratamento./ . Residuos de saude, lampadas e lodo de esgoto. 84,4
escontaminacao
Armazenamento Local Residuos aguardando volume viavel ou em fase de analise para destinacao final. 72,7
Total (residuos perigosos destinados adequadamente)’ 476,0
! Todos os residuos perigosos foram transportados, exclusivamente em territorio nacional, até o local da destinagao final.

N /




A Companhia vem realizando uma campanha de orientacéo de
empregados para o uso racional de papéis e copos plasticos, a
correta destinacao desses materiais e também do resto de alimentos
consumidos, salientando os beneficios de seu reaproveitamento.
Na sede da Tractebel Energia, em 2012, essa campanha incluiu um
7.5.3.4.2. RESIDUOS NAO PERIGOSOS lanche oferecido aos empregados e prestadores de servicos com
alimentos feitos a base do reaproveitamento consciente e adequado
Gestao de cascas de alimentos. No periodo de junho a dezembro de 2012,
os resultados apurados na sede apresentaram 89% de aumento na
reciclagem dos residuos gerados.

Reaproveitar, reutilizar ou reciclar residuos nao
perigosos sao praticas rotineiras da Tractebel
Energia, realizadas com o maximo critério pela
Companhia. As cinzas geradas pela combustao
de carvao no processo de geracdo de energia
nas usinas termelétricas, que correspondem a

97,9% (66,6% de cinzas leves e 31,3% de Destinacao dos Residuos ndo Perigosos
cinzas pesadas) do volume total de residuos

Indicadores

. ; 2012
servem, praticamente em sua totalidade,
para a industria cimenteira, como insumo do
cimento pozolanico, substituindo o calcario
na sua composicdo. Prestam-se também
para recuperacdo de areas degradadas pelo Aterro Controlado Isopor, plasticos, residuos comuns e organicos. 9,5
carvao mineral. Em Charqueadas (R_S)’ parte Entulhos de construcdo, escéria de jateamento, filtros de ar condicionado, isopor, |a-de-rocha, lodo de Estagcao
volta para a cava da mina, sendo aplicada na Aterro Industrial Classe Il de Tratamento de Agua (ETA), madeiras, residuos comuns, residuos de solda, s6lidos ndo contaminados, sucata 264,1
recuperacdo ambiental da drea de extracao do eletroeletronica e vidros.

carvao mineral. Entulho de construcao, filtros de ar condicionado, isopor, la-de-rocha, madeiras, manta de isolacao acustica, plastico,

Aterro Sanitério . . .
residuos comuns, residuos organicos e borrachas.

144,0

Em 2012, foram reciclados, reutilizados ou
reaproveitados em processos de compostagem,
pavimentacao de estradas e recuperacao de Coprocessamento Madeiras, isopor e sucata de borracha. 0,2
areas degradadas, 99,9% do volume total

Compostagem Residuos organicos. 47,8

B ~ . . Pavimentacéao de Estradas Entulho de construgéo. 2,5
de residuos ndo perigosos encaminhados
para destinagéo final. JA4 o consumo total de Reciclagem Cinzas pesadas, cinzas leves, gesso, 6leo de cozinha, papel e papeldo, plasticos, borracha, sucata metalica e vidros. 1.501.562,4
papel na Companhia apresentou aumento de Recuperacao de Areas ) o
~ 48,4% em relacdo a 2011. Das 14,2 toneladas Degradadas Madeiras e podas de jardim. 3390
o 1 )
o Consumldas de pap,el em 2012, 89,8% foram Reutilizacao Escoria de jateamento, sucata metalica e entulho de construcéo. 10,9
5 provenientes de reciclagem.
é Tratamento / Descontaminacao Lodo de esgoto. 50,3
o
% Utilizacdo como Combustivel  Residuos de madeira. 144,5
= < 00000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000O0COCOCROGIEOGEOE
A g Total 1.502.575,2
=gl
Q= Armazenamento Local Residuos aguardando volume viavel ou em fase de analise para destinacao final 50,9
S &
- /
[sa




7.5.3.5. COMBUSTIVEIS
Gestao

A Tractebel Energia desenvolve anélises, pesquisas e estudos para a
geracdo de energia por meio de fontes renovaveis, de modo a minimizar
o consumo de combustiveis fésseis. Ao mesmo tempo, a diversificacdo
da matriz energética é importante para garantir a oferta de energia e a
seguranca do sistema no contexto atual. Assim, além das fontes hidricas,
que correspondem a maior parte do portfélio da Tractebel Energia,
edlicas e duas usinas termelétricas a biomassa, que dispensam o uso de
combustiveis fosseis, a Companhia conta com usinas a carvao mineral, gas
natural e 6leo combustivel.

A Tractebel Energia também participa com outras instituicdes de um projeto
de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) para implantacao de um parque de
energia solar para conexao ao Sistema Interligado Nacional (SIN), com
capacidade de pico de 3,0 MW. O local previsto para sua instalagao é nas
proximidades do Complexo Termelétrico Jorge Lacerda, e o projeto inclui
a avaliacdo técnica e econémica da geracao fotovoltaica em diferentes
condicoes climaticas na matriz elétrica brasileira. Assim, oito modulos de
avaliacdo com diferentes tecnologias de energia fotovoltaica, de 10 kW de
pico cada uma, serdo instaladas nas cinco regides do Brasil.

Em 2012, o projeto de P&D denominado “Implantacdo de Prototipo de
Conversor de Ondas Onshore nas Condicoes de Mar do Nordeste do Brasil”
apresentado no tépico sobre esse tema neste Relatério, foi executado em
pleno cumprimento aos objetivos estabelecidos. Foram realizadas duas
etapas de testes de operacdo, sendo que, na segunda, o protétipo gerou
12,919 kWh de forma continua. Paralelamente, estdo sendo buscadas
parcerias para desenvolver novas versdes do prototipo, até que se atinja a
sua viabilidade econdmica.

Indicadores

A Companhia consumiu, em 2012, 15,6 mil
GWh (56,3 milhdes de GJ) em combustiveis
fésseis nas suas usinas termelétricas. O
aumento do consumo de combustiveis em
relacdo ao ano anterior estd diretamente
relacionado a maior geracao de energia nas
usinas termelétricas em 2012.

Como consta da Politica Tractebel Energia
sobre as Mudancas Climaticas, a Companhia
adota medidas como o uso preferencial de
automoveis bicombustiveis, priorizando o
alcool, a contratacdo de servicos de transporte
coletivo na maioria das usinas e a realizacao
de tele e video conferéncias como medidas
adicionais para reduzir o consumo de
combustiveis fésseis.

Consumo de Combustiveis Fosseis
(

2010 2011 2012
Carvéo Mineral (t) 3344524 2348564  3.325.265
Oleo Combustivel (1) 4.590 3.673 6.664
Oleo Diesel (m?3) 3.067 2.685 4.543
Gas Natural (m?) 114.375.774  415.021 21.103.319
\_ /

7

Na Unidade de Cogeracédo Lages e na Usina Termelétrica IbitiGva,
movidas a biomassa (de residuos de madeira e bagaco de cana,
respectivamente), o impacto ambiental é reduzido ao evitar a extracao
de recursos naturais ndo renovaveis e o descarte de residuos organicos
na natureza, reduzindo as emissoes de GEE.
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7.5.3.6. BIODIVERSIDADE

Nas dreas de entorno dos reservatoérios sob a responsabilidade da Tractebel Energia sao desenvolvidos
diversos programas para conservacao da flora e da fauna. Esses programas, aliados a iniciativas de
manejo, proporcionam as condicdes ambientais necessdrias para a conservacao e o desenvolvimento
das espécies antes, durante e ap6s a implantacao dos reservatérios. A Companhia investe, ainda,
em projetos de Pesquisa e Desenvolvimento para conservacao de espécies ameacadas, iniciativas de
Educacdo Ambiental e apoio a organizacoes do terceiro setor, bem como informa a sociedade sobre
a relevancia da conservacao ambiental.

O cuidado com a fauna é essencial durante E parte integrante dos programas
a construcdo de uma usina hidrelétrica. No ambientais desenvolvidos pela Companhia
periodo que antecede o desmatamento e a o monitoramento da flora na 4rea de
formacao do reservatério, sdo elaborados abrangéncia dos empreendimentos. O
estudos e, durante esse processo, é realizado trabalho inclui a coleta de sementes e flores
o salvamento de animais, bem como séo para estudo, a catalogacao e a producao de
mantidas as faixas de preservacdo em torno mudas, compondo um esforco constante para
do reservatério, o que também contribui para garantir a continuidade das espécies nativas,
a qualidade da agua. Permanentemente, as por meio do reflorestamento e da recuperacao
espécies que possam ser foco de problemas de da vegetacao.

saude para a populacdo local, como animais
peconhentos, insetos e caramujos transmissores
de doencas, sdo monitoradas e controladas por
meio de estudos e levantamentos periédicos.

ICTIOFAUNA ]

A Companhia pesquisa e acompanha o
equilibrio dinamico estabelecido ao longo da
formacéo e maturidade dos reservatérios. Dessa
forma, em cada usina é adotado o manejo
especifico para minimizar impactos sobre as
espécies. O repovoamento dos rios, por meio
da reproducao em laboratério de alevinos de
espécies nativas, constitui uma das principais
iniciativas desenvolvidas.



7.5.4. Destaques de 2012 - Projetos Socioambientais Desenvolvidos nas Usinas

EVENTOS PARA EMPREGADOS E FORNECEDORES

Semana Interna de Seguranca e Meio
Ambiente (Sisma 2012) - Envolvendo
as UHEs Cana Brava e Sao Salvador, no
Rio Tocantins, o evento é direcionado
ao publico interno das usinas, incluindo
empregados terceirizados, empresas
parceiras e familiares dos empregados. Em
2012, foram realizadas palestras sobre as
atividades ambientais das usinas e projetos
de pesquisa e desenvolvimento, além de
aspectos relacionados a saude, seguranca e
questdes familiares.

62 Semana de Meio Ambiente e
Sustentabilidade (Semas 2012) — Realizada
em parceria com os Consoércios Machadinho e
[td, no municipio de Piratuba (SC), na regiao
das UHEs Machadinho, It4 e Passo Fundo.
Com foco em desenvolvimento regional
sustentavel, a Semas 2012 contou com a
participacdo da Federacao das Industrias de
Santa Catarina (Fiesc), que promoveu um
evento paralelo para divulgacdo do Plano
de Sustentabilidade para a Competitividade
da Industria Catarinense; da Associacdo dos
Municipios Lindeiros da Barragem de Ita
(Amulbi) e da Agéncia de Desenvolvimento
do Alto Uruguai.

Semana do Meio Ambiente da UHE Ponte
de Pedra - Promovida em parceria com a
Geréncia de Educacao, Cultura e Lazer da
Prefeitura Municipal de Sonora (MS), area
de abrangéncia da UHE Ponte de Pedra.
Entre outras atividades, o evento incluiu um
concurso de desenho com escolas municipais
e estaduais, que premiou estudantes e
professores da regido.
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EDUCAGCAO AMBIENTAL

Concurso Cultural de Redacao
e Desenhos - Realizado na
regido do Complexo Trairi,
no Ceard, o concurso teve
por objetivo promover a
producdo artistica e textual,
incentivando o debate sobre
energias renovaveis no ambiente
escolar. Ao todo, 13 escolas
do municipio participaram.
O evento de premiacédo foi
realizado em dezembro de
2012, reunindo cerca de 2 mil
pessoas, entre estudantes e
professores da comunidade.

Concurso de Redag¢do da Usina
Hidrelétrica Machadinho
- Na 6° edicao do concurso,
concorreram 700 redacoes de 29
escolas da area de abrangéncia
do empreendimento. A iniciativa
¢é destinada aos estudantes de
82 série que visitam a Usina,
onde recebem informacdes
sobre os programas ambientais
desenvolvidos na regiao pelo
Consorcio Machadinho. Em 2012,
os concorrentes foram convidados
a escrever sobre os dez anos de
operacao do empreendimento.

Trilha ecolégica do Centro de
Atividades Socioambientais
e Patrimoniais da UHE
Passo Fundo (Casap) - Visa
promover a Educacdo Ambiental
com énfase na conservacao
dos recursos naturais e no
relacionamento com a sociedade.
Além do Casap, a estrutura
conta com o horto florestal,
arboreto, percurso interpretativo
em meio a floresta e as margens
do Rio Passo Fundo e mirantes.
Em 2012, 983 pessoas visitaram
o local, a maioria formada por
estudantes e professores.

Programa de Formacao de
Educadores Ambientais (PFEA)
- Em 2012, formou-se a quarta
turma do PFEA, implantado
no final de 2010 na regido de
abrangéncia da Usina Hidrelétrica
Itd. O Programa foi estruturado
para que os educadores
aprimorem seus conhecimentos
na area de Educacdo Ambiental,
e, assim, possam identificar e
analisar praticas pedagogicas,
aplicando-as em seu cotidiano.

Encontro de Educacao
Ambiental (EDEA) - Realizado
em outubro de 2012 no Centro
de Cultura de Entre Rios do
Sul (RS), o evento contou
com a presenca de gestores
publicos e representantes das
escolas dos municipios lindeiros
(diretores, professores e alunos).
A programacao incluiu palestras
e uma exposicdo de projetos
de 48 escolas, selecionados
durante as oficinas “Educar,
Participar e Transformar em
Educacao Ambiental”, realizadas
anteriormente. O Encontro
reuniu 178 participantes.

Programa de Visitas e
Educacao Ambiental -
A Companhia mantém
programas estruturados para
visitacoes de estudantes,
pesquisadores e turistas aos
empreendimentos que opera.
Nessas visitas, sao apresentados
aspectos relacionados ao
funcionamento das usinas, com
destaque para os programas
socioambientais desenvolvidos.
O Programa é complementado
por apresentacdes em escolas e
outros locais comunitarios, com
énfase em Educacdo Ambiental.
Em 2012, mais de 95 mil pessoas
participaram do Programa.

Programa de Visitas e Educacao Ambiental

numero de participantes em 2012

/

Acdes de Educacao Ambiental Visitas as Usinas

UHE Cana Brava 2.945 1.298
UHE Ita 18.175 10.385
UHE Machadinho 100 7.228
UHE Passo Fundo 11.773 1.174
UHE Ponte de Pedra 257 439
UHE Salto Osorio 682 3.529
UHE Salto Santiago 862 4.432
UHE Séo Salvador 1.208 559
CT Jorge Lacerda 11.545 11.194
UTE Alegrete - 1.154
UTE Charqueadas - 2.235
UTE William Arjona - 218
PCH Areia Branca 30 59
Unidade de Cogeracao Lages 1.040 1.068
PCH José Gelazio - 32
PCH Rondondpolis - 32
Edlica Beberibe - 773
Edlica Pedra do Sal - 1.122
TOTAL 48.617 46.931




ACOES PARA CONSERVACAO AMBIENTAL

Conservacao de Nascentes - Na regido
de abrangéncia das Usinas Hidrelétricas
Salto Santiago e Salto Osério, no Parana,
a Tractebel Energia participou, em 2012,
da quinta etapa do projeto de protecdo de
nascentes desenvolvido em parceria com a
Casa Familiar Rural (instituicdo de ensino
que alterna atividades em sala de aula e no
campo). Em 2012, 182 nascentes foram
protegidas, atingindo cerca de 60% do total
do escopo do projeto, que envolve estudantes
da zona rural da regiao, e 192 familias foram
diretamente beneficiadas. No final do mesmo
ano, a Companhia assinou um novo Termo de
Cooperacao Técnica com a Casa Familiar Rural,
para estender as acées ao municipio de Rio
Bonito do Iguacu, onde a meta é a protecao de
300 nascentes. Na regido da Usina Hidrelétrica
Machadinho, vem sendo executado um projeto
de protecao de 27 nascentes, que beneficiara
diretamente 22 familias. Esse projeto
inclui agdes de conscientizacdo da populacdo
da regido.

Plantio e doacdao de mudas de esséncias
florestais nativas - Ao longo de 2012,
a Tractebel Energia plantou mais de 150
mil mudas nas areas de abrangéncia dos
empreendimentos operados. Outras 196 mil
foram doadas a comunidade.

Programa de Restauracao Florestal das
llhas do Reservatério da UHE Passo Fundo
- O Programa visa a restauracao das ilhas do
reservatério com o plantio de espécies florestais
nativas da regido. No ano de 2012 foram
plantadas 54.790 mudas, sendo as mesmas
produzidas no horto florestal da UHE Passo
Fundo, a partir de sementes coletadas em
matrizes criteriosamente selecionadas de forma
a garantir a diversidade genética das espécies.

Implantacdo de um viveiro de mudas
nativas na UHE Ponte de Pedra - Com
essa iniciativa, a Companhia passa a contar
com seis viveiros de producao de mudas
nativas distribuidos em diferentes regides
do Brasil, com capacidade de producao de
aproximadamente 480 mil mudas por ano.

Plantio e Doacao de Mudas

2012

)

7

Plantadas Doadas
UHE Cana Brava 1.852 5.253
UHE Ita 3.863 17.433
UHE Machadinho 27.384 1.030
UHE Passo Fundo 54.790 7.539
UHE Ponte de Pedra 8.000 8
UHE Salto Osorio 250 16.545
UHE Salto Santiago 7.371 27.651
UHE S&o Salvador 180 13.011
UHE Estreito’ 25.458 10.143
CT Jorge Lacerda 3.552 87.984
UTE Alegrete - 2.000
UTE Charqueadas - 6.144
UTE William Arjona - 300
PCH Areia Branca 15.000 65
Unidade de Cogeracao Lages 61 180
PCH José Gelazio 2.050 -
PCH Rondonopolis - 1.000
Edlica Beberibe 280 -
Edlica Pedra do Sal 103 -
Ibitiliva Bioenergética - 200
TOTAL 150.194 196.486

~

"Realizado pelo Consorcio Estreito Energia (Ceste).
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7.5.5. Custos e Investimentos em Gestao Ambiental

A Companhia investiu, em 2012, R$ 40,1 milhdes nas seguintes atividades:
»  Gestdo ambiental propriamente dita;

»  Controle das emissdes atmosféricas;

» Educacao e treinamento ambiental;

»  Melhorias para protecdo ambiental;

»  Instalacdo de tecnologias ambientalmente mais limpas;

»  Certificacdo externa; e

»  Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento para gestdo ambiental.

Mais R$ 355,6 mil foram empregados em seguro de responsabilidade civil
sobre qualquer evento relacionado ao meio ambiente em decorréncia de
poluicao subita, como derramamentos; e R$ 64,8 mil em 428 horas de
treinamento e conscientizacdo ambiental.

Dos cerca de R$ 10 milhdes investidos pela Companhia em P&D no ano
de 2012, R$ 6,8 milhdes foram direcionados a projetos relacionados ao
meio ambiente.

7.6. Gestao da Saude e Seguranca no Trabalho (SST)

7.6.1. Diretrizes
7.6.1.1. CONFORMIDADE LEGAL

Tal como na gestdo ambiental, na SST
conformidade legal é requisito fundamental
para a Tractebel Energia, que monitora
permanentemente a evolucdo das leis,
normas e resolucées de regulacdo para sua
gestao. Para cumprir as exigéncias legais e
0s compromissos voluntarios adicionais que
assume, a Companhia avalia e ajusta operacoes
e procedimentos sempre que necessario.

7.6.1.2. SISTEMA DE GESTAO

Baseado no principio da melhoria continua, o
sistema de gestdao em Saude e Seguranca no
Trabalho da Tractebel Energia tem por objetivo
prevenir e preservar a integridade fisica, a
/“saude e a qualidade de vida dos empregados,
prestadores de servicos, fornecedores e
visitantes. O sistema tem por regra identificar
e controlar perigos e riscos presentes nos
processos, equipamentos e ambientes de
trabalho. Todos os publicos sao orientados
sobre esses riscos e perigos, bem como sobre
as respectivas medidas de prevencao e controle.

Ha dez Comissdes Internas de Prevencao
de Acidentes (CIPAs), distribuidas entre a
sede administrativa e as usinas, constituidas
por representantes do empregador e dos
empregados. Nas usinas em que o nimero de
empregados é inferior a 20, ha um empregado
responsavel pelas mesmas funcoes legais
atribuidas as CIPAs. Naquelas que possuem
um numero de empregados igual ou superior
a 20, ha CIPAs constituidas e, anualmente, é
realizada a Semana Interna de Prevencao de
Acidentes do Trabalho (Sipat). Seu objetivo é
sensibilizar os empregados quanto a rotinas
e habitos que possibilitem trabalhar de modo
mais seguro e saudavel.



Os integrantes das CIPAs e os profissionais
designados para cumprimento das normas de
seguranca totalizam 78 empregados. Ha, ainda,
33 profissionais na 4rea de Saude e Seguranca
no Trabalho, sendo 19 empregados préprios da
Tractebel Energia e 14 prestadores de servicos.
Em 2012, 61% dos empregados da Companhia
receberam treinamento em SST.

Simultaneamente as acoes para a prevencao
de acidentes e doencas ocupacionais, a
Companhia identifica o perfil de saude dos
seus empregados e desenvolve programas com
o objetivo de promover habitos saudaveis, com
foco nas seguintes areas:

»  Gestdo do Bem-Estar: incentivo ao
esporte e a atividade fisica em geral,
ginastica laboral, alimentacao saudavel,
gerenciamento do estresse, tratamento
e prevencao de dependéncia quimica e
atendimento a pessoas com necessidades
especiais; e

»  Gestdo de Saude: baseado em um check-
up anual, dividido em trés etapas: exames
laboratoriais e especificos, questionéarios
de saude e estilo de vida, consulta clinica
e definicao do Plano Individual de Saude
— que é um compromisso anual assumido
voluntariamente pelo empregado em
relacdo aos cuidados com sua saude.

Em atendimento a Norma Regulamentadora
NR-7 (Medicina do Trabalho), anualmente,
todos os empregados sao convocados para
0 exame periédico. A Companhia ultrapassa
essa exigéncia e realiza uma série de exames
complementares e consultas especificas,
obtendo dados mais completos e abrangentes
sobre a saude do empregado. As informacoes
de satide dos Ultimos cinco anos - resultados
dos exames laboratoriais, questionarios e Plano
Individual de Saude — ficam disponiveis no
portal corporativo, em area de acesso restrito,
0 que permite ao empregado acompanhar
seu historico de satde. A Companhia
também realiza periodicamente campanhas
de comunicacgao e de prevencao sobre temas
como vacinacao contra a gripe e prevencao
ao cancer, entre outros, além de treinamentos
anuais para operadores de usinas, referentes
a métodos de primeiros socorros e eventos
com palestrantes da area de saude para os
empregados e prestadores de servicos.

7.6.2. Metas

A tabela a seguir descreve as metas e os
resultados corporativos para a gestao da
SST, baseados em indicadores previamente
estabelecidos, em 31 de dezembro de 2012,
de acordo com a metodologia da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Metas e Resultados de SST!

2012

a .
Indicador Meta Avaliacao
indice de Taxa de Frequéncia (TF) ~ TF < 3,2 [ ]
indice de Taxa de Gravidade (TG) TG < 0,072 [
Acidente Fatal 0 [

N

( - Meta Atingida )

"Valores calculados segundo padrao estabelecido pela ABNT.
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7.6.3 Indicadores

De acordo com os requisitos legais e subscritos
pela Companhia, a seguir sdo apresentados
os indicadores consolidados da gestdo da
SST, segundo as metodologias da ABNT
e, para 2012, onde aplicavel, também da
Global Reporting Initiative (GRI).

Indicadores de Saude e Seguranca no Trabalho
EMPREGADOS PROPRIOS

2010 2011 2012 ABNT 2012 GRI

Numero de acidentes de trabalho e de trajeto com e sem afastamento 9 7 2 2
Numero de dias perdidos - acidentes do trabalho com afastamento 91 49 12 12
Taxa de doencas ocupacionais (TDO) 0 0 0 0
Taxa de Frequéncia (TF) 1,04 1,5 0 0
Taxa de Gravidade (TG) 0,05 0,025 0 0
Acidente fatal 1 0 0 0
Absenteismo (dias) 6.874 6.253 5.478 -
Parametros segundo a metodologia da GRI:

- Taxa de Lesdes -* -* -* 0,2

- Taxa de dias perdidos -* -* -* 1.2

- Taxa de absenteismo (dias) -* -* -* 4.346
EMPREGADOS DE EMPRESAS CONTRATADAS 2010 2011 2012 ABNT 2012 GRI
NUmero de horas de exposicao ao risco 3.893.222 4.148.850 4.230.648 4.230.648
Numero de acidentes de trabalho com afastamento 9 13 8 8
Numero de acidentes de trabalho e trajeto com e sem afastamento 44 42 36 36
Numero de dias perdidos - acidentes do trabalho com afastamento 78 339 350 350
Taxa de Frequéncia (TF) 2,3 3,13 1,89 -
Taxa de Gravidade (TG) 0,02 0,082 0,083 -
Acidente fatal 0 1 0 0
Absenteismo! - - - -
Parametros segundo a metodologia da GRI:

- Taxa de doencas ocupacionais (TDO) -* -* -* NA

- Taxa de Lesoes -* -* -* 1,7

- Taxa de dias perdidos -* -* -* 18,7

“ A partir de 2012 o célculo para obtencao deste dado foi alterado, sendo assim, ndo ha como comparé-lo com os anos anteriores.

O controle é feito pelas empresas contratadas.




7.6.4. Destaques de 2012

»

Manutencao da certificacdo segundo a BS OHSAS 18001.

Realizacdo do 1° Encontro de Presidentes e Vice-Presidentes das CIPAs e Profissionais de
Seguranca da Tractebel Energia (em 30 e 31 de outubro de 2012), com os objetivos de
proporcionar a integracao entre todas as CIPAs e alinhar as acoes de Salde e Seguranca
no Trabalho aos objetivos da Companhia.

Desenvolvimento do video piloto das rotas de fuga para evacuacéo de areas do edificio-
sede da Tractebel Energia.

Treinamento de 61% dos empregados da Companhia em Saude e Seguranca no
Trabalho em 2012.

Realizacdo de oito Sipats, abordando temas como direcdo defensiva e seguranca no
transito, doencas sexualmente transmissiveis, drogas, tabagismo e estresse.

Implantacdo do Programa “Recado da Dra.” - mural virtual apresentado trimestralmente
com informacdes sobre satde.

Campanhas de esclarecimento sobre o uso correto de extintores, elevadores, ramal
de emergéncia e rotas de fuga - incluindo a realizacao de um exercicio simulado para
evacuacao do prédio da sede.

Investimento de R$ 6,2 milhdes em Saude e Seguranca no Trabalho no ano.

7.7. Gestao Social
7.7.1. Diretrizes

7.7.1.1. CONFORMIDADE LEGAL

Também na gestdo social a conformidade
legal é requisito basico para a Tractebel
Energia, que monitora permanentemente
a evolucdo das leis, normas e resolucoes
de regulacado de responsabilidade social
empresarial. Para cumprir as exigéncias
legais e os compromissos voluntarios
adicionais que assume, a Companhia avalia
e ajusta operacoes e procedimentos sempre
que necessario.

7.7.1.2. MELHORIA CONTINUA

Diretrizes, recomendacoes e indicadores como
os da Global Reporting Initiative (GRI) e do
Instituto Ethos, bem como os da norma NBR
ISO 26000 e os que norteiam o indice de
Sustentabilidade Empresarial da BM&FBovespa
(ISE), sdo referéncias complementares a
evolucao da legislacdo para embasar a melhoria
continua da gestdo social da Companbhia.
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7.7.2. Relacionamento com Stakeholders

Com 22 usinas, distribuidas em todas as regides
do Pais, e atuando em um setor essencial para a
sociedade, o relacionamento com stakeholders
¢é fundamental para a Tractebel Energia, que se
empenha em desenvolver relacionamentos de
longo prazo com todos os seus publicos.

A Companhia estabelece e gerencia a
comunicacdo com seus stakeholders por
meio de canais especificos no website da
Companhia - como os dedicados a investidores,
fornecedores, candidatos a trabalhar na
Tractebel Energia e publico em geral - e o
maédulo Comunicacdo com Partes Interessadas
do sistema Quality-Plan, entre outros.

Durante a implantacao de novos

empreendimentos, como o Complexo Edlico

Trairi, no Ceara, programas de comunicacao

para o engajamento de partes interessadas sao

desenvolvidos de modo a:

»  fornecer informacées sobre aspectos e
impactos positivos e negativos do projeto;

»  identificar as expectativas da comunidade
local; e

»  procurar atender as demandas de maior
relevancia, que sejam compativeis
com as possibilidades e obrigacoes
da Companhia.

Como exemplo, na regido de Trairi, a partir
de 2013, a Tractebel Energia iniciard o
desenvolvimento de um Centro de Cultura em
moldes semelhantes do implantado em Entre
Rios do Sul (RS) e dos que serdo inaugurados,
no mesmo ano, em Quedas do Iguacu (PR),

Capivari de Baixo (SC) e Alto Bela Vista (SC).
As obras de implantacdo do Centro de Cultura
de Trairi deverdo ser iniciadas em 2014.

Ao lancar a Politica Tractebel Energia de Gestao
Sustentavel, em 2010, a Companbhia realizou
um mapeamento das partes interessadas
do entorno das usinas em operacao. Esse
mapeamento inclui analises dos impactos
positivos e negativos das atividades da
Companhia sobre as comunidades das areas
de abrangéncia dos empreendimentos e pode
ser atualizado pontualmente sempre que
necessario. Também em 2010, a Politica foi
compartilhada presencialmente nas mesmas
regides. Esse trabalho complementou o
workshop multidisciplinar realizado pela
Tractebel Energia em 2008, que contou
com a participacdo de diversas unidades da
Companhia, para avaliar o grau de impacto
exercido e sofrido por todos os seus publicos
em relacdo ao seu negdécio, do ponto de vista
social, ambiental e econdmico-financeiro.

Em 2012, esses publicos foram novamente
consultados (conforme apresentado no
capitulo “Sobre o Relatério”) e suas
principais demandas no tocante a gestao e ao
desempenho da Companhia sao apresentadas
no decorrer deste Relatorio.

As acoes desenvolvidas, bem como a tomada de decisdes e o
planejamento da infraestrutura e da oferta de energia da Companhia,
envolvem os publicos da Tractebel Energia com base nos seguintes
preceitos e diretrizes:
Clientes, acionistas e governo - Transparéncia em relagao a
identificacdo e gestao de demandas, bem como de oportunidades
de mercado.
Comunidades - Consultas e audiéncias publicas para avaliacao
dos aspectos socioecondmicos e ambientais relacionados
a instalacdo e operacdo da usina, além da participacdo em
féruns de desenvolvimento regional e iniciativas conjuntas de
desenvolvimento sociocultural e melhoria ambiental.
Empregados - Acompanhamento e participacdo direta no dia

a dia do negécio da Tractebel Energia — sua estrutura, modo
de operacao de cada unidade organizacional, perspectivas em
analise e novos empreendimentos.

Sociedade - Informacéo, por meio da midia, sobre as iniciativas
da Tractebel Energia para contribuir de modo sustentavel com
o atendimento as necessidades atuais e futuras de suprimento
de energia.
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A Tractebel Energia desenvolve um didlogo permanente com seus empregados, buscando
ampliar o grau de envolvimento e comprometimento mutuo. A Companhia se empenha
em praticar uma remuneracao compativel com os melhores padrées do mercado e um
programa diferenciado de beneficios - que inclui um plano de previdéncia privada -,
além de promover a Saude e Seguranca no Trabalho e estabelecer planos de carreira e
de desenvolvimento individual. Essa forma de atuacdo com seus recursos humanos foi
duplamente reconhecida em 2012. Em pesquisa de clima organizacional realizada por meio
de consulta aos empregados, dentre os que responderam a pesquisa, foi obtido um indice
geral de favorabilidade a Companhia de 74%. Concorrendo pela segunda vez ao ranking
promovido pelas revistas Vocé S.A. e Exame, a Tractebel Energia foi novamente selecionada
entre as 150 melhores empresas para se trabalhar no Brasil.

(4 |

Em 2012, foi realizado um workshop de fortalecimento dos valores
da Tractebel Energia em todas as &reas da Companhia. No total foram
formadas 14 turmas, abrangendo todas as regionais da Tractebel
Energia, das quais participaram 584 empregados (54% do quadro).
O evento constituiu mais uma oportunidade de compartilhamento
da cultura organizacional da Tractebel com os seus empregados.
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ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO (ACTs)

Todos os empregados da Tractebel Energia
tém garantido seu direito de livre associacao.
Os sindicatos e federacoes representativos das
diferentes profissoes e regides dos empregados
da Companhia filiam-se a trés entidades: a
Intersindical dos Eletricitarios do Sul do Brasil
(Intersul), a Intersindical e o Sindicato dos
Profissionais de Secretariado no Estado de
Santa Catarina (Sinsesc). Com essas instituicoes,
a Companhia pratica uma politica de portas
abertas e de plena transparéncia.

Os ACTs assinados pela Companhia com as
entidades representativas dos seus empregados
sao anuais, em conformidade com as diretrizes
da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT) e a legislacao brasileira. Esses acordos
abrangem 100% dos empregados e incluem
itens como reajuste salarial pactuado em
decorréncia da inflacdo, plano de previdéncia,
beneficios, Saude e Seguranca no Trabalho,
entre outros. Alteracdes no Manual de
Gestdo ou de itens integrantes dos ACTs sao
previamente negociados com as entidades
sindicais.

REMUNERACAO

As melhores praticas de remuneracdo do
mercado sdo monitoradas pela Tractebel
Energia por meio de pesquisas salariais, e a
Companhia adota a equidade salarial entre
géneros e etnias. A remuneracdo inclui
uma parcela fixa e outra varidvel. Em 2012,
considerada exclusivamente a parcela fixa, o
menor saldrio pago pela Tractebel Energia foi
2,72 vezes maior que o salario minimo nacional
vigente. A parcela varidvel é composta pela
Participacao nos Lucros e Resultados (PLR)
e, para os empregados de carreira gerencial,
um boénus. Por critérios que sao negociados
com as entidades sindicais e estabelecidos
no Acordo Coletivo de Trabalho, a PLR e o
bonus gerencial sdo definidos em funcéo do
alcance das metas individuais e dos objetivos
empresariais previamente estabelecidos. O valor
do boénus gerencial é proporcional ao impacto
da meta nos resultados empresariais e ao grau
de desafio da meta, enquanto a distribuicdo da
PLR condiciona-se aos resultados empresariais,
medidos pelo EBITDA e o lucro liquido.

BENEFICIOS

O plano de aposentadoria privada da
Companhia se da principalmente pela
sua participagao na Previg — Sociedade de
Previdéncia Complementar. A Previg conta
com a adesdo de 1.653 participantes: 1052
ativos, 553 assistidos (dependentes), 26
autopatrocinadores (aposentados que optaram
por continuar contribuindo integralmente) e 22
em regime de beneficio proporcional definido.
Esse Fundo se constitui de 50% de contribuicdo
dos empregados e 50% da Companhia. Em
2012, a Tractebel Energia repassou R$ 30,5
milhdes para a Previg. A Companhia também
apoia um plano de previdéncia privado da
Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia
Social, chamado ELOS, o qual, em 2012,
totalizou 2.185 participantes, com um aporte
de R$ 25,0 milhoes pela Tractebel Energia.

Beneficios Complementares

K

Auxilio a recuperacdo da saude (assisténcia médica, odontoldgica, farmacéutica,
psicoldgica, fonoaudioldgica e nutricional) aos empregados e dependentes;

Auxilio Creche;
Auxilio Alimentacao;

Auxilio no atendimento aos portadores de necessidades especiais; e

Seguro de vida em grupo com cobertura para incapacidade e invalidez.

~
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TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO

O plano de treinamento e desenvolvimento
da Tractebel Energia abrange suas estratégias
de curto, médio e longo prazo. Em 2012,
foram investidos R$ 4,0 milhdes, em um total
de 78.916 horas, das quais 51.939 foram em
cursos técnicos, 5.566 em Saude e Seguranca
no Trabalho, 468 em idiomas e 20.943 em
matérias como comportamento, lideranca e
comunicacao. Aspectos relacionados a ética,
como o combate a corrupgao e o respeito a
diversidade e aos direitos humanos fazem parte
do Programa Boas Vindas, de recepcdo a novos
empregados, e sdo abordados em ocasides
como o lancamento ou divulgacdo de politicas
corporativas e palestras que versam sobre o
Cdédigo de Etica da Companhia.

O plano de treinamento e desenvolvimento
inclui bolsas de estudo, com uma contribuicao
por parte da Companhia de 50% das
mensalidades. Em 2012, foram concedidas
bolsas de estudos a 73 empregados, sendo
sete para cursos técnicos, 42 para cursos de
graduacao e 24 para cursos de pés-graduagao.

GESTAO DE CARREIRA

A Companhia utiliza recursos de autogestao de carreira, como avaliacoes e feedbacks que indicam
as oportunidades de melhoria e os pontos fortes de cada empregado. Os empregados sao avaliados
anualmente quanto ao seu desempenho individual e, a cada trés anos, passam por um Mapeamento
de Competéncias 360°, pelo qual, além de sua autoavaliacdo, o empregado recebe a contribuicao dos
seus pares, subordinados (caso houver), gestor imediato e clientes internos. Esse processo resulta em
um Plano de Desenvolvimento Individual (PDI). Em 2012, 374 empregados pertencentes a Carreira
Gerencial foram avaliados com base nas competéncias definidas pela Companhia. Apds o processo
de avaliacéo foi realizado um Workshop de Feedback, onde os empregados tiveram a oportunidade
de conhecer seus resultados e pensar em acdes de desenvolvimento.

Para empregados em processo de aposentadoria ou desligamento, a Tractebel Energia oferece
programas de apoio a transicao, que incluem o planejamento pré-aposentadoria, além de Programas
de Demissao Voluntéaria (PDV). Em 2012, 19,0% dos empregados estavam aptos a se aposentar nos
préximos cinco anos e 20,2% nos proximos dez anos. Para administrar a reposicao e o preenchimento
de postos de trabalho, a Tractebel Energia possui um plano de sucessao de cargos.

Em 2012, 61 novos profissionais passaram a fazer parte do quadro de empregados da Tractebel
Energia, enquanto 63 deixaram a Companhia. Destes, 31 ingressaram em outras empresas do Grupo
GDF SUEZ, que incentiva a mobilidade interna.

Horas de Treinamento por Empregado

2012

Categoria Funcional

Média de Horas

g Geréncia 70,6
‘Eu Analistas, Engenheiros e Especialistas 76,3
§ Operadores, Técnicos de Manutencdo e Administrativos 74,5
=




7.7.2.2. COMUNIDADE

A Companhia busca, permanentemente,
ampliar sua insercdo e contribuir para o
desenvolvimento sustentavel nas regides
onde se localizam a sede e as usinas. Para
isso, mantém um didlogo aberto com a
comunidade, forma parcerias com agentes
locais, tais como universidades e organizagdes
do terceiro setor, e prioriza a contratacdo e
formacao de profissionais e fornecedores locais.
A Companhia tem estabelecidos trés programas
de Responsabilidade Social Corporativa.

Foco na melhoria da qualidade de vida de
criancas e adolescentes de comunidades

carentes:
»  Educacdo de criancas;

»

»

»

Parcerias em assisténcia social, em
promocao da saude e da justica (defesa
dos direitos da crianca e adolescente);
Qualificacdo profissional de jovens; e
Sensibilizacdo das comunidades para
superacao da miséria e inclusao social de
criancas em situacao de risco.

Foco na Educacdo Ambiental, recuperac¢ao das

areas degradadas e reflorestamento:

» Reducdo do impacto das atividades da
Companhia no meio ambiente;

»  Apoio a preservacao do meio ambiente;

» Conscientizagao ecoldgica;

»  Racionalizacdo do uso dos recursos naturais; e

»  Melhoria da qualidade de vida.

PROGRAMA
TRACTEBEL ENERGIA
DE MELHORIA
AMBIENTAL

PROGRAMA PROGRAMA
TRACTEBEL ENERGIA TRACTEBEL ENERGIA
DE INCLUSAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL CULTURAL

Foco no desenvolvimento cultural das

comunidades:

»  Preservacado e valorizacdo dos tracos
culturais da regido;

»  Desenvolvimento de cultura local; e

»  Promocao do uso dos incentivos
fiscais em beneficio das comunidades.
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Uma das principais acdes que a Tractebel
Energia vem realizando nas comunidades
é o0 patrocinio a implantacao de centros de
cultura nas areas de atuacao - tanto por meio
de recursos proprios quanto por deducdo do
Imposto de Renda, em conformidade com a
Lei Rouanet. O Centro de Cultura do Parque
Ambiental contiguo ao Complexo Termelétrico
Jorge Lacerda, a ser inaugurado em 2013,
estd sendo construido sem incentivo fiscal.
Nos Centros de Cultura de Entre Rios do Sul
(RS), inaugurado em 2011, e Alto Bela Vista
(SC) e Quedas do Iguacu (PR) foram utilizados
recursos abatidos do Imposto de Renda,
como previsto pela Lei Rouanet. Esses dois
novos centros serao inaugurados também em
2013, mesmo ano em que a Organizacao da
Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip)
Conexdo Cidada, de Minacu (GO), submetera
ao Ministério da Cultura o projeto do Centro de
Cultura da cidade, que, a exemplo dos demais,
terd o apoio da Tractebel Energia.

Esses empreendimentos ganham vida
propria: associacdes locais, como a Conexao
Cidada, tém seus integrantes capacitados por
especialistas, contratados pela Companhia,
em gestdo de empreendimentos culturais,
e assumem a administracado dos centros
de cultura, que passam a funcionar
autonomamente, sem depender da Tractebel
Energia nem do poder publico.

CETIA e

Cliipy

Em funcao das eleicdes municipais, os Centros de Cultura de Alto
Bela Vista e Quedas de Iguacu, e o Parque Ambiental contiguo ao
Complexo Termelétrico Jorge Lacerda, que seriam inaugurados em
2012, tiveram sua inauguracao transferida para 2013. O adiamento
se justifica para reiterar a gestdo autonoma, independente da
Companhia e do Governo, elemento fundamental a sustentabilidade
desses empreendimentos.

Exemplo disso é o Centro de Cultura de Entre Rios do Sul (RS), na
area de influéncia da Usina Hidrelétrica Passo Fundo. Inaugurado
em 7 de julho de 2011 e vencedor na categoria Responsabilidade
Socioambiental do 8° Prémio Brasil Ambiental da Camara de
Comércio Americana, tornou-se um polo de cultura, lazer e
capacitacao profissional para toda a regiao.

——N
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7.7.2.3. IMPRENSA E SOCIEDADE

O relacionamento da Companhia com a
imprensa tem suas regras estabelecidas no
documento Politicas e Diretrizes Tractebel
Energia de Comunicacdo. O porta-voz da
Tractebel Energia é o seu Diretor-Presidente,
que pode delegar parcialmente essa funcao
a diretores e gerentes. Tanto na implantacéo
quanto na operacao de uma usina, sempre
que exigido, solicitado ou por iniciativa
prépria, a Companhia anuncia amplamente
e realiza consultas e audiéncias publicas
para apresentacdo e discussdo dos aspectos
socioecondmicos e ambientais pertinentes.

Campanhas e programas de Educacao
Ambiental, comunicacao social e de divulgacao
de assuntos que sejam de interesse do publico
da area de abrangéncia do empreendimento
sdo continuamente realizados pela Tractebel
Energia. A Companhia se relaciona com a
sociedade de maneira geral por meio de
seu website e de veiculos de comunicacao,
divulgando assuntos e posicionamentos
pertinentes as suas atividades que sejam de
interesse publico, tais como fatos relevantes,
publicacoes legais, campanhas educativas em
prol da sustentabilidade as quais vincula sua
marca e também por anuncios de propaganda
e marketing.

7.7.2.4. CLIENTES

A Tractebel Energia baseia seu relacionamento
com clientes na confianca mutua, tanto no
ambiente regulado quanto no mercado livre
—sendo que, neste, a politica de flexibilizacao
e fidelizacdo tem permitido manter, renovar e
ampliar negdcios com vantagens para ambas as
partes. O website da Tractebel Energia possui
o portal “Negécios”, onde sdo divulgadas
informacoes atualizadas sobre o mercado de
energia, o fornecimento contratado, e a fatura
mensal — sendo que os dados contratuais sao
mantidos em estrita confidencialidade.

A Companhia oferece para os clientes de
sua carteira o Programa de Diagndstico
de Eficiéncia Energética, que se baseia na
identificacao e proposicao de melhorias de
sistemas e processos para reducdo do consumo
de energia elétrica. Além disso, desenvolve um
programa de visitas as usinas especialmente
dedicado aos clientes.

O Seminario Etica, Sustentabilidade e Energia,
realizado na sede da Tractebel Energia em 26
de junho de 2012, contou com a presenca
de diferentes publicos, entre eles clientes
da Companhia - que, sempre que possivel,
também participa de eventos por eles
promovidos, incluindo alguns encontros com
foco na sustentabilidade.

Em 2012, 31 novos clientes ingressaram no portfélio da Tractebel

Energia. Uma pesquisa realizada com a totalidade dos 114 clientes
livres e especiais da Companhia, desde os mais antigos até os que
ingressaram em 2012, teve a participacao de 89 clientes e revelou
um indice geral de satisfacao de 94,5%.
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7.7.2.5. FORNECEDORES

A Tractebel Energia se empenha em atuar '

como promotora do desenvolvimento
sustentavel. A Companhia possui programas
de capacitacdo e avaliacdo de desempenho de
fornecedores com foco no comprometimento
e engajamento com os direitos humanos, a
responsabilidade social, a Saude e Seguranca
no Trabalho e o meio ambiente. Um destaque
é o Projeto Parcerias Sustentaveis, que em
2012 capacitou 12 fornecedores na regido
do Complexo Termelétrico Jorge Lacerda em
gestdo empresarial de modo sustentavel.

Precos, prazos, qualidade e outros aspectos
técnico-comerciais sdo regidos por normas
administrativas, com procedimentos que
viabilizam a selecdo de ofertas que atendam
aos interesses da Companhia da melhor forma
possivel. Confirmando sua politica de contribuir
para o desenvolvimento sustentavel das regides
em que atua, em 2012, foram mantidos 83
contratos com 67 empresas com méo de obra
local de cada regido, que representam 36%
do orgcamento total de servicos. Isso equivale a
R$ 52,9 milhdes de um total de R§ 147,2
milhdes, para servicos locais de manutencéao,
gestdo ambiental, utilidades, vigilancia, limpeza,
informatica e infraestrutura. Os empregados
dispdem de um programa de beneficios em
carater permanente, composto por planos de
saude e odontoldgico. Esse programa, no qual
a Tractebel Energia investiu R$ 1,5 milhdo em
2012, se aplica a contratos de prestacao de
servicos com mais de dois anos de duragao.

7.7.2.6. GOVERNO

Prioritariamente, é por meio de compromissos
legais e institucionais que se desenvolve o
relacionamento com o governo, em suas
diferentes esferas e instancias. Outra forma
de relacionamento praticado com instituicoes
governamentais é por meio de convénios com
fins especificos, voltados ao desenvolvimento
sustentavel das comunidades e regides
onde a Tractebel Energia esta inserida. A
Companhia também participa do debate e do
desenvolvimento de temas relacionados as suas
atividades.

A Tractebel Energia ndo possui uma politica
formal para prética de lobby e/ou atuacdo em
politicas publicas, mas mantém didlogo com as
instituicbes governamentais, coerentemente
com sua funcéo social de empresa de grande
porte, atuacdo nacional e prestadora de um
servico essencial para a populagao.

Apoio a partidos politicos

A atuacdo da Tractebel Energia relativa ao apoio
a partidos politicos ou candidatos a cargos
eletivos segue rigorosamente a legislacdo
vigente. As doacdes sao aprovadas pelo Comité
de Etica e devidamente informadas no website
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

7.7.2.7. ACIONISTAS

Fatos Relevantes, Avisos aos Acionistas,
Comunicados ao Mercado e o desempenho
trimestral da Companhia, bem como o
Relatoério de Sustentabilidade, podem ser
encontrados no espaco “Investidor” do
website da Tractebel Energia. O Departamento
de Relacdes com Investidores promove
teleconferéncias trimestrais de apresentacao
dos resultados, reunides com investidores
e analistas de investimentos — como o da
Associacdo dos Analistas e Profissionais de
Investimento do Mercado de Capitais (Apimec)
-, e participa de conferéncias e seminarios dos
principais bancos de investimentos e corretoras.

Em 2012, a Tractebel Energia participou de 29
eventos, no Brasil e no exterior, promovidos
por agentes do mercado de capitais, reunindo-
se com 437 investidores, consideradas as
repeticoes e excluidas as reunides da Apimec.
O “Por Dentro da Tractebel” - um programa
de visitacao de profissionais do mercado de
capitais a uma das instalacdes da Tractebel
Energia, geralmente uma usina, em operagao
ou construcao -, em 2012, ocorreu na nova
sede que a Companhia passou a ocupar a
partir do segundo semestre de 2011 e contou
com a presenca de 77 convidados.




7.7.2.8. ENTIDADES SOCIAIS, AMBIENTAIS E DO SETOR

Por meio de empregados e/ou diretores, a Tractebel Energia participa de féruns responsaveis sobre aspectos ou temas relevantes

para o setor elétrico e a sociedade, como os destacados a seguir:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel);

Associacao Brasileira das Empresas Geradoras de Energia Elétrica (Abrage);
Associacao Brasileira de Manutencao (Abraman);

Associacao Brasileira dos Produtores Independentes de Energia Elétrica (Apine);
Associacao Paulista de Cogeracédo de Energia (Cogen);

Bacia Hidrogréafica Apuaé-Inhadava;

Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica (CCEE);

Centro de Pesquisa de Energia Elétrica (Cepel);

Comité Nacional Brasileiro de Producéo e Transmissao de Energia Elétrica Cigré-Brasil
Conselho de Infraestrutura (Coinfra);

Empresa de Pesquisa Energética (EPE);

Federacao das Industrias do Estado de Santa Catarina (Fiesc);

Federacdo e Centro das Industrias do Estado do Rio Grande do Sul (Fiergs / Ciergs);
Fundacao Comité de Gestao Empresarial (Funcoge);

Instituto Acende Brasil;

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (MDIC);

Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS);

World Energy Council - Comité Brasileiro do Conselho Mundial da Energia (CBCME);
Associacao Brasileira dos Agentes Comercializadores de Energia Elétrica (Abraceel);
International Hidropower Association (IHA);

Associacao Brasileira de Carvao Mineral (ABCM);

Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros ou Bolsa de Valores do Estado de Sao Paulo (BM&FBovespa);

Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC);

Comissao de Valores Mobiliarios (CVM);

Instituto Brasileiro de Relacoes com Investidores (IBRI); e

Assiciacao Brasileira dos Contadores do Setor de Energia Elétrica (ABRACONEE).

7.7.2.9. INSTITUICOES FINANCEIRAS

Como companhia de grande porte, capital
aberto e controle acionario exercido por um
forte grupo de atuacdo mundial, a Tractebel
Energia se relaciona com instituicoes financeiras
nacionais, tanto estatais quanto privadas,
e internacionais.

7.7.2.10. EMPRESAS DO SETOR

O relacionamento da Tractebel Energia
com as empresas do setor - geradoras,
transmissoras, comercializadoras e
distribuidoras — é pautado pelo Cédigo de Etica
da Companhia. A Tractebel Energia participa
de associacbdes setoriais, compartilhando
com as demais empresas os assuntos de
interesse comum, e atua em consércio em
alguns empreendimentos, como nas Usinas
Hidrelétricas Machadinho, It4 e Estreito e na
Usina a biomassa Ibititva Bioenergética.




7.7.3. Metas de Sustentabilidade e
Responsabilidade Social Corporativa (RSC)

Anualmente, a Companhia estabelece as
Metas Tractebel Energia de Sustentabilidade,
as quais sao desdobradas em acées com
indicadores previamente definidos. A seguir sdo
descritas as metas e acoes de sustentabilidade
empresarial relacionadas a RSC, estabelecidas
pela Companhia para 2012. Sdo também
apresentados os respectivos indicadores e
resultados obtidos até 31 de dezembro para as
acoes propostas.

Meta 1-AmpliaralnsercaoRegionaldaCompanhiaporMeiode Acdesde DesenvolvimentoCultural
(Programa Tractebel Energia de Desenvolvimento Cultural)

/

N

Acao Indicadores

<
=
o
o
!
o

Conclusao das obras
Concluir as obras e inaugurar o Centro de Cultura de Alto Bela Vista (SC).
Inauguracao

Cumprir cronograma da implantagao do Centro de Cultura do Parque Jorge Conclusao das obras

Lagae He) Plano da inauguracdo do Parque

Cumprir cronograma da implantagao do Centro de Cultura de Quedas Contratagéo das obras

do Iguagcu (PR). Cumprimento do cronograma

Mostra cultural
Realizar mostra cultural em Minacu (GO), nos moldes da Lei Rouanet,
e submeter ao Ministério da Cultura o projeto do Centro de Cultura Conclusao do Projeto do Centro
do municipio.
Submissdo ao Ministério da Cultura

Definicado do Projeto
Desenvolver projeto cultural em Trairi (CE).
Concretizagao do Projeto

Submissdo ao Ministério da Cultura
Aprovar no Ministério da Cultura projeto cultural para a cidade de It (SC).
Aprovacao do Ministério da Cultura

: L . . Viabilizacao da proponente
Desenvolver projeto cultural com a Associacao Novo Horizonte, do municipio ¢ prop

de Floriandpolis (SC). Montagem do Projeto

o

/

( - Realizada - Parcialmente Realizada - Nao Realizada

)

' Redenominado Festival Cultural de Minacu, que foi realizado de 14 a 17 de novembro de 2012, estimulando o conhecimento das manifestagoes culturais locais e regionais,
disseminando as tradicdes e costumes do povo do Cerrado por meio de apresentagoes teatrais e folcléricas, totalmente gratuitas e abertas a populagao.



Meta 2 - Desenvolver / Implantar Projetos de Energia por Fontes Alternativas para
Autorreassentados e Comunidades (Programa Tractebel Energia de Responsabilidade Social)

N

Implantar seis projetos para autorreassentados em Goids e Tocantins, sendo

Contratacao dos Projetos

quatro na regido da UHE Séo Salvador e dois na regiao da UHE Cana Brava.

Implantacdo dos Projetos

Implantar pelo menos um projeto para atendimento em centro de saude

Contratacdo do Projeto

na regido da UHE Sao Salvador.

Implantacdo

Concepcao do Projeto

Desenvolver projeto para comunidade com cerca de 200 familias na vizinhanca
da sede da Companhia, em Florianépolis (SC).

Estabelecimento da parceria

Projeto Executivo

(- Realizada - Parcialmente Realizada

- Postergada )

Em 2012, a Tractebel Energia estabeleceu parceria com o Instituto para o Desenvolvimento
de Energias Alternativas e da Autossustentabilidade (IDEAAS), para concepgao e implantagao
de sistemas de energia fotovoltaica para autorreassentados pela implantacdo das Usinas
Hidrelétricas Cana Brava e Sao Salvador, respectivamente em Goids e Tocantins, que optaram
por propriedades localizadas em regides ainda ndo abastecidas por redes de distribuicdo de

energia. Apos a avaliacao da eficiéncia operacional desses projetos, poderdo ser implantados
novos sistemas, inclusive para centros comunitarios, nas regides dessas e outras usinas e
também da sede da Companhia, em Florianépolis (SC).
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Meta 3 - Realizar Programa de Educacao para a Sustentabilidade (Programa Tractebel Energia de Responsabilidade Social)

N

Desenvolver campanhas para publicos interno e externo.

Um evento com empregados

Duas SEMAS' em regides de usinas com a participacao

da comunidade

Realizada a SEMAS Piratuba (SC)

Um evento com fornecedores

Superado: Seminario ESE?
e Projeto Parcerias Sustentaveis

Um evento com clientes

Superado: Seminario ESE
e evento realizado por cliente

Um evento com acionistas e investidores

“Por dentro da Tractebel”

Dar continuidade ao Programa de Visitas as Usinas e Educagao
Ambiental.

Cumprimento da meta das Unidades Organizacionais

Ver capitulo Gestao Ambiental neste Relatorio

Atingir um total de no minimo de 350.000 unidades entre plantio
de arvores e doacao de mudas.

Cumprimento da meta

Ver capitulo Gestao Ambiental neste Relatorio

" Semana(s) do Meio Ambiente e da Sustentabilidade.
2 Etica, Sustentabilidade e Energia.

Meta 4 - Desenvolver Acoes de Melhoria Ambiental Adicionais as Relacionadas ao licenciamento
(Programa Tractebel Energia de Melhoria Ambiental)

Incentivar, por meio de material orientativo e outras iniciativas, a
criacao de Reservas Particulares de Protecao Natural (RPPN) nas
regides das usinas e sede.

Selecao da RPPN

Assinatura dos Termos de Compromisso

Postergada, para melhor avaliacdo do novo Codigo

Florestal e potenciais parcerias

Dar sequéncia aos projetos de conservagdo de nascentes nas
regides da UHE Salto Santiago e UHE Machadinho.

Cumprimento do cronograma

Concluir Programa de Educacao Ambiental associado ao projeto
de preservagao de nascentes do Rio Tubarao (SC).

Reportes do Nucleo Administrativo do Complexo

Termelétrico Jorge Lacerda

Implantar etapas do Programa de Conservacdo de Nascentes
estabelecidas para o ano.

Reporte da Assessoria de Meio Ambiente

(- Realizada

- Parcialmente Realizada

- Postergada )




7.7.4. Destaques de 2012

»

Primeira edicdo do Projeto Parcerias Sustentdveis, que registrou evolucdo ou manutencao
de desempenho de 75% dos fornecedores apos a realizacao do Projeto.

Campanha publicitaria educativa para promocao de habitos éticos, como devolucao de troco
indevido, respeito ao transito e ao uso de vagas de automdveis reservadas, em parceria com
a RBS TV.

Abordagem de temas relacionados a sustentabilidade e a RSC em visitas a sede da Tractebel
Energia de alunos e professores da Universidade Estadual de Londrina (PR) e Escola Superior
de Administracdo e Geréncia (ESAG) da Universidade Estadual de Santa Catarina, além
da participacdo do Comité de Sustentabilidade em eventos promovidos por instituicoes
educacionais catarinenses.

Adesao da Tractebel Energia a Face Brasil® durante a participacao conjunta com a GDF SUEZ
na Rio + 20.

Conclusao das obras do Centro de Cultura de Alto Bela Vista (SC), e planejamento da sua
inauguracao e de mais dois centros de cultura em 2013 (Capivari de Baixo, também em Santa
Catarina, e Quedas do Iguacu, no Parana).

Realizacao do Festival Cultural de Minacu (GO), como passo inicial para o desenvolvimento e a
implantacdo do futuro Centro de Cultura do municipio.

Recorde anual de investimentos em desenvolvimento cultural e social, que atingiu R$ 11 milhdes.
Esses investimentos se dao, em sua maioria, por meio de recursos da Lei Rouanet, de incentivo a
cultura e renuincia fiscal por parte do governo, o que faz ampliar a responsabilidade de seu uso.

3 Fight Against Child Exploitation Foundation (Fundacéo da Luta contra a Exploracao Infantil).

7.7.5. Custos e Investimentos na Gestao Social

Ver Balanco Social Consolidado, integrante deste Relatorio.

A Tractebel Energia prioriza a utilizacdo de recursos
da Lei Rouanet, de incentivo a cultura e rendncia
fiscal por parte do governo, na implantacao
de centros de cultura de gestdo autbnoma por
associacoes das suas regides. Essas organizacoes
comunitarias sao capacitadas pela Companhia
para a administracdo de empreendimentos
culturais. Recursos de incentivos fiscais também
sdo direcionados ao apoio a espetaculos e outras
iniciativas que promovam a arte e a cultura,
agregando, sempre que possivel, beneficios sociais

- como é o caso da Escola Balé Bolshoi de Joinville
(SC), que capacita para a danca jovens talentosos,
geralmente oriundos de comunidades carentes de
diversas regioes do Pais.
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8° Prémio Brasil Ambiental, promovido

pela Camara de Comércio Americana. A
Tractebel Energia foi reconhecida, junto
com a Associacao de Desenvolvimento
Comunitario de Vila Alegre (Adecova), na
categoria Responsabilidade Socioambiental,
pelo trabalho desenvolvido no Centro
de Cultura de Entre Rios do Sul, em
funcionamento desde 7 de julho de 2011.
Idealizado pela Tractebel Energia, o Centro
¢é o primeiro empreendimento cultural desse
porte na regiao e também o primeiro 100%
incentivado pela Lei Rouanet em municipios
com menos de 100 mil habitantes.

XI Prémio LIF - Liberdade, Igualdade,
Fraternidade, da Camara de Comércio
Franca-Brasil. Vencedor na categoria “Apoio
as Comunidades”, o programa “Criancas
Saudaveis, Futuro Saudavel”, em uma iniciativa
do Consércio Estreito Energia (Ceste), atende
a cerca de 15 mil criancas em 197 escolas na
regido da Usina Hidrelétrica Estreito.

Certificado de Exceléncia na categoria
Governanca Organizacional na Pesquisa
Expressao de Gestdo Sustentavel, promovida
pela Editora Expresséo (Regido Sul).

Troféu Responsabilidade Social da
Assembleia Legislativa de Santa Catarina —
Destaque SC — Edicao 2012. O prémio tem
por objetivo difundir e reconhecer o esforco
das empresas privadas de Santa Catarina que
tenham a responsabilidade social incluida em
suas politicas de gestdo. A Tractebel Energia
foi reconhecida na categoria “Empresa de
Grande Porte”, no segmento “Industria”.

Prémio Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel e de Responsabilidade
Socioambiental, promovido pelo Instituto
Biosfera. Concedido ao Horto Florestal da
Usina Hidrelétrica Cana Brava, que promove
a inclusdo social de comunidade quilombola
da regido de insercdo do empreendimento
e conservacao de esséncias nativas do
Bioma Cerrado.

19° Prémio Expressao de Ecologia,
concedido pela Editora Expressao. A Tractebel
Energia foi vencedora em duas categorias:
Inovacao Tecnolégica, com o Projeto
“ Aproveitamento da Agua de Percolacéo das
Usinas Hidrelétricas Ita, Machadinho e Salto
Santiago em Substituicao as Estacdes de
Tratamento de Agua (ETAs)”; e Conservacao
de Insumos de Producao — Agua, com o
Projeto “Implantacdo de um Sistema em
Ciclo Fechado para Utilizacdo de Agua na
Extracdo de Cinzas Umidas do Complexo
Termelétrico Jorge Lacerda”.

Ranking das 150 melhores empresas para
se trabalhar no Brasil, das revistas Vocé
S.A. e Exame, da Editora Abril. Integrante
pelo segundo ano consecutivo, na segunda
participacdo da pesquisa de selecao.

Primeiro lugar no prémio Melhor
Relacdo com Investidores na avaliacao
dos analistas de mercado, no ranking
promovido pela revista Institutional Investor
na América Latina.
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Balanco Social Consolidado

Balanco Social Consolidado - 2012

2012 2011
1. BASE DE CALCULO R$ mil R$ mil
Receita Liquida de Vendas 4.912.499 4.326.951
Resultado Operacional 2.100.000 2.034.788
Folha de Pagamento Bruta 135.147 117.126

% sobre a Folha de

% sobre a Receita

% sobre a Folha de

% sobre a Receita

o4 (NP IE s e dlAB Ao 50 Pagamento Bruta Liquida %507 Pagamento Bruta Liquida
Alimentacao 10.420 7,71 0,21 9.512 8,12 0,22
Encargos Sociais Compulsérios 44.673 33,06 0,91 41.296 35,26 0,95
Previdéncia Privada 40.427 29,91 0,82 40.340 34,44 0,93
Saude 9.471 7,01 0,19 8.748 7,47 0,20
Seguranca e Saude no Trabalho 5.519 4,08 0,11 3.826 3,27 0,09
Educacao 481 0,36 0,01 411 0,35 0,01
Capacitacao e Desenvolvimento Profissional 7.551 5,59 0,15 4.275 3,65 0,10
Creches ou Auxilio Creche 161 0,12 - 127 0,11 -
Participacdo nos Resultados / Bonus 32.073 23,73 0,65 31.481 26,88 0,73
Outros Beneficios 4.545 3,36 0,09 6.141 5,24 0,14
TOTAL DOS INDICADORES SOCIAIS INTERNOS 155.321 114,93 3,16 146.157 124,79 3,38
. % sobre o Resultado % sobre a Receita o % sobre o Resultado % sobre a Receita
3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS R$ mil Operacional Liquida R$ mil Operacional Liquida
Educagéo 2.320 0,11 0,05 1.431 0,07 0,03
Cultura 8.797 0,42 0,18 9.216 0,45 0,21
Esportes 675 0,50 0,03 7 0,01 0,00
Outros 5.561 0,26 0,11 4.638 0,23 0,11
Total das contribuicdes para a sociedade 17.353 0,83 0,35 15.292 0,75 0,35
Tributos (excluidos encargos sociais) 1.146.119 54,58 23,33 1.074.898 52,83 24,84
TOTAL DOS INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS 1.163.472 55,40 23,68 1.090.190 53,58 25,20
. % sobre o Resultado % sobre a Receita . % sobre o Resultado % sobre a Receita

o e B AoTe i 550 B et il Operacional Liquida % Operacional Liquida
Relacionados com a operagao da Companhia 26.286 1,25 0,54 21.621 1,06 0,50
Relacionados com projetos em curso 30.026 1,43 0,61 55.757 2,74 1,29
TOTAL DOS INVESTIMENTOS EM MEIO AMBIENTE 56.312 2,68 1,15 77.378 3,80 1,79
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2012 2011
5. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL Quantidade Quantidade
N° de empregados(as) ao final do periodo 1.082 1.084
N° de admissoes durante o periodo 61 108
N° de empregados(as) terceirizados(as) 827 907
Ne de estagiarios(as) 10 54
N° de empregados(as) acima de 45 anos 460 443
Ne° de mulheres que trabalham na empresa 150 139
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 0,0% 3,7%

Ne° de negros(as) que trabalham na empresa

Né&o existe declaracao formal por parte dos empregados sobre a etnia
a que pertencem, o que impossibilita a resposta a esse indicador.

Nao existe declaracao formal por parte dos empregados sobre a etnia
a que pertencem, o que impossibilita a resposta a esse indicador.

% de cargos de chefia ocupados por negros(as)

N&o existe declaracdo formal por parte dos empregados sobre a etnia
a que pertencem, o que impossibilita a resposta a esse indicador.

Néo existe declaracao formal por parte dos empregados sobre a etnia
a que pertencem, o que impossibilita a resposta a esse indicador.

N° de pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais

23 9
6. INFORMAQGES RELEVANTES QUANTO AO EXERCICIO DA CIDADANIA EMPRESARIAL 2012 Metas 2013
Relacdo entre a maior e a menor remuneracao na Companhia 19,82 N&o Definida
Numero total de acidentes de trabalho el s A 0

Empresas prestadoras de servicos: 8

(x) direcao, geréncias + () todos(as)

(x) direcao, geréncias + () todos(as)

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela Companhia foram definidos por: () direcao Comité de Sustentabiidade  empregados(as) () direcao Comité de Sustentabilidade empregados(as)
Os padroes de seguranga e salubridade no ambiente de trabalho foram definidos por: (x) direcao e geréncias Qjodosias) 0 t0d95<as) ® d'[eg‘?o € () todos(as) 0 todqs(as)
empregados(as) + Cipa geréncias empregados(as) + Cipa

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociacao coletiva e a representacao interna ) D SHEREE (x) segue as normas () incentiva e (x) ndo se () seguira as normas da () incentivara e
dos(as) trabalhadores(as), a Companhia: da OIT segue a OIT envolvera oIT seguird a OIT

L ST . I - L (x) todos(as) I I L (x) todos(as)
A previdéncia privada contempla: () direcao () direcao e geréncias empregados(as) () direcao () direcao e geréncias empregados(as)
A participagao nos lucros ou resultados contempla: () direcao () direcao e geréncias () todos(as) () direcao () direcao e geréncias (x) todos(as)

empregados(as)

empregados(as)

Na selecao dos fornecedores, os mesmos padroes éticos e de responsabilidade social
e ambiental adotados pela Companhia:

() ndo sao considerados () sao sugeridos (x) sdo exigidos

() nao serao

- serao sugeridos
considerados 0 9

(x) serao exigidos

Quanto a pqrpopagao de empregados(as) em programas de trabalho voluntario, ) FED SHETEIE () apoia ( )_organ_|za e () nao sel () apolara () organ_|zar§ e
a Companbhia: incentiva envolvera incentivara
N® total de reclamacses e criticas dos consumidores Na empresa No Procon Na justica Na empresa No Procon Na justica

nao houve nao aplicavel nao houve ND ND ND
Valor adicionado total a distribuir (em milhares de Reais): R$ 3.647.170 ND

Distribuicdo do Valor Adicionado (DVA):

42,70% governo 5,93% colaboradores(as)
41,12% acionistas 10,25% terceiros 0% retido

ND% governo  ND% colaboradores(as)
ND% acionistas ND% terceiros ND% retido

é 7. OUTRAS INFORMAGCOES 2012 2011

% Consumo de dgua 5.528.889 m? 5.330.988 m?

% Consumo de energia elétrica 937,2 GWh 794,7 GWh

F_‘( Quantidade anual de residuos gerados 1.519.488,5 t 1.191.475,3 t
Quantidade anual de residuos reciclados 1.518.749,4 t 1.169.986,1 t






Perfil

1. Estratégia e Andlise

Informagdo nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Declaracdo do detentor do cargo com maior
1.1 poder de decisao sobre a relevancia da Completo 8e9
sustentabilidade para a organizacdo
1.2 Descricao dos principais impactos, riscos e Completo 43 245 e 65 4 89
oportunidades
2. Perfil Organizacional
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inf?;:q:rgtaacé:ao Razdo da auséncia Explicacao
2.1 Nome da organizacdo Completo Tractebel Energia S.A.
2.2 Principais marcas, produtos e/ou servicos Completo 13a19
2.3 Estrutura operacional Completo 13a19
2.4 localizacdo da sede Completo 13a19
2.5 Numero de paises em gque a organizacao opera Completo As operacoes o]a Tractebel En_ergla estao
localizadas no Brasil
2.6 Tipo e natureza juridica da propriedade Completo 13a19
2.7 Mercados atendidos Completo 13a19
2.8 Porte da organizacao Completo 13a19
2.9 Principais mudangas durante o periodo coberto Completo 13a19
2.10 Prémios recebidos no periodo Completo 105
3. Parametros para o Relatério
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inf?er?:rgt:z:ao Razao da auséncia Explicacao
3.1 Periodo coberto pelo relatério Completo 10e 11
3.2 Data do relatoério anterior mais recente Completo 10e 11
3.3 Ciclo de emissdo dos relatérios Completo 10e 11
3.4 Dados para contato Completo 135




3. Parametros para o Relatério (continuacio)

Informacao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
3.5 Processo para definicdo do conteddo do relatério  Completo 10e 11
"Os dados reportados abrangem a operacao
da Tractebel Energia e de todas as suas
subsidiarias controladas e nas quais tem
3.6 Limite do relatério Completo participacdo em consorcios em todo o Brasil.
Na pagina 14 é apresentado organograma com
todas as empresas controladas pela Companhia
qgue compdem o escopo desse relatério”
Declaracdo sobre quaisquer limitacoes
3.7 especificas quanto ao escopo ou ao limite do Completo 10e 11
relatério
Base para elaboracao do relatério no que se
38 refere a joint ventur~es, sub5|q!ar|as, instalacoes Completo 13319
arrendadas, operacdes terceirizadas e outras
organizacoes
Possiveis alteracoes
nas bases de anélise e
3.9 Técnicas de medicdo de dados Completo 10e 11 comparacdo de dados
estdo devidamente
expressas e indicadas ao
longo do texto
Explicagcdo das conseqUiéncias de quaisquer
3.10 reformulacoes de informacoes fornecidas em Completo 13a19
relatérios anteriores
Mudancas significativas em comparagdo com N&o houve mudancas significativas no escopo,
3.11 anos anteriores no que se refere a escopo, limite Completo limite ou métodos de medida em relacdo
ou métodos de medicéo aplicados no relatério ao relatério anterior
3.12 Tabela que identifica a llocallzagao das Completo 109 3 129
informacdes no relatério
A Tractebel Energia
adota verificacdo externa
3.13 Verificacdo externa dos dados Completo 132e 133 de seu Relatdrio com

auditoria dos dados
conduzida pela empresa
PricewaterhouseCoopers
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4. Governanga, Compromissos e Engajamento

Informagao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
4.1 Estrutura de governanca Completo 21a29
Indicaca i is al . - -
pdlgagao caso 0 pre5|dente,do mais @ to_ O Presidente do Conselho de Administracao
4.2 ¢4rgao de governanca também seja um diretor Completo - . .
) nao acumula cargo de Diretor Executivo
executivo
Para organizacbes com uma estrutura de
43 admmstragao unitaria, declara~gao do nimero de Completo 21229
membros independentes ou ndo executivos do
mais alto érgdo de governanca
Além dos acionistas
A Companhia valoriza a participacao dos minoritarios, os
Mecanismos para que acionistas e empregados acionistas minoritarios junto ao Conselho de empregados também
4.4 facam recomendacdes ou deem orientacdes ao Completo Administracao e decide, nas assembleias de tém acesso ao Conselho
mais alto 6rgao de governanca acionistas, para que facam recomendacoes e de administracdo por
orientem o 6rgao quanto a tomada de decisao meio do contato com
seu Presidente
Relacdo entre remuneracao para membros
45 do mais alto 6rgao de governanca, diretoria Completo 21229
executiva e demais executivos e o desempenho
da organizacao
Processos em vigor no mais alto érgdo de
4.6 governanca para assegurar que conflitos de Completo 21a29
interesse sejam evitados
Processo para determinacédo das qualificacoes
e conhecimento dos membros do mais alto
4.7 6rgao de governanca para definir a estratégia da Completo 21a29
organizacao, para questoes relacionadas a temas
econdmicos, sociais e ambientais
Declaracoes de missao e valores, codigos de
om e |
48 conduta e prlnC|p|OSJnt¢rnos re gvantes para Completo 4e21a29
o desempenho econémico, ambiental e social,
assim como estagio de sua implementacdo
Procedimentos do mais alto érgao de
49 dOvernancapara supervisionar a identificacdo Completo 21229

e gestao por parte da organizacdo do
desempenho econémico, ambiental e social




4. Governanga, Compromissos e Engajamento (continuagéo)

Informagao nao

medidas adotadas para trata-los

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
"N&o ha processo de autoavaliacao de
Processos para a autoavaliacado do desempenho desempenho relativo as dimensdes econdmica,
do mais alto érgdo de governanca, ambiental ou social formalizado no Conselho de
4.10 . . Completo o - ) . o
especialmente com respeito ao desempenho Administracdo. Porém, por considerar essa avaliacdo
econdmico, ambiental e social como boa prética, estd em andlise a adocdo de um
modelo que contemple a autoavaliacdo"
4.11 Ex_pliclalgéo desee como a organizacgao aplica o Completo 43 245
principio de precaucao
Cartas, principios ou outras iniciativas
4.12 deseqvollvidas externamente. de carater Completo 21229
econdmico, ambiental e social, que a
organizacao subscreve ou endossa
Participacao significativa em associacoes e/
ou organismos nacionais/internacionais de
defesa em que a organizacdo: possui assento
4.13 em grupos responsdveis pela governanca Completo 99
corporativa; integra projetos ou comités;
contribui com recursos de monta além da taxa
basica como organizacdo associada
414 Relacao de'gru_pos de stakeholders engajados Completo 10a11e89499
pela organizacao
Em 2008, a Tractebel Energia realizou um
workshop multidisciplinar que contou com a
participacdo de diversas areas da Companhia
: . - com o objetivo de identificar os publicos de
Base para identificacdo e selecdo de stakeholders . . =
4.15 . : Completo interesse que impactam ou sao impactados pelo
com os quais se engajar . ) :
seu negocio e avaliar o grau desse impacto.
Esses publicos fazem parte da consulta online
anual que a Tractebel Energia conduz para
definir os temas materiais do Relatério
Como parte do processo de elaboracdo do
Abordagens para o engajamento dos Relatorio de Sustentabilidade, a Companhia
4.16 stakeholders, incluindo sua frequéncia por tipo e Completo  realiza anualmente o engajamento e consulta aos
grupo de stakeholders stakeholders. Para isso, aplica a todos os publicos
e simultaneamente uma pesquisa online.
Principais temas e preocupacoes levantados
4.17 por meio do engajamento dos stakeholders e Completo 10e 11
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Desempenho Econémico

Informacao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Informacoes sobre a forma de gestdo econdémica Completo 31a35e47a63
Aspecto  Desempenho Econémico Completo 7e47a63
EC1 Valor econémico direto gerado e distribuido Completo 7
Implicacdes financeiras e outros riscos e Ver gréfico de
EC2 oportunidades para as atividades da organizacao Completo 68 a 86 "Distribuicdo do Valor
devido a mudancas climaticas Adicionado”
EC3 Coberturg .das o_t)(lgagoes do planp de~ pensao Completo 93
de beneficio definido que a organizacéao oferece
EC4 Ajuda financeira recebida do governo Completo Nao foi recebida ajuda financeira em 2012
Aspecto  Presenca no Mercado Completo 91a 100
o - - . O indicador é
Variacdo da proporcao do salario mais baixo
oo . ! apresentado em uma B
EC5 comparado ao saldrio minimo local em unidades Parcial 93 o - Informacao sigilosa
R média geral, e ndo por
operacionais importantes . .
unidade operacional
Politicas, praticas e proporcao de gastos com
EC6 fornecedores locais em unidades operacionais Completo 100
importantes
Procedimentos para contratacdo local e gg:)r:ecrth]Jkl)fgsgregagao A Companhia ndo
Ec7  Proporeao de membrqs de alta gerencia Parcial 91a9%4 da alta geréncia Nao material faz a segregacao por
recrutados na comunidade local em unidades recrutados na cargo dos empregados
operacionais importantes . contratados localmente
comunidade local
Aspecto  |[mpactos Econdmicos Indiretos Completo 89a 103
Desenvolvimento e impacto de investimentos
em infraestrutura e servicos oferecidos,
EC8 principalmente para beneficio publico, por Completo 95e 96
meio de engajamento comercial, em espécie ou
atividades pro bono
Identificacao e descricdo de impactos
EC9 econdmicos indiretos significativos, incluindo a Completo 89a 103

extensao dos impactos




Meio Ambiente

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Informacao nao reportada Razao da auséncia Explicacao
Infor~magoe§ sobre a forma de Completo 68286
gestao ambiental .,
Aspecto  Materiais Completo 81
EN1 Materiais usados por peso ou Completo 31
oM yolume

EN2 Percentlual dos mate_.'r|a|s usados Completo 31
provenientes de reciclagem

A Companhia deu inicio em 2010
a0 processo para levantamento

Quantidade de energia de suas emissdes atmosféricas,
Aspecto  Energia Parcial 77 e 81 economizada devido a melhorias Nao disponivel que incluiu o consumo de energia
em conservacao e eficiéncia indireta e a evolucao e reducao

do consumo devido as melhorias
em conservacao e eficiéncia

Consumo de energia direta
EN3 discriminado por fonte de Completo 77 e 81
energia primaria

O principal consumo da
Companhia nas usinas é de

Consumo de energia indireta energia gerada nas proprias
EN4 discriminado por fonte de N&o reportado N&o aplicavel instalacoes, ou seja, ndo
energia primaria compreende consumo de

energia indireta (comprada de
fontes externas)

A Companhia deu inicio
em 2010 ao processo para
levantamento de suas emissdes

Energia economizada devido atmosféricas, que devera Met
EN5 a melhorias em conservagao e Nao reportado Nao disponivel incluir o consumo de energia 20e1§ para
eficiéncia indireta e a evolucao e reducao

do consumo em funcao das
melhorias em conservacao e
eficiéncia
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Meio Ambiente (continuacio)

Indicadores GRI

Referéncia (pg.) / Resposta direta

Informacao nao reportada

Razao da auséncia

Explicacao

Iniciativas para fornecer produtos
e servicos com baixo consumo
de energia, ou que usem energia

EN6 gerada por recursos renovaveis,  Nao reportado Nao aplicavel
e a reducao na necessidade
de energia resultante dessas
iniciativas
Iniciativas para reduzir o
EN7 consumo de energia indireta e as
reducdes obtidas
Aspecto  Agua
EN8_,,, Total de dgua retirada por fonte
A retirada de 4gua pela
F hidri ignificati - - . hi 3
EN9 ontes hidricas signi |catlyamente No reportado Nao aplicavel Companhia nestes lc:f1s'os nao
afetadas por retirada de 4gua se enquadra nos critérios que
definem retiradas significativas
A instalacdo de circuito fechado no sistema
de arraste das cinzas pesadas de Jorge
Percentual e volume total de Lacerda possibilitou uma reducao média
EN10 | : - estimada de 50% do consumo total de agua
aqua reciclada e reutilizada o .
e de cerca de 95% do consumo de 4gua
industrial da Usina, devido ao reuso da agua,
desde sua implantacao, em 2010
A Companhia faz o
. - . levantamento de todas as
Numero de espécies na Lista - .
espécies nas areas de entorno
Vermelha da IUCN e - )
T . o - . dos seus reservatorios, porém
Aspecto  Biodiversidade em listas nacionais de N&o material I , )
- . ndo ha um numero consolidado
conservacao com habitats em L
) - de quantas dessas espécies
areas afetadas por operacoes ; .
fazem parte das listas nacionais
de conservacao
Localizacdo e tamanho da
area possuida, arrendada ou
administrada dentro de areas
EN11 protegidas, ou adjacentes a

elas, e areas de alto indice de
biodiversidade fora das areas
protegidas

Meta para
2013
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Meio Ambiente (continuacao)

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Informacao nao reportada Razao da auséncia Explicacao

Descricdo dos impactos
significativos na biodiversidade
de atividades, produtos e
EN12_,,, servicos em areas protegidas Completo 82
e em dreas de alto indice de
biodiversidade fora das areas

protegidas
EN13 Habitats protegidos ou Completo 63 e 69
restaurados
Estratégia, medidas em vigor e
EN14_,,, planos futuros. para a gestao de Completo 82
impactos na biodiversidade
A Companhia faz o
NUmero de espécies na Lista , - . levantamento de todas as
; NUmero de espécies na Lista - .
Vermelha da IUCN e em listas espécies nas areas de entorno
o N Vermelha da IUCN e - .
nacionais de conservacao com - . o - . dos seus reservatoérios, porém
EN15 . . N&o reportado em listas nacionais de N&o material - , )
habitats em areas afetadas por - . nao ha um numero consolidado
N S conservacao com habitats em L
operagdes, discriminadas por ) - de quantas dessas espécies
: ; o areas afetadas por operacoes ; o
nivel de risco de extincao fazem parte das listas nacionais
de conservacao
As medicdes ndo englobam as
emissdes indiretas do negocio,
porém a Companhia pretende
Aspecto  EmissoOes, Efluentes e Residuos Parcial 74 a76e78a80 Outras emissoes relevantes de Nao disponivel monitora-las a medio prazo Meta para

gases de efeito estufa e deu inicio ao processo de 2013
monitoramento e levantamento
para seu inventério de emissoes

de gases de efeito estufa

Total de emissdes diretas e
EN16_,, indiretas de gases causadores do Completo 74a76
efeito estufa, por peso

As medicdes nao englobam as

emissdes indiretas do negdcio,

porém a Companhia pretende

EN17 Outras emissoes relevantes de Nao reportado Nao disponivel monitqré-_las a médio prazo Meta para
gases de efeito estufa e deu inicio ao processo de 2013

monitoramento e levantamento

para seu inventario de emissdes

de gases de efeito estufa




Meio Ambiente (continuacao)

Indicadores GRI

Reporte

Referéncia (pg.) / Resposta direta

Informacao nao reportada

Razao da auséncia

Explicacao

EN18,,,,

Iniciativas para reduzir as emissdes
de gases causadores do efeito
estufa e as reducdes obtidas

Completo

74 a76

EN19

Emissdes de substancias
destruidoras da camada de
0z0nio, por peso

Completo

74a76

EN20_,,,

NOx, SO, e outras emissoes
atmosféricas significativas, por
tipo e peso

Completo

74a76

EN21,,,,

Descarte total de dgua, por
qualidade e destinacao

Completo

78

EN22,,,,

Peso total de residuos, por tipo e
método de disposicao

Completo

79 e 80

EN23

NUmero e volume total de
derramamentos significativos

Completo

Em 2012 néo foi registrado nenhum
derramamento significativo

EN24

Peso de residuos transportados,
importados, exportados ou
tratados considerados perigosos
nos termos da Convencao da
Basiléia - Anexos I, II, Ill e VIII,

e percentual de carregamentos
de residuos transportados
internacionalmente

Completo

79e80

EN25

|dentificacdo, tamanho,

status de protecdo e indice

de biodiversidade de corpos
d’agua e habitats relacionados
significativamente afetados por
descartes de agua e drenagem
realizados pela organizacao
relatora

Completo

68 e 69

Os descartes realizados pela
Companhia nestes casos ndo
se enquadram nos critérios
definidos pelo GRI

Aspecto

Produtos e Servicos

Nao reportado

Nao aplicavel

Nao se aplica aos produtos
e servigos oferecidos pela
Companhia

EN26

Iniciativas para mitigar os
impactos ambientais de produtos
e servicos e a extensdo da
reducdo desses impactos

Nao reportado

Nao aplicavel

Nao se aplica aos produtos
e servigos oferecidos pela
Companhia
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Meio Ambiente (continuacio)

Indicadores GRI Reporte

Referéncia (pg.) / Resposta direta Informacao nao reportada Razao da auséncia Explicacao

Percentual de produtos e suas
embalagens recuperados em

EN27 relacdo ao total de produtos
vendidos, por categoria de
produto

Nao reportado

N&o se aplica aos produtos
e servicos oferecidos pela
Companhia

Nao aplicavel

Aspecto  Conformidade Completo
Valor monetério de multas
S|gn|f|ca_t|vas N numerolt(_)tal A Companhia nao sofreu multas
de san¢des nao monetarias TR N :
EN28 - . Completo significativas por ndo cumprimento da
resultantes da ndo conformidade N .
. regulamentacao ambiental em 2012
com leis e regulamentos
ambientais
Aspecto  Transporte Completo
A Companhia possui
procedimento de monitoramento
dos indices de fumaca preta dos
veiculos a diesel utilizados pelos
Impactos ambientais fornecedores e consequente
significativos do transporte notificacdo em caso de desvio
de produtos e outros bens dos padrdes normativos/legais.
EN29 e materiais utilizados nas Completo 81 Além disso, a fim de evitar
operacdes da organizacao, derramamentos de 6leos,
bem como do transporte dos combustiveis e substancias
trabalhadores guimicas, a Tractebel Energia
conta com procedimentos
operacionais preventivos e de
contencao, além de Planos de
Atendimento a Emergéncias (PAE)
Aspecto  Geral Completo
EN30 Total de investimentos e gastos Completo 36

em protecao ambiental, por tipo




Social: Praticas Trabalhistas e Trabalho Decente

Indicadores GRI

Reporte

Informagao nao

Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada

Razao da auséncia

Explicacao

Aspecto  Emprego

Completo

91a93

Total de trabalhadores por tipo de emprego,

LA com contrato de trabalho e regido

Completo

91e92

NuUmero total e taxa de rotatividade de

LAZ com empregados por faixa etaria, género e regido

Parcial

Néo inclui a taxa de
rotatividade segregada
por idade, género e
regiao

91e92

Nao disponivel

Beneficios oferecidos a empregados de tempo
integral que ndo sao oferecidos a empregados
tempordrios ou em regime de meio periodo,
discriminados pelas principais operacdes

LA3

Completo

93

Todos os empregados
préprios da Tractebel
Energia trabalham em
regime de tempo integral

Aspecto  RelacOes entre os Trabalhadores e a Governanca

Completo

93

Percentual de empregados abrangidos por

LA4 com acordos de negociacédo coletiva

Completo

93

Prazo minimo para notificacdo com antecedéncia
referente a mudancas operacionais, incluindo se

esse procedimento esta especificado em acordos
de negociacao coletiva

LAS5

Completo

A Companhia notifica seus empregados com
antecedéncia, avaliada caso a caso, porém, ndo
tem um periodo minimo estabelecido

Aspecto  Seguranca e Saude no Trabalho

Completo

86 a 89

Percentual de empregados representados

em comités formais de seguranca e satde,
compostos por gestores e trabalhadores, que
ajudam no monitoramento e aconselhamento
sobre programas de seguranca e saude
ocupacional

LA6

Completo

87

Os comités descritos
representam mais de
75% dos empregados

Taxas de lesbes, doencas ocupacionais, dias
perdidos, absenteismo e dbitos relacionados ao
trabalho, por regiao

LA7

com

Completo

88

Programas de educacao, treinamento,
aconselhamento, prevencao e controle de
risco em andamento para dar assisténcia a
empregados, seus familiares ou membros da
comunidade com relacdo a doencas graves

LA8

Completo

86 a 89

Meta para
2014
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Social: Praticas Trabalhistas e Trabalho Decente (continuacio)

Informagdo nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Os acordos coletivos firmados entre a Tractebel
. , Energia e os sindicatos abrangem temas como
Temas relativos a seguranca e salide cobertos . .
LA9 ) - Completo seguranca e sauide, uso de equipamentos
por acordos formais com sindicatos - , -
de protecao, treinamento e educacdo aos
socorristas e as CIPAs
Aspecto  Treinamento e Educacdo Completo 94
Média de horas de treinamento por ano,
LA10 por empregado, discriminadas por categoria Completo 94
funcional
Programas para gestao de competéncias
e aprendizagem continua que apoiam
LAT1 a continuidade da empregabilidade dos Completo 94
funcionérios e para gerenciar o fim da carreira
Percentual de empregados que recebem
LA12 regularmente anélises de desempenho e de Completo 94
desenvolvimento de carreira
Aspecto  Diversidade e Igualdade de Oportunidades Completo 92
L L Nao existe declaracao
Composicao dos grupos responsaveis pela formal por parte dos
governanca corporativa e discriminacdo No hé segregacio por empregados sobre a
LA13 de empregados por categoria, de acordo Parcial 92 N&o material
| . o o raca raca a que pertencem,
com género, faixa etaria, minorias e outros o aue impossibilita o
indicadores de diversidade regorte disse dado
A Tractebel Energia nao
trabalha com a distincao
LA14 Proporcao de salario base entre homens e Nao reportado Nao aplicavel entre o salério base de

mulheres, por categoria funcional

homens e mulheres
em nenhuma categoria
funcional




Social: Direitos Humanos

Informagdo nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Informacdes sobre a forma de gestao social Completo 89a 103
Aspecto  Prdticas de Investimento e de Processos de Compra Completo 94 e 98
Percentual e numero total de contratos de
investimentos significativos que incluam
HR1 clausulas referentes a direitos humanos ou que Completo 98
foram submetidos a avaliacdes referentes a
direitos humanos
As avaliacdes "in
Porcentagem de loco", para verificar
Percentual de empresas contratadas e Todos os contratos-padrao da Companhia empresas contratadas o cumprimento
fornecedores criticos que foram submetidos a . possuem clausula de direitos humanos que passaram por - . dos compromissos
HR2 R o Parcial e - . . . o N&o disponivel . .
avaliacoes referentes a direitos humanos e as (proibindo mao-de-obra infantil e qualquer tipo avaliacdo sobre suas assumidos, sao feitas
medidas tomadas de trabalho escravo) préaticas de direitos com base em uma
humanos amostra aleatéria dos
contratos da Companhia
Total de horas de treinamento para empregados
em politicas e procedimentos relativos a
HR3 aspectos de direitos humanos relevantes Completo 94
para as operacoes, incluindo o percentual de
empregados que recebeu treinamento
Aspecto  N&o Discriminacdo Completo
Ndmero total de casos de discriminacao e as Nao foram identificados casos de discriminacdo
HR4 . Completo
medidas tomadas em 2012
Aspecto  Liberdade de Associacdo e Negociacdo Coletiva Completo
Operacdes identificadas em que o direito de
exercer a liberdade de associacdo e a negociacédo N&o foram identificadas operacdes nesse
HR5 . ; T Completo .
M coletiva pode estar correndo risco significativo e sentido
as medidas tomadas para apoiar esse direito
Aspecto  Trabalho Infantil Completo
Operacoes identificadas como de risco
significativo de ocorréncia de trabalho infantil Nao foram identificadas operacdes nesse
HR6 . L Completo ;
e as medidas tomadas para contribuir para a sentido
abolicdo do trabalho infantil
Aspecto  Trabalho Forcado ou Analogo ao Escravo Completo

Meta para
2013
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Social: Direitos Humanos (continuacao)

Informagao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Operacoes identificadas como de risco
significativo de ocorréncia de trabalho forcado - . . .
) . Nao foram identificadas operaces nesse
HR7 ou analogo ao escravo e as medidas tomadas Completo .
oo S sentido
para contribuir para a erradicacéo do trabalho
forcado ou analogo ao escravo
Aspecto  Praticas de Seguranca Completo 94
Porcentagem do pessoal de seguranca
submetido a treinamento nas politicas ou
HR8 procedimentos da organizacao relativos a Completo 94
aspectos de direitos humanos que sejam
relevantes as operacoes
Aspecto  Direitos Indigenas Completo
Numero total de casos de violacdo de direitos Nao foram identificadas operacdes nesse
HR9 I X Completo .
dos povos indigenas e medidas tomadas sentido
. - . Informacao nao ~ N N
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reporgtada Razao da auséncia Explicacao
Aspecto  Comunidade Completo 83a85,95e96
Natureza, escopo e eficacia de quaisquer
$O1 programas e préticas para avaliar e gerir os Completo 832 85,95 ¢ 96
oM impactos das operacdes nas comunidades,
incluindo a entrada, operacéo e saida
Aspecto  COrrupgao Completo 94
As unidades de negoécio contam com sistema
Percentual e numero total de unidades de de controle dos processos de aquisicoes, que
SO2 negocios submetidas a avaliacdes de riscos Completo atua também reduzindo o risco de corrupgao.
relacionados a corrupgao Entretanto, ndo ha avaliacdo das mesmas
quanto aos riscos relacionados a corrupcao
Percentual de empregados treinados nas
SO3 politicas e procedimentos anticorrupcao da Completo 94

organizagao




Social: Sociedade (continuacao)

Informacao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
S04 l\/Iedlda§ tomadas em resposta a casos de Completo N&o foram registradas ocorréncias deste tipo
corrupcao
Aspecto  Politicas Publicas Completo 98 e 99
SO5 Posicoes que_anto a po]|_t|cas p,ublllcas e participacao Completo 99
na elaboracéo de politicas publicas e lobbies
Valor total de contribuicdes financeiras e em
SO6 espécie para partidos politicos, politicos ou Completo 98
instituicoes relacionadas, discriminadas por pais
Aspecto  Concorréncia Desleal Completo
SOo7 quero {otal de agoeSJudlqas por concorrénda desleal, Completo N&o foram registradas ocorréncias deste tipo
préticas de truste e monopdlio e seus resultados
Aspecto  Conformidade Completo
Valor monetéario de multas significativas e niumero
SO8 total de sancdes nao monetdrias resultantes da Completo Nao foram registradas ocorréncias deste tipo
nao conformidade com leis e regulamentos
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inf?;?:rgtzz:ao Razao da auséncia Explicacao
Informacoes sobre a forma de gestao social Completo 97

Aspecto  Saude e Seguranca do Cliente

Nao reportado

Nao aplicavel

Os produtos e servicos
oferecidos pela
Companhia ndo impactam
diretamente a satide e
seguranca dos clientes

Fases do ciclo de produtos e servicos em que 0s
impactos na saude e seguranca sao avaliados

com yisando melhoria, e o percentual de produtos e
Servicos sujeitos a esses procedimentos

PR1

Nao reportado

Nao aplicavel

Os produtos e servicos
oferecidos pela
Companhia ndo impactam
diretamente a satide e
seguranca dos clientes
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Social: Responsabilidade pelo Produto (continuacao)

Indicadores GRI

Reporte

Referéncia (pg.) / Resposta direta

Informagdo nao
reportada

Razao da auséncia

Explicacao

Numero total de casos de ndo conformidade com
regulamentos e cddigos voluntdrios relacionados

Os produtos e servicos
oferecidos pela

PR2  aos impactos causados por produtos e servicos Nao reportado Nao aplicavel Companhia ndo impactam
na saude e seguranca durante o ciclo de vida, diretamente a salide e
discriminados por tipo de resultado seguranca dos clientes

Aspecto  Rotulagem de Produtos e Servicos Completo 97
Os produtos e servicos
Tipo de informacao sobre produtos e servicos oferecidos pela

PR3 exigida por procedimentos de.rotulaggm, eo Nio reportado Nao aplicavel Cqmpanhla nao e_stao
percentual de produtos e servicos sujeitos a tais sujeitos a exigéncias
exigéncias de procedimentos de

rotulagem
Os produtos e servicos
NUmero total de casos de ndo conformidades com oferecidos pela

PRA regulament~os e codigos voluntarios relaoonadlos Niio reportado Nao aplicavel Cqmpanh|a nao e_stao
a informacoes e rotulagem de produtos e servicos, sujeitos a exigéncias
discriminados por tipo de resultado de procedimentos de

rotulagem
Praticas relacionadas a satisfacdo do cliente,
PR5 incluindo resultados de pesquisas que medem Completo 97
essa satisfacao
A Companhia ndo aderiu
Aspecto  Comunicacdes de Marketing N&o reportado N&o aplicavel dos programas em
questdo durante o periodo
coberto pelo Relatério
Programas de adeséo as leis, normas e cddigos A Companhia ndo aderiu

PR6 voluntqnos .relac!onados a comunicacoes o_le Nio reportado Nao aplicavel aos programasem
marketing, incluindo publicidade, promogéo e questdo durante o periodo
patrocinio coberto pelo Relatério
Numero total de casos de nao conformidade o ,

o L A Companhia nao aderiu
com regulamentos e cédigos voluntarios
. o . B - i aos programas em

PR7  relativos a comunicacdes de marketing, Nao reportado Nao aplicavel - )
o . - - questao durante o periodo
incluindo publicidade, promocao e patrocinio, h

S ; coberto pelo Relatério
discriminados por tipo de resultado
Aspecto  Privacidade do Cliente Completo
NUmero total de reclamagbes comprovadas
PR8 relativas a violacdo de privacidade e a perda de Completo Nao foram registradas reclamacoes desse tipo

dados de clientes




Social: Responsabilidade pelo Produto (continuacao)

Informagdo nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Aspecto  Conformidade Completo
Valor monetario de multas (significativas) por ndo O suprimento de energia elétrica é regulado e
PR9  conformidade com leis e regulamentos relativos Completo fiscalizado pela Aneel. Em 2012 a Companhia
ao fornecimento e uso de produtos e servicos nao registrou nenhuma penalizacao
Indicadores Setoriais: Energia Elétrica
Perfil Organizacional
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inft:;?:rgt:z:ao Razao da auséncia Explicacao
EU1 Capaodade ms,tallada por fonte de energia e Completo 13419
regime regulatério
EU2 Prnggao liquida de energia conformg lfonte Completo 47 363
primdria de energia e regime regulatorio
EU3 Numerq Qe clientes residenciais, industriais e Completo 31435
comerciais
A atuacao da Tractebel
Extensdo das linhas de transmissao e distribuicdo Energia se restringe a
EU4 de superficie e subterraneas por regime Nao reportado Nao aplicavel geracdo de energia, e ndo
regulatoério envolve a transmissao e a
distribuicdo de energia
EU5 Licencas de comercializagao de emissoes CO, Completo 76
Econdmico
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inft:;:!:rgt:‘c:’:ao Razao da auséncia Explicacao
EUG Planejamento para assegurar a disponibilidade e Completo 8,9, 48 e 49

seguranca na oferta de energia
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Indicadores Setoriais: Energia Elétrica (continuacao)

Informagdo nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Programas de gerenciamento da demanda
EU7 abrangendo consumidores residenciais, comerciais, Completo 32e33
institucionais e industriais, entre outros
Atividades de pesquisa e desenvolvimento e
EU8 investimentos com o objetivo de prover energia Completo 39 a41
confiavel e promover o desenvolvimento sustentével
Providéncias para fechamento de plantas de - - . ATractebeI Energia ndo
EU9 . Nao reportado Nao aplicavel opera usinas nucleares de
energia nuclear :
energia
: . - s Por considera-la estratégica,
EU10 Capacidade pllanejada (MW) em relacdo a N&o reportado Informacao sigilosa a Tractebel Energia ndo
demanda projetada . . -
divulga essa informacao
EU11 Média lde' eficiéncia na geracao em plantas de Completo 50651
termelétricas
A atuacao da Tractebel
Percentual de perdas (eficiéncia) em transmissao - - - Energ|~a € restrmge a
EU12 o N . N&o reportado Néo aplicavel geracdo de energia, e ndo
e distribuicdo em relacao a energia total o
envolve a transmisséo e a
distribuicdo de energia
Perfil Organizacional
Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta Inft:;:!:rgt:‘c:’:ao Razao da auséncia Explicacao
EU13 Evolucdo na biodiversidade de habitats Completo 68273

recuperados




Social

Perfil Organizacional

Informacao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Processos para garantir a retencao
EU14 e renovacao da forca de trabalho Completo 91a94
qualificada
A Companhia nao divulga
Porcentagem de empregados aptos a _ Nao esta segregado por - a segregaco por categoria
EU15 aposentadoria nos préximos 5 e 10 anos Parcial 94 ) 2 Informacéo sigilosa € por regiao por se tratar
, . categoria e regiao . . -
por categoria de trabalho e regido de informacéo estratégica e
confidencial
Politicas e critérios relativas a saude e
EU16 seguranca dos empregados contratados Completo 86 a 89
e subcontratados
Dias trabalhados por empregados N&o apresenta dias s PEVIGOS de construgao,
- operacdo e manutencao que
contratados e terceirizados na . trabalhados por empregados, - . o .
EU17 - - - Parcial 88 o N&o disponivel envolvem exposicao ao risco
construcao, operacao e manutencao das apenas por terceirizados em - . .
. . . C sa0, em maior parte, realizados
atividades horas de exposicdo ao risco i
por empregados terceirizados
Todos os empregados e
terceirizados sao treinados em
% de contratados e terceirizados saude e seguranca, de acordo
EU18 treinados em satde e seguranca Completo 89 com a a norma BS OHSAS
18001 — Sistema de Gestao da
Saude e Seguranca no Trabalho
Processo participativo dos stakeholders
Eute M@ elqboragao e tomada de deospes e Completo 90
planejamento de oferta de energia e
infraestrutura
Em 2012 nao foi necessério o deslocamento
Gestao dos impactos do deslocamento involuntario de comunidades, ja que a
EU20 . . Completo s L
involuntario Companhia nao desenvolveu essa fase inicial
de implantacdo de nenhuma usina
EU21 Planejamento e medidas de contingéncia Completo 950 96

em caso de catastrofes/femergéncias

Meta para
2014
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Social (continuacao)

Informacao nao

Indicadores GRI Reporte Referéncia (pg.) / Resposta direta reportada Razao da auséncia Explicacao
Em 2012 nao foi necessario o deslocamento -
, . : . . . Informacao apresentada
Numero de pessoas desalojadas por involuntario de comunidades, ja que a . "
EU22 . - Completo . - por niimero de familias
projetos novos ou de expansdo Companhia ndo desenvolveu essa fase inicial
. N . reassentadas
de implantacdo de nenhuma usina
. A atuacdo da Tractebel Energia
Programas para a melhoria ou se restringe a geracdo de energia
EU23 manutencao do acesso a eletricidade e~ Nao reportado N&o aplicavel SSUNGE a geracao o energia,
. e ndo envolve a transmissao e a
servicos R .
distribuicdo de energia
Praticas para abordar barreiras A atuacdo da Tractebel Energia
EU24 reIaoor@da_s a idioma, cuI‘Eura e baixa Nao reportado Nao aplicavel se rfzstrlngea geracdo dg energia,
alfabetizacéo para obtencao e uso e nao envolve a transmissao e a
adequado dos servicos de eletricidade distribuicdo de energia
Numero de acidentes e ébitos de
EU25 pessoas da comunidade, envolvendo Completo 87
ativos da empresa
A atuacdo da Tractebel Energia
se restringe a geracao de energia,
EU26 Porcgntagem da populagao nao a’ltendlda Nao reportado Nao aplicavel endo envqlv_eatransmls§ao
em areas urbanas e em dreas rurais e a distribuicdo de energia.
Portanto, ndo é responsavel pelo
atendimento a populacdo
A atuacao da Tractebel
Numero de desligamentos residenciais Energia *€ restr|~nge d geracao
- o - - . de energia, e ndo envolve a
EU27 por ndo pagamento, divididos por N&o reportado N&o aplicavel = o
~ . transmissao e a distribuicdo de
duracéo do desligamento . - .
energia. Portanto, nao possui
clientes residenciais
A atuacdo da Tractebel Energia
EU28 Frequéncia de interrupcao de energia Nao reportado Nao aplicavel € r?strlngea geracao dg energa,
e ndo envolve a transmissao e a
distribuicdo de energia
A atuacdo da Tractebel Energia
EU29 Duraggo média da interrupcao de Nio reportado Nao aplicavel se r?strlngea geracao dg energia,
energia e ndo envolve a transmissao e a
distribuicdo de energia
EU30 Disponibilidade média de geracdo Completo 50
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Asseguracao Independente

Relatério de asseguracao limitada dos auditores independentes sobre as informacoes
socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade 2012

Aos Administradores
Tractebel Energia S.A.

INTRODUCAO

1. Fomos contratados pela Tractebel Energia S.A. (“Tractebel”) para apresentar nosso relatério
de asseguracao limitada sobre a compilacdo das informagdes socioambientais contidas no Relatério
de Sustentabilidade 2012 da Tractebel Energia S.A., relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2012.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO DA TRACTEBEL ENERGIA S.A.

2. A administracao da Tractebel é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das
informacbes socioambientais contidas no Relatorio de Sustentabilidade 2012 de acordo com critérios
e diretrizes do Global Reporting Initiative (GRI-G3) e pelos controles internos que ela determinou
COmMo necessarios para permitir a elaboracao dessas informacoes livres de distorcoes relevantes,
independentemente se causada por fraude ou erro.

RESPONSABILIDADE DOS AUDITORES INDEPENDENTES

3. Nossa responsabilidade é expressar conclusdo sobre as informacbes socioambientais contidas no
Relatério de Sustentabilidade 2012, com base no trabalho de asseguracéo limitada conduzido de
acordo com o Comunicado Técnico CTO 01 — Emissdo de Relatério de Asseguracao Relacionado
com Sustentabilidade e Responsabilidade Social, emitido pelo Conselho Federal de Contabilidade
com base na NBC TO 3000 -Trabalhos de Asseguracao Diferente de Auditoria e Revisdo, também
emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, que é equivalente a norma internacional
ISAE 3000 — Assurance engagements other than audits or reviews of historical financial information,
emitida pelo IAASB — International Auditing and Assurance Standards Board. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas, incluindo requisitos de independéncia e que o
trabalho seja executado com o objetivo de se obter seguranca limitada de que as informacoes

socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade 2012, tomadas em conjunto, estao livres de
distorcoes relevantes.

4. Um trabalho de asseguracéo limitada conduzido de acordo com a NBC TO 3000 e a ISAE 3000
consiste, principalmente, de indagacdes a administragdo e outros profissionais da Tractebel envolvidos
na elaboracao das informacdes, assim como pela aplicacdo de procedimentos analiticos para se obter
evidéncia que possibilite concluir na forma de asseguracao limitada sobre as informacoes tomadas
em conjunto. Um trabalho de asseguracéo limitada requer, também, a execucao de procedimentos
adicionais, quando o auditor independente toma conhecimento de assuntos que o levem a acreditar
que as informacdes socioambientais, tomadas em conjunto, podem apresentar distorcoes relevantes.

5. Os procedimentos selecionados basearam-se na nossa compreensao dos aspectos relativos a
compilacdo e apresentacdo das informacdes socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade
2012 e de outras circunstancias do trabalho e da nossa consideracao sobre areas onde distorcoes
relevantes poderiam existir. Os procedimentos compreenderam:

(a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia, o volume de informacdes quantitativas e
qualitativas e os sistemas operacionais e de controles internos que serviram de base para a elaboracao
das informacoes constantes do Relatério de Sustentabilidade 2012 da Tractebel;

(b) o entendimento da metodologia de calculos e dos procedimentos para a compilacdo dos
indicadores através de entrevistas com os gestores responsaveis pela elaboracao das informacoes;
(c) entrevistas com gestores responsaveis pelas informagdes por meio de visitas a unidade
administrativa da Tractebel; e

(d) aplicacao de procedimentos analiticos sobre as informacées quantitativas e indagacoes sobre
as informacdes qualitativas e sua correlacdo com os indicadores divulgados nas informacdes
socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade 2012;

6. Acreditamos que a evidéncia obtida em nosso trabalho é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa concluséo na forma limitada.
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ALCANCE E LIMITAGOES

7. Os procedimentos aplicados em um trabalho de asseguracéo limitada sao substancialmente menos
extensos do que aqueles aplicados em um trabalho de asseguracédo razoavel, que tem por objetivo
emitir uma opinido sobre as informacdes socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade
2012. Consequentemente, ndo nos foi possivel obter seguranca razoavel de que tomamos
conhecimento de todos os assuntos que seriam identificados em um trabalho de asseguracao
razodvel, que tem por objetivo emitir uma opinido. Caso tivéssemos executado um trabalho com o
objetivo de emitir uma opinido, poderiamos ter identificado outros assuntos e eventuais distor¢des
gue podem existir nas informacdes socioambientais contidas no Relatério de Sustentabilidade 2012.
Dessa forma, ndo expressamos uma opinido sobre essas informacoes.

8. Os dados nao financeiros estdo sujeitos a mais limitacoes inerentes do que os dados financeiros,
dada a natureza e a diversidade dos métodos utilizados para determinar, calcular ou estimar esses
dados. Interpretacoes qualitativas de materialidade, relevancia e precisao dos dados estdo sujeitos
a pressupostos individuais e a julgamentos. Adicionalmente, ndo realizamos qualquer trabalho em
dados informados para os exercicios anteriores, nem em relacao a projec¢des futuras e metas.

CONCLUSAO

9. Com base nos procedimentos realizados, descritos neste relatério, nada chegou ao nosso
conhecimento que nos leve a acreditar que as informacdes socioambientais contidas no Relatério de
Sustentabilidade 2012 da Tractebel Energia S.A., relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2012, ndo foram compiladas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com os critérios e diretrizes
do Global Reporting Initiative (GRI-G3).

OUTROS ASSUNTOS

AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012

10. As demonstracdes contabeis da Tractebel referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro
de 2012 foram auditadas por outros auditores independentes, que emitiram seu parecer de auditoria
em 07 de fevereiro de 2013, sem ressalvas. Os indicadores de desempenho social e ambiental
baseados em informacbes contabeis, e apresentados no relatério de sustentabilidade da Tractebel,
foram extraidos dessas demonstracdes contébeis, as quais ndo foram objeto de asseguracédo para
fins desta revisao.

Florianépolis, 29 de abril de 2013.

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes
CRC 2SP000160/0-5 “F" SC

Emerson Lima de Macedo
Contador CRC BA022047/0-1 “S" SC



Parecer da GRI

Declaracao de Exame do Nivel de Aplicacao pela GRI

A GRI neste ato declara que a Tractebel Energia apresentou seu relatério “Relatoério de Sustentabilidade
2012" para o setor de Servicos de Relatério da GRI, que concluiu que o relatério atende aos requisitos
de Nivel de Aplicacao A+.

Os Niveis de Aplicacdo da GRI comunicam quanto do contetdo das Diretrizes G3 foi aplicado no
relatério de sustentabilidade enviado. O Exame confirma que o conjunto e nimero de itens de
divulgacéo exigidos para aquele Nivel de Aplicacdo foram cobertos pelo relatério e que o Sumario
de Conteldo da GRI é uma representacado valida das informacdes exigidas, conforme descritas nas
Diretrizes G3 da GRI.

Os Niveis de Aplicacdo ndo fornecem um parecer sobre o desempenho de sustentabilidade da
organizacao relatora nem sobre a qualidade das informacgdes contidas no relatorio.

O “+" foi acrescentado a este Nivel de Aplicacdo porque a Tractebel Energia submeteu (parte de)
seu relatoério a verificacdo externa. A GRI aceita a soberania da propria organizacao na escolha da
organizacao responsavel pela verificacdo externa e na decisédo do escopo da verificacao.

A Global Reporting Initiative (GRI) é uma organizacdo baseada em redes pioneira no desenvolvimento
da estrutura para elaboracao de relatérios de sustentabilidade mais usada no mundo e esta
comprometida com sua melhoria continua e aplicagdo em todo o mundo. As Diretrizes G3 da GRI
estabelecem os principios e indicadores que as organizacdes podem usar para medir e relatar seu
desempenho econémico, ambiental e social (www.globalreporting.org).

Isencdo de Responsabilidade: No caso do relato de sustentabilidade incluir links externos para
materiais audiovisuais, entre outros, esta declaracao ira referir-se apenas ao material submetido a GRI
no momento do Exame em abril de 2013. A GRI exclui expressamente a aplicacdo desta declaracdo
a alteracdes posteriores aos referidos materiais.

. Global
Reporting  FTIHTTN;
Initiative™  [GRI CHECKED
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InformacoesCorporativas

ENDERECO DA COMPANHIA
Rua Paschoal Apostolo Pitsica, 5064
CEP 88025-255 - Floriandpolis (SC)

Tel.: (48) 3221-7000

Fax: (48) 3221-7001

RELACOES COM INVESTIDORES

Eduardo Antonio Gori Sattamini
Diretor Financeiro e de Relagcdes
com Investidores
sattamini@tractebelenergia.com.br

Antonio Previtali Jr.
Gerente de Relacoes com Investidores
previtali@tractebelenergia.com.br

Rafael J. Caron Bésio
Especialista em Relacdes com Investidores
rbosio@tractebelenergia.com.br

Mario Corréa de Sa e Benevides
Consultor de Sustentabilidade
mariocsb@tractebelenergia.com.br

Mariana Nicoletti Puricelli

Analista de Relacoes com Investidores
mariananp@tractebelenergia.com.br
Ana Ligia Viccari

Analista de Relacdes com Investidores
aviccari@tractebelenergia.com.br

Tel.: (48) 3221-7221

RELACOES COM A IMPRENSA
E COMUNIDADES

Luciano Flavio Andriani
Diretor Administrativo
luciano@tractebelenergia.com.br

ASSESSORIA DE
COMUNICACAO

Leandro Provedel Kunzler
leandropk@tractebelenergia.com.br

Eduardo Peressoni Vieira
evieira@tractebelenergia.com.br

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Luciane Rodrigues Pinheiro Pedro
luciane@tractebelenergia.com.br
Tel.: (48) 3221-7060

WEBSITE

www.tractebelenergia.com.br

PUBLICACOES LEGAIS

Diario Oficial de Santa Catarina
Noticias do Dia

ATENDIMENTO AOS
ACIONISTAS

Banco Itau S.A.
Departamento de Atendimento Unificado
Tel.: (11) 5029-7780

BANCO DEPOSITARIO

No Brasil: Banco Itau S.A.

Nos Estados Unidos da América
(American Depositary Receipts):
The Bank of New York Mellon

AUDITORIA DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Deloitte Touche Tohmatsu

ASSEGURACAO DO RELATORIO
DE SUSTENTABILIDADE

PricewaterhouseCoopers (PwC)

COMITE DE SUSTENTABILIDADE

Coordenador:

Luciano Flavio Andriani

Diretor Administrativo
luciano@tractebelenergia.com.br

COMITE DE ETICA

Membros

Diretor Administrativo (coordenador):
(48) 3221-7060

Gerente da Unidade Organizacional
Assuntos Juridicos: (48) 3221-7042
Gerente da Unidade Organizacional
Recursos Humanos: (48) 3221-7029
Gerente da Unidade Organizacional
Auditoria Interna: (48) 3221-7314
comitedeetica@tractebelenergia.com.br

DIRETORIA DE ETICA
DA GDF SUEZ

16, rue la Ville I'Evéque
75383 Paris 08 - France
ethic@suez.com

Tel.: + 33 1 4006-6400
Fax: + 33 1 4006-2969

EXPEDIENTE

Coordenagdo Geral

Tractebel Energia

Redacdo

Departamento de Relacées com
Investidores da Tractebel Energia

Consultoria em GRI, Edicdo e Tradugao
Ricca RI

Revisdo

Relata Editorial

Ricca Rl

Design e Diagramacao

Ricca RI
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Balancos Patrimoniais

Levantados em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (em milhares de reais)

Controladora Consolidado

ATIVO Nota 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011

(" ATIVO CIRCULANTE

Caixa e equivalentes de caixa 4 736.317 567.119 1.179.976 781.808

Contas a receber de clientes 5 413.001 410.903 622.916 542.149

Dividendos a receber de controladas 37.026 7.946 - -

Estoques 6 42.317 38.883 45.374 42.837

Impostos e contribuicoes sociais a recuperar 7 305 1.987 64.749 64.294

Depdsitos vinculados 8 - 32.159 1.309 38.923

Outros ativos circulantes 63.347 51.746 70.981 56.197

1.292.313 1.110.743 1.985.305 1.526.208

)

A ( ATIVO NAO CIRCULANTE
' Realizavel a Longo Prazo

lL/ Impostos e contribui¢des sociais a recuperar 7 13.814 16.099 128.185 162.007

Valores a receber pela alienacéo de ativo 9 86.886 86.886 86.886 86.886

Imposto de renda e contribuicao social diferido 22 - - 16.992 23.930

Depositos vinculados 8 - - 103.310 90.567

Depositos judiciais 10 108.616 104.059 110.411 105.832

Outros ativos nao circulantes 20.033 38.586 40.742 51.433

229.349 245.630 486.526 520.655

Investimentos 11 2.763.992 2.551.112 - -

Imobilizado 12 4.742.243 5.048.182 9.683.085 9.885.151

Intangivel 13 10.965 15.852 109.500 96.549

7.746.549 7.860.776 10.279.111 10.502.355

TOTAL 9.038.862 8.971.519 12.264.416 12.028.563
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As notas explicativas sdo parte integrante das
demonstracoes contabeis.
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(Continuacao)

2 /2
Controladora Consolidado
PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO Nota 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
( PASSIVO CIRCULANTE
Fornecedores 14 127.546 219.640 219.328 234.336
Dividendos e juros sobre o capital préprio 24 247.292 220.767 247.591 221.025
Empréstimos e financiamentos 15 163.006 41.364 357.043 233.924
Debéntures 16 170.042 183.540 170.042 183.540
Concessoes a pagar 17 3.129 2.643 48.800 45.688
Impostos e contribuicdes sociais a pagar 18 362.975 304.483 416.076 352.009
Provisdo para remuneracdes e encargos 19 61.400 53.031 61.785 53.710
Provisdes fiscais, civeis e trabalhistas 20 28.439 7.640 29.170 8.615
Obrigacdes com beneficios de aposentadoria 21 32.368 36.045 32.368 36.045
Outros passivos circulantes 84.245 61.658 108.470 103.806
1.280.442 1.130.811 1.690.673 1.472.698
)
C PASSIVO NAO CIRCULANTE
Empréstimos e financiamentos 15 487.972 629.681 2.848.912 2.923.882
Debéntures 16 158.548 307.854 158.548 307.854
Concessodes a pagar 17 964.758 825.730 1.380.126 1.220.264
Provisoes fiscais, civeis e trabalhistas 20 139.004 124.123 145.550 132.591
Obrigacdes com beneficios de aposentadoria 21 274.607 300.964 274.607 300.964
Imposto de renda e contribuicdo social diferido 22 163.370 165.482 179.127 166.539
Outros passivos ndo circulantes 109.984 38.893 124.033 53.513
2.298.243 2.392.727 5.110.903 5.105.607
D)
(" PATRIMONIO LIQUIDO
Capital social 23 2.445.766 2.445.766 2.445.766 2.445.766
Reserva de capital 23 91.695 91.695 91.695 91.695 .
Ajustes de avaliacao patrimonial 23 582.656 648.363 582.656 648.363 ’
Reservas de lucros 23 2.340.060 2.262.157 2.340.060 2.262.157 \
5.460.177 5.447.981 5.460.177 5.447.981
Participacao de acionista nao controlador 23 - - 2.663 2.277
5.460.177 5.447.981 5.462.840 5.450.258
C As notas explicativas sdo parte integrante das
TOTAL 9.038.862 8.971.519 12.264.416 12.028.563 demonstracoes contabeis.




Demonstracoes dos Resultados

Para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (em milhares de reais, exceto quando indicado de forma diferente)

Relatério de Sustentabilidade | 2012
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Controladora Consolidado
Nota 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
RECEITA LiIQUIDA DE VENDAS 25 3.497.685 3.540.143 4.912.499 4.326.951
Custos da energia vendida e dos servicos prestados
Energia elétrica comprada para revenda (205.682) (385.878) (663.591) (471.932)
Transacoes no ambito da CCEE (48.002) (20.543) (53.470) (22.022)
Encargos de uso da rede elétrica e conexdo (265.678) (244.460) (329.949) (287.161)
Custo de producao de energia elétrica 26 (785.315) (861.795) (1.057.783) (1.056.861)
Custo dos servicos prestados 26 (26.141) (22.647) (26.141) (22.647)
(1.330.818) (1.535.323) (2.130.934) (1.860.623)
LUCRO BRUTO 2.166.867 2.004.820 2.781.565 2.466.328
Receitas (despesas) operacionais
Despesas com vendas 26 (12.881) (13.330) (18.597) (16.826)
Despesas gerais e administrativas 26 (158.502) (145.498) (170.017) (157.060)
(Constituicao) reversao de provisdes operacionais 27 (26.998) 104.078 (29.009) 97.035
Outras (despesas) receitas operacionais, liquidas (13.662) 15.861 (16.704) 19.121
(212.043) (38.889) (234.327) (57.730)
Resultado de participacoes societarias
Equivaléncia patrimonial 11 263.541 186.690 - -
Amortizacdo de Agio 11 (3.712) (1.843) - -
259.829 184.847 - -
LUCRO ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO E DOS TRIBUTOS 2.214.653 2.150.778 2.547.238 2.408.598
Resultado financeiro
Receitas financeiras 28 58.152 103.919 88.185 133.672
Despesas financeiras 28 (301.820) (324.767) (535.423) (507.482)
(243.668) (220.848) (447.238) (373.810)
LUCRO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE O LUCRO 1.970.985 1.929.930 2.100.000 2.034.788
Imposto de renda e contribuicdo social
Corrente 29 (473.600) (463.244) (580.551) (563.125)
Diferido 29 2.112 (19.050) (19.526) (23.557)
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 1.499.497 1.447.636 1.499.923 1.448.106
LUCRO ATRIBUIDO AOS:
Acionistas da Tractebel Energia 1.499.497 1.447.636 1.499.497 1.447.636
Acionista nao controlador - - 426 470
1.499.497 1.447.636 1.499.923 1.448.106
LUCRO POR A(:.AO BASICO E DILUIDO - EM REAIS 2,30 2,22 2,30 2,22

C

As notas explicativas sdo parte integrante das
demonstraces contabeis.




Demonstracao das Mutacdes do Patrimdnio Liquido

Para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (em milhares de reais)

Reservas de lucros

Ajustes de Reservade Reservade Patrimonio  Participacdo  Patrimoénio

. = Reserva . ) ~ Dividendos Lucros
avaliacao leqal incentivos  retencao de
patrimonial 9 fiscais lucros

Capital Reserva

= social de capital

liquido de nao liquido

ropostos acumulados .
prop controladora  controlador consolidado

SALDO EM 31.12.2010 2.445.766 91.695 708.190 422.556 16.827 1.229.380 158.270 - 5.072.684 - 5.072.684
Transacao com acionista nao

controlador - - - - - - - (2.065) (2.065) 2.065 -
Dividendos de 2010 pagos - - - - - - (158.270) - (158.270) - (158.270)
Realizacdo do ajuste a valor justo

do ativo imobilizado, liquida de 23 - - (59.827) - - - - 59.827 - - -
impostos

Lucro liquido do exercicio - - - - - - - 1.447.636 1.447.636 470 1.448.106
Destinacoes proposta a AGO:

- Reserva legal 23 - - - 66.597 - - - (66.597) - - -
- Reserva de incentivos fiscais 23 - - - - 9.455 - - (9.455) - - -
- Dividendos 24 - - - - - - 517.342 (1.175.356) (658.014) (258) (658.272)
- Juros sobre o capital proprio 24 (253.990) (253.990) (253.990)
creditados

SALDO EM 31.12.2011 2.445.766 91.695 648.363 489.153 26.282 1.229.380 517.342 - 5.447.981 2.277 5.450.258
Dividendos de 2011 pagos - - - - - - (517.342) - (517.342) - (517.342)
Realizacdo do ajuste a valor justo

do ativo imobilizado, liquida de - - (65.707) - - - - 65.707 - - -
impostos

Lucro liquido do exercicio - - - - - - - 1.499.497 1.499.497 426 1.499.923
Destinacoes proposta a AGO: - - - -
- Reserva de incentivos fiscais 23 - - - - 18.816 - - (18.816) - - -
- Dividendos 24 - - - - - - 576.429 (1.270.188) (693.759) (40) (693.799)
- Juros sobre o capital proprio 24 (276.200) (276.200) (276.200)
creditados

SALDO EM 31.12.2012 2.445.766 91.695 582.656 489.153 45.098 1.229.380 576.429 - 5.460.177 2.663 5.462.840

As notas explicativas sdo parte integrante das
demonstraces contabeis.




Demonstracoes dos Fluxos de Caixa (vétodo indireto)

Para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (em milhares de reais)

Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
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( Fluxo de caixa das atividades operacionais

Lucro antes dos tributos 1.970.985 1.929.930 2.100.000 2.034.788
Ajustes para conciliar o lucro antes dos tributos ao caixa gerado nas operacoes:
Resultado de participacdes societarias (259.829) (184.847) - -
Depreciacao e amortizacao 373.679 368.330 561.174 501.099
Variacdo monetaria e cambial 102.250 84.933 124.471 109.468
Juros 168.338 192.433 360.005 340.336
Constituicdo (reversao) de provisdes operacionais 28.530 (99.950) 31.099 (92.985)
Outros 10.479 (5.754) 10.569 6.395
C Lucro ajustado 2.394.432 2.285.075 3.187.318 2.899.101
Reducdo (aumento) nos ativos
Contas a receber de clientes (4.925) 34.399 (82.404) (9.846)
Impostos e contribuicdes sociais a recuperar 18.168 899 63.998 35.625
Estoques (3.434) 4.158 (2.537) 3.195
Depdsitos vinculados e judiciais 36.735 79.434 42.628 83.653
Ativo disponivel para venda - - - 23.057
Outros ativos (12.335) (5.934) (11.309) (5.934)
Aumento (reducdo) nos passivos
Fornecedores 304 35.837 63.234 (24.808)
Obrigagdes com pesquisa e desenvolvimento 6.747 (342) 9.135 2.098
Obrigacoes com beneficios de aposentadoria (27.387) (23.766) (27.387) (23.766)
Adiantamentos de clientes (117) (3) (26.572) (33.461)
QOutros passivos (10.689) (24.439) (18.221) (28.812)
( Caixa gerado pelas operacées 2.397.499 2.385.318 3.197.883 2.920.102
D)
Pagamento de imposto de renda e contribuicdo social (462.958) (526.703) (565.939) (598.664)
Pagamento de juros sobre empréstimos, financiamentos e debéntures (86.900) (151.837) (272.638) (267.764)
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 1.847.641 1.706.778 2.359.306 2.053.674 C Continua na préxima pagina )




(Continuacao)

Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011

( Atividades de investimento

Aumento de capital em controladas (141.434) (107.874) - -
Aplicacdo no imobilizado (67.895) (91.410) (306.704) (347.321)
Aplicacdo no intangivel (2.516) (3.722) (28.284) (13.757)
Dividendos recebidos de controladas 159.303 30.531 - -
Restituicao de capital de controlada - 24.816 - -
Caixa liquido das atividades de investimento (52.542) (147.659) (334.988) (361.078)

Atividades de financiamento

Empréstimos e financiamentos obtidos - 430.000 244.262 502.799
Empréstimos, financiamentos e debéntures pagos (209.492) (1.213.831) (395.200) (1.418.390)
Parcelas de concessdes pagas (2.724) (2.528) (49.053) (44.443)
Dividendos e juros sobre o capital préprio pagos (1.421.110) (1.002.366) (1.421.110) (1.002.366)
Créditos com partes relacionadas 7.425 608 - -
Depositos vinculados ao servico da divida - - (5.049) (30.968)
Caixa liquido das atividades de financiamento (1.625.901) (1.788.117) (1.626.150) (1.993.368)
Aumento (reducao) de caixa e equivalentes de caixa 169.198 (228.998) 398.168 (300.772)

Conciliagao do caixa e equivalentes de caixa

Saldo inicial 567.119 796.117 781.808 1.082.580
Saldo final 736.317 567.119 1.179.976 781.808
Aumento (reducao) de caixa e equivalentes de caixa 169.198 (228.998) 398.168 (300.772)

As informacdes adicionais sobre as transacdes que nao
afetam o caixa e equivalentes de caixa estdo apresentadas na
Nota 35 — Informagoes complementares ao fluxo de caixa.




Demonstracoes dos Valores Adicionados

Para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 (em milhares de reais)

Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011

Relatério de Sustentabilidade | 2012

Tractebel Energia

(_ GERAGAO DO VALOR ADICIONADO

Receita bruta de vendas 3.863.329 3.908.292 5.489.792 4.848.480
Receita relativa a construcao de ativos - - 290.271 300.315
Provisdo para créditos de liquidagao duvidosa (2.665) (6.043) (2.937) (6.180)
Outros (13.662) 15.861 (16.704) 19.121
3.847.002 3.918.110 5.760.422 5.161.736
(-) Insumos
Energia elétrica comprada para revenda (205.682) (385.878) (663.591) (471.932)
Transacoes no ambito da CCEE (48.002) (20.543) (53.470) (22.022)
Encargos de uso de rede elétrica e conexdo (265.678) (244.460) (329.949) (287.161)
Combustiveis para a producdo de energia (27.143) (100.375) (39.659) (108.799)
Servicos de terceiros (143.003) (128.742) (175.571) (157.328)
Materiais (28.124) (23.214) (30.903) (26.450)
Seguros (10.445) (8.259) (13.703) (10.017)
(Constituicao) reversao de provisdes operacionais (24.333) 110.121 (26.072) 103.215
Gastos com a construcao de usinas - - (256.430) (199.282)
Outros (36.986) (31.029) (50.915) (32.887)
(789.396) (832.379) (1.640.263) (1.212.663)
( VALOR ADICIONADO BRUTO 3.057.606 3.085.731 4.120.159 3.949.073
Depreciacao e amortizacdo (373.679) (368.330) (561.174) (501.099)
VALOR ADICIONADO LiQUIDO GERADO 2.683.927 2.717.401 3.558.985 3.447.974
VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA )
Receitas financeiras 58.152 103.919 88.185 133.672
Resultado de participacdes societarias 259.829 184.847 - -
VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 3.001.908 3.006.167 3.647.170 3.581.646

C Continua na préxima pagina )




(Continuacéao)
Distribuicao do Valor Adicionado

Controladora Consolidado

31.12.2012 % 31.12.2011 % 31.12.2012 % 31.12.2011 %

( Remuneracao:

Do trabalho
Remuneracdo e encargos 135.395 4,51 118.104 3,93 139.508 3,82 121.173 3,38
Beneficios 43.156 1,44 37.546 1,25 43.645 1,20 37.922 1,06
Participacao nos resultados 22.841 0,76 22.329 0,74 22.841 0,63 22.329 0,62
FGTS 9.724 0,32 8.695 0,29 10.145 0,28 8.910 0,25
211.116 7,03 186.674 6,21 216.139 5,93 190.334 5,31
Do governo
Impostos federais 817.975 27,25 816.081 27,14 1.094.512 30,01 1.010.818 28,23
Impostos estaduais 23.288 0,78 34.849 1,16 84.613 2,32 94.886 2,65
Impostos municipais 1.948 0,06 2.312 0,08 2.128 0,06 2.513 0,07
Encargos setoriais 135.609 4,52 182.750 6,08 168.984 4,63 213.258 5,95
Encargos sobre concessao a pagar 142.238 4,74 109.876 3,66 207.072 5,68 171.694 4,79
1.121.058 37,35 1.145.868 38,12 1.557.309 42,70 1.493.169 41,69
Do capital de terceiros
Juros e variacdes monetarias 140.779 4,69 197.483 6,57 304.122 8,34 314.813 8,79
Juros capitalizados - - - - 33.841 0,93 101.033 2,82
Aluguéis 11.555 0,38 12.978 0,43 13.999 0,38 15.713 0,44
Outras despesas financeiras 17.903 0,60 15.528 0,52 21.837 0,60 18.478 0,52
170.237 5,67 225.989 7,52 373.799 10,25 450.037 12,57
Do capital préprio
Reserva legal - - 66.597 2,22 - - 66.597 1,86
Reserva de incentivos fiscais 18.816 0,63 9.455 0,31 18.816 0,52 9.455 0,26
Realizacdo do ajuste a valor justo (65.707) (2,19 (59.827) (1,99) (65.707) (1,80) (59.827) (1,67)
Juros sobre o capital préprio 276.200 9,20 253.990 8,44 276.200 7,57 253.990 7,09
Dividendos 1.270.188 42,31 1.175.356 39,10 1.270.188 34,82 1.175.356 32,82
Acionista nao controlador - - 2.065 0,07 426 0,01 2.535 0,07
1.499.497 49,95 1.447.636 48,15 1.499.923 41,12 1.448.106 40,43
3.001.908 100,00 3.006.167 100,00 3.647.170 100,00 3.581.646 100,00

As notas explicativas sdo parte integrante das
demonstracoes contabeis.
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Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis

De 31.12.2012 e 2011 (Em milhares de reais ou outras moedas, exceto quando indicado de forma diferente)

T As informagdes néo financeiras contidas nessas
demonstracdes contabeis como MW, MW médio,
poténcia instalada, entre outros, ndo sao examinadas
pelos auditores independentes.

20 Complexo Termelétrico Jorge Lacerda é composto
por trés usinas.

01. Contexto Operacional

A Tractebel Energia S.A. (“Companhia”, “Tractebel Energia” ou “TBLE") é uma concessiondria de
uso de bem publico, na condicdo de produtor independente, e sociedade anénima de capital aberto,
com sede no Municipio de Florianépolis, Estado de Santa Catarina, Brasil. A drea de atuacdo e
principal atividade operacional da Companhia e de suas controladas é a geracdo e comercializacdo
de energia elétrica, cuja regulamentacdo estad subordinada a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(Aneel), vinculada ao Ministério de Minas e Energia (MME).

As acdes da Companhia, sob o codigo TBLE3, estao listadas no Novo Mercado da BM&FBOVESPA.
Ademais, a Tractebel Energia negocia American Depositary Receipts (ADR) Nivel | no mercado
de balcdo norte-americano sob o coédigo TBLEY, de acordo com a relagdo de um ADR para cada
acao ordindria.

O controle aciondrio da Companhia é detido pela GDF SUEZ Energy Latin America Participacoes
Ltda. (GSELA), empresa constituida no Brasil, controlada pela International Power S.A. (atual
denominacgao da SUEZ-Tractebel S.A.), cuja sede esta na Bélgica. A International Power S.A., por sua
vez, é controlada pela International Power PLC (IPR), empresa sediada no Reino Unido, a qual integra
0 grupo econdmico GDF SUEZ, sediado na Franga.

ATractebel Energia é a maior empresa privada de geracao de energia elétrica do Brasil, responsavel por
aproximadamente 6,3%" da capacidade instalada do pais ao final de 2012. A capacidade instalada
da Companhia, em 31.12.2012, incluindo as participacdes em consoércios de geracao de energia
e apos o inicio da operacdo comercial de sete das oito unidades geradoras da Usina Hidrelétrica
Estreito (UHE Estreito), é de 6.854,8 MW. Desse total, 80,3% sao oriundas de fontes hidrelétricas,
17,3% de termelétricas e 2,4% de energias complementares - Pequenas Centrais Hidrelétricas
(PCH), fontes edlicas e geracdo a biomassa. A energia assegurada para fins de comercializacao, em
31.12.2012, é de 3.804,9 MW médios.

O parque gerador em operacdo da Companhia é composto por nove usinas hidrelétricas, seis
termelétricas?, trés PCH, duas de fontes edlicas e duas com geracdo a biomassa.

Os principais eventos relacionados com a atividade da Companhia, ocorridos no ano de 2012, estdo
sumarizados a seguir:

a) Inicio da operagédo comercial das unidades 5 a 7 da Usina Hidrelétrica Estreito

O inicio da operacao comercial da 52, 6% e 72 unidades geradoras ocorreram em marco, maio
e agosto de 2012, respectivamente, adicionando 57 MW médios a energia assegurada para
comercializacdo da Companhia. Com as novas unidades em operacdo a UHE Estreito atingiu
87,5% do total de sua capacidade instalada e 97,3% de sua capacidade comercial. A entrada

em operacao comercial da ultima unidade
geradora estd prevista para ocorrer no
primeiro semestre de 2013.

b) Compromisso contratual (covenant) da 2°
emissdo de debéntures da Tractebel Energia

Em 10.05.2012, a Assembleia Geral de
Debenturistas da 22 emissdo aprovou a
elevacao do covenant da Companhia de 2,5
vezes para 3,5 vezes a relacdo “Divida bruta
/ EBITDA".

¢) Implantacdo de projetos edlicos

A Companhia estd em fase de implantacao
de quatro projetos eodlicos no Estado do
Ceard, com capacidade instalada total de
115,4 MW e comercial de 58,2 MW médios.
O investimento inicial estimado foi de
R$ 476.060 e o inicio da operacdo comercial
estd previsto para o segundo semestre de
2013. O projeto estd sendo financiado com
recursos do BNDES, no montante total de
R$ 358.000, dos quais R$ 204.920 foram
liberados em 2012.

d) Medida Provisoria n°® 579

Em 11.09.2012 foi publicada a MP 579,
posteriormente convertida na Lei 12.783/2013,
que aborda aspectos relativos as concessoes de
geracao, transmissao e distribuicdo de energia
elétrica, e a reducdo de encargos setoriais
visando a modicidade tarifaria.

De acordo com a nova legislacdo, as
concessdes de energia elétrica, outorgadas
antes da publicacao da Lei das Concessoes (Lei



n° 8.987/95) e nao licitadas, poderdo ser renovadas, uma Unica vez, por prazo de até trinta anos,
desde que os concessiondrios aceitem remuneracao exclusivamente via tarifas para cobertura de
custos de operacdo e manutencdo, encargos, tributos e, quando couber, uso de transmissdo e
distribuicdo. Ademais, alguns encargos setoriais serdo eliminados ou reduzidos do custo da energia,
passando a ser mantido por meio de recursos do Tesouro Nacional, inclusive o relativo a Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE) que é utilizada para o reembolso do custo do carvdo mineral
usado para termoeletricidade.

Os ativos de geracdo da Companhia ndo sofreram nenhum impacto direto advindo da nova
legislacao, no tocante a renovagao das concessdes, dado que a aquisicao desses ativos se deu por
meio de processos licitatorios realizados apés a publicacdo da Lei n°® 8.987/95.

e) Elevacdo da capacidade de honrar os seus compromissos financeiros (rating)

A agéncia Standard & Poor’s elevou, em 27.09.2012, o rating de crédito corporativo de longo prazo
da Companhia, na escala nacional Brasil, de ‘brAA+’ para ‘brAAA’, com perspectiva estavel. Nesta
mesma data a agéncia também reafirmou o rating de crédito corporativo de curto prazo "brA-1".

f) Aquisicdo do projeto edlico Santa Ménica

Em 22.10.2012, a Companhia assinou o contrato de aquisicdo do projeto eélico Santa Monica,
localizado no Estado do Ceard. O montante total da aquisicao foi de R$ 6.648. O projeto é
composto por duas usinas com capacidade instalada total de 58,8 MW e capacidade comercial de
26,5 MW médios. O referido projeto se encontra em fase de estudos internos de avaliacdo quanto
a sua implantacéo.

02. Apresentacao das

Demonstracoes Contabeis

a) Base de preparacao

As demonstracoes contabeis foram elaboradas
considerando o custo histérico como base de valor,
ajustado para refletir o valor justo de determinados
instrumentos financeiros, quando aplicavel.

A Companhia estd apresentando um
conjunto Unico, contendo as seguintes
demonstracoes contabeis:

Demonstracoes contabeis consolidadas

As  demonstracdes contdbeis consolidadas,
identificadas como  “Consolidado”, estdo
apresentadas, simultaneamente, de acordo com
as normas internacionais de contabilidade -
International Financial Reporting Standards (IFRS),
emitidas pelo International Accounting Standards
Board (IASB), e com as praticas contabeis adotadas
no Brasil. Essas praticas incluem as disposicoes da
Lei das Sociedades por Acdes, conjugadas com os
pronunciamentos, interpretacbes e orientacoes
emitidas pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC), aprovados pela Comissédo de
Valores Mobilidrios (CVM) e, quando aplicavel,
as regulamentacdes do érgdo regulador do setor
elétrico brasileiro, a Aneel.

Demonstracoes contabeis individuais

As  demonstracoes  contéabeis  individuais
da Tractebel Energia, identificadas como
“Controladora”, foram preparadas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, as
quais estao convergentes com as normas IFRS,
exceto pela avaliagdo dos investimentos em
controladas integrais e em conjunto que, pelas
regras brasileiras, sdo avaliados pelo método

de equivaléncia patrimonial e, segundo as IFRS,
devem ser mensurados e apresentados pelo seu
custo de aquisicdo ou pelo seu valor justo.

Ndo ha diferencas entre o patriménio
liquido e os resultados da controladora e do
consolidado  constantes,  respectivamente,
das demonstracoes contédbeis consolidadas
e individuais, preparadas de acordo com as
préaticas contabeis anteriormente mencionadas.

b) Moeda funcional e moeda de apresentacdo

As demonstracdes contabeis, individuais e
consolidadas, estao apresentadas em reais, que
¢ a moeda funcional utilizada pela Companhia.
As transacdes denominadas em moedas
estrangeiras foram convertidas para reais pela
taxa de cambio da data de fechamento das
demonstracoes contabeis.

¢) Segmento de negocios

A Companhia administra os seus negécios como
um Unico segmento operacional, composto
pelas atividades de geracdo e comercializacao
da energia elétrica gerada pelos seus ativos ou
adquirida por meio de contratos de médio e
longo prazo. Tal segmento concentrou 99,5%
das receitas liquidas de vendas consolidadas
auferidas nos exercicios findos em 31 de
dezembro de 2012 e 2011.

d) Demonstracdes dos resultados de
operacdes descontinuadas e dos resultados
abrangentes

Nos exercicios apresentados, a Companhia ndo
teve descontinuidade em suas operagdes que
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demandassem a divulgacdo de resultado de operacdes descontinuadas, nem realizou transacdes que
originassem resultados abrangentes e, em consequéncia, requeressem a apresentacao especifica da
“Demonstracao dos resultados abrangentes”.

e) Lucro liquido por agdo - basico e diluido

N&o ha diferenca entre o lucro liquido por acdo — bésico e diluido — em virtude de nao ter ocorrido
emissao de acoes nos exercicios apresentados.

f) Demonstracdes dos Valores Adicionados

Este demonstrativo ndo forma parte das demonstracdes contabeis consolidadas de acordo com as
normas internacionais de contabilidade (IFRS), sendo apresentada em atendimento as exigéncias do
CPC e em consonancia com o previsto na norma.

g) Uso de estimativas

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis é necessario que a Administracdo da Companhia
se baseie em estimativas para o registro de certas transacoes que afetam seus ativos, passivos,
receitas e despesas, bem como a divulgacdo de informacdes em suas demonstracbes contabeis.
Para fazer essas estimativas, a administracao utiliza as melhores informacées disponiveis na data da
preparacdo das demonstracdes contabeis, além da experiéncia de eventos passados e/ou correntes,
considerando ainda pressupostos relativos a eventos futuros.

As demonstracoes contabeis incluem, portanto, estimativas relativas, principalmente, ao seguinte:
(i) vida util do ativo imobilizado, cuja referéncia ¢ a estabelecida pela Aneel; (i) provisdes para cobrir
riscos fiscais, civeis e trabalhistas; (iii) definicdo das taxas de desconto utilizadas para calculo do valor
presente de ativos e passivos; (iv) premissas usadas para definicao das taxas de descontos e da tdbua
de mortalidade para os célculos das obrigacoes com beneficios de aposentadoria; e (v) célculo do
valor justo dos instrumentos financeiros.

h) Reclassificacdo de saldos contabeis

No exercicio de 2012, a Companhia passou a apresentar as contas relativas aos tributos a pagar
e diferidos passivo, liquidas das correspondentes contas ativas, quando os referidos tributos estdo
relacionados as mesmas entidades tributarias e ha a intencao da Administracao da Companhia de
quita-los pelo valor liquido.

De modo a manter a comparabilidade entre os balancos divulgados, os saldos anteriormente
apresentados nas rubricas “Impostos e contribuicdes sociais a recuperar” e “Imposto de renda
e contribuicdo social ativo”, em 31.12.2011, nos montantes de, respectivamente, R$ 85.429 e
R$ 239.935 (R$ 62.633 e R$ 288.413 em 31.12.2010), na controladora, e de R$ 86.498 e
R$ 240.607 (R$ 64.695 e R$ 299.259 em 31.12.2010), no consolidado, foram reclassificados para as

contas “Impostos e contribuicoes sociais a pagar” e “Imposto de renda e contribuicao social diferido
passivo”, respectivamente. Maiores detalhes estao descritos nas notas explicativas relacionadas as
contas anteriormente citadas, quais sejam Notas 7, 18 e 22.

i) Aprovacao das demonstragdes contabeis

As demonstracdes contdbeis ora apresentadas foram aprovadas na reunido do Conselho de
Administracao realizada em 07.02.2013.

j) Base de consolidacdo

As demonstracoes contabeis consolidadas contemplam informacées da Tractebel Energia e de suas
controladas e controladas em conjunto, cujas praticas contdbeis estdo consistentes com as adotadas
pela Tractebel Energia. As empresas consolidadas com a Tractebel Energia sdo as que seguem:

Participacao no capital
integralizado e votante (%)

CONTROLADAS INTEGRAIS E EM CONJUNTO 31.12.2012 31.12.2011
[td Energética S.A. (Itasa) 48,75 48,75
Companhia Energética Estreito (CEE) 99,99 99,99
Companhia Energética Sao Salvador (CESS) 99,99 99,99
Lages Bioenergética Ltda. (Lages) 99,99 99,99
Tractebel Energia Comercializadora Ltda. (TBLC) 99,99 99,99
Tractebel Energias Complementares Participacdes Ltda. (TBLP) 99,99 99,99
Tupan Energia Elétrica Ltda. (Tupan) 99,99 99,99
Hidropower Energia S.A. (Hidropower) 99,99 99,99
Hidrelétrica Areia Branca S.A. (Areia Branca) 99,99 99,99
Edlica Beberibe S.A. (Beberibe) 99,99 99,99
Edlica Pedra do Sal S.A. (Pedra do Sal) 99,99 99,99
Ibititiva Bioenergética S.A. (Ibititiva) 95,00 95,00
Edlica Porto das Barcas S.A. (Porto das Barcas) 99,99 99,99
Energias Edlicas do Nordeste S.A. (EEN) 99,99 99,99
Central Eélica Mundau S.A. (Mundau) 99,99 99,99
Central Eélica Guajiru S.A. (Guajiru) 99,99 99,99
Central Edlica Fleixeiras | S.A. (Fleixeiras 1) 99,99 99,99
Central Edlica Trairi S.A. (Trairi) 99,99 99,99




A Companhia concentra a alocacao de suas aplicacoes financeiras no Fundo de Investimento Energy
Renda Fixa, um fundo de investimento exclusivo da Companhia, o qual é consolidado integralmente
em suas demonstracdes contabeis.

A controlada em conjunto Itasa é consolidada na proporcédo de 48,75% das suas contas patrimoniais
e de resultado.

A consolidacao das contas patrimoniais e de resultado ocorre pela soma dos saldos dos ativos,
passivos, receitas e despesas, de acordo com as suas naturezas, ajustados pelas eliminagbes das
transacoes realizadas entre as empresas consolidadas.

A participacao do acionista ndo controlador no patriménio liquido e no lucro liquido de controlada,
consolidada integralmente, estd apresentada de forma segregada no balanco patrimonial e na
demonstracao de resultado consolidado, respectivamente, nas linhas denominadas “Participacdo de
acionista ndo controlador” e “Lucro atribuido ao acionista nao controlador”.

03. Sumario das Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis adotadas pela Companhia foram aplicadas de forma consistente entre
0s exercicios sociais apresentados, nas demonstracoes contébeis da controladora e do consolidado.

a) Ativos financeiros
a.1) Caixa e equivalentes de caixa

Sao mantidos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de curto prazo e séo compostos
pelo caixa, depdsitos bancérios a vista e aplicacoes financeiras de curto prazo com liquidez imediata
e sem risco significativo de mudanca de valor de mercado.

As aplicacdes financeiras sdo classificadas como ativos financeiros mantidos para negociacao,
em funcao da intencdo de resgate no curto prazo, estando registradas pelo custo de aquisicéo e
mensuradas ao valor justo na data das demonstracdes contabeis. As variacdes dos valores justos sdo
registradas no resultado quando auferidas.

a.2) Contas a receber

S&o registradas inicialmente pelo valor da venda e posteriormente pelo custo amortizado, deduzidas
das provisdes para crédito de liquidagao duvidosa. A provisao para créditos de liquidacdo duvidosa
¢ calculada com base em andlise individual dos clientes inadimplentes e constituida em montante

considerado suficiente para cobrir provaveis
riscos de perda.

a.3) Depdsitos vinculados

Sao mantidos para atendimento as exigéncias
legais e contratuais. Inicialmente sao contabilizados
pelo valor depositado e sao mensurados ao valor
justo na data das demonstracoes contabeis. As
variacbes do valor justo sdo reconhecidas no
resultado quando auferidas.

b) Estoques

Sado compostos por matérias primas para a
geracdo de energia (carvao mineral, 6leo
combustivel e biomassa), materiais de consumo
e suprimentos, os quais sao avaliados pelo
menor valor entre o custo médio ponderado
de aquisicao e o seu valor de realizacao.

) Depdsitos judiciais

Séo registrados inicialmente pelo montante
depositado acrescido dos rendimentos auferidos
até a data das demonstracoes contabeis.

d) Investimentos

A Companhia detém investimentos em
sociedades controladas e participacdo em
empresa controlada em conjunto.

d.1) Investimentos em empresas controladas
direta ou indiretamente

Os investimentos permanentes  em
controladas sdo aqueles sobre os quais a
Companhia detém, direta ou indiretamente,
a maioria dos direitos de voto e tem o
controle e poder de determinar as politicas
financeiras e operacionais, a fim de obter os
beneficios de suas atividades.
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Esses investimentos sdo avaliados pelo método da equivaléncia patrimonial nas demonstracdes
contdbeis da controladora, e consolidados integralmente na Tractebel Energia para fins de
apresentacao das demonstracoes contabeis consolidadas.

d.2) “Agio” (direito de concessdo) na aquisicdo de investimentos

Na controladora, a diferenca entre os valores pagos nas aquisi¢des de controle e o valor do patriménio
liquido da sociedade investida estd apresentada no investimento. O fundamento econémico da
referida diferenca (“Agio”) corresponde aos direitos sobre as concessées ou autorizacoes pelo uso
do bem publico pelas empresas adquiridas.

No consolidado, a Companhia adotou as regras estabelecidas pelo IFRS 3 - Business combination,
norma consistente com o CPC 15 - Combinacao de Negocios. Em decorréncia da adocao desses
pronunciamentos os ativos liquidos (“patriménio liquido”) da sociedade cujo controle foi adquirido
foram reconhecidos pelos seus respectivos valores justos na data da aquisicao, ndo havendo “Agio”
- custo de aquisicao superior ao valor justo dos ativos liquidos - pelos conceitos estabelecidos nas
regras do CPC.

d.3) Investimentos em empresas controladas em conjunto

As controladas em conjunto sao aquelas nas quais o controle é exercido conjuntamente pela
Companhia e por um ou mais socios, situacdo em que as decisdes sobre politicas financeiras e
operacionais estratégicas relacionadas as atividades da entidade requerem a aprovagdo de todas as
partes que compartilham o controle.

Esses investimentos sdo reconhecidos pelo método de equivaléncia patrimonial nas demonstracoes
contabeis da controladora, e consolidados pelo método proporcional nas demonstracdes contabeis
consolidadas.

d.4) Operagdes controladas em conjunto

A Companhia possui operacdes controladas em conjunto através de consoércios. Os ativos, passivos,
receitas e despesas relativas a estas operacdes sdo reconhecidas diretamente nas demonstracoes
contadbeis da Companhia, ndo se fazendo necessério, portanto, nenhum procedimento de
consolidacdo dessas operacoes.

e) Imobilizado
e.1) Mensuracdo

Os ativos que compdem o imobilizado estao registrados ao custo de aquisicdo ou construcao. Os juros e
demais encargos financeiros e efeitos inflacionarios decorrentes dos financiamentos obtidos de terceiros,
efetivamente aplicados nas imobilizacdes em curso, séo computados como custo do respectivo imobilizado.

Os bens ou conjunto de bens que apresentavam
valores contabeis substancialmente diferentes dos
seus valores justos na data da adocdo das novas
praticas contabeis, em 01.01.2009, passaram a
ter o seu valor justo como custo atribuido. Esses
custos sao deduzidos da depreciacdo acumulada
e das perdas por reducao do valor recuperavel do
ativo (impairment), se aplicavel.

Os componentes de determinados ativos que sao
substituidos periodicamente ao longo da vida
util econdmica do ativo sao reconhecidos como
ativos separados e depreciados pelo periodo
previsto para a sua substituicdo. Os custos com
pequenas manutencdes periddicas e rotineiras
sao reconhecidos no resultado quando incorridos.

No consolidado, os ajustes a valor justo referentes
ao valor das concessdes ou autorizagoes pelo
uso do bem publico, alocados nos balancos
patrimoniais de aquisicdo dos investimentos,
estdo registrados de acordo com o estabelecido
nos pronunciamentos relativos a combinacdo de
negoécios, 0s quais permitem o reconhecimento
do valor justo da concessdo ou autorizacao e o da
unidade de geracdo como Unico ativo, intangivel
ou imobilizado, quando esses ativos ndo puderem
ser vendidos ou transferidos separadamente.
A Companhia optou por reconhecer os valores
justos dessas concessOes e autorizacdes pelo
uso do bem publico como um Unico ativo no
grupo do ativo imobilizado, os quais estdo
sendo depreciados na extensao dos respectivos
contratos de concessao ou autorizacéo.

e.2) Depreciacao

A depreciacdo é calculada pelo método linear
com base nas taxas anuais estabelecidas pela
Aneel - as quais sdo praticadas pelas empresas
do setor elétrico brasileiro e representam a vida
Util estimada dos bens - limitadas ao prazo da



concessdo ou autorizagao das usinas, quando aplicavel, tomando-se por base os saldos contabeis
registrados nas unidades de cadastro que compdem esses empreendimentos. As taxas médias anuais
de depreciacao dos ativos da Companhia estdo demonstradas na Nota 12 — Imobilizado.

O método de depreciacao adotado durante a fase de implantacdo das usinas, cujas operacoes
comerciais das unidades geradoras sdo iniciadas ao longo de muitos meses, é o das “unidades
produzidas”. Por esse método, os custos com os reservatérios, barragens, casa de forca e maquinarios
incorridos até o inicio da operacdo comercial de cada unidade geradora, sao depreciados de forma
proporcional a energia assegurada que cada unidade geradora agrega a capacidade comercial. Apds
a entrada em operacdo da Ultima unidade, o total do custo do ativo em operacdo passa a ser
depreciado pelo método linear, com base nas vidas Uteis estabelecidas pela Aneel. A Administracao
da Companhia entende que esse método é o que melhor reflete a relacdo entre a despesa de
depreciacao e a geracao de receita decorrente da operacao dos ativos.

) Intangivel

E registrado ao custo de aquisicao ou pelo valor justo dos intangiveis adquiridos em uma combinacéo de
negacio, reduzidos da amortizacao acumulada apurada pelo método linear. Os intangiveis da Companhia
possuem vidas Uteis definidas com base nos contratos comerciais ou de concessao e autorizacao.

g) Avaliacdo do valor de recuperacdo do imobilizado e intangivel - Impairment

A Companhia avalia periodicamente os bens do ativo imobilizado e do ativo intangivel com a finalidade
de identificar evidéncias que possam levar a perdas de valores ndo recuperaveis das respectivas unidades
geradoras de caixa ou intangiveis, ou ainda, quando eventos ou alteracdes significativas indicarem que
0s seus valores contdbeis possam nao ser recuperaveis. Se identificado que o valor contabil do ativo
excede o seu valor recuperavel, essa perda é reconhecida no resultado do exercicio.

O valor recuperavel de um ativo é o maior valor entre o seu valor em uso e o seu valor justo de venda,
liquido dos custos necessarios para a realizacdo da venda. O valor em uso corresponde aos fluxos de
caixa descontados - antes dos impostos - gerados pela utilizacdo do ativo durante a sua vida Util.

h) Passivos financeiros e instrumentos de patrimoénio

Os instrumentos de divida e de patriménio séo classificados como passivos financeiros ou patriménio
de acordo com a natureza do acordo contratual e as respectivas definicoes.

h.1) Passivos financeiros
- Empréstimos, financiamentos e debéntures

Séo reconhecidos inicialmente pelo valor justo, liquido dos custos incorridos nas captacoes, e
posteriormente mensurados pelo custo amortizado utilizando-se o método de taxa de juros efetiva.

- Concessdes a pagar

Considerando que os valores contratuais
estao a precos futuros, as parcelas a pagar
ao longo do prazo das concessdes sao
registradas inicialmente pelo valor presente
e, subsequentemente, pelo custo amortizado
com base na taxa utilizada para o desconto
a valor presente.

Buscando  refletir ~ adequadamente  no
patriménio a outorga onerosa da concessao
e a respectiva obrigacdo, os valores
correspondentes as concessdes sdo registrados
no ativo imobilizado em contrapartida do
passivo. Durante a construcdo das usinas
a atualizacdo da obrigacdo, em funcdo da
taxa de desconto e da variacdo monetaria, é
capitalizada no ativo imobilizado e, a partir
da data da entrada em operacdo comercial,
reconhecida diretamente no resultado.

h.2) Instrumento de patriménio

Os instrumentos de patriménio emitidos pela
Companhia sdo reconhecidos no patriménio
liquido quando os recursos sao recebidos,
liquidos dos custos diretos de sua emissao.

i) Provisdes

Sao reconhecidas quando existe uma obrigacao
presente resultante de evento passado, na qual seja
provavel uma saida de recursos para a sua liquidacdo
e que essa obrigacdo possa ser razoavelmente
estimada. A atualizacdo da provisao ao longo do
tempo é reconhecida na despesa financeira.

Os passivos contingentes avaliados como
de risco de perda possivel e remota ndo sao
provisionados, mas sim divulgados em nota
explicativa, quando necessario.

j) Obriga¢des com beneficios de
aposentadoria

Sdo reconhecidas pelo valor presente dos
COMpPromissos estimados decorrentes
dos planos de pensdo com beneficio de
aposentadoria definido, liqguido do montante
dos ativos garantidores do plano.

O valor presente dos compromissos é apurado
com base em avaliacdo atuarial elaborada
anualmente por atudrios independentes,
com base no Método da Unidade de Crédito
Projetada. Esse método considera cada periodo
de servico como fato gerador de uma unidade
adicional de beneficio, que sdo acumuladas
para o cOmputo da obrigacao estimada final.

Os ganhos e perdas atuariais acumulados,
apurados anualmente, que se situam dentro do
limite de 10% do valor presente da obrigacdo
de beneficios definidos (“corredor”), nao sao
reconhecidos no passivo e resultado da Companhia
ao final de cada exercicio, momento em que sao
originados. Os ganhos e perdas excedentes ao
limite do corredor sdo reconhecidos no resultado
durante o tempo médio remanescente de vida
dos participantes do plano de beneficio.

Em razdo da adocdo desse método, os
ganhos e perdas atuariais apuradas quando
das avaliacbes atuariais anuais ndo sao
apresentados nos “Resultados abrangentes”.

k) Imposto de renda e contribuicdo social
corrente e diferido

O imposto de renda e a contribuicao social
correntes sao calculados individualmente por
entidade do grupo de acordo com as bases
tributérias e as aliquotas vigentes na data da
apresentacao das demonstracoes contabeis.
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A Companhia adota o Regime Tributario de Transicdo (RTT) na apuragao dos impostos, o qual nao
considera as alteracdes na lei societaria (Lei 11.638/07) para fins de determinacao da base tributaria.
O imposto de renda e a contribuicdo social sobre as diferencas temporarias geradas pela adocao da
nova lei societéria foram registrados como tributos diferidos.

A subvencao governamental relativa ao beneficio fiscal da reducdo de imposto de renda, concedido
pela Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazoénia (Sudam), para a Usina Ponte de Pedra,
localizada na regiao incentivada, é reconhecida na reserva de incentivos fiscais, no patriménio liquido.

O imposto de renda e a contribuicdo social diferidos sdo calculados aplicando-se as aliquotas efetivas
previstas para os exercicios sociais em que se espera realizar ou exigir as diferencas temporarias
(diferencas entre o valor contabil dos ativos e passivos e sua base fiscal), os prejuizos fiscais e as bases
negativas de contribuicdo social. Estes sao integralmente apresentados no grupo nao circulante,
independente da expectativa de realizacdo e exigibilidade dos valores que lhes dao origem.

Os impostos e contribuicdes sociais correntes e diferidos sdo apresentados no ativo ou passivo, de forma
liquida, quando os mesmos tributos corresponderem as mesmas entidades tributarias e houver a intencao
de quita-los pelo valor liquido.

I) Demais ativos e passivos circulantes e ndo circulantes

Os demais ativos sdo registrados ao custo de aquisicdo, reduzido de provisdo para ajuste ao valor
recuperavel, quando aplicavel. As demais obrigacdes séo registradas pelos valores conhecidos ou
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes juros e variagdes monetarias incorridas.

m) Distribuicdo de dividendos e juros sobre o capital préprio

Os dividendos e os juros sobre o capital préprio sao reconhecidos como passivo nas seguintes
ocasides: (i) dividendos intercalares - quando de sua aprovacao pelo Conselho de Administracao; (ii)
juros sobre o capital proprio - na data do crédito aos acionistas; e (iii) dividendos adicionais propostos
no encerramento do exercicio - quando de sua aprovacao pela Assembleia Geral Ordinaria (AGO).

O Estatuto Social da Tractebel Energia prevé o pagamento de dividendos de, no minimo, 30% do
lucro liquido anual, ajustado nos termos da lei. Esses dividendos sao provisionados no encerramento
do exercicio social somente se os dividendos intercalares pagos e os juros sobre o capital proprio
creditados durante o exercicio forem inferiores ao minimo obrigatdrio.

Os créditos de juros sobre o capital préprio sao inicialmente registrados em despesas financeiras para
fins fiscais e, concomitantemente, revertidos dessa mesma rubrica contra o patriménio liquido, uma
vez que sao imputados aos dividendos minimos obrigatérios. Os beneficios fiscais por eles gerados
sao mantidos no resultado do exercicio.

A Companhia adota como pratica contabil a divulgacao dos dividendos recebidos de controladas

na atividade de investimento na Demonstracao
do Fluxo de Caixa.

n) Ajuste a valor presente

Os ativos e passivos decorrentes de operacoes
de longo prazo sdo ajustados a valor presente
com base em taxas de desconto de mercado
na data da transacao.

o) TransacOes entre partes relacionadas

Os contratos de mutuo sao atualizados pelos
encargos contratados e as transacdes de
compra e venda de energia e de prestacao de
servicos sao realizados em condi¢des e prazos
firmados entre as partes e registradas de
acordo com os termos contratados.

p) Reconhecimento da receita de venda de
energia e servicos

A receita é mensurada pelo valor justo da
contrapartida recebida ou a receber, deduzida dos
impostos e dos eventuais descontos incidentes
sobre a mesma. A receita de venda de energia
e servicos é reconhecida quando: (i) é provavel
que os beneficios econdmicos associados as
transacoes fluam para a Companbhia; (ii) o valor da
receita pode ser mensurado com confiabilidade;
(i) os riscos e os beneficios relacionados a
venda foram transferidos para o comprador;
(iv) os custos incorridos ou a serem incorridos
relacionados a transacdo podem ser mensurados
com confiabilidade; (v) e a Companhia nao
detém mais o controle e a responsabilidade
sobre a energia vendida.

q) Contratos de arrendamento (leasing)

Os contratos de arrendamento sao classificados
como financeiro quando os termos do
arrendamento transferem substancialmente

0s riscos e recompensas da propriedade
para o arrendatario. A Companhia, segundo
sua avaliacdo, ndo possui  operacoes
de arrendamento financeiro. Todos o0s
seus arrendamentos sdo avaliados como
operacional, onde os valores contratados sdo
reconhecidos no resultado durante a vigéncia
do contrato.

r) Aplicagdo de julgamentos e praticas
contabeis criticas

As praticas contabeis criticas sdo aquelas
importantes para demonstrar a condicao
financeira e os resultados e requerem os
julgamentos mais dificeis, subjetivos ou
complexos por parte da administracao,
frequentemente comoresultadodanecessidade
de se fazer estimativas que tém impacto sobre
questdes que sdo inerentemente incertas. A
medida que aumenta o numero de variaveis e
premissas que afetam a possivel solucao futura
dessas incertezas, esses julgamentos se tornam
ainda mais subjetivos e complexos.

Na preparacdo das demonstracdes contabeis,
a Companhia adotou determinadas premissas
decorrentes de experiéncia histérica e outros
fatores que considera como razodveis e
relevantes. Ainda que essas estimativas e
premissas sejam revistas pela Companhia no
curso ordindrio dos negdécios, a demonstracdo
da sua condicao financeira e dos resultados
das operagdes frequentemente requer o uso
de julgamentos quanto aos efeitos de questoes
inerentemente incertas sobre o valor contabil
dos seus ativos e passivos.

Os resultados reais podem ser distintos dos
estimados em funcao de variaveis, premissas ou
condicoes diferentes. De modo a proporcionar
um entendimento de como a Companhia



forma seus julgamentos sobre eventos futuros,
inclusive as variaveis e premissas utilizadas nas
estimativas, incluimos comentarios referentes
a cada prética contabil critica descrita a seguir:

- Obriga¢oes com beneficios de
aposentadoria

A Companhia reconhece suas obrigacdes
com planos de beneficios a empregados e
0s custos relacionados, liquidos dos ativos
do plano, adotando as seguintes praticas:
(i) os compromissos decorrentes dos planos
de beneficio de pensdo sao determinados
atuarialmente usando o método da unidade
de crédito projetada.

A taxa de desconto usada para o cdlculo do
valor presente dos compromissos é definida
na data do balanco patrimonial, com base nas
taxas de juros de titulos do Governo Federal
com vencimentos similares aos esperados para
0s pagamentos dos compromissos futuros
projetados; e (i) os ativos do plano de pensao
sdo avaliados a valor de mercado na data do
balanco patrimonial.

Nos célculos atuariais, os consultores atuariais
também utilizam fatores subjetivos, como tabuas
de mortalidade e previsao de crescimento salarial,
de desligamento, e de rotatividade.

As premissas atuariais usadas pela Companhia
podem ser materialmente diferentes dos
resultados reais devido a mudancas nas
condicoes econdmicas e de mercado, eventos
regulatorios, decisdes judiciais ou periodos de
vida mais curtos ou longos dos participantes.
Entretanto, a Companhia e seus atuarios
utilizaram premissas consistentes com as
analises internas e externas realizadas para a
definicao das estimativas utilizadas.

- Vida atil do ativo imobilizado

A Companhia reconhece a depreciacdo de seus ativos imobilizados com base nas taxas anuais
estabelecidas pela Aneel, as quais sao praticadas pelas empresas do setor elétrico brasileiro e
representam as vidas Uteis estimadas dos bens - limitadas ao prazo da concessao ou autorizacao das
suas usinas, quando aplicavel. Entretanto, as vidas Uteis reais podem variar com base na atualizagao
tecnolégica de cada unidade. As vidas Uteis dos ativos imobilizados também afetam os testes de
recuperagao do custo dos ativos de longa duracdo, quando 0s mesmos sd0 necessarios.

- Teste de reducao do valor recuperavel dos ativos de longa durac¢ao

Existem regras especificas para avaliar a recuperacdo dos ativos de vida longa, especialmente, os
ativos imobilizados. No encerramento do exercicio, a Companhia realiza uma analise para determinar
se ha evidéncia de que o montante dos ativos de vida longa nédo sera recuperavel. Se tal evidéncia é
identificada, a Companhia procede ao teste de avaliacdo de recuperacao dos ativos.

O processo de revisao da recuperacao de ativos é subjetivo e requer julgamentos significativos através
da realizacao de analises. Em 31.12.2012 a Companhia, baseada em suas analises, nao identificou
necessidade de constituir qualquer provisao para a recuperacao dos ativos de longa duracao.

- Provisoées fiscais, civeis e trabalhistas

E definida com base em avaliacdo e qualificacdo dos riscos cuja probabilidade de perda é considerada
provavel. Essa avaliacdo é suportada pelo julgamento da administracdo, juntamente com seus
assessores juridicos, considerando as jurisprudéncias, as decisdes em instancias iniciais e superiores,
o histérico de eventuais acordos e decisdes, a experiéncia da administracdo e dos assessores juridicos,
bem como outros aspectos aplicaveis.

s) Pronunciamentos contabeis recentes

Durante o exercicio de 2012, somente a emenda ao IAS 12 (Tributos diferidos: realizacdo de ativos
correspondentes) teve vigéncia iniciada nesse exercicio. A referida modificacdo na norma nao
resultou em efeitos nas demonstracoes contabeis da Companhia.

As normas emitidas pelo IASB que ainda ndo entraram em vigor e ndo tiveram sua adogao antecipada
pela Companhia sao as que seguem. Segundo a avaliacdo da Companhia, somente a alteracao do
IAS 19 (Beneficios a empregados), cuja adocéo é obrigatéria a partir de 01.01.2013, resultard em
impacto no balanco patrimonial da Companhia na data da sua adocao.

Adocao a partir de 01.01.2013

- IAS 27 (Demonstracdes contdbeis separadas) - aborda questdes relativas a investimentos em
controladas, empresas com controles compartilhados ou associados quando uma entidade prepara
demonstracgdes financeiras separadas.
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- IAS 28 (Investimentos em coligadas e
empreendimentos controlados em conjunto) -
estd relacionado ao registro de investimentos em
associadas e estabelece os requerimentos para a
aplicacdo do método de equivaléncia patrimonial
para a contabilizacgdo de investimentos em
associadas e empresas com controle compartilhado.

- IFRS 10 (Demonstracoes contabeis
consolidadas) - estabelece os principios para a
apresentacao e preparacao de demonstracoes
financeiras consolidadas quando uma entidade
controla uma ou mais empresas.

- IFRS 11 (Acordos com controle compartilhado) -
aborda aspectos relativos a definicdo do tratamento
contdbil de entidades com controle compartilhado
e operacdes compartilhadas. Essa norma também
limita o uso da consolidacdo proporcional as
empresas com operacoes compartilhadas  (joint
operations), passando a requerer apenas o0 método
de equivaléncia patrimonial para empresas com
controle  compartilhado  (oint  operations).  As
caracteristicas e esséncia econémica da participacao
da Companhia nos negécios e nas operacdes da
ltasa justificam uma operacao conjunta com outras
entidades. Deste modo, ndo havera nenhum efeito
no balanco patrimonial e no resultado consolidado
da Companhia em decorréncia da adocdo da nova
préatica contabil.

- IFRS 12 (Divulgacao de participacdes em outras
entidades) - estd relacionado a divulgacdo da
natureza e riscos associados a participacdes
detidas em controladas, controladas em conjunto
e associadas. A Companhia avalia que a aplicacdo
da norma implicard em um maior conjunto de
informagoes a serem fornecidas, sobretudo quanto
a julgamentos e premissas significativas utilizadas
para determinar a natureza e o tipo de negécio em
conjunto, a estrutura acionaria, 0s riscos inerentes e
as consequéncias de mudancas na participacao.

- IFRS 13 (Mensuracao a valor justo) - define o conceito do valor justo e estabelece em uma Unica
norma os aspectos de mensuracao do valor justo e os requerimentos de divulgacao relacionados ao
mesmo, reduzindo a complexidade, aperfeicoando a consisténcia de sua aplicacéo e aprimorando a
comparabilidade das informacdes apresentadas nas demonstracdes contabeis.

- 1AS 19 (Beneficios a empregados) - a revisdo da norma elimina a abordagem do “corredor” que
permite o diferimento do reconhecimento dos ganhos ou perdas atuariais no resultado. De acordo
com o IAS 19 revisado, os ganhos ou perdas atuariais avaliados anualmente pelos atudrios deverao ser
reconhecidos na rubrica “Outros resultados abrangentes”, no Patrimoénio Liquido. Até 31.12.2012, a
Companhia vinha adotando o método do “corredor” para o reconhecimento dos ganhos ou perdas
atuariais no seu resultado. A partir de 01.01.2013, em consequéncia da extincdo desse método,
0s ganhos ou perdas atuariais ndo registrados pela Companhia serdo reconhecidos no seu passivo,
em contrapartida do Patriménio Liquido. Em 31.12.2012, o montante referente ao ganho atuarial
nao reconhecido era de R$ 59.714 (R$ 39.411 liquidos de impostos), o qual serd contabilizado em
01.01.2013, resultando na reducéo do passivo e no aumento do patriménio liquido da Companhia.

- IAS 1 (Revisdao da apresentacdo de itens de outros resultados abrangentes) - aborda aspectos
relativos a divulgacdo de itens de outros resultados abrangentes e estabelece a necessidade de
segregar os itens que podem e ndo podem ser potencialmente reclassificaveis para o resultado,
quando determinadas condi¢des forem cumpridas.

- IFRIC 20 (Custos de remocao de estéril na fase de producdo de mina de superficie) - diz respeito a
procedimento contabil relativo a retirada de materiais nao aproveitaveis de uma mina de superficie
para acesso aos recursos minerais.

- IFRS 1 (Empréstimos Governamentais) - adiciona uma excecao a aplicacao retrospectiva das normas
internacionais.

Adocéao a partir de 01.01.2014

- Alteracbes do IFRS 10 (Demonstracdes contabeis consolidadas), IFRS 12 (Divulgacao de participacoes
em outras entidades) e IAS 27 (Demonstracoes contabeis separadas) - definem o conceito de uma
entidade de investimento e introduzem isencdo na consolidacdo das referidas entidades, cuja
obrigatoriedade de adocao sera a partir de 01.01.2014.

- IFRS 9 (Instrumentos financeiros) - tem o objetivo de substituir o IAS 39 (Instrumentos financeiros)
—aborda as regras de reconhecimento e mensuracao, ao longo de trés fases, cuja adocdo se tornara
obrigatoria a partir de 01.01.2015.

A Companhia estad avaliando se os efeitos oriundos da aplicacdo dos referidos pronunciamentos
podem afetar suas demonstracdes contabeis.




04. Caixa e Equivalentes de Caixa

Controladora Consolidado
31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Caixa e depositos bancarios a vista 3.207 960 13.832 5.274
Aplicacoes financeiras:
- Citibank - Fundo de Investimento Exclusivo
Operacoes compromissadas com titulos publicos federais
Nota do Tesouro Nacional (NTN - B) - 563.011 - 735.639
Letra do Tesouro Nacional (LTN) 728.976 - 1.126.254 -
728.976 563.011 1.126.254 735.639
- Instituicoes Financeiras 3 N
Certificado de Dep6sito Bancario (CDB) 4134 3.148 12.744 18.559
Operacoes lastreadas em debéntures - - 27.146 22.336
4134 3.148 39.890 40.895
Total das aplica¢oes financeiras 733.110 566.159 1.166.144 776.534
736.317 567.119 1.179.976 781.808
As aplicacdes financeiras da Companhia sdo mantidas para o pagamento dos compromissos de
caixa de curto prazo e estdo estruturadas, substancialmente, através da concentracdo dos recursos
em um Fundo de Investimento Exclusivo de Renda Fixa (FIE), o qual pode ter suas cotas resgatadas

a qualguer momento sem prejuizo dos rendimentos.
Brasil, Votorantim e Bradesco.

3Bancos: Safra, Ital Unibanco, Itat BBA, Banco do )

As operacbes compromissadas realizadas no ambito do FIE referem-se a transacdes de venda de
titulos com compromisso de recompra assumido pelo vendedor, concomitante ao compromisso de
revenda assumido pelo comprador. Essas operacoes possuem liquidez imediata, sdo remuneradas
pela Selic e estao lastreadas em titulos publicos federais.

A rentabilidade média do fundo nos anos de 2012 e 2011 foi de 100,5% e 100,2% do CDI (taxa
referencial dos Certificados de Depositos Interbancérios), respectivamente.

Os CDB e as operacoes lastreadas em debéntures podem ser negociados a qualquer época sem
comprometimento dos rendimentos.
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05. Contas a Receber de Clientes

a) Composicao

Controladora

Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Circulante
Concessionarias 253.084 247.788 369.657 319.930
Comercializadoras 135.532 124.038 64.279 51.395
Consumidores livres 20.972 21.836 185.741 151.841
Outras - 740 - 740
Transacoes no ambito da CCEE*
- Correntes 9.456 19.879 9.691 21.758
- Recomposicéo Tarifaria Extraordinaria (RTE) 2.665 2.665 2.665 2.665
- Agentes com acdes judiciais ou inadimplentes 122.574 122.574 122.574 122.574
544.283 539.520 754.607 670.903
Provisao para créditos de liquidagdo duvidosa (131.282) (128.617) (131.691) (128.754)
413.001 410.903 622.916 542.149

O prazo médio de recebimento dos valores relativos as faturas de venda de energia é de 25 dias,

contados a partir do primeiro dia do més subsequente a venda.

b) Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa

Composicao

Controladora

Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Comercializadora 6.043 6.043 6.452 6.180
RTE 2.665 - 2.665 -
Agentes com acbdes judiciais ou inadimplentes 122.574 122.574 122.574 122.574
131.282 128.617 131.691 128.754




A provisao sobre o saldo da conta “Agentes com acdes judiciais ou inadimplentes”, no montante de
R$ 122.574, é composta pelos seguintes valores:

(i) R$ 110.498 - corresponde a créditos oriundos de transacoes realizadas no ambito do Mercado
Atacadista de Energia Elétrica (MAE), atualmente CCEE, no periodo de setembro de 2000 a setembro
de 2002, que nao foram recebidas em funcao de determinados agentes devedores terem ingressado
com acdes judiciais por discordarem da interpretacdo adotada por aquele 6rgao, relativamente as
disposicoes do Acordo Geral do Setor Elétrico. A provisao foi constituida em virtude das ddvidas
guanto a realizacao dos valores relativos as referidas transacoes.

(i) R$ 12.076 - refere-se, substancialmente, a débitos de agentes inadimplentes na primeira
liquidacao financeira feita pelo MAE, em 30.12.2002, relativa as transacoes realizadas no dmbito
daquele mercado. Tais valores estdo sendo objeto de negociacdes bilaterais a longa data. Contudo,
em razao das incertezas quanto ao recebimento, a Companhia mantém provisdo para créditos de
liquidacdo duvidosa, independentemente das acoes aplicaveis ao caso.

¢) Composicdo das contas a receber vencidas

Controladora Consolidado
31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Vencidas até 30 dias 9.252 9.397 9.401 10.475
Vencidas a mais de 91 dias:
- Com provisdo constituida 131.282 128.617 131.691 128.754
- Sem provisao constituida 1.143 3.405 1.160 3.688
132.425 132.022 132.851 132.442
141.677 141.419 142.252 142.917

A Companhia ndo constituiu provisdo para crédito de liquidacao duvidosa para os valores vencidos
até 30 dias nem para parte dos montantes vencidos a mais de 90 dias em razdo da expectativa de
recebimento de tais valores.

d) Acordo com cliente em recuperacao judicial

Em fevereiro de 2012, determinada distribuidora participante do Sistema Interligado Nacional
entrou com pedido de recuperacao judicial. Os valores a receber habilitados pela Companhia e suas
controladas neste processo foram de R$ 7.360. Em setembro de 2012, a Assembleia dos Credores
aprovou o Plano de Recuperacdo Judicial da distribuidora, o qual prevé o pagamento desta divida

em sessenta parcelas iguais, a partir de janeiro
de 2013.

Considerando que o acordo acima mencionado
nado previu a incidéncia de juros sobre os valores
a receber, a Companhia procedeu ao seu ajuste
a valor presente com base na taxa de desconto
de 7,5% a.a., compativel com a natureza,
prazos e riscos relacionados a transacdo. Os
montantes relativos ao ajuste a valor presente,
reconhecido no exercicio de 2012, sdao de
R$ 712 e R$ 1.295, na controladora e no
consolidado, respectivamente.

Como resultado do acordo, os valores de
R$ 2.616 e R$ 4.758, na controladora e no
consolidado, respectivamente, cuja expectativa
de recebimento é superior a doze meses, foram
reclassificados para o ativo nao circulante.

06. Estoques

Controladora Consolidado
31122012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Insumos para producao de energia 6.211 3.739 6.917 6.312
Almoxarifado 31.927 29.249 34.041 30.534
Adiantamentos a fornecedores 623 3.501 623 3.501
Outros 3.556 2.394 3.793 2.490
42.317 38.883 45.374 42.837
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07. Impostos e Contribuicdes Sociais a Recuperar

Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011

Circulante

PIS® e Cofins® - - 54.799 60.698
Imposto de renda e contribuicdo social - - 9.451 1.463
ICMS” - - 194 146
INSS 8 305 1.987 305 1.987
305 1.987 64.749 64.294

Nao circulante
PIS e Cofins 1.131 4.639 106.831 137.832
Imposto de renda e contribuicdo social - - 5.766 9.756
ICMS 12.683 11.460 15.581 14.413
INSS - - 7 6
13.814 16.099 128.185 162.007

Os saldos de PIS e Cofins a compensar referem-se a créditos decorrentes das aquisicoes de
méaquinas e equipamentos e de gastos com a construcdo de edificacdes para a implantacdo
de empreendimentos de geracdo de energia.

°Programa de Integracao Social
¢ Contribuigao para o Financiamento da Seguridade Social

7Imposto sobre Circulacdo de Mercadoria e

Pt . N s P . Prestacao de Servicos de Comunicacao e Transporte
Os créditos relativos as aquisicoes de maquinas e equipamentos podem ser compensados no

SH . . o ¢Instituto Nacional ial
proprio més de sua constituicao e os oriundos de gastos com construcdes de edificacdes vém sendo ntituto Nacional do Seguro Socia

compensados mensalmente na proporcao de 1/24.

Conforme mencionado na Nota 18 — Impostos e contribuicoes sociais a pagar, parte dos tributos
a recuperar, que até 31.12.2011 vinham sendo apresentados no ativo, foram reclassificados para a
conta "Impostos e contribuicdes sociais a pagar”.




08. Depdsitos Vinculados

Controladora Consolidado
31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Circulante
Conta reserva - transagoes na CCEE
Fundos de investimentos 32.159 - 32.159
CDB e operacoes lastreadas em debéntures - 1.309 6.764
32.159 1.309 38.923
Nao circulante
Conta reserva - servicos da divida
Fundos de investimentos - 101.431 86.025
CDB - 1.879 4.542
- 103.310 90.567

A conta reserva transacoes na CCEE destinallse a assegurar a liquidacao financeira das operacoes
de compra e venda de energia elétrica no ambito da CCEE, em consonancia com as regras daquele
mercado. Os montantes das garantias em cada periodo correspondem ao nivel de exposicdo da
Companhia nesse mercado.

A conta reserva servicos da divida visa a garantia do pagamento dos servicos de divida com os
bancos financiadores, essencialmente, o BNDES e os bancos repassadores.

A rentabilidade média dos depdsitos vinculados nos anos de 2012 e 2011 foi de 98,1% e 98,5%
do CDI, respectivamente.

parcelas a receber em julho de 2009, més em que
a Companbhia iniciou um processo de execucao
judicial do contrato, em razdo da Eleja ter
suspendido os pagamentos das parcelas mensais
devidas. A Companhia, a partir dessa data, de
forma prudente, decidiu deixar de reconhecer
0S juros € a variacdo monetaria sobre as parcelas
pendentes de recebimento.

A acdo de execucdo movida contra a Eleja
garantiu a Companhia o arresto dos bens
do empreendimento Jacui, concedidos em
garantia do crédito. O arresto ja foi convertido
em penhora e os bens em garantia foram
submetidos a avaliacdo por perito judicial para
posterior alienacdo. O valor da avaliacao dos
bens penhorados, em novembro de 2011, foi
de R$ 116.492.

A Companhia ainda aguarda o deferimento,
pelo Juiz, do pedido da transferéncia de
propriedade dos bens penhorados e ja avaliados
para que possa definir quais serdo alienados e
quais permanecerao com a empresa.

10. Depositos Judiciais

a) Composicao

O valor nominal, em 31.12.2012, das parcelas
contratuais ndo quitadas, atualizado pelo
indice contratual, o Indice Geral de Precos
— Disponibilidade Interna (IGP-DI), totaliza
R$ 126.576 (R$ 116.172 em 31.12.2011). O
montante total da divida, incluindo multas
e encargos contratuais, supera o valor da
avaliacdo pericial, levando a Companbhia,
em marco de 2012, a solicitar um reforco de
penhora, o qual ainda aguarda decisao judicial.

Em julho de 2012, a Eleja ingressou com
um pedido de anulacdo dos atos praticados
até aquele momento. A Companhia tomou
conhecimento deste pedido e, no mesmo més,
solicitou a impugnacao de tal pedido.

A Companhia, de forma prudente, nao
pretende reconhecer o ajuste das contas
a receber ao valor de mercado dos ativos,
anteriormente mencionado, até que se tenha
o desfecho do tramite judicial da acao.

09. Valores a Receber pela Alienacao de Ativo

Nesta rubrica estdo registrados os valores a receber da Elétrica Jacui S.A. (Eleja) relativos a venda do
empreendimento termelétrico Jacui. O saldo de R$ 86.886, apresentado no balanco patrimonial, na
controladora e no consolidado, em 31.12.2012 e 31.12.2011, corresponde ao valor presente das

Controladora Consolidado
31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Fiscais 90.488 91.202 90.952 91.652
Civeis 14.490 9.727 15.506 10.725
Trabalhistas 3.638 3.130 3.953 3.455
108.616 104.059 110.411 105.832

Os valores depositados estdo vinculados a processos que tramitam nas esferas judiciais e
administrativas. Do montante registrado em 31.12.2012, R$ 39.368 (R$ 40.627 em 31.12.2011)
estao diretamente relacionados as provisoes de risco provavel.
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Em julho de 2012, a Companhia recebeu o deferimento do pedido de levantamento dos depdsitos
judiciais, relativos ao processo de PIS e Cofins sobre contratos de venda de energia com preco
predeterminado, no ambito da Instrucdo Normativa 658/06 da Receita Federal do Brasil. Entretanto,
em agosto de 2012, a Unido Federal pleiteou a suspensao da ordem de expedicdo do alvard para
possibilitar o exame da situacdo dos contratos vinculados a decisao judicial. O montante desses
depdsitos, em 31.12.2012, é de R$ 45.571, na controladora e no consolidado.

b) Mutacdo

Controladora

Consolidado

Fiscais Civeis Trabalhistas Total Fiscais Civeis Trabalhistas Total
Saldo em 31.12.2010 84.720 40.996 5.599 131.315 85.075 42.485 5.904 133.464
Adicoes 78 10.674 717 11.469 159 11.631 811 12.601
Atualizacbes 9.727 1.055 255 11.037 9.741 1.055 255 11.051
Baixas e resgates (3.323) (42.998) (3.447) (49.762) (3.323) (44.446) (3.515) (51.284)
Saldo em 31.12.2011 91.202 9.727 3.130 104.059 91.652 10.725 3.455 105.832
Adicoes - 5.652 779 6.431 - 13.669 808 14.477
Atualizacbes 7.751 - 181 7.932 7.765 315 181 8.261
Baixas e resgates (8.465) (889) (452) (9.806) (8.465) (9.203) (491) (18.159)
Saldo em 31.12.2012 90.488 14.490 3.638 108.616 90.952 15.506 3.953 110.411
11. Investimentos
a) Composicao
Controladora
31.12.2012 31.12.2011
Participacoes societarias permanentes:
Avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial
Equivaléncia patrimonial 2.649.730 2.433.138
“Agio” (Direito de concessao) 114.262 117.974
2.763.992 2.551.112




b) Avaliadas pelo método de equivaléncia patrimonial

b.1) Movimentacdo dos investimentos

Itasa CEE CESS Lages TBLC TBLP Outros Total
Saldo em 31.12.2010 291.743 868.509 351.733 71.193 65.431 514.067 270 2.162.946
Aumento de capital - - - - - 107.874 - 107.874
Equivaléncia patrimonial 26.280 46.899 9.042 3.005 102.823 (1.359) - 186.690
Baixa/reclassificacdo - - - - - (2.361) (269) (2.630)
Dividendos (6.742) - - (15.000) - - - (21.742)
Saldo em 31.12.2011 311.281 915.408 360.775 59.198 168.254 618.221 1 2.433.138
Aumento de capital - 46.999 - - - 94.435 - 141.434
Equivaléncia patrimonial 32.631 41.319 17.241 7.280 145.307 19.763 - 263.541
Dividendos (14.109) (20.359) (1.636) (7.280) (144.999) - - (188.383)
Saldo em 31.12.2012 329.803 983.367 376.380 59.198 168.562 732.419 1 2.649.730
Informacdes adicionais

Base 31.12.2012 Itasa CEE CESS Lages TBLC TBLP

Ativo 769.992 2.691.577 1.341.435 69.884 382.324 1.241.041
Passivo 93.469 1.708.210 965.055 10.686 213.762 505.959
Patrimonio liquido 676.523 983.367 376.380 59.198 168.562 735.082
Receita liquida 217.497 332.852 214.565 44.408 1.841.842 111.505
Lucro liquido do exercicio de 2012 66.935 41.319 17.241 7.280 145.307 20.189
Capital social 499.899 918.013 360.789 30.530 4.200 734.764
Participacao no capital total e votante (%) 48,75 99,99 99,99 99,99 99,99 99,99

b.2) “Agio” (Direito de concessao) - Controladora

Movimentac¢ao

CEE CESS Total
Saldo em 31.12.2010 86.448 33.369 119.817
Amortizacao (576) (1.267) (1.843)
Saldo em 31.12.2011 85.872 32.102 117.974
Amortizacao (2.446) (1.266) (3.712)

Saldo em 31.12.2012 83.426 30.836 114.262




. Os valores relativos aos “Agios” (Direito
de concessao) pagos nas aquisicdes das

da sociedade. Os principais grupos do ativo, passivo, resultado e fluxo de caixa da Itasa, conforme
demonstrados a seguir, foram consolidados na Tractebel Energia na proporcéo correspondente a sua

controladas foram definidos com base no valor
presente das projecoes de fluxo de caixa obtidas
através de avaliacbes econdmico-financeiras

participacdo no capital dessa empresa.

e decorreram da aquisicao da concessao BALANCO PATRIMONIAL 31.12.2012 31.12.2011
outorgada pela Aneel para o uso do bem
P . s ATIVO
publico na geracdo de energia elétrica. b
Ativo circulante 90.730 81.729
O ativo estd sendo amortizado no prazo do Ativo ndo circulante
contrato de concesséo em funcdo da sua Realizavel a longo prazo 38.412 44.239
vida util definida, visto que os beneficios Imobilizado 640.842 675.349
Cevses Investimentos ocorrerso 2o longs 4o intangivel : 12
orazo da concesso. TOTAL DO ATIVO 769.992 801.335
b.3) Informacdes sobre as controladas diretas PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
i . Passivo circulante 87.660 100.175
- Ita. Energética S.A. (Itasa) - controlada em Passivo nao circulante 5 809 62 637
conjunto Patriménio liquido 676.523 638.523
A ltasa e a Tractebel Energia sio as detentoras TOTAL DO PASSIVO 769.992 801.335
dos direitos de exploracao da Usina Hidrelétrica
[t4 (UHE Itd), localizada no Rio Uruguai (SC/RS), DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO 31.12.2012 31.12.2011
através de consorcio, do qual a Itasa participa
com 60,5% e a Tractebel Energia com 39,5%. RECEITA LIQUIDA DE VENDAS 217.497 242,913
Nox e do Contto de COTsc0. > CUSTOS DA ENERGIA VENDIDA Gosa20 (207
~ energia equivalente a 60,5% de 668 MW LUCRO BRUTO 107.676 122.636
S médios da energia assegurada da Usina de 720 RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS
- MW médios. Os demais 52 MW médios (720 Despesas gerais e administrativas (5.177) (15.023)
E MW meédios — 668 MW médios) da energia Outras receitas (despesas) operacionais, liquidas 143 (13.668)
% assegurada do empreendimento sdo detidos LUCRO ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO E DOS 102.642 93.945
= diretamente pela Tractebel Energia. TRIBUTOS ) )
2 % A Tractebel E ) c hia Siderdrai Despesas financeiras, liquidas (1.746) (12.275)
D g ractebel Energia e a Companhia Siderdrgica
%“;j Nacional (CSN) possuem o controle conjunto LlIJCRO AT-ES DdOS TRIprTF)? i 13030;986916 2871'766720
5¢ daltasa, ambas com participacdo equivalente mposto’ € renda e contrl UIcao socia (33.961) (27.762)
§§ a 48,75% do capital votante e integralizado LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 66.935 53.908




- Companhia Energética Estreito (CEE)

A CEE é detentora de participacao de 40,07 %
no Consércio Estreito Energia (Ceste), criado
para a implantacdo e exploracdo da UHE
Estreito, localizada no Rio Tocantins (TO/MA).
As demais consorciadas sdo: a Companhia
Vale do Rio Doce, a Estreito Energia S.A.
(Grupo Alcoa) e a Intercement Brasil S.A.
(Grupo Camargo Corréa), com participacoes
de 30%, 25,49% e 4,44%, respectivamente.
A lideranca do consércio cabe a CEE.

Durante o ano de 2012, mais trés, das oito
unidades geradoras, iniciaram a operacdo
comercial. Com isso a UHE Estreito atingiu
951,14 MW, ou 87,5%, de sua capacidade
instalada e 623,61 MW médios, ou
97,3%, de sua energia assegurada para
comercializacdo. Em 2011 foram colocados
em operacdo 543,5 MW de capacidade
instalada e 192,8 MW médios de energia
assegurada, correspondentes a 50% e 75,1%,

respectivamente. Resta apenas a entrada em
operacdao da oitava unidade, prevista para
ocorrer no primeiro semestre de 2013.

- Companhia Energética Sao Salvador (CESS)

A CESS detém a totalidade dos direitos de
concessdo da Usina Hidrelétrica Sao Salvador,
localizada no Rio Tocantins (TO), com poténcia
minima instalada de 243,2 MW e energia
assegurada de 148,5 MW médios.

- Lages Bioenergética Ltda. (Lages)

A Lages é uma termelétrica que utiliza um
turbogerador a vapor de 28 MW que consome
residuos de madeira como combustivel, e
estd localizada no Municipio de Lages (SC). A
Usina detém o registro no Comité Executivo
do Mecanismo de Desenvolvimento Limpo
(MDL) da Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU) para negociar créditos de carbono, por
utilizar residuos de madeira na cogeragao de
energia elétrica.

- Tractebel Energia Comercializadora Ltda.
(TBLC)

A TBLC tem como objeto social a
comercializacdo de energia elétrica nos
ambientes de contratacdo livre e regulada,
incluindo a compra, a venda, a importacao e
a exportacdo de energia elétrica, bem como a
intermediacdo de qualquer dessas operagoes,
a pratica e a celebracdo de atos de comércio
decorrentes dessas atividades. As vendas
para os clientes industriais da Companhia
normalmente sao realizadas pela TBLC.

- Tractebel Energias Complementares
Participacoes Ltda. (TBLP)

A TBLP é uma holding que tem por objeto
social participar no capital de outras
sociedades e concentrar 0s projetos
referentes a energias complementares da
Companhia. A seguir algumas informacoes
financeiras relativas ao exercicio findo em
31.12.2012 das controladas da TBLP.

Tupan Hidropower Areia Beberibe Pedra do Ibitiava EEN Porto das
Branca Sal Barcas
Capital social 80.379 33.393 84.160 60.230 33.133 36.576  148.530 4.302
Ativo ajustado 166.101 140.442 143.416 188.179 119.058 122.802 354301 4.500
Passivo ajustado 10.117 21.492 56.150 94.175 63.414 69.547  207.301 25
Patriménio Liquido 155.984 118.950 87.266 94.004 55.644 53.255  147.000 4.475
Receita liquida 14.761 13.812 15.614 26.050 19.866 21.402 - -
Lucro liquido (Prejuizo) 1.414 3.087 592 2.262 5.383 8.518 (844) 155
Participacao no_capital 99,99 99,99 99,99 99,99 99,99 95,00 99,99 99,99

total e votante (%)
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As informacées financeiras acima, quando aplicavel, consideram o ajuste a valor justo dos balancos
de aquisicbes nas combinagdes de negoécios. Estes ajustes no balanco patrimonial consolidado
correspondem ao ajuste a valor justo das autorizacdes para a exploracdo dos potenciais hidraulicos e
eolicos. O seu registro foi feito como sendo um Unico ativo, no grupo do ativo imobilizado, visto que
as autorizacdes e as usinas ndo podem ser vendidas ou transferidas separadamente.

- Energias Edlicas do Nordeste S.A. (EEN)

A EEN é uma holding constituida para controlar as empresas adquiridas para a construcao dos parques
eolicos do Projeto Trairi, no Estado do Ceard. As empresas controladas pela EEN sdo as seguintes:

12. Imobilizado

a) Composicao
Controladora

Capacidade

Empresa Usina Instalada (MW) Cometq:al (Mw
médios)

Mundau Central Edlica Mundau 30,0 14,5
Guajiru Central Edlica Guajiru 30,0 16,3
Fleixeiras Central Edlica Fleixeiras | 30,0 15,2
Trairi Central Edlica Trairi 25,4 12,2
115,4 58,2

Os parques edlicos estao com as obras em estagio avancado e possuem previsdo de serem concluidos
no segundo semestre de 2013. Os investimentos totais previstos inicialmente foram de R$ 476.060,
dos quais R$ 358.000 estédo financiados por recursos do BNDES.

Aenergia aser gerada pelas edlicas do Projeto Trairi tem sido vendida no Ambiente de Comercializacéo
Livre (ACL), em contratos de médio e longo prazo, através da controlada TBLC.

Em novembro de 2012, esses projetos obtiveram o registro pelas Nacdes Unidas no ambito do
Mecanismo de Desenvolvimento Limpo, permitindo a comercializacdo de créditos de carbono, o
que ainda nao ocorreu.

31.12.2012 31.12.2011
Taxa média de Custo Depreciacao Valor Valor
depreciacdo %  corrigido  acumulada liquido liquido
Em servico
Reservatdrios, 2,73 4.406.702  (2.247.251) 2.159.451  2.283.077
barragens e adutoras
Edificaces e 3,05 1.278.994 (735.366)  543.628 580.294
benfeitorias
Maquinas e 4,28 5.559.332  (3.557.390) 2.001.942 2.111.418
equipamentos
Veiculos 14,29 1.729 (1.305) 424 496
Moveis e utensilios 6,25 8.485 (3.748) 4.737 4.547
Obrigacoes especiais (13.275) - (13.275) (13.535)
11.241.967 (6.545.060) 4.696.907 4.966.297
Em curso
Edificacbes e 16.501 - 16.501 12.625
benfeitorias
Maquinas e 20.452 - 20452 63.210
equipamentos
Adiantamento a 7.242 - 7242 3.407
fornecedores
Aquisicoes a ratear 1.141 - 1.141 2.643
45.336 - 45.336 81.885
11.287.303 (6.545.060) 4.742.243 5.048.182




b) Mutacédo do ativo imobilizado

Controladora

Reservatorios, e L. e L
barragens e Edlflca_goe_se M.’ilqumase Outros Imobilizado Obrlga_go_es Total
benfeitorias equipamentos emcurso  especiais
adutoras
:?I?;;g:o 2.422.496 595.343 2.227.806  3.462 76.386  (10.223) 5.315.270
Consolidado Ingressos - - - - 96918 (3312) 93606
31.12.2012 31.12.2011 Redassificacdo - - - - 5.699 - 5.699
. Transferéncias (21.437) 19.306 93.875 5374  (97.118) - -
axa X
. L Baixas - - (5.388) (16) - - (5.404)
médiade ~ Custo  Depreciacao  Valor Valor Depreciacio (117.982) (34.355) (204.875) (3.777) - - (360.989)
depreciacio corrigido acumulada liquido liquido Sald
% 3?1253:1 2.283.077 580.294 2.111.418 5.043 81.885  (13.535) 5.048.182
Em servico Ingressos - - - - 70.556 260 70.816
Reservatorios, 3,00 6.822.542 (2.463.664) 4358878 4.550.425 Tralnsferénoas (6.419) (941) 113.769 696 (107.105) - -
barragens e adutoras Baixas (235) - (10.211) (33) - - (10.479)
Egg:;altgg”e;e 3,26 1747.448  (807473) 930975 991 768 Eslzrsc;?:‘;ao (116.972) (35.725) (213.034)  (545) - - (366.276)
= 31122012 2.159.451 543.628 2.001.942 5.161 45336  (13.275) 4.742.243
Magquinas e 418 7.555.435 (3.862.620) 3.692.815  3.720.407 —
equipamentos Consolidado
Veiculos 14,29 2.081 (1.609) 472 524 Ey—————
Moveis e utensilios 6,25 9.487 (4.139) 5348 5.584 barragense id'flfm_soe_se Maquinase . Imobilizado Obrigacdes L.
Obrigacdes especiais (13.400) - (134000  (13.660) adutoras __Pemieltorias - equipamentos emairso espedais
16123593 (7.139.505) 8.984.088  9.255.048 g?'?g;’;}o 3.268.782 986.857 3.470.028 4.578 2.256.112  (10.348) 9.976.009
Em curso. Ingressos - - - - 400847  (3312) 397535
Reservatorios, 13.517 _ 13.517 10.892 Redassificacdo - - - - 5.699 - 5.699
barragens e adutoras Transferéncias 1.445.395 55.338 526.394  5.428 (2.032.555) - -
Edificggégs e 43852 . 43.857 12.836 Baixas - - (5.585) (16) - - (5.601)
benfeitorias ' ' ' Depreciacao (163.752) (50.427) (270.430) (3.882) - - (488.491)
Maquinas e 123.189 - 123189 182.187 saldo em 4550425 991768  3.720.407 6.108  630.103  (13.660) 9.885.151
equipamentos 31.12.2011
Adiantamento a Ingressos - - - - 354.108 260 354.368
fornecedores 132.630 - 132630 106.980 Transferéncias 9.981 1.622 273249 362 (285.214) - -
Aquisicoes a ratear 385.809 - 385809  317.208 Baxas (235) - (10300 (33) - - (10.569)
Depreciacio (201.293) (53.415) (290.540)  (617) - - (545.865)
698.997 - 698.997 630.103 Saldo o
1682259 (7.139.505) 9.683.085  9.885.151 31122012 4.358.878 939.975 3.692.815 5.820 698.997  (13.400) 9.683.085
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¢) Composicdo do imobilizado em servico consolidado, por grupo de usinas

Consolidado

31.12.2012 31.12.2011
Taxa mé_dia~de Custo Depreciacao Valor Valor
depre‘z)/::’lagao corrigido  acumulada liquido liquido
Em servico

Hidrelétricas 3,16 12.740.803  (4.997.670) 7.743.133 7.978.593
Termelétricas 5,62 2.671.071 (1.999.880) 671.191 678.471
Biomassa 5,20 180.046 (44.080) 135.966 142.366
PCH 4,31 300.507 (52.278)  248.229 259.640
Edlica 4,55 231.166 (45.597) 185.569 195.978
16.123.593  (7.139.505) 8.984.088  9.255.048

d) Depreciacdo

As vidas Uteis estabelecidas pela Aneel, que correspondem a vida Util estimada dos bens, para os

principais grupos de ativos que compdem os parques geradores da Companhia sdo as seguintes:

Depreciacao

Vida atil média

(% a.a.) (anos)
Reservatorios e barragens 2,00 50
Edificacoes e benfeitorias 4,00 25
Geradores 3,33 30
Caldeiras 4,00 25
Turbinas hidraulicas 3,33 30
Casas de forca 2,00 50
Turbinas edlicas (aerogeradores) 5,00 20
Equipamentos gerais 6,25 16

Conforme a seguir mencionado, a depreciacao
dos valores correspondentes aos investimentos
iniciais para a construcao dos reservatérios e
barragens e das casas de forca, cujo prazo é
superior ao das concessoes, esta limitada aos
respectivos prazos das concessoes.

No inicio de 2012, a Aneel emitiu Resolucao
Normativa estabelecendo novas taxas anuais
de depreciacdo para determinados ativos
vinculados a concessdo e autorizacdo para a
geracao de energia elétrica, aplicaveis a partir
de 01.01.2012. A adocao das novas taxas ndao
resultou em efeitos significativos na despesa
de depreciacao dos ativos da Companhia.

Depreciacdo dos ativos que integram o
Projeto Original das Usinas

A Companhia, com base exclusivamente na
interpretacdo da Lei n° 8.987/95 e do Decreto
n° 2.003/96, considera que ndo ha total garantia
de indenizacdo pelo Poder Concedente, ao
final do prazo da concessao e autorizacdo dos
empreendimentos hidrelétricos, do valor residual
dos bens que integram o Projeto Original.

Dessa forma, a Companhia, a partir de
01.01.2007, passou a depreciar esses ativos de
acordo com as taxas determinadas pela Aneel,
limitadas ao prazo de concessdo, embora a
legislacdo e os contratos prevejam a possibilidade
da renovacao das concessoes e autorizacoes.

Ainda segundo a referida legislacdo, os
investimentos adicionais realizados para garantir
a continuidade e atualidade do servico concedido
serdao indenizados pelo poder concedente ao
final do prazo das concessdes e autorizacoes,
logo estdo sendo depreciados de acordo com as
taxas de depreciacao estabelecidas pela Aneel.



e) Ajuste a valor justo do ativo imobilizado

Em atendimento as orientacoes previstas no CPC 27 (Ativo imobilizado) e no ICPC 10 (Esclarecimentos
sobre o CPC 27 e o CPC 28 - Propriedades para investimento), em 01.01.2009, data da primeira
adocdo das normas internacionais e CPC, a Companhia adotou o valor justo como custo
atribuido do ativo imobilizado das usinas da Companhia cujos valores contabeis se apresentavam
substancialmente diferentes dos seus valores justos.

O ajuste a valor justo do imobilizado, liquido do imposto de renda e da contribuicao social diferido,
teve como contrapartida a conta “Ajustes de avaliacdo patrimonial”, no patrimoénio liquido. A
depreciacao sobre o referido ajuste nao resultard em efeitos na base de apuracao do imposto de
renda e da contribuicao social nem na base de distribuicdo de dividendos.

Os saldos do imobilizado, em 31.12.2012 e 31.12.2011, contemplam o ajuste a valor justo, liquido
de depreciacao, nos montantes de R$ 882.769 e R$ 982.326, respectivamente. A depreciacdo sobre
0s ajustes ao valor justo nos exercicios findos em 31.12.2012 e 31.12.2011 foi de R$ 90.515 e
R$ 86.595, respectivamente.

f) Registro da concessao onerosa contratada ou adquirida em uma combinacdo de negdcios

A Companhia, para fins de elaboracao das informacdes consolidadas, considerou como referéncia
para o registro das concessdes onerosas e autorizagdes concedidas pela Unido Federal para o uso
do bem publico para a geracdo de energia, contratadas ou adquiridas em uma combinacao de
negdcios, o Guia de Aplicacdo do IFRS 3 - Combinacao de negécios, que permite o reconhecimento
do valor justo da concessao e do ativo imobilizado como Unico ativo nas demonstracdes contabeis,
quando esses ativos nao puderem ser vendidos ou transferidos separadamente.

Com base nesse pronunciamento, a Companhia reconheceu a concessdo onerosa e as autorizagoes
contratadas ou adquiridas em uma combinacdo de negdécios como um Unico ativo, no grupo do ativo
imobilizado, distribuido pelas naturezas dos ativos proporcionalmente ao seu custo de aquisicao.
Esse procedimento vinha sendo adotado pela Companhia antes da obrigatoriedade da adocao dos
IFRS e CPC, em 01.01.2009, e foi mantido para as transacoes ocorridas posteriormente a esta data,
de modo que fosse conservada a consisténcia dos procedimentos.

O saldo dessas concessoes e autorizacdes de uso do bem publico para a geracdo de energia, no
ativo imobilizado, em 31.12.2012 e 31.12.2011, é de R$ 554.920 e R$ 589.727, respectivamente,
na controladora, e de R$ 1.094.647 e R$ 1.142.403, respectivamente, no consolidado.

g) Apropria¢do dos encargos financeiros

Os encargos financeiros vinculados aos financiamentos e as concessoes a pagar sao reconhecidos no
ativo imobilizado em curso durante o periodo de construcao das usinas. Os encargos capitalizados
no ativo imobilizado consolidado, nos exercicios de 2012 e 2011, foram de R$ 33.841 e R$ 101.033,
respectivamente.

h) Reducdo ao valor recuperavel de ativos (Impairment)

A Companhia avalia periodicamente os bens do imobilizado com a finalidade de identificar
evidéncias que levem a perda de valores ndo recuperaveis desses ativos, ou ainda, quando eventos
ou alteracdes significativas indicarem que seus valores contdbeis possam ndo ser recuperaveis. Se
identificado que o valor contabil do ativo excede o seu valor recuperavel, essa perda é reconhecida
no resultado. Ndo h& quaisquer indicativos identificados que possam resultar na reducdo do valor
recuperavel dos ativos na Companhia.

i) Concessdes e autorizacdes do Orgado Regulador

- Concessdes para a geracdo de energia hidrelétrica

Concessoes Detentor (f) da . Capacidade Data do ato Vencimento
concessao instalada MW
UHE Salto Santiago Tractebel Energia 1.420 28.09.1998 27.09.2028
UHE Salto Osério Tractebel Energia 1.078 28.09.1998 27.09.2028
UHE Passo Fundo Tractebel Energia 226 28.09.1998 27.09.2028
UHE Ita Tractebel Energia/itasa 1.450 28.12.1995 16.10.2030
UHE Machadinho Tractebel Energia 1.140 15.07.1997 14.07.2032
UHE Cana Brava Tractebel Energia 450 27.08.1998 26.08.2033
UHE Ponte de Pedra Tractebel Energia 176 01.10.1999 30.09.2034
UHE S&o Salvador CESS 243 23.04.2002 22.04.2037
UHE Estreito Ceste 1.087 26.11.2002 26.11.2037

A Companhia possui, direta e indiretamente, nas usinas Itd, Machadinho e Estreito, o equivalente a
1.126,9 MW, 403,9 MW e 435,6 MW, respectivamente, das capacidades instaladas das usinas, que
correspondem as suas participacdes acionarias e/ou em consorcio.



9 As consorciadas sao a controlada indireta Ibitiiva
Bioenergética S.A. (72,90%) e Andrade Aclicar e
Alcool (27,10%).
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- AutorizacOes para geracao termelétrica, edlica e pequenas centrais hidrelétricas

Capacidade

Autoriza¢oes thlir;tr?:a(a;:a instalada Daat:odo Vencimento
¢ (MW)

Usinas termelétricas (UTE)
ancr:r%'aexo Termelétrico Jorge Tractebel Energia 857 28.09.1998 27.09.2028
UTE Charqueadas Tractebel Energia 72 28.09.1998 27.09.2028
UTE Alegrete Tractebel Energia 66 28.09.1998 27.09.2028
UTE William Arjona Tractebel Energia 190 02.06.2000 28.04.2029
Unidade de Cogeracao Lages Lages 28 30.10.2002 29.10.2032
UTE IbitiGiva Bioenergética Consoércio Andrade® 33 05.04.2000 04.04.2030
Pequenas Centrais
Hidrelétricas (PCH)
PCH Areia Branca Areia Branca 20 03.05.2000 02.05.2030
PCH Rondonopolis Tupan 27 19.12.2002 18.12.2032
Eg?hg”ge”he'ro José Gelazio da Hidropower 24 19.12.2002  18.12.2032
Usinas edlicas (EOL) em
operagao
EOL Pedra do Sal Pedra do Sal 18 02.10.2002 01.10.2032
EOL Beberibe Beberibe 26 04.08.2003 03.08.2033
Usinas edlicas (EOL) Projeto
EOL Trairi (em construcao) Trairi 25 20.09.2011 27.08.2041
EOL Guajiru (em construcéo) Guajiru 30 20.09.2011 27.08.2041
EOL Mundau (em construcéo) Mundau 30 20.09.2011 27.08.2041
EOL Fleixeiras | (em construcao) Fleixeiras | 30 20.09.2011 27.08.2041
EOL Porto das Barcas (em estudo)  Porto das Barcas 30 30.08.2011 09.07.2041

A Companhia possui 22,9 MW da capacidade instalada da Usina Ibitiva Bioenergética, que

corresponde as suas participacdes aciondrias e no consorcio.

j) Indisponibilidade dos bens

De acordo com os artigos 63 e 64 do
Decreto n° 41.019, de 26.02.1957, os
bens e instalacdes utilizados na producao,
transmissao, distribuicdo e comercializacao de
energia elétrica sao vinculados a esses servicos,
ndo podendo ser retirados, alienados, cedidos
ou dados em garantia hipotecéria sem a prévia
e expressa autorizacdo do Orgdo Regulador.
A Resolucdo Aneel n® 20/99, regulamenta
a desvinculacdo de bens das concessdes do
Servico Publico de Energia Elétrica, concedendo
autorizacdo prévia para desvinculacdo de bens
inserviveis a concessdo, quando destinados a
alienacdo, determinando que o produto das
alienacdes seja depositado em conta bancéria
vinculada para aplicagdo na concessao.

k) Bens da Unido Federal utilizados pela
Companhia

A Companhia exerce a posse e opera a
UTE Alegrete, composta de duas unidades
geradoras com capacidade total de 66
MW e uma vila residencial com 15 casas,
localizada no Municipio de Alegrete (RS), de
titularidade da Unido Federal e cedida em
regime especial de utilizacao.




—
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©Companhia Energética Meridional, controlada
incorporada pela Companhia em 2008.

)

13. Intangivel

a) Composicao

Controladora

31.12.2012 31.12.2011
Perlot_:lo dfa Cu_stp Amortizacao Total Total
amortizacdo corrigido  acumulada
Direito de uso Até 2034 28.134 (17.888) 10.246 10.824
ég,'\(/’l incorporado da Até 02.2013 44.578 (43.859) 719 5.028
72.712 (61.747) 10.965 15.852
Consolidado
31.12.2012 31.12.2011
Perlot_:lo d~e Cu_st_o Amortizacdo Total Total
amortizacao corrigido  acumulada
Direito de uso Até 2037 36.005 (19.009) 16.996 14.292
Direito de comprade 5,13, 5073 64.561 - 64.561 64.561
energia
Licenca de operacdo 2013 a 2014 22.243 (7.687) 14.556 -
preitos do Projeto 2013 a 2041 12.668 - 12.668 12.668
ég;\j incorporado da x4 07 2013 44.578 (43.859) 719 5.028
180.055 (70.555)  109.500 96.549

Descricao dos principais ativos intangiveis

Os direitos de uso decorrem, substancialmente, dos gastos com os direitos de passagem de linhas
de transmissdo e das licencas de softwares. J& o direito de compra de energia refere-se a aquisicdo
dos direitos sobre contratos de compra de energia.

Os direitos sobre as licencas de operacdo correspondem aos custos necessarios para a obtengao e
manutencado da licenca de operacdo da UHE Estreito.

Os direitos do Projeto Trairi decorreram do valor justo dos projetos basicos ambientais, da certificacdo
de geracao de energia, das medi¢des de ventos, das licencas ambientais prévias e dos contratos de
arrendamentos adquiridos na combinacdo de negécios.
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b) Mutacao

Controladora

Consolidado

Saldo em 31.12.2010 19.471 95.521
Ingresso 3.722 13.757
Transferéncia para o ativo imobilizado - 121)
Amortizacao (7.341) (12.608)

Saldo em 31.12.2011 15.852 96.549
Ingresso 2.516 28.284
Transferéncia para o ativo imobilizado - (24)
Amortizacao (7.403) (15.309)

Saldo em 31.12.2012 10.965 109.500

¢) Reducéo ao valor recuperavel de ativos (Impairment)

A Companbhia avalia periodicamente a existéncia de eventos que possam levar a perda de valores ndo
recuperdaveis dos intangiveis, ndo havendo quaisquer indicativos identificados que possam resultar

15. Empréstimos e Financiamentos

a) Composicao

Controladora

na reducdo do seu valor recuperavel. 31'12'%012 31'12'%011
Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
circulante circulante
Moeda nacional
14. Fornecedores Bank of America 143333 286.667 430.000 - 430000 430.000
. Merrill Lynch ’ ‘ ’ ‘ ‘
Controladora Consolidado BNDES - - - 14.965 4988  19.953
31122012 31.12.2011 31122012  31.12.2011 Encargos 2372 - 0372 8.886 - 8886
. 148.705 286.667 435.372 23.851 434,988 458.839
Circulante
Encargos de uso da rede
clétrica 36.423 93.500 44.413 98.979 Moeda estrangeira
Energia elétrica comprada 17.277 98.408 62.984 87.970 STN ™ 8.876 93.692 102.568 12.374 97.605 109.979
Transacoes no ambito da ; i
CCEE 29.678 371 32974 689 BNP Paribas (Floating - 107613 107613 - 97088 97.088
Rate Note)
Materiais e servicos 29.768 24.424 39.166 32.494 Encargos 5 425 . 5 425 5139 . 5139
Cf;“bust've's 055615 9.579 1.037 9.579 873 14301  201.305 215.606 17.513  194.693 212.206
e biomassa
Fornecedores de imobilizado 4.821 1.900 30.212 13.331
127.546 219.640 219.328 234.336 163.006 487.972 650.978 41.364 629.681 671.045

Em 31.12.2012 a Companhia nao possui valores vencidos com seus fornecedores de bens, direitos

e servicos, relacionados com a sua atividade operacional.

garantias depositadas.

C” Secretaria do Tesouro Nacional (STN), liquido de




Consolidado

b) Mutacdo dos empréstimos e financiamentos

Controladora

Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
circulante circulante circulante circulante

Moeda nacional Saldo em 31.12.2010 49577  213.417 262.994  189.414 2.567.145 2.756.559
Bank of America 143333 986667 430.000 130000 430.000 Ingressos | - 430.000 430.000 - 502.799 502.799
Merrill Lynch Transferéncias 26.001 (26.001) - 256.485  (256.485) -
BNDES 103.047 1.459.830 1562877  106.829 1.319.263 1.426.092 Juros no resultado 36.489 - 36489  150.186 879 151.065
Bancos 79.165 885907 965.072  82.910  960.757 1043667 Juros capitalizados - - - - 97.279 97279
(Repasse BNDES) Remuneracao de (3.996)  (3.996) (3.996)  (3.996)

Banco do Brasil 3.966 15203  19.169 3.966 19.169  23.135 garantia . : : i : :
BRDE - - - 4.556 - 4556 Variacdes cambiais 1.915 16.261 18.176 1.915 16.261  18.176
Encargos 13.231 - 13.231 18.150 - 18.150 Amortlz?gao de (44.557) . 44557) (222.615) (222619

342.742 2.647.607 2990349  216.411 2.729.189 2.945.600 principa

Amortizacdo de juros (28.061) - (28.061) (141.461) - (141467)
. Saldo em 31.12.2011 41364  629.681 671.045  233.924 2.923.882 3.157.806
Moeda estrangeira I 44267 244262

STN 8876  93.692 102.568 12374  97.605 109.979 ngressos - - - - ' '
BNP Paribas Transferéncias 156.761 (156.761) - 366.997 (366.997) -
(Floating Rate Note) - 107.613 107.613 - 97.088  97.088 Juros no resgltado 49.043 - 49043 211.730 312 212.042
Encargos 5.425 - 5425 5.139 - 5139 Juros capitalizados - - - o 32401 32401
14301  201.305 215.606 17513  194.693 212.206 Sgg;ggragao de - (4.992)  (4.992) - (4.992)  (4.992)
Variacoes cambiais 1.427 20.044  21.471 1.427 20.044  21.471

357.043 2.848.912 3205955  233.924 2.923.882 3.157.806 P
Amortizacgo de (32.706) - (32.706) (218.414) - (218414
principal

Amortizacdo de juros (52.883) - (52.883) (238.621) - (238.621)
Saldo em 31.12.2012  163.006  487.972 650.978  357.043 2.848.912 3.205.955

Libera¢oes de financiamento durante o ano de 2012

O BNDES aprovou uma linha de crédito no montante de R$ 358.000, destinado a implantacao
dos parques eodlicos do Projeto Trairi - Mundad, Fleixeiras |, Trairi e Guajiru. A Companhia, até
31.12.2012, tinha recebido o montante total de R$ 204.920.

O BNDES liberou R$ 40.055 do crédito relativo ao financiamento para a construcao da UHE Estreito,
permanecendo pendente de liberacdo o montante de R$ 8.122.
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¢) Composicdo por tipo de moeda estrangeira e indexadores nacionais

Controladora Consolidado
31.12.2012 % 31.12.2011 % 31.12.2012 % 31.12.2011 %

Moeda nacional
CDI 435.372 66,88 438.801 65,39 435.372 13,58 438.801 13,90
TILP - - 20.038 2,99 2.505.785 78,16 2.449.427 77,57
N&o indexado - - - - 49.192 1,53 57.372 1,81

435,372 66,88 458.839 68,38 2.990.349 93,27 2.945.600 93,28
Moeda estrangeira
Dolar norte americano 104.260 16,02 111.737 16,65 104.260 3,25 111.737 3,54
Euro 111.346 17,10 100.469 14,97 111.346 3,48 100.469 3,18

215.606 33,12 212.206 31,62 215.606 6,73 212.206 6,72

650.978 100,00 671.045 100,00 3.205.955 100,00 3.157.806 100,00

d) Taxas de juros e variacdo das moedas estrangeiras

2012 2011
€Dl 8,40% 11,60% ( A TILP foi reduzida de 6% 5,5% tir d
TILP 2 5 75% 6.00% — = oi reduzida de 6% para 5,5% a partir de )
! ' julho de 2012.
Délar norte americano 8,94% 12,58%
Euro 10,73% 9,25%

e) Vencimentos dos empréstimos e financiamentos apresentados no passivo ndo circulante

Controladora Consolidado
Moeda Moeda Moeda Moeda
. . Total . . Total
nacional estrangeira nacional estrangeira
2014 286.667 4.313 290.980 467.658 4.313 471.971
2015 - 107.613 107.613 181.813 107.613 289.426
2016 - - - 182.710 - 182.710
2017 - - - 183.038 - 183.038
2018 - - - 178.899 - 178.899
2019 a 2023 - - - 868.908 - 868.908
2024 a 2028 - 89.379 89.379 514.149 89.379 603.528
2029 - - - 70.432 - 70.432

286.667 201.305 487.972 2.647.607 201.305 2.848.912




f) Condigdes Contratadas
Condi¢oes de pagamento

Empresas / Bancos Juros Vencimento Principal e juros 3S1all1dzc.>21(e)r1nz
Moeda nacional
Controladora
Bank of America Merrill Lynch 98% do CDI 07.2014 g;'g%ﬁ’j':eogf%f& 435.372
Controladas
Itasa
BNDES TILP +4% a.a.@ 09.2013 Mensais 9.130
Bancos (Repasse BNDES) ® TILP + 3,85% a.a.@ 09.2013 Mensais 11.324
CEE
BNDES TILP +1,89% a.a.@ 09.2029 Mensais 892.353
BNDES - Crédito Social © TILP 06.2018 Mensais 20.755
Bancos (Repasse BNDES) © TLP +2,95% a.a.® 09.2029 Mensais 605.447 @0 montante correspondente a parcela da TILP que exceder 6% a.a. é capitalizado,
CESS incorporando-se ao principal dos financiamentos.
BNDES TILP + 2,7% 3.3.@ 10.2023 Mensais 173.893 ® Os Bancos sao os seguintes: Itati Unibanco, Bradesco, Santander e Votorantim.
Bancos (Repasse BNDES) © TP +3,25% a.a.©  10.2023 Mensais 351.212 e a8 conserando 0 bonus de admplencia de 15% para pagamento 2t¢ 2
Hidropower (Banco do Brasil) 8,08% a.a.© 10.2017 Mensais 19.335 @ Creédito destinado a financiar maquinas e equipamentos da Usina Ibititva.
Areia Branca (BNDES) TILP +2,5% a.a.@ 06.2024 Mensais 54.522 © Crédito destinado a financiar exclusivamente projetos sociais e ambientais do
T empreendimento Estreito.
Ibititiva Para os financiamentos dos projetos eolicos no Ceara, a amortizagao do pagamento
BNDES (Subcrédito A e C) TILP + 2,05% a.a.@ 01.2021 Mensais 28.985 K de principal e o pagamento de juros iniciar-se-do em agosto de 2013. j
BNDES (Subcrédito B) @ 4,5% a.a. 01.2020 Mensais 29.857
Beberibe (BNDES) TILP + 3,5% a.a.@ 12.2023 Mensais 91.381
Pedra do Sal (BNDES) TILP +1,92% a.a. @ 12.2023 Mensais 61.974
Mundau (BNDES) TILP +2,51% @ 07.2029 Mensais, apds 08.2013 45.387
Guajiru (BNDES) TILP +2,51% @ 07.2029 Mensais, apds 08.2013 55.714
Fleixeiras | (BNDES) TILP+2,51% @ 07.2029 Mensais, apds 08.2013 56.223
Trairi (BNDES) TILP +2,51% @ 07.2029 Mensais, apds 08.2013® 47.485
Moeda estrangeira
STN Libor + 1,075% a.a. 04.2024 Semestrais 104.260
BNP Paribas (Floating Rate Note)  Euribor + 2,75% a.a. 11.2015 Anuais 111.346
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Empréstimo no Bank of America Merrill Lynch

Em julho de 2011, a Companhia contratou um
empréstimo junto ao Bank of America Merrill
Lynch no valor de US$ 273.537, equivalente a
R$ 430.000.

Faz parte da transacdo negociada com o Bank
of America Merrill Lynch a contratacdo de
uma operacao de swap com a sua subsidiaria
brasileira, para proteger a totalidade dos fluxos
de caixa futuros contra as oscilacoes do dolar
norte americano, no valor de R$ 430.000,
através da qual manterd uma posicao ativa
correspondente a variacdo do ddlar mais
juros de 2,6236% a.a. e uma posicao passiva
equivalente a 98% do CDI.

A instituicdo financeira que concedeu o
empréstimo garante o pagamento de todos os
fluxos de caixa decorrentes da operacao de swap
caso a sua subsididria brasileira eventualmente
ndo honre com as obrigacoes contratadas.
O vencimento do principal e a amortizacao
dos juros do empréstimo e do swap ocorrerao
exatamente nas mesmas datas.

A Companhia dispde do direito de liquidar o principal
e os encargos financeiros do empréstimo e da
operacao de swap em base liquida, caso necessario,
e fara estas liquidagdes, simultaneamente, nos seus
respectivos vencimentos.

Desta forma, os instrumentos financeiros e seus
respectivos encargos sao considerados um unico
instrumento financeiro e estao sendo apresentados
em base liquida no balanco patrimonial e no
resultado da Companhia, refletindo de forma
mais apropriada os montantes e a indicacao dos
fluxos de caixa futuros, bem como os riscos de
mercado e de liquidez a que estes fluxos de caixa
estarao expostos.

Em consequéncia, o efeito no resultado
financeiro da Companhia decorrente da
contratacdo  dos  referidos  instrumentos
financeiros serd o equivalente a 98% do CDI.

g) Garantias
g.1) Controladora

- Moeda Nacional - Bank Of America Merrill
Lynch: nota promisséria, no valor de US$
273.537, correspondentes a R$ 558.973, em
31.12.2012, em favor do Bank of America N.A.

- Moeda estrangeira - STN: (a) cessao e
transferéncia a Unido Federal dos recebiveis, até o
limite suficiente para pagamento das prestacdes e
demais encargos devidos em cada vencimento; (b)
deposito, em forma de caugdo, novalor R$ 82.842,
em 31.12.2012 (R$ 70.562 em 31.12.2011),
o qual estd apresentado em conta retificadora
do financiamento correspondente, uma vez
gue o mesmo serd utilizado obrigatoriamente
para amortizar o principal no vencimento do
contrato. Nao ha garantias concedidas para os
demais empréstimos e financiamentos em moeda
estrangeira da Companhia.

g.2) Controladas
BNDES e Bancos (Repasse BNDES)

- Financiamento de empreendimentos
hidrelétricos: (a) penhor de direitos
emergentes da concessdo; (b) penhor de
direitos creditorios decorrentes dos contratos
de compra e venda de energia elétrica; (c) conta
reserva em montante equivalente a trés meses
do servico da divida ou fianca bancaria; (d)
conta reserva em valor correspondente a trés
meses das despesas contratuais de operagao e
manutencao, aplicavel as usinas que contratam

servicos de terceiros para a execucdo dessas atividades; e (e) caucdo da totalidade das acoes.

Além dessas garantias, no contrato com a CEE, ha a garantia do penhor dos dividendos a serem
pagos pela Tractebel Energia a sua controladora, GSELA.

- Financiamento de Projetos de Pequenas Centrais Hidrelétricas, Biomassa e Eolicos: (a)
alienacao fiduciaria de bens e equipamentos; (b) totalidade das acOes representativas do capital
social das controladas; (c) recebiveis e conta reserva; e (d) fianca corporativa da Tractebel Energia.

Banco do Brasil: (a) totalidade das acoes representativas do capital social; (b) recebiveis e conta
reserva; e (c) fianga corporativa da Tractebel Energia.

h) Compromissos contratuais (covenants)

A Companhia possui 0s seguintes compromissos contratuais estabelecidos em seus contratos de
empréstimos e financiamentos:

Divida

Controladora

Covenants

EBITDA 3/despesas financeiras consolidadas > 2,0

Bank of America Merrill Lynch Divida consolidada/EBITDA < 3,5

Controladas
BNDES e Bancos (Repasse BNDES) - Itasa

BNDES e Bancos (Repasse BNDES) - CEE e
Areia Branca

BNDES e Bancos (Repasse BNDES) - CESS,
Beberibe e Pedra do Sal

Patrimoénio liquido / ativo total > 40%

fndice de cobertura do servico da divida™> 1,2

indice de cobertura do servico da divida > 1,3

i) Indice de Endividamento Geral < 0,80

i) Indice de cobertura do servico da divida > 1,3

)

i

i) Patrimonio liquido / ativo total > 0,35

i) Margem EBITDA > (EBITDA/ROL) > 0,80

iii) EBITDA/ despesas financeiras > 2,70

iv) Divida financeira total / EBITDA < 4,0

v) Ativo circulante / passivo circulante > 1,2

vi) Indice de cobertura do servico da divida > 1,3

BNDES - Ibititiva

Banco do Brasil - Hidropower

(
(
(
(
(
(
(
(

3EBITDA: Lucro operacional - resultado financeiro - depreciacao e amortizacao.

"4indice de cobertura do servico da divida: Geracao de caixa da atividade / Servico
da divida.

>Margem EBITDA: EBITDA / Receita operacional liquida (ROL).




Os compromissos financeiros estabelecidos nos contratos de empréstimos e financiamentos estdo
sendo cumpridos pela Companhia. Os covenants dos financiamentos dos parques edlicos Mundad,
Guajiru, Fleixeiras | e Trairi serdo exigidos somente ap6s a entrada em operacao comercial de cada
usina e corresponderd ao “indice de cobertura do servico da divida” > 1,3.

16. Debéntures

a) Composicéo Controladora e Consolidado

31.12.2012 31.12.2011
Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
circulante circulante
22 Emissao — série Unica 156.825 158.548 315.373 149.046 299.328 448.374
Cana Brava — séria Unica - - - 15.880 8.526  24.406
Juros 13.217 - 13.217 18.614 - 18.614
170.042 158.548 328.590 183.540 307.854 491.394

b) Mutacdo das debéntures

Controladora Consolidado

Circulante . Nao Total Circulante . Nao Total
circulante circulante

Saldo em 31.12.2010 895.178 765.964 1.661.142 905.017 782.344 1.687.361
Transferéncias 484.054 (484.054) - 500.434 (500.434) -
Juros gerados 87.387 2.509 89.896 89.109 2.509 91.618
Variacbes monetarias 9.971 23.435 33.406 11.058 23.435 34.493
Amortizagio de (1.169.274) - (1.169.274) (1.195.775) - (1.195.775)
principal

Amortizacéo de juros  (123.776) - (123.776)  (126.303) - (126.303)
Saldo em 31.12.2011 183.540 307.854 491.394 183.540 307.854 491.394
Transferéncias 160.909 (160.909) - 160.909 (160.909) -
Juros gerados 28.705 126 28.831 28.705 126 28.831
Variacbes monetarias 7.691 11.477 19.168 7.691 11.477 19.168
Amortizacao de (176.786) - (176.786)  (176.786) - (176.786)
principal

Amortizacdo de juros (34.017) - (34.017) (34.017) - (34.017)
Saldo em 31.12.2012 170.042 158.548 328.590 170.042 158.548 328.590

Alteracao do compromisso contratual (covenant) da 22 emissao de debéntures

A Assembleia Geral de Debenturistas, realizada em 10.05.2012, aprovou a elevacdo do compromisso
contratual (covenant) da Companhia de 2,5 vezes para 3,5 vezes a relacao “Divida bruta / EBITDA".
Esta alteracao resultou no pagamento de um prémio de R$ 1.076, equivalentes a 0,22% do valor
nominal dessas debéntures.

¢) Condi¢des contratadas

Condi¢oes de Pagamento

Juros/variacao

Quantidade Remuneracao . Principal Garantia
monetaria
22 Emissao - 35000 IPCA™® + 7% Anualmente em 3 parcelas em Sem
série Unica ‘ a.a. 15.05 05.2012/13/14  garantia

Nos anos de 2012 e 2011 o IPCA variou 5,84% e 6,5%, respectivamente. Os covenants das
debéntures - EBITDA / despesas financeiras consolidadas > 2,0 e Divida consolidada / EBITDA < 3,5
- estdo sendo cumpridos pela Companhia.

(‘sindice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) )—/
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17. ConcessoOes a Pagar

Controladora Consolidado

Valores originais contratados

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011 Os valores originais, atualizados pela variacdo anual do IGP-M (Cana Brava e Ponte de Pedra) e do
. Ty IPCA (Estreito e Sao Salvador), a seguir indicados, sdo pagos em parcelas mensais equivalentes a
Us!na H!dre:?tr!ca Cana Brava 508.629 432.721 508.629 432.721 1/12 (um doze avos) dos respectivos valores anuais.
Usina Hidrelétrica Ponte de 459.258 395.652 459.258 395.652
Pedra
Usina Hidrelétrica Sao ) ) 219712 401132
Salvador
Usina Hidrelétrica Estreito - - 41.327 36.447
967.887 828.373 1.428.926 1.265.952
Clas§|f|ca_gao no balanco Valor original Valor atualizado
patrimonial
Passivo circulante 3129 2643 48.800 45.688 Usinas e anos de Pagamento Pagamento Pagamento Pagamento
Passivo nao circulante 964.758 825730  1.380.126 _ 1.220.264 pagamento Anual Total Anual Total
967.887 828.373 1.428.926 1.265.952 Usina Hidrelétrica Cana Brava
Até 31.07.2023 680 7.310 2.275 25.057
A Companhia possui contratos de concessdo onerosa com a Unido Federal para a Utilizacdo do Bem De 01.08.2023 a 31.07.2033 61.280 612.800 210.575 2.105.753
Publico (UBP) para a geracdo de energia nas seguintes usinas hidrelétricas: Cana Brava, Ponte de 620.110 2.130.810
Pedra, Sao Salvador e Estreito. As caracteristicas dos negocios e dos contratos indicam a condicéo e
intencdo das partes de executa-los integralmente.
Usina Hidrelétrica Ponte
Considerando que os valores contratuais estao a precos futuros, a Companhia procedeu ao seu ajuste de Pedra
a \(alor presente com ?ase em taxas de dgsconto de referéncia na data da assuncao da obrigacdo, quais Até 30.09.2019 200 1350 604 4093
sejam: Cana Brava, Sdo Salvador e Estreito - 10% a.a. e Ponte de Pedra - 8,28% a.a.
De 01.10.2019 a 30.09.2020 16.200 16.200 49.154 49.154
Contrato de Concessao de UBP da UHE Estreito De 01.10.2020 a 30.09.2034 31.109 435.531 94.392 1.321.483
Em atendimento a solicitacdo da Companhia, a Aneel aprovou, em 2012, a alteracdo do indice de 453.081 1.374.730
atualizacao do contrato de IGP-M para o IPCA com o objetivo de equalizar a obrigacdo com o indice
de atualizacdo dos precos de venda de energia realizada no Ambiente de Contratacao Regulada. Usina Hidrelétrica
. . B o ) o Sao Salvador
Ademais, em funcdo da elevacdo da garantia fisica da usina de 584,9 MW médios para 641,08 MW -
meédios, a parcela anual da UBP a ser paga pela controlada CEE passou de R$ 3.819 para R$ 4.186. Até 30.04.2037 20.000 488.333 43.776 1.088.139
A aplicacao retroativa dessa alteracdo resultou em um pagamento adicional da UBP de R$ 436 no
ano de 2012. Usina Hidrelétrica Estreito
Até 31.12.2037 1.966 49.324 4.302 109.312




a) Mutacao

Controladora Consolidado

Nao Nao

18. Impostos e Contribuicdes Sociais a Pagar

Controladora Consolidado

Circulante . Total Circulante . Total
circulante circulante
31.12.2012  31.12.2011 31122012  31.12.2011
Saldo em 31.12.2010 2499 718526 721.025 42.297 1.092.650 1.134.947 :
Transferéncias 2.672 (2.672) - 47.834  (47.834) - Federais
Imposto de renda e
Juros no resultado - 66.543  66.543 - 104.899 104.899 contribuicdo social 409.824 357.804 436.981 383.212
Juros capitalizados - - - - 3.754 3754 PIS e Cofins 18.648 19.142 22.661 22.192
Variacdes monetarias - 43.333  43.333 - 66.795 66.795 INSS 3.597 3.663 4.277 4.228
Amortizacoes (2.528) - (2.528)  (44.443) - (44.443) Outros 1.431 1.389 1.471 1.437
Saldo em 31.12.2011 2.643 825730 828.373  45.688 1.220.264 1.265.952 T 433.500 381.998 465.390 411.069
Ingresso - - - - 3515 3515 (C'g;r;)effasr ederais a (75.541) (78.079) (76.431) (78.832)
Juros no resultado - 78.822  78.822 - 121.237 121.237 Estaduais
Juros capitalizados - - - - 1.440 1.440 ICMS a pagar 6.110 7.443 27.457 26.584
Variacoes monetarias - 63.416  63.416 - 85.835  85.835 (-) ICMS a compensar .717) (7.350) (1.724) (7.666)
Amortizacoes (2.724) - (2.724)  (49.053) - (49.053) B 4.393 3 25.733 18.918
Saldo em 31.12.2012 3129 964758 967.887  48.800 1.380.126 1428926 Municipais :
Imposto Sobre Servicos de
623 471 1.384 854
qualquer natureza (ISS)
b) Vencimentos das concessdes a pagar apresentadas no passivo ndo circulante
362.975 304.483 416.076 352.009

Controladora Consolidado

2014 2.556 44.850
2015 2.331 40.780
2016 2.126 37.071
2017 1.939 33.706
2018 1.769 30.649
2019 a 2023 209.311 318.768
2024 22028 453.900 521.839
2029 a 2033 277.950 320.121
2034 a 2037 12.876 32.342

964.758 1.380.126

A Companhia, no exercicio de 2012, passou a apresentar os tributos a pagar, liquidos dos a
compensar, quando os referidos tributos correspondem as mesmas entidades tributérias e ha o
direito executavel e a intencdo da Administracdo da Companhia de liquida-los pelo valor liquido.
De modo a manter a comparacdo entre os balancos demonstrados, os saldos anteriormente
apresentados na conta “Impostos e contribuicdes a compensar”, em 31.12.2011, no montante
de R$ 85.429 na controladora (R$ 86.498 no consolidado), foram reclassificados para a rubrica
"Impostos e contribuicoes sociais a pagar”.

Do saldo de tributos federais a compensar acima apresentado, R$ 69.326, na controladora e no
consolidado, correspondem a crédito de PIS e Cofins reconhecido por decisao judicial transitada em
julgado favoravel a Companhia relativa a aplicacao da Instrucdo Normativa 468/2004. Em 27.12.2012,
a Companhia obteve despacho favoravel da Receita Federal do Brasil quanto aos pedidos de habilitacao
de crédito, ficando apta a proceder a compensacéao, o que ocorrera no inicio de 2013.
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20. ProvisOes Fiscais, Civeis e Trabalhistas

As acoes e reclamacoes de naturezas fiscais, civeis e trabalhistas que, na avaliacdo dos consultores
juridicos e da Administracdo da Companhia, se revestem de riscos provaveis de desembolso futuro
estdo provisionadas por valores julgados suficientes para a liquidacao dos respectivos passivos.

a) Composicao

Controladora Consolidado
Riscos provaveis 31.12.2012  31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Fiscais
INSS 16.195 15.451 16.195 15.451
Outros 4.767 2.418 6.533 2.418
20.962 17.869 22.728 17.869
19. Provisdo para Remuneracoes e Encargos s,
. P G 9 Tarifa de uso do sistema de 65.085 49.603 65.085 49.603
transmissao
Controladora Consolidado Contratos com fornecedores 25.549 23.815 25.549 29.619
Beneficios de aposentadoria 10.894 9.787 10.894 9.787
I 31.12.2012  31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011 Ambientais =873 = 069 =873 =069
Passivo circulante ;
Doenca ocupacional e
s [T . 4.785 4.407 4.785 4.407
Pro"l'sag parab?a”'c'pagao nos 35311 34.303 35311 34.303 acidente do trabalho
resultados e bonus Desapropriacoes 15.298 3.620 15.298 3.620
Provisao para férias 18.606 15.744 18.991 16.423 Acoes diversas 7.203 4.597 11.275 8.236
PrOVi.Sé? para 93§t95 com 7.069 2783 7.069 2.783 136.687 102.898 140.759 112.341
demissdo voluntaria
Outras 414 201 414 201 Trabalhistas 9.794 10.996 11.233 10.996
61.400 53.031 61.785 53.710
Total 167.443 131.763 174.720 141.206
Provisao para participacao nos resultados e bonus gerencial
e . ) . ) Classificacdao no balanco
Em complemento ao pagamento de salario fixo, a Companhia mantém um sistema de remuneracao patrimonial
variavel, de periodicidade qnyal, que consiste em dois programas: (i) Prpgrama de Participacdo nos Passivo circulante 28439 7640 29170 8615
Lucros ou Resultados - aplicavel a todos os empregados da Companhia e atrelado aos resultados . 20 circul
auferidos; e (i) Programa de Bonus Gerencial - aplicavel a todos os empregados enquadrados na Passivo ndo dirculante 139.004 124.123 145.550 132.591
carreira gerencial e vinculados aos resultados das suas areas e ao desempenho individual. 167.443 131.763 174.720 141.206




a.1) Riscos fiscais provaveis
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

Refere-se, substancialmente, a uma Notificacdo
Fiscal de Lancamento de Débito (NFLD) recebida
pelo nao recolhimento de contribuicdo adicional
ao Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) nas
competéncias de abril de 1999 a marco de 2004,
em razao de suposta auséncia de comprovacao
de fator de risco relacionado com o ambiente
de trabalho. A Companhia defende que nao
ha respaldo na legislacdo citada na referida
notificacdo para as mencionadas competéncias,
e que somente poderia ser cobrado o adicional
de contribuicdo para o empregado que tivesse
direito a aposentadoria especial, 0 que nao é o
caso no periodo em referéncia.

A Companhia aguarda o julgamento do
recurso que interpds nesse processo. O
montante provisionado em 31.12.2012 é de
R$ 14.151 (R$ 13.428 em 31.12.2011).

a.2) Riscos civeis provaveis

Tarifa de Uso do Sistema de Transmissao
(TUST)

A acdo visa ajustar a TUST paga pela UHE Ponte
de Pedra ao montante equivalente ao cobrado
de outra usina com caracteristicas semelhantes.
A Companhia provisiona a diferenca entre
o valor cobrado e contrata carta de fianca
em garantia do valor controverso. No ano
de 2012 ndo houve qualquer alteracdo no
andamento da acdo, apenas a atualizacdo dos
montantes provisionados.

Contratos com fornecedores

- Companhia de Interconexao Energética
(Cien): refere-se a acao ordinaria de

indenizacao ajuizada pela Cien requerendo o direito ao recebimento de diferenca relativa a aplicacéo
de reajuste cambial previsto no contrato de venda de energia, bem como a rescisdo do mesmo por
suposto descumprimento de clausula contratual.

A Tractebel Energia apresentou contestacdo em marco de 2002, sendo que em setembro de 2006
foi decidido que a Aneel deveria ingressar no processo como ré, o que deslocaria a competéncia da
Justica Comum para a Justica Federal.

Apds longa tramitacdo foi fixada a competéncia da Justica Comum para julgar o processo. Em
19.11.2012 foi proferida sentenca julgando improcedente o pedido da Cien. A Cien se opds a essa
sentenca, via Embargos de Declaracéo, que nao foram acolhidos, e interpds Recurso de Apelacao
para o Tribunal de Justica de Santa Catarina (TJSC), onde se aguarda a designacao de relator. O
montante relacionado a essa causa em 31.12.2012 é de R$ 21.658 (R$ 19.754 em 31.12.2011).

- Fornecedor de energia: essa acao pleiteava a cobranca de valores apurados no ambito do MAE
(atualmente CCEE), durante o periodo de racionamento de energia, compreendido entre setembro
de 2000 e dezembro de 2002, da controlada ltasa. Em dezembro de 2012 as partes envolvidas
celebraram um acordo judicial para a conclusdo e arquivamento da causa. O valor da baixa da
proviséo, correspondente a participacdo da Companhia nesta empresa, foi de R$ 6.416.

Beneficio de aposentadoria

Refere-se, substancialmente, a acdo ajuizada contra a Fundacdo Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia
Social (ELOS) e a Eletrosul Centrais Elétricas S.A. (Eletrosul), por meio da qual os participantes da fundacéo,
autores na acdo, requerem a declaracdo de nulidade ou, alternativamente, que sejam declaradas
ineficazes as opcdes por eles exercidas no sentido de limitar as contribuicoes para a fundacao aos seus
salarios de contribuicdo, que resultou na reducao dos seus beneficios de aposentadoria.

A decisao de primeiro grau, confirmada pelo TJSC, é contréria aos interesses da Eletrosul e ELOS. Em
2011 a Companhia firmou um acordo com a maior parte dos reclamantes. O montante estimado
para cobrir os riscos relativos a acao dos reclamantes que ndo aderiam ao acordo é de R$ 10.545 em
31.12.2012 (R$ 9.469 em 31.12.2011).

Ambientais

A Companhia responde atualmente a treze agdes civis publicas ambientais. Os objetos dessas acdes
estdo divididos da seguinte forma: (i) trés acdes cujo objeto versa sobre a implantacdo de eclusa,
escada para peixes e “destoca” - ato de retirar ou arrancar o toco de uma arvore com as raizes -
dos reservatérios das usinas hidrelétricas Salto Osério e Salto Santiago; (i) oito acdes requerem a
implantacdo de reflorestamento e constituicido de Area de Preservacdo Permanente (APP) de 100
metros no entorno dos reservatérios das usinas hidrelétricas antes citadas; (i) uma acao relativa aos
supostos danos causados pelo enchimento do reservatério da Usina Hidrelétrica Cana Brava; e (iv)
uma acao decorrente do despejo de cinzas da Usina Termelétrica Charqueadas.
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Em duas das oito acdes relativas a implantacdo
de APP foram proferidas decisdes, as quais
condenam a Companhia a apresentar projeto de
reflorestamento e implantar APP de 100 metros no
entorno do reservatorio da usina Hidrelétrica Salto
Santiago. A Companhia recorreu dessas decisoes.

Doenca ocupacional e acidente do trabalho

Correspondem a agdes ajuizadas  por
ex-empregados, cujo objeto versa,
principalmente, sobre lesdo por esforco
repetitivo e eventual dano da capacidade
auditiva. As previsdes iniciais de condenacao
nao se confirmaram e o resultado dessas acoes
tem sido amplamente favoravel a Companhia.
A provisdo é constituida para cada causa
considerando o provavel desembolso futuro
gue a Companhia espera ter para encerrar a
acao por acordo ou condenacéo.

Desapropriacoes

A evolucdo no montante provisionado entre os
anos de 2011 e 2012 decorreu, substancialmente,
doingresso de acdes impetradas por pessoas fisicas
e juridicas cujo objeto versa sobre desapropriacoes
das dreas atingidas pelo reservatorio das usinas
hidrelétricas Cana Brava e Ponte de Pedra.

Acoes diversas

Decorrem, principalmente, de acbes requerendo
reassentamento rural ou emissao de carta de
crédito e agdes indenizatérias ajuizadas por
pessoas fisicas e juridicas que alegam terem sido
atingidas pelas dreas alagadas dos reservatérios
das usinas da Companbhia.

a.3) Riscos trabalhistas provaveis

Referem-se a acdes trabalhistas em andamento
movidas por ex-empregados, sindicatos ou por

b) Movimentacdo das provisdes para riscos provaveis

Controladora

trabalhadores de empresas terceirizadas, cujos objetos correspondem, principalmente, a pedidos
de vinculo empregaticio, FGTS, horas extraordindrias, complementacao de beneficio na Previdéncia
Complementar e indenizaces diversas.

Fiscais Civeis Trabalhistas Total
Saldo em 31.12.2010 32.260 105.892 13.579 151.731
Adicoes - 9.620 1.892 11.512
Atualizacbes 2.939 11.499 1.229 15.667
Pagamentos - (15.056) (2.511) (17.567)
Reversoes (17.330) (9.057) (3.193) (29.580)
Saldo em 31.12.2011 17.869 102.898 10.996 131.763
Adicoes 2.348 23.193 745 26.286
Atualizacbes 789 12.886 776 14.451
Pagamentos - (733) (1.203) (1.936)
Reversoes (44) (1.557) (1.520) (3.121)
Saldo em 31.12.2012 20.962 136.687 9.794 167.443
Consolidado
Fiscais Civeis Trabalhistas Total
Saldo em 31.12.2010 32.260 108.443 13.579 154.282
Adicoes - 24.760 1.892 26.652
Atualizacdes 2.939 11.695 1.229 15.863
Pagamentos - (15.065) (2.511) (17.576)
Reversoes (17.330) (9.119) (3.193) (29.642)
Reclassificacao - (8.373) - (8.373)
Saldo em 31.12.2011 17.869 112.341 10.996 141.206
Adicoes 4,112 24.093 2.184 30.389
Atualizacdes 791 14.041 776 15.608
Pagamentos - (7.334) (1.203) (8.537)
Reversbes (44) (2.382) (1.520) (3.946)
Saldo em 31.12.2012 22.728 140.759 11.233 174.720




¢) Riscos possiveis e remotos

A Companhia é parte em outros processos judiciais que na avaliacdo de seus consultores juridicos e
da Administracdo da Companhia ndo apresentam risco provavel de desembolso futuro. Os valores
relativos a esses processos, abaixo mencionados, ndo sdo provisionados, sendo apenas mencionados
em notas explicativas.

Controladora

31.12.2012 31.12.2011
RIS('ZO Risco Total RIS(’ZO Risco Total
possivel remoto possivel remoto
Fiscais 115.740 554.796 670.536 461.053 530.830 991.883
Civeis 15.143 412 15.555 9.631 371 10.002
Trabalhistas 6.774 27.829 34.603 10.940 15.407 26.347
137.657 583.037 720.694 481.624 546.608 1.028.232
Consolidado
31.12.2012 31.12.2011
RISSO Risco Total RIS(,:O Risco Total
possivel remoto possivel remoto
Fiscais 163.999 557.582 721.581 499.551 530.830 1.030.381
Civeis 38.696 1.456 40.152 12.237 1.351 13.588
Trabalhistas 6.824 30.200 37.024 10.940 15.407 26.347
209.519 589.238 798.757 522.728 547.588 1.070.316

c.1) Riscos fiscais possiveis

Os principais riscos de natureza fiscal avaliados pela Companhia e seus assessores juridicos como
sendo de risco possivel sdo os seguintes:

Dentincia espontanea

O Codigo Tributario Nacional (CTN) contém dispositivo que permite o recolhimento de tributos
em atraso sem a aplicacdo de multa de mora, através de “denuncia espontanea”, desde que
efetuado antes de qualquer procedimento administrativo ou medida de fiscalizacdo. Ocorre
que a Receita Federal do Brasil (RFB) ndo vem aceitando recolhimentos fora do prazo sem a
correspondente multa de mora.

Para garantir seu direito nesta situacdo, a
Companhia apresentaimpugnacdes administrativas
e, quando necessario, judiciais. Em 18.05.2012, a
RFB cientificou a Companhia de Acérdao proferido
pelo Conselho Administrativo de Recursos Fiscais
(CARF), conferindo decisdo favoravel a Companhia,
por unanimidade de votos.

A discusséo envolvia o valor de R$ 495.
Apesar do valor ndo ser muito expressivo, a
decisao é importante como novo precedente
administrativo, o que podera dispensar a busca
do judicidrio para garantia do direito legal da
Companhia nos novos processos.

O montante das notificacdes atualizadas em
31.12.2012 é de R$ 55.502 (R$ 52.809 em
31.12.2011).

Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias
e Prestacdo de Servicos de Comunicacao e
Transporte (ICMS)

A Companhia e sua controlada TBLC foram
autuadas pela Secretaria da Fazenda do
Estado de Sdo Paulo, sob a alegacdo de que
as notas fiscais de venda de energia elétrica
a consumidores livres sao emitidas no més
seguinte ao fato gerador. Pelo entendimento
do fisco, essa pratica posterga em um més o
recolhimento do imposto devido ao Estado.

A medicao da energia utilizada pelo cliente é
realizada pela distribuidora a qual o mesmo
esta conectado. Posteriormente, a distribuidora
remete as informacdes para a CCEE, entidade
responsavel pelos ajustes dessa medicdo, a
fim de possibilitar a contabilizacdo da energia
comercializada pelo agente.

O procedimento de medicdo é concluido até o
oitavo dia do més seguinte ao fornecimento,

portanto, somente a partir dessa data é possivel
faturar a energia consumida pelo cliente.

Em relacdo aos dois processos atribuidos a
controlada TBLC foi apresentado recurso ao
Tribunal de Impostos e Taxas que reduziu o
montante e a multa em um dos processos e
manteve os valores originalmente atribuidos
ao outro.

Apds esta decisdo a TBLC ingressou com pedido
de retificacdo e a admissibilidade do Recurso
Especial nos dois processos. Para um deles foi
negado o provimento ao pedido, bem como
indeferido o recurso e para o outro ainda se
espera o julgamento na esfera administrativa.
Em relacdo ao processo cujo recurso na esfera
administrativa nao foi aceito, a TBLC aguarda
0 processo de execucao por parte da Secretaria
da Fazenda para que possa realizar o embargo
na esfera judicial.

Existem, também, dois processos aplicados a
Tractebel Energia, sendo que em ambos houve
areducao do valor da multa, porém a Secretaria
da Fazenda do Estado de Sao Paulo ingressou
com recurso contra esta reducao. Diante desta
situacao, a Companhia interpés um pedido de
retificacdo do julgado e recurso especial com
o objetivo de obter decisao integral favoravel
ao cancelamento das inscricdes descritas
nos autos, os quais estdo no aguardo de
admissibilidade por parte do juizo.

Apesar do éxito parcial das defesas
apresentadas pela Companhia, a administracdo
e seus consultores entendem que a totalidade
dos lancamentos estd comprometida por erro
de apuragdo e embasamento legal, onde a
possibilidade de ganho supera o risco de perda.



Relatério de Sustentabilidade | 2012

Tractebel Energia

Os referidos autos de infracdo estdo sendo contestados pela Companhia juntamente com seus
advogados. O montante atualizado desses autos em 31.12.2012 é de R$ 13.995 (R$ 13.628 em
31.12.2011), na controladora, e de R$ 52.902 (R$ 51.694 em 31.12.2011), no consolidado.

Ainda que eventualmente se mantenham parcialmente os autos de infracdo, a Administracdo
da Companhia e seus advogados entendem que o passivo contingente seria inferior a 10% do
lancado pela fiscalizacao, que adotou critérios de apuracao sem embasamento legal, o que reduziria
substancialmente o valor anteriormente informado.

Compensacao de base negativa na sucessao e dispensa de multa em dentncia espontanea

Em junho de 2008, a Companhia obteve decisdo favoravel da Delegacia de Julgamento em
Florianopolis, relativamente a parte do auto de infracao emitido pela RFB, em virtude da utilizacao de
base negativa de Contribuicdo Social sobre o Lucro (CSLL) no ano-calendério de 2003, originada de
operacao de incorporacao. Nesse auto, o fisco também exigiu o pagamento de tributos quitados em
atraso pela Companhia sem a incidéncia de multa, através de compensacdo com créditos tributérios
existentes, com fundamento no instituto da denutincia espontanea prevista no artigo 138 do CTN.

Os valores referentes a base negativa de CSLL sao provenientes de incorporacdo de empresa,
ocorrida em 29.04.1998 e utilizados em data posterior a modificacdo introduzida na legislacao
tributaria através da Medida Proviséria (MP) n® 2.158-35, de 2001, que vedou a utilizacdo de bases
negativas decorrentes de incorporacao, fusao ou cisdo de empresas.

Como a incorporacao se deu muito antes da vedagdo imposta pela referida MP, quando ainda era
possivel aproveitar a base negativa de CSLL da sucedida, a Companhia entende que a nova regra
nao alcanca a incorporacdo levada a efeito. Os valores foram integrados ao seu patriménio, na
qualidade de sucessora, o que lhe garante o direito de utiliza-los. Tais argumentos foram acatados
pela Delegacia de Julgamento de Floriandpolis.

No que respeita a quitacdo de tributos vencidos sem a incidéncia de multa e com a utilizacdo de
créditos tributdrios, antes de qualquer procedimento administrativo ou medida de fiscalizacédo,
a Companhia entende que tal situacdo se enquadra no instituto da denuncia espontanea
prevista no artigo 138 do CTN. Contudo, tal entendimento néo foi acatado pela Delegacia de
Julgamento de Florianépolis.

O processo encontra-se em tramitacdo no CARF, por parte da RFB, e com recurso voluntario da
Companhia versando exclusivamente acerca da questdo da ndo incidéncia da multa de mora. O
montante atualizado dessa autuacdo em 31.12.2012 é de R$ 29.688 (R$ 28.524 em 31.12.2011).

c.2) Riscos fiscais remotos

Os principais riscos de natureza fiscal avaliados pela Companhia e seus assessores juridicos como
sendo de risco remoto sao 0s que seguem:

Remuneracao das Imobilizacées em Curso
(RIC)

Em 30.12.2010, a Receita Federal do Brasil
expediu auto de infracdo, sob a alegacao de que
a Companhia efetuou nos anos-calendarios de
2005, 2006 e 2007, exclusdes nao autorizadas
na apuracao de imposto de renda e contribuicdo
social, referentes a valores de RIC.

O Decreto-Lei n° 1.506/1976, de 23.12.1976,
instituiu importante beneficio fiscal ao setor
elétrico brasileiro, isentando a RIC da incidéncia
do imposto de renda.

Assim, sobre asimobilizacdes em curso realizadas
com capital proprio ou empréstimos passaram
a incidir juros de até 10% a.a., acrescidos ao
ativo diferido vinculado as respectivas obras em
andamento, cuja contrapartida era registrada
no resultado do periodo e constituia receita
isenta de imposto de renda.

Em 12.12.1985, o entao Departamento
Nacional de Aguas e Energia Elétrica (DNAEE)
expediu a Portaria n° 250/1985, alterando
a contabilizacdo até entdo adotada e a
remuneracao das imobilizacdes em curso
(juros de até 10% a.a.), objeto de beneficio
da isencdo do imposto de renda, por forca do
Decreto-lei n° 1.506/1976, até entdo registrada
no resultado, passando a receber duas
classificacbes contabeis distintas: a) a parcela
referente as obras realizadas com capital préprio
passou a ser lancada no patriménio liquido e,

portanto, sem efeito no resultado do periodo;
e b) a parcela referente as obras realizadas com
empréstimos passou a ser lancada a crédito do
ativo diferido para posterior amortizacdo no
resultado, concomitantemente com os valores
contratuais lancados a débito, também, do
ativo diferido. Com esse procedimento a parcela
da receita isenta decorrente de obras realizadas
com empréstimos, que anteriormente era
contabilizada no resultado no momento de
sua apuracao, passou a ser reconhecida no
resultado, com excluséo para fins de apuracdo
do lucro real, somente quando: i) o ativo em
construcdo que lhe dera origem entrasse
em operacao ou (i) ocorresse a baixa do
respectivo bem.

Este novo procedimento contabil permaneceu
até 31.12.1995, sendo alterado pela Portaria
n® 526, de 22.11.1995, do DNAEE que,
entre outras providéncias, determinou a
transferéncia dos saldos existentes no ativo
diferido, relativamente a remuneracdo das
imobilizacdes em curso, para o imobilizado
e extinguiu o célculo e contabilizacdo da RIC
correspondente a parcela das obras realizadas
com capital de terceiros, permanecendo
apenas a remuneracao sobre a parcela das
obras realizada com capital préprio.

A isencdo garantida pelo mencionado
Decreto-Lei foi revogada pela Lei n° 9.718,
de 27.11.1998, o que levou a Companhia a
suspender seu calculo e sua contabilizacdo a
partir de 01.01.1999.



Dessa forma, os valores de RIC que estdo sendo
glosados pela autoridade fiscal referem-se a receitas
anteriormente diferidas, calculadas ao amparo do
referido Decreto-Lei e, portanto, beneficiados pela
isencdo do imposto de renda, que estdo sendo
reconhecidas no resultado durante a operacdo das
usinas que lhe deram origem.

Em 24.02.2012, a Companhia tomou ciéncia
do Acérdao da Delegacia da Receita Federal
de Julgamento em Floriandpolis, onde
seus membros, depois da analise de mérito
da questao, julgaram, por unanimidade,
procedente a impugnacao. Esta decisao so sera
definitiva apds sua confirmacao pela instancia
administrativa superior, ou seja, o CARF. Em
razao desta decisdo, a Companhia passou a
avaliar o risco de perda da acdo como remoto.
O relator do processo no Conselho foi sorteado
e serd o representante dos contribuintes.

AAdministracdo da Companhia e seus assessores
juridicos entendem que os argumentos utilizados
para impugnar o lancamento do crédito fiscal
propiciam uma expectativa otimista de éxito ao
final da demanda. O montante atualizado dessa
autuacdo em 31.12.2012 é de R$ 374.090
(R$ 350.919 em 31.12.2011).

PIS e Cofins - Instrucdo Normativa da
Secretaria da Receita Federal (IN 658/2006)

A Companhia, em julho de 2005, impetrou
Mandado de Seguranca contra as exigéncias
previstas na Instrucdo Normativa da Secretaria
da Receita Federal n° 468/2004 (IN 468/2004),
para que as receitas decorrentes dos contratos
assinados até 31.10.2003 fossem submetidas a
tributacdo ndo cumulativa de PIS e Cofins a partir
da primeira alteragao de preco, descaracterizando
assim, o conceito do “preco predeterminado”,
previsto no artigo 10 da Lei n° 10.833/2003.

A IN 468/2004 foi revogada em 04.07.2006 pela IN 658/2006, em face do advento do artigo 109 da
Lei n° 11.196/2005, o qual estabeleceu que o preco predeterminado nao fosse alterado caso o reajuste
de preco ocorresse em funcao do custo de producao ou da variacao do indice que refletisse a variacao
ponderada dos custos dos insumos utilizados. Contudo, apesar da ressalva incorporada a IN 658/2006
decorrente da referida lei, as exigéncias questionadas para a Companhia foram mantidas.

Em outubro de 2006, o Tribunal Regional Federal (TRF), assegurou a Companhia o direito de recolher
as contribuicdes do PIS e da Cofins sequndo o regime de tributacdo cumulativa, tal como previsto
na Lei n° 10.833/2003, e sem as restricdes ilegais e inconstitucionais da IN 468/2004, propiciando a
Companhia suspender os depdsitos judiciais iniciados em junho de 2005. No entanto, a decisao do TRF
nao contemplou a IN 658/2006, fazendo com que a Companhia apresentasse recurso especial ao STJ.

A Uniao Federal, por sua vez, interps recurso especial em face da decisao do TRF, o qual nao foi
admitido, motivo pelo qual, em abril de 2010, foi certificado formalmente o transito em julgado do
acoérdao proferido pelo TRF em relacéo a IN 468/2004.

Por esta razao, em julho de 2010, foi deferido o pedido de expedicdo de alvara para levantamento
dos depdsitos judiciais realizados no periodo de junho de 2005 a junho de 2006, ficando pendente
de liberagdo o indébito dos valores recolhidos anteriormente a junho de 2005 e os depdsitos
realizados no periodo de julho de 2006 - més de publicacdo da IN 658/2006 - a outubro de 2006
— més da decisdo do TRF. As restricdes para a repeticao de indébito e para o resgate dos depositos
judiciais foram impostas pela RFB sob o argumento de que o Mandado de Seguranca em questdo
ndo havia transitado em julgado.

Considerando que o Recurso Especial interposto pela Companhia néao foi conhecido pelo STJ, em
virtude da auséncia de interesse recursal, haja vista que o TRF acolheu integralmente o pedido da
Companhia de permanecer na sistematica da cumulatividade, tal processo, teve o seu transito em
julgado no més de junho de 2012, ndo havendo mais quaisquer discussdes envolvendo as referidas
Instrucoes Normativas (468/2004 e 658/2006).

Como nao ha mais discussao a respeito das referidas IN, apds esta decisao, a Companhia, em junho,
deixou de apresentar no quadro demonstrativo de contingéncias o valor de R$ 373.457, que vinha
sendo demonstrado como de risco remoto.

Em relacdo ao montante depositado em juizo, referente aos depdsitos judiciais efetivados de julho a
outubro de 2006, foi publicado, em 12.07.2012, o deferimento do pedido de levantamento efetuado
pela Companhia autorizando a expedicao de alvara para liberacdo de tais depdsitos, em razéo do STJ ter
concluido que a concessao da ordem pelo TRF, abranger também o perfodo regido pela IN 658/2006.

Porém, em 10.08.2012 a Unido Federal pleiteou a suspensao da ordem de expedicdo do alvard para
levantamento dos referidos depositos judiciais, para possibilitar o exame da situacdo dos contratos
vinculados a decisao judicial. Intimada a se manifestar a Companhia requereu o indeferimento do
pedido da Unido Federal, tendo sido mantida a ordem de expedicao do alvara.
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Contra a decisdo que manteve esta ordem,
a Unido Federal interp6s um recurso juridico
denominado “Agravo de Instrumento”, no
qual obteve liminar, sendo que a questdo
serd examinada no julgamento do recurso
apos o pleno contraditério das contrarrazdes.
O montante do depdsito atualizado em
31.12.2012 é de R$ 45.659 (R$ 41.496 em
31.12.2011).

A Companhia também protocolou, em
11.09.2012, o pedido de habilitacdo do crédito
reconhecido por decisao judicial transitado
em julgado relativo ao indébito dos valores
recolhidos anteriormente a junho de 2005,
cujo pedido foi deferido em 27.12.2012. O
montante atualizado, em 31.12.2012, é de
R$ 68.701 (R$ 66.009 em 31.12.2011) e sera
compensado no exercicio de 2013.

Recuperacao de PIS e Cofins

Em 1998 foi publicada a Lei n° 9.718/98
ampliando a base de célculo do PIS e da
Cofins que, até entao, incidiam apenas sobre o
faturamento das empresas.

A Companhia questionou judicialmente a
constitucionalidade da referida Lei, logrando
éxito na demanda, o que lhe permitiu
compensar as  contribuicdes  calculadas
sobre as receitas diversas das decorrentes de
faturamento, relativamente ao periodo de
apuracao de fevereiro de 1999 a novembro
de 2002, para o PIS, e de fevereiro de 1999 a
janeiro de 2004, para a Cofins.

A principal receita computada no célculo do valor a compensar diz respeito a rubrica contabil denominada
"Receita de Subvencao da Conta de Consumo de Combustivel (CCC)" (“Subvencdo CCC").

Em 2009, a Receita Federal do Brasil intimou a Companhia a recolher o valor de R$ 135.982
referente ao periodo de abril de 2004 a janeiro de 2007, j& incluidos os juros e multas, alegando
que a “subvencdo CCC" representa faturamento e, portanto, era devida a sua inclusao na base de
célculo do PIS e da Cofins no periodo mencionado.

Na avaliacdo da administracdo e dos consultores juridicos da Companhia, os argumentos da
Receita Federal do Brasil nao procedem e podem ser facilmente contestados, porquanto o conceito
atribuido a sistematica da “Subvencdo da CCC", para fins de contabilizacdo de combustiveis fésseis
consumidos pelos agentes geradores de energia elétrica ndo era compativel com a natureza juridica
de receita. Dessa forma, a Companhia efetuou a manifestacdo de inconformidade com a intimacao
na esfera administrativa e, se necessario, efetuara na esfera judicial. Mesmo que a “Subvencao
CCC" tivesse a natureza de receita, que nao tem, nao representaria “faturamento” que era a Unica
receita passivel de tributacao pelo PIS e pela Cofins.

De fato, até 2005 o combustivel adquirido com recursos da “Subvencdo CCC” e da Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE) era contabilizado por ocasido de seu consumo nas usinas como
“custo de operagao” em contrapartida com uma receita de “Subvencao”.

A Aneel alterou o Manual de Contabilidade do Servico Publico de Energia Elétrica para modificar
0 conceito que vinha sendo utilizado inadequadamente e, a partir de 2006, o lancamento
contabil passou a ser “custo de operacdo” em contrapartida de uma conta retificadora para
neutralizar o resultado. Essa alteracdo estd fortemente fundamentada em Notas Técnicas
emitidas por aquela Agéncia.

Em face da sintese acima apresentada, é de entendimento da administracdo que o risco de perda no
processo é remoto. O processo encontra-se aguardando o julgamento da Delegacia de Julgamento de
Floriandpolis. O montante atualizado em 31.12.2012 é de R$ 173.118 (R$ 163.273 em 31.12.2011).




21. Obrigacoes com Beneficios de
Aposentadoria

A Companhia, através da PREVIG - Sociedade de Previdéncia Complementar, concede aos seus
empregados planos de beneficios de previdéncia complementar. A PREVIG é uma entidade fechada
de previdéncia complementar sem fins lucrativos patrocinada pela Companhia, na condicao de
sua Instituidora, e por outras empresas do grupo GDF SUEZ estabelecidas no Brasil. Os planos de
beneficios administrados pela PREVIG sdo de Contribuicdo Definida (CD) e de Beneficio Definido
(BD), este ultimo fechado para novas adesoes.

A Companhia patrocina ainda o plano BD da Fundacao Eletrosul de Previdéncia e Assisténcia Social
(ELOS), também fechado para novas adesdes. Esse plano tem como participantes, principalmente,
os aposentados que entraram em gozo de beneficios até 23.12.1997, data da cisdo da Eletrosul,
bem como os participantes que optaram pelo beneficio proporcional diferido até aquela data, que
nao migraram para a PREVIG.

Em 31.12.2012, a PREVIG tinha 456 (452 em 31.12.2011) aposentados e pensionistas em gozo de
beneficios e a ELOS 2.185 (2.182 em 31.12.2011).

As principais caracteristicas dos planos administrados pela Companhia sao as seguintes:
a) Plano de Beneficio Definido (BD)

O plano BD tem o regime financeiro de capitalizacdo para os beneficios de aposentadoria, pensao
e auxilios. O custeio do plano de beneficios é coberto por contribuicées dos participantes e da
patrocinadora e a contribuicdo da Companhia corresponde a duas vezes a contribuicdo de seus
empregados. Os beneficios previstos no plano BD sdo os seguintes:

e Complementacdo de aposentadoria por tempo de servico, por invalidez e por idade;
e Complementacdo de aposentadoria especial e de ex-combatente;

e Complementacédo de pensao;

e Complementacéo de auxilio recluséo;

e Abono anual; e

e Auxilio funeral.

Atualmente, na PREVIG, esse plano possui 81 participantes (88 em 31.12.2011), dos quais 27 estao
no plano BD e 54 no plano BSPS (a seguir especificado). J& na ELOS, esse plano possui 4 participantes
em 31.12.2012 (6 em 31.12.2011).

As despesas administrativas da  ELOS
sdo rateadas proporcionalmente a cada
patrocinadora de acordo com o patriménio
dos seus participantes. No ano de 2012,
48,11% das despesas administrativas foram
pagas pela Tractebel Energia (49,64% em
2011) e o restante pela Eletrosul. O valor de
responsabilidade da Companhia em 2012 foi
de R$ 2.466 (R$ 2.108 em 2011).

A Companhia é responsavel, também, por
100% do valor das despesas administrativas
da PREVIG vinculadas ao plano BD, as quais
sdo limitadas em 15% do total das respectivas
receitas previdenciarias. O valor dessas
despesas no exercicio de 2012 foi de R$ 1.877
(R$ 1.660 em 2011).

Plano de Beneficio
Proporcional Saldado (BSPS)

Suplementar

A Companhia mantém ainda um plano de
contribuicdo definida (CD) na PREVIG, denominado

“Prevflex” e tem sido oferecido a todos os novos
contratados desde 2005. Aos empregados da
Tractebel Energia foi permitido escolher entre
permanecer no plano de beneficios definidos (BD)
ou ser transferido para o “Prevflex” (CD).

Entretanto, para os participantes que
atendessem a  algumas  pré-condigbes
estabelecidas quando da criacdo do Previflex,
houve a opgdo de manter as reservas existentes
até aquela data no plano BD e, dai em diante,
efetuar as contribui¢des diretamente no plano
CD. Porém, caso optassem por transferir suas
reservas diretamente para o plano CD, teriam
direito a uma contribuicdo especial, o que foi
aceito por 94% dos participantes. A opcao
pelo "BSPS” foi fechada para novas adesoes.

a.1) Premissas atuariais

As premissas atuariais e hipdteses econémicas
utilizadas na avaliacio dos  beneficios
pos-emprego foram as seguintes:

Premissas 31.12.2012 31.12.2011
Taxa de desconto (a.a.)

- Planos de beneficios BD (ELOS) e BD (PREVIG) 9,00% 10,50%
- Planos de beneficios BSPS 8,00% 9,75%
Taxa de retorno esperado dos ativos (a.a.)

- Planos de beneficios BD (ELOS) e BD (PREVIG) 11,00% 10,50%
- Planos de beneficios BSPS 11,00% 12,00%
Rentabilidade prevista 11,00% 11,00%
Crescimento salarial futuro dos participantes ativos e auto patrocinados (a.a.) 5,20% 4,50%
Crescimento dos beneficios do plano patrocinado pela Companhia (a.a.) 5,20% 4,50%
Inflacéo 5,20% 4,50%
Fator de capacidade (Salarios e Beneficios) 100% 100%
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Hipoteses

31.12.2012 e 31.12.2011

Tabua de Mortalidade (ativos)

AT 2000 (por sexo)

Tabua de Mortalidade de Invalidos

RP 2000 Disabled

Tabua de Entrada em Invalidez

Watson Wyatt 1985 Disability
Class 1

Tabua de Rotatividade

T-1 Service Table

% de participantes ativos casados na data da aposentadoria

90

Idade de Aposentadoria

Primeira data em que completam
todas as caréncias

Diferenca de idade entre participante e conjuge

Esposas sao 4 anos mais jovens
que os maridos

Fator de conversao do SB-40

140%

Participantes com direito a conversao de aposentadoria especial
em tempo de servico (SB-40), que optaram pela conversao

100%

a.2) Demonstrativo dos beneficios pés-emprego por plano, liquidos

Classificacdo no balanco

patrimonial
Plano ELOS Plano Plano . Nao
BD  PREVIG BD P:E},’;G aGc Total  Circulante . ilante

31.12.2011

Valor presente das obrigaces 1.027.245 235.951 45.775 2.217 1.311.188

Valor justo dos ativos (852.865) (241.772) (45.171) - (1.139.808)

Passivo (ativo) calculado 174.380 (5.821) 604 2.217 171.380

Ganhos (perdas) nao reconhecidos 86.963 57.377 22.012 (723) 165.629

Passivo registrado em 31.12.2011 261.343 51.556 22.616 1.494 337.009 36.045 300.964
31.12.2012

Valor presente das obrigacoes 1.300.358 311.843 66.181 2.661 1.681.043

Valor justo dos ativos (1.065.255) (312.548) (55.979) - (1.433.782)

Passivo (ativo) calculado 235.103 (705) 10.202 2.661 247.261

Ganhos (perdas) nao reconhecidos 16.435 40.537 3.679 (937) 59.714

Passivo registrado em 31.12.2012 251.538 39.832 13.881 1.724 306.975 32.368 274.607




/Bt

A andlise de sensibilidade preparada pelos
atuarios mostra que para cada 0,1% de
elevacao na taxa de desconto o passivo atuarial
aumenta em cerca de R$ 13.000.

De acordo com as praticas contabeis
atualmente adotadas pela Companhia, as
perdas atuariais acumuladas que se situavam
dentro do limite de 10% do valor presente da
obrigacao de beneficios definidos (“corredor”)
ndo sao reconhecidas no resultado da
Companhia quando da avaliacdo atuarial
anual. As perdas excedentes ao limite do
corredor sdo registradas no resultado durante
o tempo médio remanescente de vida dos
participantes do plano de beneficio.

No balanco patrimonal relativo a primeira
adocao do IFRS e CPC, em 01.01.2009,
foram reconhecidas pela Companhia, como
complemento do seu passivo de “Obrigacoes
com beneficio de aposentadoria”, as perdas
atuariais que ndo vinham sendo registradas
por estarem situadas dentro dos limites do
“corredor”, conforme isencao prevista no
CPC 37 R1 - Adocao Inicial das Normas
Internacionais de Contabilidade. De acordo
com os procedimentos relativos a primeira
adocdo dos IFRS e CPC, a contrapartida do
complemento do passivo foi a conta “Lucros
acumulados”, no patriménio liquido. A partir
desta data, a Companhia optou por manter
a abordagem do corredor anteriormente
mencionada para o reconhecimento no seu
resultado dos ganhos e perdas atuariais.

Entretanto, a partir de 01.01.2013, essa
pratica ndo sera mais permitida pelas normas
internacionais e brasileiras de contabilidade
e, em consequéncia, os ganhos ou perdas
atuariais ndo registrados pela Companhia, no
montante de R$ 59.714, serdo reconhecidos

como reducéo do passivo “Obrigacdes com beneficios de aposentadoria”, tendo como contrapartida
0 aumento do Patrimonio Liquido. A partir de 01.01.2013, os juros sobre os ativos e passivos serao
registrados liquidos no resultado financeiro e as variacdes nas avaliacdes atuariais anuais serdo
registradas na conta “Outros resultados abrangentes”.

Composicao das obrigacoes com beneficios de aposentadoria

Controladora e Consolidado

31.12.2012 31.12.2011
. Nao . Nao
Circulante . Total Circulante . Total
circulante circulante

Obrigac¢oes
contratadas
Contrato de confisséo 20.921 98.017 118.938 18.646  111.870 130.516
de dividas passadas
Déficit ndo
contratado
Contribuicoes
correntes e Cobertura 1.385 517 1.902 3.575 1.642 5.217
de custos
Déficit nao contratado 10.062 116.359 126.421 13.824 21.823 35.647
Avaliacao atuarial 32.368 214.893 247.261 36.045 135.335 171.380
Ganhos atuariais nao - 59714 59714 - 165629 165.629
reconhecidos
Passivo atuarial 32368  274.607 306.975  36.045  300.964 337.009

registrado

O passivo atuarial reconhecido no balanco patrimonial estad parcialmente coberto por obrigacoes
contratadas e/ou reconhecidas através de instrumento de confissdo de divida e de termo de acordo
firmados pela Companhia com as respectivas Fundacoes.

As dividas contratadas sdo atualizadas pelo Indice Nacional de Preco ao Consumidor (INPC) e,
sobre as mesmas, incidem juros de 6% a.a. A expectativa de realizacdo dos valores contratados
apresentados no passivo nao circulante é a seguinte:
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Plano Plano

ELOS PREVIG Total Plano  poEviG PREVIG GC Total
ELOS BD BD BSPS
2014 19.149 2.007 21.156
2015 3484 1812 5296 Custo do servico corrente - 113 - 84 197
2016 3.693 1.920 5613 Juros sobre o passivo, liquido dos ativos 20.092 (1.025) 619 183 19.869
2017 3.914 2.036 5.950 Despesa liquida 20.092 (912) 619 267 20.066
2018 4.150 2.158 6.308
2019 a 2023 24.796 9.926 34.722 A composicao dos ativos do plano por natureza de investimentos, em 31.12.2012, é a seguinte.
2024 a 2028 15.246 167 15.413
2029 a 2032 3.559 - 3.559 ELOS BD PREVIGBD PREVIG BSPS
77.991 20.026 98.017 Renda fixa 88,11% 94,15% 72,44%
] ) o 5 ) ) . . Renda varidvel 7,35% 3,98% -
A movimentacao das “Obrigacoes com beneficios de aposentadoria”, por plano, esta resumida a seguir: Empréstimos 2.23% 1,59% 27.56%
Imoveis 1,55% - -
Plano Plano Plano Outros 0,76% 0,28% -%
ELOS BD PREVIG PREVIG GC Total 100,00% 100,00% 100,00%
BD BSPS Rentabilidade de 2012 - variacoes do valor de 34 18% 39 299 16.719%
Passivo registrado em 31.12.2010 348.286 59.712 25.878 1.515 435.391 mercado dos ativos 11070 1770 170
Efeitos no resultado de 2011: Rentabilidade prevista para o ano de 2013 9% 9% 8%
Custo do servico corrente - 79 - 67 146
Custo dos juros 98.088  22.563  3.852 191  124.694 , o , ) - ,
Rendimento esperado dos ativos (81.296) (22.548) (2.685) - (106.529) Os ativos de renda fixa sao compostos, predominantemente, por Titulos Publicos Federais,
Amortizacio dos ganhos atuariais (77.5200  (3.478) _ (924) 40 (31.882) °Substancialmente, as Notas do Tesouro Nacional (NTN).
Ganho liquido no resultado (60.728)  (3.384) 243 298  (63.571) A partir de 01.01.2013, de acordo com as novas regras contabeis, a rentabilidade prevista nao ser4
Contribuicoes - (3.051) (3.175) (319)  (6.545) mais calculada pela rentabilidade dos ativos do plano, e sim com base na taxa de desconto utilizada
Pagamentos de obrigacdes contratadas (26.215) (1.721) (330) - (28.266) para fins de avaliacdo do valor presente do passivo atuarial, passando também a ser apresentada
Passivo registrado em 31.12.2011 261.343 51.556 22.616 1.494 337.009 liquida no resultado financeiro da Companhia.
Efeitos no resultado de 2012:
Custo do servico corrente - 43 _ 64 107 a.3) Beneficio de gratificacdo de confidencialidade
Custo dos juros 103.468 23.879 3.391 190 130.928 Consiste no pagamento de uma remuneracao aos empregados da carreira gerencial, por ocasiao do
Rendimento esperado dos ativos (90.720)  (25.934) (3.961) - (120.615) término do seu vinculo empregaticio !
Amortizacdo dos ganhos atuariais - (4.513) (3.479) 43 (7.949) '
Perda liquida no resultado 12.748 (6.525) (4.049) 297 2.471 b) Plano de Contribuicio Definida (CD)
Contribuicoes - (1.927) (4.338) (67) (6.332)
Pagamentos de obrigacbes contratadas (22.553) (3.272) (348) - (26.173) Além do plano de beneficio definido, a PREVIG administra o plano tipo contribuicdo definida, onde
Passivo registrado em 31.12.2012 251.538 39832 13.881 1.724 306.975 o custeio dos beneficios é constituido por contribuicdes dos participantes e da patrocinadora. A

A despesa liquida a ser reconhecida no resultado ao longo do ano de 2013, relativamente ao
plano de beneficios definidos e a gratificacdo de confidencialidade, é composta como segue:

contribuicdo da Companhia corresponde ao mesmo valor da contribuicao basica de seus empregados.

As despesas administrativas de responsabilidade da Companhia no exercicio de 2012 foram de
R$ 2.022 (R$ 2.613 em 2011).




(

'7Remuneracao das Imobilizacdes em Curso

)

22. Imposto de Renda e Contribuicao Social Diferido

O imposto de renda e a contribuicdo social diferidos, ativo e passivo, estdo apresentados de forma liquida, conforme segue:

Controladora

31.12.2012 31.12.2011
Natureza dos créditos Base de calculo IR CS Total Total

Passivo:

Custo atribuido ao imobilizado (valor justo) 929.558 232.390 83.660 316.050 350.826
Ganho com operacao de Swap 125.952 31.488 11.336 42.824 -
Venda de energia no MAE (atual CCEE) 107.456 26.864 9.671 36.535 36.535
Valor justo de concessao a pagar 47.958 11.990 4.316 16.306 17.056
Subtotal 302.732 108.983 411.715 404.417
Ativo:

RIC 138.265 34.566 - 34.566 38.205
Obrigacdes com beneficios de aposentadoria 187.828 46.957 16.905 63.862 69.591
Provisdo para créditos de liquidacao duvidosa 131.282 32.821 11.815 44.636 43.729
Provisdes fiscais, civeis e trabalhistas 165.128 41.282 14.862 56.144 44.012
Ajuste a valor justo em combinacdo de negdcios 84.747 21.187 7.627 28.814 26.511
Ajuste a valor presente de valores a receber 14.526 3.632 1.307 4.939 4.718
Depreciagao acelerada incentivada 8.596 2.149 774 2.923 4.021
Outros 36.650 9.163 3.298 12.461 8.148
Subtotal 191.757 56.588 248.345 238.935
Total liquido 110.975 52.395 163.370 165.482
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Consolidado

31.12.2012 31.12.2011
Natureza dos créditos Ba’se de IR (@ Total Total
calculo
Passivo:
Custo atribuido ao imobilizado (valor justo) ~ 929.558 232.390 83.660 316.050 350.826
Ganho com operacao de Swap 125.952 31.488 11.336 42.824 -
Venda de energia no MAE (atual CCEE) 107.456  26.864 9.671 36.535 36.535
Valor justo de concessdo a pagar 47.958  11.990 4316 16.306 17.056
Depreciacao acelerada incentivada 109.312  27.328  9.838 _37.166 18.282 No exercicio de 2012, a Companhia passou a apresentar os tributos diferidos passivos, liquidos
Subtotal 330.060 118.821 448.881 422.699 dos ativos, quando esses corresponderem as mesmas entidades tributarias e houver o direito
executavel e a intencao da Administracdo da Companhia de liquida-los pelo valor liquido. De modo
Ativo: a manter a comparacao entre os balancos demonstrados, o saldo anteriormente apresentado, na
RIC 138265 34566 - 34566 38205 conta “Imposto de renda e contribqigéo social diferido ativo”, no montante de R$.239'935 na
Obrigacs benefidos d controladora (R$ 240.607 no consolidado), no balanco de 31.12.2011 , foi reclassificado para a
rgacoes com beneticios de 187.828  46.957 16.905 63.862 69.591 rubrica “Imposto de renda e contribuicdo social diferido passivo”.
aposentadoria
Provisdo para créditos de liquidacao 131691 32922 11852 44.774 43.776 A Companhia n&o constituiu imposto de renda e contribuicio social diferido ativo sobre o “agio”
duvidosa (diferenca entre o valor pago e o patrimonial) nas aquisicdes das controladas CESS e CEE e seus
Provisoes fiscais, civeis e trabalhistas 167.146  41.787 15.043 56.830 46.823 valores patrimoniais, em razao das incertezas quanto a sua realizacao. Os referidos tributos diferidos
Provisao para perdas com investimentos 15.662 3916 1410 5.326 - sobre esse “&gio” seriam de R$ 41.312.
Ajuste a valor justo em combinacdo de
nJeugéciosV M nec 84.747 21187  7.627 28.814 26.511 0 horizonte de realizacdo do ativo e de exigibilidade do passivo foi estimado conforme abaixo:
Prejuizo fiscal e base negativa de
L . A 14.542 2 19.777 19. .
contribuicdo social °8.166 > 2235 19 9.806 Controladora Consolidado
Ajuste a valor justo do ativo imobilizado 46.867  11.717 4218 15.935 16.820 Ativo Passivo Ativo Passivo
Ajuste a valor presente de valores a receber 14.939 3.735 1.345 5.080 4.718
Outros 34655 8664  3.118 11.782 13.840 2013 31.471 28.742 36.856 28.742
Subtotal 219.993 66.753 286.746 280.090 2014 11.775 36.788 19.293 36.788
2015 35.992 49.358 44.429 49.358
Total liquido 110.067 52.068 162.135 142.609 2016 64.918 19.783 69.524 19.783
Classificaca bal i o 2017 18.008 19.772 19.071 19.772
assificacdo no balanco patrimonia
ficae §0 patnmont 2018 a 2020 37.929 99.294 40.832 99.543
Passivo 122.562  56.565 179.127  166.539 2021 a 2023 22.156 63.870 24.934 67.471
Ativo (12.495) (4.497) (16.992) (23.930) 2024 em diante 26.096 94.108 31.807 127.424
Total 110.067 52.068 162.135  142.609 248.345 411.715 286.746 448.881




23. Patriménio Liquido

a) Capital social autorizado

A Companhia estd autorizada a aumentar o seu
capital social até o limite de R$ 5.000.000, por
deliberacdo do Conselho de Administracao,
independentemente de reforma estatutéria.
De acordo com o regulamento de listagem
do Novo Mercado da BM&FBOVESPA,
a Companhia nao poderd emitir acoes
preferenciais ou partes beneficiarias.

A Companhia ndo possui acdes em tesouraria
e nao efetuou transacao envolvendo compra e
venda de acdes de sua emissdo nos exercicios
de 2012 e 2011.

b) Capital social subscrito e integralizado

O capital social da Companhia, em 31.12.2012
€31.12.2011, é de R$ 2.445.766, totalmente
subscrito e integralizado,  representado
por 652.742.192 acbes ordindrias, todas
nominativas e sem valor nominal. O valor
patrimonial da acdo emreais, em 31.12.2012, é
de R$ 8,36 (R$ 8,35 por acdo em 31.12.2011).

O quadro societario da Companhiaem 31.12.2012
€31.12.2011 é o seguinte:

Acionistas % do Capital

GDF SUEZ Energy Latin

America Participacdes Ltda. 68,71

(GSELA)

Banco Classico S.A. 10,00

Outros acionistas 21,29
100,00

Em 31.12.2012 e 31.12.2011, a quantidade
de acdes da Companhia em poder do acionista

controlador GSELA era de 448.512.633. Nestas mesmas datas os administradores da Companhia
possuiam 364.340 e 134.775 acbes, respectivamente, enquanto que as acdes em circulacdo
somavam 203.865.219 e 204.094.784, respectivamente.

¢) Reserva de Capital

Refere-se, substancialmente, a remuneracao do capital proprio aplicado em imobilizacdes em curso,
calculada a taxa de 10% a.a. durante os anos de 1986 a 1998, conforme legislacao especifica do
setor elétrico. Esta reserva podera ser utilizada para absorcdo de prejuizos que ultrapassarem os
lucros acumulados e as reservas de lucros, e para incorporacdo ao capital social.

d) Reservas de lucros
- Reserva legal

Do lucro liquido do exercicio, 5% sao aplicados, antes de qualquer outra destinacao, na constituicao
da reserva legal, que nado excederd a 20% do capital social da Companhia. Em virtude do saldo
de reserva legal ter atingido o limite de 20% sobre o capital social durante o exercicio findo em
31.12.2011, nado houve, consequentemente, constituicdo de reserva legal sobre o lucro liquido
relativo ao exercicio de 2012. A referida reserva tem a finalidade de assegurar a integridade do
capital social e somente podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital social.

- Reservas de incentivos fiscais

A reserva é constituida mediante destinacdo da parcela do resultado do exercicio equivalente ao
beneficio fiscal concedido pela Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia (Sudam). Esse
beneficio corresponde a reducdo de 75% no imposto de renda calculado sobre o lucro da exploracao
das atividades desenvolvidas pela UHE Ponte de Pedra.

- Reserva de retencao de lucros

A reserva foi constituida em exercicios anteriores, com base em orcamento de capital, com a
finalidade de financiar a implantacao de usinas, a manutencédo do parque produtivo e a possivel
aquisicao de participacdo na Usina Hidrelétrica Jirau.

e) Ajustes de avalia¢do patrimonial

Conforme previsto no IAS 16 e CPC 27 - Ativo imobilizado e em atendimento as orientacdes contidas
na Interpretacdo Técnica ICPC 10 - Interpretacdo sobre a aplicagdo inicial ao ativo imobilizado, a
Companhia reconheceu o ajuste do valor justo do ativo imobilizado na data da adocéo inicial dos
CPC, em 01.01.2009. A contrapartida do referido ajuste, liquido de imposto de renda e contribuicdo
social diferido, foi reconhecida na rubrica “Ajuste de avaliacdo patrimonial”, no patriménio liquido.
A realizacdo desta reserva é registrada em contrapartida da conta “Lucros acumulados”, na medida
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em que a depreciacdo do ajuste a valor justo
do imobilizado é reconhecida no resultado
da Companhia. Nos anos de 2012 e 2011 os
valores da realizacdo foram de R$ 65.707 e
R$ 59.827, respectivamente.

f) Participagao de acionista ndo controlador

Refere-se a participacdo de 5% do acionista
nao controlador da controlada indireta IbitiGva
Bioenergética, no valor de R$ 2.663, em
31.12.2012 (R$ 2.065 em 31.12.2011).

g) Dividendos intercalares propostos

Os dividendos intercalares propostos sobre
o lucro liquido do segundo semestre, no
montante de R$ 576.429, serao submetidos
a aprovacao do Conselho de Administracao,
em reuniao a ser realizada nodia 07.02.2013,
e serdo mantidos no patrimoénio liquido até
sua aprovacao.

24. Dividendos

a) Célculo
31.12.2012 31.12.2011
Base de calculo dos dividendos ajustada
Lucro liquido do exercicio 1.499.497 1.447.636
Constituicdo da reserva legal - (66.597)
Reserva de incentivos fiscais (18.816) (9.455)
Transacao com acionista ndo controlador - (2.065)
Lucros acumulados - realizacdo dos ajustes de avaliacdo patrimonial 65.707 59.827
Lucro liquido do exercicio ajustado para fins de dividendos 1.546.388 1.429.346
Dividendos / juros sobre o capital proprio propostos
Dividendos intercalares relativos ao primeiro semestre 693.759 658.014
Juros sobre o capital préprio, liquidos de IRRF 236.534 217.340
Dividendos intercalares propostos relativos ao segundo semestre 576.429 517.342
Subtotal 1.506.722 1.392.696
IRRF dos juros sobre o capital proprio 39.666 36.650
Total dos dividendos anuais 1.546.388 1.429.346
Percentual do lucro liquido ajustado 100% 100%

Dividendos e juros sobre o capital préprio, antes da retencao do
imposto de renda, por acdo ordinaria (em reais):

2,3690660667 2,1897556102

b) Politica de dividendos

A politica de dividendos da Tractebel Energia
prevé um dividendo minimo obrigatério de
30% do lucro liquido do exercicio, ajustado nos
termos da Lei 6.404/76, bem como estabelece
a intencdo de pagar em cada ano-calendario,
dividendos e/ou juros sobre o capital proprio
em valor néo inferior a 55% do lucro liquido
ajustado, em distribuicdes semestrais.

c) Distribuicbes realizadas e proposta
relativa ao lucro liquido do exercicio de
2012

c.1) Dividendos intercalares relativos ao
primeiro semestre

O Conselho de Administracdo, em reunido
realizada em 26.07.2012, aprovou a
distribuicdo de dividendos intercalares, com
base nas demonstracoes financeiras levantadas
em 30.06.2012, no valor de R$ 693.759,
correspondente a R$ 1,0628376925 por
acdo. O inicio do pagamento dos referidos
dividendos ocorreu em 27.09.2012.

c.2) Créditos de juros sobre o capital préprio

Em 25.10.2012, o Conselho de Administracdo
da Companhia aprovou o crédito de juros
sobre o capital préprio relativo ao periodo de
1° de janeiro a 31 de dezembro de 2012, no
valor bruto de R$ 276.200, correspondente a
R$ 0,4231379607 por acéo.

O crédito dos juros sobre o capital préprio da
Companhia foi registrado contabilmente na

data de 31.12.2012, com base na posicdo
acionaria do dia 23.11.2012. As acbes da
Companhia foram negociadas ex-juros sobre o
capital proprio a partir de 26.11.2012.

Os juros, liquidos do imposto de renda na fonte,
foram imputados aos dividendos obrigatérios
e serdao pagos em data a ser posteriormente
definida pela Diretoria Executiva.

¢.3) Dividendos intercalares propostos

A Companhia esta propondo para aprovagao
do Conselho de Administracdo, na reunido
de 07.02.2013, a proposta de pagamento de
dividendos intercalares sobre o lucro liquido
do segundo semestre de 2012, no valor de
R$ 576.429 (R$ 0,8830904134 por acao).

De acordo com as novas praticas contabeis
estabelecidas na Interpretacdo Técnica ICPC 08
- Contabilizacdo da proposta de pagamento de
dividendos, o valor dos dividendos acima do
minimo obrigatério estabelecido em lei ou outro
instrumento legal, ndo aprovado em assembleia
geral ou pelo érgdo competente, deve ser
apresentado e destacado no patriménio liquido.
Esses dividendos excedem o minimo obrigatério
e, portanto, foram apresentados na conta do
patrimoénio liquido, denominada “Dividendos
intercalares propostos”, até a sua aprovacao pelo
Conselho de Administracdo ou pela AGO.

A proposta de destinacdo do lucro liquido do
exercicio findo em 31.12.2012 sera ratificada
pela Assembleia Geral Ordinaria da Companhia.




25. Conciliacao da Receita Liquida de Vendas

Em atendimento as exigéncias do CPC 30 - Receitas, a tabela a seguir apresenta a conciliagdo entre

a receita operacional bruta e a receita liquida de vendas:

Controladora

Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Suprimento de energia elétrica
- Distribuidoras de energia elétrica 2.043.924 2.037.340 3.135.311 2.692.518
- Comercializadoras de energia elétrica 1.396.786 1.328.413 355.885 441.667
Fornecimento de energia elétrica (Consumidores livres) 198.752 263.431 1.632.605 1.439.898
Transacdes no ambito da CCEE 170.909 90.853 325.300 96.749
Exportacdo de energia elétrica 8.023 153.060 8.023 153.060
Outras receitas 44935 35.195 32.668 24.588
3.863.329 3.908.292 5.489.792 4.848.480
DEDUQ()ES DA RECEITA OPERACIONAL
PIS e Cofins (311.005) (300.896) (455.675) (389.511)
ICMS (22.331) (34.217) (82.775) (94.177)
ISS (1.313) (1.246) (1.313) (1.246)
Pesquisa e desenvolvimento (30.995) (31.790) (37.530) (36.595)
(365.644) (368.149) (577.293) (521.529)
RECEITA LIQUIDA DE VENDAS 3.497.685 3.540.143 4.912.499 4.326.951

Em 31.12.2012 os seguintes clientes participavam em percentual superior a 5% da receita liquida consolidada da Companhia: Celesc, Cemig Distribuicao

S.A. e Rio Grande Energia S.A. (RGE).
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26. Detalhamento dos Gastos Operacionais
por Natureza

Custo da Energia vendida Custo dos Servicos

prestados
Controladora Consolidado Controla]dora €

consolidado
31122012 31122011 31122012 31122011 31122012 31.122011
Pessoal 145979  131.649 149306 133.789 18212  15.027
Servico de terceiro 96.584 84596 122.826  108.687 5.478 5.299
Material 24878 19122 27.646 22314 925 666
;:rr:gbéf”"e' para 27.143 100375  39.659  108.799 - -
Royalties '& 89223 136479 111.838  159.209 - -
g;%rretlcz':g:g € 362.619 358974 550.086  486.663 - -
Seguros 9.600 7.018 12.828 8.776 423 819
Taxa de fiscalizacdo 11.167 10.295 13.525 11.947 - -
Outros 18122 13.287  30.069  16.677 1.103 836
785315 861.795 1.057.783 1.056.861  26.141  22.647

Custos com pessoal

As despesas com pessoal incluem, além dos salérios e encargos sociais, os beneficios de auxilio a recuperacéo
da saude, seguro de vida em grupo, auxilio creche as empregadas, vale alimentacao e transporte, previdéncia
privada, entre outros. A Companhia oferece ainda cursos e treinamentos aos seus empregados.

Pagamento baseado em acées

A Tractebel Energia ndo tem nenhum programa especifico de pagamento baseado em suas acoes.
Entretanto, a sua controladoraindireta GDF SUEZ, sediada na Franca, mantém os seguintes programas
de acdes para determinados executivos e empregados: (i) opcao de compra de agdes na Bolsa
de Valores de Paris (Franca), estabelecido com base nas principais responsabilidades desenvolvidas
pelos beneficiérios; e (i) prémio em acdes por desempenho ou bonificacdo. Adicionalmente ha o
programa de cessao de acOes gratuitas que abrange todos os empregados.

(—( '8 Compensacao pela utilizacao de recursos hidricos. )

Os programas de opcdes de compras de acdes e de prémio em acdes por desempenho tem vigéncia
de quatro ou cinco anos e seus valores estdo vinculadas ao atingimento de determinados indices
financeiros da GDF SUEZ. Por conta da conjuntura econémica mundial, tem-se verificado ao
longo dos anos uma reducdo nos valores de mercado dessas opcdes de compra e das acdes por
desempenho, o que possivelmente influenciara o exercicio das opcoes e a obtencao do beneficio das
acoes por desempenho nos seus vencimentos.

Os custos envolvidos com estes programas sao integralmente pagos pela GDF SUEZ, nao cabendo a
Tractebel Energia nenhum desembolso relativo aos mesmos.

Em 31.12.2012 os valores de mercado dos referidos programas séo os seguintes:

et o o
Opcoes de compra de acoes 7 2 9
Acbes por desempenho 643 529 1.172
Acbes gratuitas 566 501 1.067
1.216 1.032 2.248

Os valores de mercado das opcdes de compras de acdes foram calculados com base no modelo
“Bjerksund e Stensland (2002)", para as opcdes em que a data de aquisicao (vesting date) ja tenha se
iniciado, e o modelo “Rubinstein (1990)", para as opcdes que a data de aquisicao ainda nao se iniciou.



Despesas com vendas e gerais e administrativas:

Vendas Gerais e administrativas

Controladora Consolidado Controladora Consolidado
31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Pessoal 10.405 9.160 10.405 9.160 52.885 46.257 54.819 47.893
Administradores - - - - 17.130 15.019 17.984 15.794
Servico de terceiro 1.602 3.891 5.692 5.731 39.339 34.956 41.575 37.611
Material 65 63 68 63 2.256 3.363 2.264 3.407
Depreciacao e amortizacao - - - - 11.060 9.356 11.088 14.436
Contribuicoes setoriais - - 1.320 932 4224 4.186 4.771 4575
Aluguéis 227 214 239 236 3.552 4.872 4.108 5.500
Propaganda e publicidade - - - - 5.244 3.190 5.246 3.190
Indenizacoes - - - - 3.094 7.766 3.094 7.766
Contribuicdo PREVIG - - - - 8.414 3.206 8.414 3.206
Outros 582 2 873 704 11.304 13.327 16.654 13.682
12.881 13.330 18.597 16.826 158.502 145.498 170.017 157.060

27. (Constituicao) Reversao de Provisoes
Operacionais

Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Beneficios de aposentadoria 12.571 89.470 12.571 89.470
Fiscais (2.304) 14.391 (4.068) 14.391
Civeis (20.903) 2.994 (20.427) (3.834)
Trabalhistas 1.978 2.583 1.756 2.583
Devedores duvidosos (2.665) (6.043) (2.937) (6.180)
Perda em investimento (15.662) - (15.662) -
Outras (13) 683 (242) 605

(26.998) 104.078 (29.009) 97.035
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28. Resultado Financeiro

Controladora

Consolidado

31.12.2012  31.12.2011

31.12.2012  31.12.2011

Receitas financeiras

29. Conciliacao dos Tributos, no Resultado

Controladora

Renda de aplicacoes financeiras 32.925 62.176 61.440 89.436
Juros sobre valores a receber 14.372 22.654 15.364 23.917 31.12.2012 31.12.2011
Vangg_e’xo monetaria sobre 7932 9982 8261 9996 Imposto Contril?uigéo Imposto Contrib_uigéo
depositos judiciais de renda social de renda social
Outras receitas financeiras 2.923 9.107 3.120 10.323 Resultado antes dos tributos 1.970.985 1.970.985  1.929.930 1.929.930
58.152 103.919 88.185 133.672 Aliguota nominal 25% 9% 25% 9%
Despesas financeiras Despesa as aliquotas nominais (492.746) (177.389) (482.482) (173.694)
Juros sobre empréstimos,
;‘ilqnjir:jccl)imentos e debéntures, 72.882 122.389 235.881 238.687 Diferencas permanentes:
Equivalénci tri ial 65.885 23.719 46.672 16.802
Juros sobre concessdes a pagar 78.822 66.543 121.237 104.899 Jquwa ekr)ma pa rlTTnla’ - 69050 54858 63493 55 859
Juros sobre passivo atuarial liquido 10.313 18.165 10.313 18.165 Iurostslo re}'o c§p| 4 proprio 20'341 : 10.856 :
Juros sobre tributos 825 1.477 2.294 1.747 rcentivos fiscars : - : -
B - Outras (4.450) (756) 12.011 1.184
Variacao monetaria sobre
empréstimos, financiamentos e 19.168 33.640 19.168 34.727 (341.920) (129.568) _ (349.445) (132.849)
debéntures
Vanagéo_ monetéria sobre 63.416 43.333 35 835 66.795 Composicao dos tributos no
concessdes a pagar resultado:
Variacdo monetaria outras 6.127 340 6.258 346 Corrente (342.510) (131.090) (336.430) (126.814)
Variacdo cambial sobre dividas 21.471 17.942 21.471 17.942 Diferido 590 1.522 (13.015) (6.035)
Outras despesas financeiras 28.796 20.938 32.966 24174 (341.920) (129.568) (349.445) (132.849)
301.820 324.767 535.423 507.482
Despesas financeiras, liquidas 243.668 220.848 447.238 373.810 Aliquota efetiva 17.3% 6,6% 18,1% 6,9%




Consolidado
31.12.2012 31.12.2011
Imposto  Contribuicdio  Imposto  Contribuicdo
de renda social de renda social
Resultado antes dos tributos 2.100.000 2.100.000 2.034.788 2.034.788
Aliquota nominal 25% 9% 25% 9%
Despesa as aliquotas nominais (525.000) (189.000) (508.697) (183.131)
Diferencas permanentes:
Juros sobre o capital proprio 69.050 24.858 63.498 22.859
Incentivos fiscais 20.341 - 10.856 -
Outras (497) 171 8.871 (938)
(436.106) (163.971) (425.472) (161.210)
Composicao dos tributos no
resultado:
Corrente (420.785) (159.766) (409.566) (153.559)
Diferido (15.321) (4.205) (15.906) (7.651)
(436.106) (163.971) (425.472) (161.210)
Aliquota efetiva 20,8% 7.8% 20,9% 7.9%

30. Instrumentos Financeiros e Gerenciamento

de Risco

a) Gestao de risco

A Companhia, para conduzir com mais eficiéncia o processo de avaliacdo e monitoramento de riscos dos
seus negocios, mantém o Comité de Gerenciamento de Riscos, a quem cabe: (i) promover internamente
a conscientizacdo para o tratamento do risco; (i) definir metas e diretrizes para o seu gerenciamento;

(iii) promover e sugerir melhorias nos processos
de sua avaliacdo; e (iv) classificar e definir os
procedimentos de seu controle.

Os negocios da Companhia, as condicoes
financeiras e os resultados das operacoes podem
ser afetados de forma adversa por qualquer um
dos fatores de risco a seguir descritos.

a.1) Risco de mercado

O objetivo da utilizacdo de instrumentos
financeiros pela Companhia e suas controladas
¢ o de proteger seus ativos e passivos,
minimizando a exposicdo a riscos de mercado,
principalmente no que diz respeito as oscilacdes
de taxas de juros, indices de precos e moedas.

Estes riscos sdao monitorados pelo Comité
Financeiro, que  periodicamente  avalia
a exposicdio da Companhia e propdem
estratégias operacionais, sistema de controle
e limites de posicdo e de crédito com os
demais parceiros do mercado. A Companhia
ndo pratica operacoes financeiras de carater
especulativo com derivativos ou relacionado a
quaisquer outros instrumentos de risco.

No exercicio de 2012 ndo houve qualquer
mudancga na exposicdo da Companhia aos
riscos de mercado ou na administracao e
mensuracao desses riscos.

Os negocios da Companhia, as condicoes
financeiras e os resultados das operacbes
podem ser afetados por qualquer um ou
ambos os fatores de risco a seguir descritos:

- Riscos relacionados as aplicacoes financeiras

A Companhiaadota uma politica conservadora de
aplicacdo dos recursos, formalizada e informada
ao mercado pelo website da Companhia

no documento “Politica de Investimentos
e Derivativos”. As aplicacoes financeiras da
Companhia e de suas controladas obedecem a
alocacdo de no minimo 90% dos recursos em
Titulos Publicos Federais - na modalidade de
compra final e/ou operacdes compromissadas
- e no maximo 10% dos recursos em Titulos
Privados - aquisicoes de CDBs de bancos elegiveis
e ainda operacdes compromissadas com lastro
em debéntures emitidas por empresas de leasing
controladas por bancos elegiveis.

A Companhia utiliza a classificacdo das
agéncias Fitch Ratings (Fitch), Moody’s ou
Standard & Poor’s (S&P) para identificar
0os bancos elegiveis de recebimento dos
recursos. Os mesmos devem atender aos dois
seguintes parametros: (i) Patrimonio Liquido
de no minimo R$ 1 bilhao; e (ii) rating no
minimo equivalente a AA- (S&P e Fitch) ou
Aa3 (Moody’s), em escala nacional.

Os recursos disponiveis da Companhia sdo
alocados em um Fundo de Investimento
Exclusivo de Renda Fixa, o qual tem como
politica a alocacdo de seu patriménio em
ativos de baixissimo risco. Em 31.12.2012
esse fundo possuia 100% de sua carteira
em ativos com risco de crédito do governo
brasileiro, todos com liquidez didria e posK
fixados, atrelados a variacdo da Selic.

De acordo com o planejamento financeiro
da Companhia, os recursos desse fundo
serdo utilizados no curto prazo, reduzindo
substancialmente o risco de quaisquer efeitos
significativos  nos seus rendimentos em
decorréncia de uma eventual reducao da taxa
basica de juros da economia brasileira.

A "Politica de Investimentos e Derivativos” impoe
fortes restricoes a realizacdo de operacoes com
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derivativos e determina o monitoramento continuo
das exposicoes no caso de contratacdo de operagao
desse tipo. A operacdo de swap, mencionada
na Nota 15 - Empréstimos e financiamentos, foi
realizada com a mesma contraparte do empréstimo
e com o objetivo exclusivo de protecdo contra o
risco cambial e de fluxo de caixa do empréstimo.

Os principais riscos de mercado aos quais a
Companhia esta exposta sdo os seguintes:

- Risco relacionado as dividas com taxa de
juros e indices flutuantes

Esse risco estd relacionado com a possibilidade
de a Companhia vir a sofrer perdas por conta
de flutuacdo de taxas de juros aplicadas aos
seus passivos, resultando em efeitos em suas
despesas financeiras. A Companhia e suas
controladas estdo expostas a taxa de juros e
indices flutuantes relacionados as variacdes da
TJLP, taxa DI, Libor, Euribor, IGP-M e IPCA.

No que diz respeito ao risco de taxas de
juros flutuantes, a maior parte das dividas
da Companhia estad vinculada a TILP, e essa
taxa, apesar de ser considerada uma taxa
“flutuante”, vinha sendo mantida no patamar
de 6% ha varios anos, o que a caracterizava
como uma taxa de carater quasi-fixo. Em julho
de 2012 essa taxa foi reduzida para 5,5% com
vistas a estimular os investimentos produtivos e
o crescimento da atividade econémica do Pafs.

Quanto ao risco de aceleracdo inflacionaria, a
totalidade dos contratos de venda de energia em
vigor possui clausula de reajuste inflaciondrio,
com a aplicacdo de IGP-M ou IPCA, o que
representa um hedge natural de longo prazo
para as dividas e obrigacdes indexadas a
indices de inflacdo e/ou atreladas a aceleracéo
inflacionaria, caso das dividas vinculadas ao CDI.

- Risco relacionado as dividas denominadas
em moeda estrangeira

O risco cambial estd associado a possibilidade
de variacdo nas taxas de cambio, o que afeta
o resultado financeiro e o saldo dos passivos
indexados a moeda estrangeira. A politica de
protecao de risco cambial da Companhia busca
atingir um baixo nivel de exposicdo cambial em
seus passivos designados em moeda estrangeira,
a qual é permanentemente monitorada pelo
Comité Financeiro da Companbhia.

Os niveis de exposicao cambial da Companhia tém
se mantido em niveis muito baixos em relacdo ao
seu endividamento total. Avaliacbes internas de
riscos e beneficios levaram a Companhia a optar
por ndo fazer nenhuma operacdo de protecdo
cambial (hedge) para essas dividas.

Conforme mencionado na Nota 15 -
Empréstimos e financiamentos, o empréstimo
contratado com o Bank Of America Merrill

Lynch, denominado em délar norte americano,
estd totalmente protegido através de uma
operacao de swap com o mesmo Banco
sediado no Brasil, eliminando qualquer
exposicao da Companhia a variacdo da moeda
em relacdo ao Real nessa operacao.

- Andlise de sensibilidade para a exposi¢cdo a
riscos de taxas de juros e indices flutuantes e
de variacao de cotacao de moeda estrangeira

Em atendimento a Instrucdo CVM n° 475/08 e
para fins de referéncia, esta sendo apresentada
a seguir uma andlise de sensibilidade dos
empréstimos,  financiamentos,  debéntures
e concessdes a pagar expostos a riscos da
variacdo de taxas de juros, indices flutuantes e
de variacdo de cotacdo de moedas estrangeiras.

O cenério-base provavel para o ano de 2013
foi definido através das seguintes premissas
disponiveis no mercado (Fonte: Relatério Focus
do Banco Central do Brasil).

Sensibilidade
Variacdo Cendrio A+25% A+50%
2012 Provavel Provavel (*) (*)

Variacao das taxas de juros e
indices:
- TJLP 5,50% 5,00% -0,50p.p. 1,25p.p. 2,50 p.p.
- CDI 6,90% 7,25% +0,35p.p. 1,81 p.p. 3,63p.p.
- IPCA 5,84% 553% -031p.p. 1,38pp. 2,77 p.p.
- 1GP-M 7,82% 540%  -2,42p.p. 135pp. 2,70 p.p.
Variacao das moedas:
- Délar norte americano 2,04 2,09 +2,45% 2,61 3,14
- Euro 2,70 2,76 +2,22% 3,45 4,14

(*) Variacoes sobre o cendrio provavel.

A sensibilidade provével foi calculada com base na variacdo entre os indices relativos a 2012 e os
previstos no cendrio provavel. As demais sensibilidades apresentadas foram apuradas com base
na variacao de 25% e 50% sobre o cenério provavel. Os efeitos adicionais a serem causados no
resultado financeiro consolidado da Companhia, caso os cenérios se materializem, sdo os seguintes:



Riscos

Saldo em
31.12.2012 Provavel

Sensibilidade

A+25% A+50%

Taxas de juros e indices flutuantes:

Empréstimos e financiamentos

- TILP 2.505.785 11.983 (29.103) (59.395)

- CDI 435.372 (1.189) (6.368) (12.784)
10.794 (35.471) (72.179)

Debéntures

- IPCA 328.590 537 (2.395) (4.789)

Concessoes a pagar

- 1GP-M 967.887 23.153 (13.629) (27.258)

- IPCA 461.039 1.389 (6.189) (12.379)
24.542 (19.818) (39.637)

Total 35.873 (57.684) (116.605)

Moeda estrangeira:

- Doélar norte americano 104.260 (2.372) (26.065)  (52.130)

- Euro 111.346 (2.534) (27.836) (55.673)

Total (4.906) (53.901) (107.803)

As variacdes das taxas flutuantes Libor e Euribor,
em 31.12.2012, foram de 0,13 p.p. € 0,26 p.p.,
respectivamente, e os saldos dos empréstimos
vinculados a estas taxas de juros na mesma
data sdao de R$ 37.130 (liquido das garantias
depositadas) e R$ 111.346, respectivamente.
Eventuais variacoes dessas taxas ndo resultariam
em impactos significativos no  resultado
financeiro da Companhia, motivo pelo qual os
seus efeitos nao foram apresentados na andlise
de sensibilidade anteriormente apresentada.

a.2) Risco de gerenciamento de capital

A Companhia administra o seu capital de
modo a maximizar o retorno dos investidores
por meio da otimizacdo do saldo das dividas
e do patrimoénio, buscando uma estrutura de
capital e mantendo indices de endividamento

e cobertura de divida que proporcionem o
retorno de capital aos seus investidores.

A estrutura de capital da Companhia é formada
pelo  endividamento  liquido  (empréstimos,
financiamentos e debéntures, deduzidos do caixa e
do equivalente de caixa) e pelo patriménio liquido,
que inclui o capital social, as reservas e os lucros
acumulados incorporados as reservas de lucros.

A Tractebel Energia e suas controladas detém
dividas que estipulam limites méximos de
endividamento bruto, calculado com base no
EBITDA, sendo a mais restritiva atualmente a
que limita em 3,5 x 0 EBITDA. A Administracdo
da Companhia, através da Diretoria Financeira
e de Relacdes com Investidores, acompanha
permanentemente o nivel de endividamento
da Companbhia, o qual deve se situar em torno

de 2 x o EBITDA, podendo, porém, variar
para mais ou para menos dada a politica de
aquisicdo de novas usinas pela Companhia.

a.3) Risco de crédito

As transacOes relevantes para 0s negocios
da Companhia em que ha exposicdo ao risco
de crédito séo as aplicacbes financeiras e as
vendas de energia.

Nas operacdes de aplicagdbes no mercado
financeiro, conforme anteriormente
mencionado, a Companhia prioriza a aplicacdo
em titulos publicos federais, possuindo também
politica de determinacdo de limites de crédito
para as instituicdes financeiras, que é revisada
periodicamente pelo Comité Financeiro, com
base em critérios internos e em ratings divulgados
pelas agéncias classificadoras de risco.

Nos contratos de longo prazo firmados com
distribuidoras, inclusive os Contratos de
Comercializacdo de Energia no Ambiente
Regulado (CCEAR), a Companhia minimiza o
seu risco de crédito através da utilizacao de
um mecanismo de constituicdo de garantias
envolvendo os recebiveis de seus clientes.

Como forma de minimizar o risco de crédito
nos contratos de venda de energia elétrica
para consumidores livres, comercializadoras
e geradoras, a Companhia exige em garantia
padrao a fianca bancéria e o CDB caucionado.
Para aquelas contrapartes que queiram
apresentar outra modalidade de garantia, a
Companhia, através de sua area de crédito,
realiza uma anélise e estabelece, de acordo com
sua Politica de Anélise de Crédito, as garantias
que deverdo ser exigidas dessas contrapartes.

Os créditos de todos os clientes sao revisados
anualmente e a sua exposicao aos diversos setores

da economia é avaliada periodicamente, de modo
a manter a diversificacdo de sua carteira e a
diminuir a exposicao ao risco especifico setorial.

O histérico de perdas na Companhia em
decorréncia de dificuldade apresentada
por bancos e clientes em honrar 0s seus
compromissos é praticamente nulo.

A Companhia é avalista em diversos contratos
de suas controladas com o objetivo de
assegurar financiamentos.

a.4) Risco de liquidez

A gestado do risco de liquidez da Companhia é
de responsabilidade do Comité Financeiro, que
gerencia as necessidades de captacdo e gestao
de liquidez de curto, médio e longo prazo,
através do monitoramento permanente dos
fluxos de caixa previstos e realizados.

A Companhia, para assegurar a capacidade dos
pagamentos de suas obrigagoes, utiliza uma
politica de caixa minimo, revisada anualmente
com base nas projecoes de caixa e monitorada
mensalmente nas reunides do Comité Financeiro.
A gestao de aplicagdes financeiras tem foco em
instrumentos de curtissimo prazo, prioritariamente
com vencimentos didrios, de modo a promover
maxima liquidez e fazer frente aos desembolsos.

O carater gerador de caixa da Companhia
e a pouca volatilidade nos recebimentos e
obrigacbes de pagamentos ao longo dos
meses do ano, garantem a companhia
estabilidade nos seus fluxos, reduzindo seu
risco de liquidez.

O demonstrativo a seguir apresenta os passivos
financeiros por periodo previsto de liquidagao.
Os valores foram determinados de acordo com
os fluxos de caixa nao descontados previstos,
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considerando a estimativa de amortizacao de principal e de pagamento de juros futuros, quando
aplicavel. Para as dividas com juros pds-fixados o valor foi obtido com base na curva de juros do

encerramento do exercicio.

b) Categoria e valor justo dos instrumentos financeiros

Controladora

Consolidado

31.12.2012  31.12.2011

31.12.2012  31.12.2011

Ativos financeiros

Mensurados ao valor justo por
meio do resultado

Aplicagdes financeiras 733.110 566.159 1.166.144 776.534
Controladora Depositos vinculados - 32.159 104.619 129.490
Até 1 De2a3 De4as Mais de Recebiveis e empréstimos
ano anos anos 5 anos Total Caixa e dep(’)sitos bancérios a vista 3.207 960 13.832 5.274
Fornecedores 127.546 104.184 _ _ 231.730 Contas a receber de c!ientes : 416.357 410.903 630.263 542.149
Instrumentos a taxas de juros: Valores a receber pela alienacao de ativo 86.886 86.886 86.886 86.886
o Créditos com controladas 37.026 14.927 - -
- pos-fixadas
. - - 1.276.586 1.111.994 2.001.744 1.540.333
Empréstimos e financiamentos 175.988  416.928 2.285 7.510 602.711
Deb?nt'ures 178.829 169.600 - - 348.429 Passivos financeiros
- pré-fixadas Passivos financeiros avaliados ao
Empréstimos e financiamentos 16.044 17.051 12.562 40.956 86.613 custo amortizado:
Concessoes a pagar 3.268 5.887 5.887 3.490.498 3.505.540 Fornecedores 231.730 219.640 330.200 234.336
501.675 713.650 20.734 3.538.964 4.775.023 Empréstimos e financiamentos 650.978 671.045 3.205.955 3.157.806
Debéntures 328.590 491.394 328.590 491.394
; Concessoes a pagar 967.887 828.373 1.428.926 1.265.952
Consolidado
- - 2.179.185 2.210.452 5.293.671 5.149.488
Até 1 De2a3 Ded4a5 Maisde
ano anos anos 5 anos Total
Fornecedores 219328  110.872 _ _ 330.200 As  aplicacbes financeiras  correspondem diferencas, entre os valores apresentados no
Inst t t dei : substancialmente aos recursos mantidos no balanco patrimonial e os respectivos valores de
ns l"um.en 0s a taxas de juros: fundo de investimento exclusivo. O valor justo mercado, nos empréstimos e financiamentos,
- pés-fixadas deste instrumento esta avaliado pelos precos dgbéntures e COHCQSSQGS a pagar. .Essas
Empréstimos e financiamentos 503.076 1.081.475 619.736  2.247.165 4.451.452 cotados dos titulos publicos que compdem o dn‘ereng_as ocorrem principalmente em virtude
Debéntures 178.829 169.600 _ B 348429 fundo em mercado ativo (Nive| |) QEsseS |~nStrUmentOS apresentarem praZOS de
— liguidacdo longos e custos diferenciados em
- pré-fixadas ¢) Valor de mercado dos instrumentos relacdo as taxas de juros praticadas atualmente
Empréstimos e financiamentos 26.703 37.149 30.002 50.310 144.164 financeiros para contratos similares. Na determinacao dos
Concessdes a pagar 51346 103.806  103.806 4.444.034 4.702.992 i , valores de mercado, foram utilizados os fluxos
Nas operacdes envolvendo instrumentos de caixa futuros descontados a taxas julgadas
979.282 1.502.902 753.544 6.741.509 9.977.237

financeiros, somente foram identificadas

adequadas para operacdes semelhantes.



Controladora Consolidado

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Contabil Mercado Contabil Mercado Contabil Mercado Contabil Mercado
Empréstimos e financiamentos Empréstimos e financiamentos
- Em moeda nacional 435.372 435.269 458.839 457.188 - Em moeda nacional 2.990.349 2.993.824 2.945.600 2.947.085
- Em moeda estrangeira 215.606 244.638 212.206 239.702 - Em moeda estrangeira 215.606 244.638 212.206 239.702
Debéntures 328.590 340.460 491.394 493.908 Debéntures 328.590 340.460 491.394 493.908
Concessoes a pagar 967.887 1.817.911 828.373 1.227.435 Concessoes a pagar 1.428.926 2.550.529 1.265.952 1.811.391
1.947.455 2.838.278 1.990.812 2.418.233 4.963.471 6.129.451 4.915.152 5.492.086

31. Transacbes com Partes Relacionadas

a) Valores reconhecidos em contas patrimoniais

ATIVO PASSIVO
Contas a receber Fornecedores
Dividendos Materiais  Juros sobre o
Energia  Servicos Outras Mutuo a receber Energia e servicos  capital proprio Outras

31.12.2012
CEE 21.212 - - - 20.359 - - - -
CESS 1.191 - 10 - 1.637 - - - -
Lages 1.587 167 - - 7.280 - - - -
TBLC 106.209 - - - - - - - -
Itasa - 2.310 - - 7.750 4.260 - - 193
Ceste - 1.316 - - - - - - -
GSELA - - - - - - 189.783 -
Outras - - 454 - - - 101 -

130.199 3.793 464 - 37.026 4.260 101 189.783 193
31.12.2011 112.272 3.869 200 6.981 7.946 48.926 598 148.344 132
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b) Valores reconhecidos em contas de resultado

RESULTADO
Receita Custo Despesa

Prestacdo  Prestacdo de Resultado de
Suprimento de servicos  servicos de Compra Servicos de Receitas participacoes

de energia de O&M  administracdo de energia terceiros financeiras societarias

31.12.2012

CEE 701 - - - - 2.252 41.319
CESS 9.039 1.062 228 - - - 17.241
Lages 12.889 2.031 207 - - - 7.280
TBLC 1.156.539 - 415 - - - 145.307
Itasa - 13.835 - 121.156 - - 32.631
TBLP - - - - - - 19.763
Ceste - 16.137 - - - - -
Controladas TBLP - - 812 - - - -
Leme - - - - 1.189 - -
Qutras - - 205 - 57 444 -
1.179.168 33.065 1.867 121.156 1.246 2.696 263.541
31.12.2011 1.105.235 29.707 1.694 308.570 1.119 721 186.690

As transacoes com partes relacionadas realizadas pela Companhia compreendem basicamente: (i) contratos de compra e venda de energia; (ii) servicos
de operacdo e manutencado de usinas; (iii) prestacdo de servicos administrativos; e (iv) garantias concedidas a terceiros. Os detalhes das transacdes mais

relevantes estao a seguir demonstrados:

¢) Compromissos futuros

Os principais compromissos contratados com partes relacionadas, cujos registros no resultado ocorrerdo em suas competéncias futuras, ao longo do prazo

dos contratos, sdo os seguintes:

c.1) Compra e venda de energia

- . indice de Data base de Compromisso Futuro
Contrato MW médios Vencimento atualizacdo anual reajuste Base 31.12.2012
Compra:
TBLE - Itasa 167 2030 IGP-M Janeiro 1.304.022
TBLE - Itasa 61 2030 Variagao do dolar + Outubro 527.823

Inflagdo dos EUA

Venda:
TBLE - TBLC 322 2015/2016 IPCA Marco 817.454
TBLE - TBLC 950 2013 IGP-M Julho 798.882
TBLE - Lages 16 2017 IGP-M Abril 71.122
TBLE - CESS 5 2037 IPCA Janeiro 157.809
TBLC - CEE 9 2041 IPCA QOutubro 384.006
TBLC — Projeto Trairi 64 2032 IPCA Dezembro 1.640.862




De acordo com a politica comercial da Companhia as vendas para consumidores livres sdo realizadas,
principalmente, através da controlada TBLC que, para atender os seus compromissos contratuais,
necessita comprar energia da Tractebel Energia e de outras empresas do Grupo, quando necessario.

A energia gerada pelos projetos edlicos Trairi, em construcao, serd comercializada no Ambiente de
Contratacao Livre através da controlada TBLC.

¢.2) Operagédo e manutencao

Compromisso futuro

Parte relacionada Vigéncia  Indice de atualizacao anual Base 31.12.2012

Itasa 16.10.2030 IGP-M 204.771
Ceste 01.05.2025 INPC (80%) e IPCA (20%) 201.938
CESS 15.10.2023 IGP-M 11.501
Lages 31.03.2015 Reajuste salarial 4.515

A Companhia tem a estratégia de concentrar na Tractebel Energia as atividades de operacdo e
manutencdo das usinas de suas controladas, sempre que as mesmas nao tiverem esses servicos
contratados de terceiros. Os precos praticados tém como base os custos do pessoal da Tractebel
Energia envolvido diretamente no desempenho dessas atividades.

¢.3) Servicos administrativos

Os servicos necessarios as atividades administrativas das controladas diretas e indiretas sao prestados
pela Tractebel Energia. Os valores contratados sédo calculados com base no faturamento das
controladas e reajustados anualmente pelo INPC, sendo que esses contratos ndo possuem prazo de
vencimento determinado. O valor anual contratado com suas controladas é de R$ 2.366.

d) Garantias

A Companhia é interveniente de contratos de financiamentos firmados por suas controladas diretas
e indiretas com o BNDES, Bancos (Repasse BNDES) e outros agentes financeiros. As principais
garantias sdo as demonstradas a seguir:

e) Avais e fiancas

A Companhia é avalista e fiadora de operacoes de compra de energia de determinadas
controladas, cujo valor total em 31.12.2012 é de R$ 146.256. Os vencimentos das garantias
estao programados da seguinte forma: R$ 58.432 em 2013, R$ 18.945 em 2014, R$ 17.084 em
2022 e R$ 51.796 em 2023.

f) Mdtuo - Ibitiva e Andrade Acucar e Alcool (Andrade)

A controlada indireta Ibitilva possui um contrato de mutuo com a Andrade - sua parte relacionada
no Consércio Andrade — concedido para a aquisicdo de equipamentos, maquinas e instalacdes, bem
como a execucao das obras e servicos necessarios a melhoria da eficiéncia do processo produtivo
da usina de actcar e alcool. A remuneracao do mutuo corresponde a variacao do IPCA e o contrato
vence em 2025. O saldo remanescente em 31.12.2012 é de R$ 16.534.

g) GDF SUEZ Energy Latin America Participa¢des Ltda.

A Companhia possui créditos de juros sobre o capital préprio a pagar para a sua controladora, no
montante de R$ 189.783, referente ao crédito realizado em 31.12.2012.

h) Remuneracdo das pessoas chaves da administracdo
A remuneracdo, os encargos e os beneficios relacionados as pessoas chaves da administracao

estao apresentados a seguir. O Unico beneficio de longo prazo concedido pela Companhia é o de
aposentadoria. Os administradores nao possuem remuneracao baseada em acoes da Tractebel Energia.

Controladora Consolidado

. . Valor da divida em
Banco Tipo de garantia 31.12.2012 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011
Caucao da totalidade das acoes de emissao das Honorérios e beneficios de curto prazo 8.832 8.352 9.547 8.997
BNDES e Bancos seguintes controladas: Itasa, CESS, CEE, Beberibe, 7 535,642 Indenizacoes - 723 - 723
(Repasse BNDES) Pedra do Sal, Areia Branca, Ibititiva, Fleixeiras |, : : Bonus dos administradores 4.210 2.657 4.210 2.657
Guajiru, Mundau e Trairi. Beneficios pés-emprego 675 627 675 627
Banco do Brasil Caucao da totalidade das acdes de emissao da 19.335 Encargos sociais 3.413 2.660 3.552 2.790
controlada indireta Hidropower ' 17.130 15.019 17.984 15.794
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32. Seguros”

Riscos operacionais e lucros cessantes

A Companhia é participante da apodlice de seguro internacional de danos a propriedade e
interrupgao de negécios - Property Damaged Business Interruption (PDBI) - do programa de seguros
de sua controladora GDF SUEZ. A vigéncia do seguro é até 31.05.2013 e o valor da cobertura é de
R$ 18.535.102, conforme a seguir demonstrado.

Consolidado

Tipo de usina Danc_;s_ Lucro cessante
materiais

Usinas hidrelétricas 13.850.439 255.253

Usinas termelétricas 2.926.501 973.874

Usinas complementares (edlicas, biomassa e PCH) 435.411 93.624

17.212.351 1.322.751

O limite maximo combinado para indenizacéo de danos materiais e lucros cessantes é de R$ 705.303,
por evento.

Riscos de engenharia

O Ceste possui seguro de risco de engenharia para as unidades da UHE Estreito que ainda nao
haviam entrado em operacdo comercial durante periodo de negociacdo da apdlice da Tractebel
Energia. A cobertura total para danos materiais é de R$ 2.405, correspondente a R$ 964 relativos a
participacdo da Companhia no consorcio.

Outras coberturas

A Companhia possui ainda seguros para cobertura de riscos em transportes nacionais e
internacionais, seguro de responsabilidade de conselheiros, diretores e administradores, extensivos
as suas controladas, bem como seguro de vida em grupo para os seus diretores e empregados.

9 As premissas de riscos adotadas, dada a
sua natureza, nao fazem parte do escopo
de auditoria de demonstracoes contabeis e, (

20

consequentemente, nao foram analisadas pelos 0 As informacdes de MW médio nao séo revisadas
nossos auditores independentes. pelos auditores independentes.

33. Compromissos de Longo Prazo

A Companhia possui 0s seguintes compromissos
de longo prazo considerados relevantes:

a) Contrato de conexdo

A Companhia mantém contrato de conexao
com a Eletrosul e Furnas Centrais Elétricas S.A.
(Furnas), com vigéncia até a data de extincdo
das concessdes das unidades geradoras da
Companhia. Para a UHE Ponte de Pedra, a
Companhia possui contrato com a Centrais
Elétricas do Norte do Brasil S.A. (Eletronorte). As
controladas Beberibe e Pedra do Sal possuem
contratos de conexdo com a Companhia
Energética do Ceara (Coelce) e Companhia
Energética do Piauf (Cepisa), respectivamente.

Em 31.12.2012 o valor dos compromissos
futuros decorrentes dos contratos de conexao
¢ de R$ 244.100 (R$ 248.242 em 31.12.2011).

b) Contrato de Uso do Sistema de
Transmissdo (CUST)

Para o uso do sistema de transmissao e da rede
basica, a Companhia e suas controladas CESS,
CEE e Itasa mantém contratos com o ONS. Os
contratos normalmente tém vigéncia até a data
da extincdo das concessdes ou autorizacoes
das unidades geradoras da Companhia.

Em 31.12.2012 o valor dos compromissos
futuros  provenientes destes contratos
totaliza R$ 6.801.279 (R$ 7.039.804 em
31.12.2011).

¢) Contrato de Uso do Sistema de
Distribuicao (CUSD)

Para as usinas que ndo estdao conectadas
diretamente a rede basica, sao mantidos
contratos de uso do sistema de distribuicdo
com as distribuidoras de energia das regides
onde essas usinas estdo instaladas. Os
contratos normalmente tém vigéncia até a data
da extincdo das concessdes ou autorizacoes
das unidades geradoras da Companhia.

Em 31.12.2012 o valor dos compromissos
futuros derivados destes contratos totaliza
R$ 334.057 (R$ 429.471 em 31.12.2011).

d) Contratos bilaterais de compra e venda
de energia elétrica

De acordo com os dados acerca da energia
assegurada e dos contratos de compra e
venda em vigor, o balanco energético da
Companhia mostra que a atual capacidade
estd com os seguintes niveis de contratagao
nos proximos seis anos:

MW médios 2°
Ano 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Recursos proprios 3.657 3.681 3.681 3.681 3.681 3.681
Compras para revenda 540 333 215 205 200 200
Disponibilidade total 4.197 4.014 3.896 3.886 3.881 3.881
Disponibilidade contratada 4131 3.963 3.448 2.880 2.341 1.942
% Contratados 98,43% 98,73% 88,50% 74,11% 60,32% 50,04%




e) Compra de energia elétrica da Argentina

Em maio de 1998, a Tractebel Energia e a
Cien firmaram contrato pelo qual a Cien
comprometeu-se a fornecer a Tractebel Energia
300 MW de poténcia firme com energia
associada, por um prazo de 20 anos, contados
a partir do inicio da operacao comercial do
sistema de transmisséo entre o Brasil e a
Argentina, ocorrido em junho de 2000.

No ano de 2006, constatou-se que a Cien ndo
tinha possibilidade de disponibilizar a quantidade
de energia contratada, fato que levou a Aneel
a publicar Resolucdo Normativa, reduzindo para
“zero"” os valores de garantia fisica atribuidos
a Cien para o atendimento do contrato com a
Tractebel Energia. A reducdo para “zero” valeria
até que a Cien comprovasse a existéncia de
disponibilidade, o que nao veio a ocorrer.

Diante da necessidade de resolver tal imbroglio,
que se arrasta desde longa data, sem
perspectiva concreta de solucdo, a Tractebel
Energia, tendo em vista o inadimplemento
total da Cien, recorreu ao poder judiciario
solicitando principalmente a rescisdo do
contrato, com o pagamento da devida multa,
e 0 ressarcimento dos prejuizos causados pelo
nao recebimento da energia contratada.

No presente momento ndo é praticavel se fazer
qualquer estimativa quanto ao valor envolvido na
referida acdo. Todas as medidas necessarias para o
cumprimento das operacdes comerciais da Tractebel
Energia, bem como para o restabelecimento do
equilibrio de seu portfélio, j& foram tomadas
previamente ao longo dos Ultimos anos.

A acdo esta seguindo em curso normal, tendo
a Tractebel Energia se manifestado sobre as
consideragdes apresentadas pela Cien.

f) Compra de gés natural

A Companbhia celebrou, no ano de 2001, contrato de aquisicdo de gas natural com a Companhia
de Gas do Mato Grosso do Sul (MSGAS), pelo prazo de cinco anos, renovéveis por igual periodo,
para atendimento do inicio da operacao comercial a géas da Usina Termelétrica William Arjona (UTE
William Arjona).

Com o vencimento do prazo do contrato, em 22.05.2006, a Companhia manifestou interesse em
renovar o acordo, porém a MSGAS comunicou que tal renovacdo dependeria de reajuste no preco
do produto, conforme determinacéo da Petréleo Brasileiro S.A. (Petrobras), vendedora do gas para
a MSGAS e anuente no contrato.

Em razdo do reajuste proposto ndo estar adequado as condicoes estabelecidas no contrato,
a Companhia ajuizou uma acdo contra a Petrobras e MSGAS objetivando a continuidade do
suprimento de gas. Esta acdo segue no aguardo de julgamento dos recursos ingressados, tanto
pela Companhia como pela Petrobras, inclusive para a ampliacdo do prazo do contrato referente ao
periodo em que ndo houve suprimento de gas.

Em novembro de 2009, a Companhia obteve uma decisdo transitéria favoravel, determinando
& MSGAS e & Petrobras a continuidade do fornecendo gas para a UTE William Arjona. Esse
fornecimento permaneceu vigente até meados do ano de 2012 quando a Petrobras obteve um
efeito suspensivo que lhe permitiu novamente suspender o fornecimento do gas.

No final de 2012, sobreveio decisdo do Superior Tribunal de Justica (STJ) dando pela intempestividade
do recurso apresentado pela Petrobras no processo existente entre as partes, o que leva a perda dos
efeitos da decisao suspensiva e a perda de objeto, ja requeridos pela Companhia, o qual ainda
pende de decisao do proprio STJ.

No més de janeiro de 2013, a Companhia ingressou com um pedido junto ao Presidente do STJ
requerendo a perda da eficacia da decisdo que garantiu a Petrobras suspender, no ano de 2012, o
fornecimento de gas para a UTE William Arjona.

Esse pedido foi aceito pelo STJ e tera vigéncia até que ocorra uma deciséo por parte do préprio STJ
sobre outro pedido da Companhia que trata da extingdo de Medida Cautelar obtida pela Petrobras
em determinado recurso especial.

Com essa nova decisao o fornecimento de gas para essa Usina foi retomado, ainda que o processo
sobre a defasagem do preco de gas - alegado pela Petrobras - continue vigente e no aguardo dos
desfechos comentados no paragrafo anterior.

g) Contratos de arrendamentos

Os contratos de arrendamento abaixo
mencionados  foram  classificados  como
operacionais em razdo de nao haver a
possibilidade da transferéncia da propriedade
do ativo para o arrendatario no final do
prazo do contrato, nem da opgao de compra
do ativo, além de néao satisfazer as demais
condicbes necessédrias para a classificacao
como arrendamento mercantil financeiro.

- Edlicas Beberibe, Pedra do Sal e Projeto
Trairi

Os projetos eodlicos da Companhia possuem
contratos de arrendamento de terrenos
utilizados na instalacdo e edificacdo das torres
dos aerogeradores, subestacdo e instalacdes
de transmissao associadas. Os contratos tém
parcelas fixas e/ou varidveis e atualizacdo
por indices de inflacdo ou percentuais sobre
a receita operacional bruta das empresas.
Os prazos dos contratos normalmente sao
equivalentes ao das autorizacdes concedidas
pela Aneel para a geracao de energia.

Em 2012 as despesas com os arrendamentos
operacionais nas referidas empresas foram de
R$ 1.501 (R$ 1.691 em 2011). Os pagamentos
minimos futuros estimados séo como segue:

Ano Valor
2013 1.864
2014 a 2017 9.527
2018 em diante 34.121
45,512
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h) Contratos para constru¢do em andamento
- Usina Hidrelétrica Estreito

O Consércio Estreito Energia, do qual a
controlada CEE participa com 40,07%, possui
contratos vinculados a implantacdo da UHE
Estreito, cujos compromissos futuros, na data
base de 31.12.2012, sao de R$ 265.892
(R$ 176.406 em 31.12.2011), dos quais
R$ 106.543 (R$ 70.686) correspondem a
participacdo da Companhia no consorcio.

- Parques edlicos do Projeto Trairi

A EEN e suas controladas mantém contratos
vinculados a implantacdo de parques edlicos
no Estado do Ceard. Os compromissos futuros
referentes a esses contratos, na data base de
31.12.2012, sado de R$ 316.572 (R$ 488.516
em 31.12.2011).

i) Modernizacdo das Usinas Hidrelétricas
Passo Fundo e Salto Santiago

Em dezembro de 2012, a companhia assinou
contrato com a Voith Hydro Ltda. referente
a modernizacao das usinas hidrelétricas de
Passo Fundo e Salto Santiago. O valor total
do contrato é de R$ 383.997, dos quais
R$ 56.219 referem-se a modernizacdo da
UHE Passo Fundo, a ser realizada até o ano
de 2015, e R$ 327.778 a modernizacdo da
UHE Salto Santiago, a qual deve ser efetivada
até o ano de 2017.

34. Riscos Especificos da Atividade Operacional
de Geracao de Energia

- Riscos hidrolégicos

O suprimento de energia do Sistema Interligado Nacional (SIN) é gerado, na sua maior parte, por
usinas hidrelétricas. Como o SIN opera em sistema de despacho otimizado e centralizado pelo
ONS, cada usina hidrelétrica, incluindo as da Companhia, esta sujeita a variagdes nas condicoes
hidrolégicas verificadas, tanto na regido geogréafica em que opera como em outras regides do Pais.

A ocorréncia de condicdes hidrologicas desfavoraveis, em conjunto com a obrigacdo de entrega
da energia assegurada, podera resultar em uma exposicdo da Companhia ao mercado de energia
de curto prazo, o que poderia afetar os seus resultados financeiros futuros. Entretanto, quase a
totalidade da capacidade de geracdo hidrelétrica da Companhia esta inserida no Mecanismo de
Realocacado de Energia (MRE) que distribui o risco hidrolégico por todas as usinas vinculadas ao MRE.

- Riscos ambientais

As atividades do setor de energia podem causar impactos negativos e danos ao meio ambiente.
A legislacao federal impde aquele que direta ou indiretamente causar degradacdo ambiental
o dever de reparar ou indenizar os danos causados ao meio ambiente e a terceiros afetados,
independentemente da existéncia de culpa.

A eventual exigéncia de pagamento de custos de recuperacdo do meio ambiente e indenizacoes
ambientais poderao resultar em efeitos adversos para os negécios e os resultados da Companhia.

A Politica de Meio Ambiente da Companhia assegura o equilibrio entre a conservacdo ambiental e
o desenvolvimento de suas atividades, estabelecendo diretrizes e praticas a serem observadas nas
operacdes, a fim de reduzir o impacto ao meio ambiente, mantendo o foco no desenvolvimento
sustentdvel de seu negécio.

- Riscos sociais e trabalhistas

Buscando minimizar riscos trabalhistas presentes em suas atividades, a Companhia conta com politicas
e diretrizes de gestdo de recursos humanos baseadas em trés pilares que sao: o reconhecimento e
motivacdo, o desenvolvimento, a salide e o bem estar. Essas diretrizes fundamentam a identificacdo
e a manutencdo de um bom clima organizacional e mitigam os riscos sociais e trabalhistas.

Anualmente, sdo assinados acordos coletivos de trabalho em conformidade com as diretrizes da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), que abrangem todos os empregados da Tractebel
Energia e incluem temas como beneficios trabalhistas, seguranca e satiide, equipamentos de protecao,
treinamento e educacdo aos socorristas e as Comissdes Internas de Prevencao de Acidentes (CIPA).



35. Informacdes Complementares ao Fluxo
de Caixa

Durante os exercicios de 2012 e de 2011 foram realizadas as seguintes transacoes que nao
envolveram o caixa e equivalentes de caixa:

Consolidado
31.12.2012 31.12.2011

Controladora
31.12.2012 31.12.2011

Compensacao de imposto de renda

Lo . 14.772 3.312 16.650 8.928
e contribuicao social
Fornecedores de ativo imobilizado 4.821 1.900 36.900 13.331
Juros sopre flnanaamen_to; e ) ) 33.841 101.033
concessdes a pagar capitalizados
Dividendos adicionais propostos
e juros sobre o capital proprio 852.629 771.332 852.629 771.332
creditados
Dividendos propostos a receber de 37036 7946 ) )

controladas

36. Eventos Subsequentes

Contratacao de financiamento

Em janeiro de 2013, a Companhia assinou um contrato de financiamento no montante de
R$ 142.702, correspondentes a US$ 70.000, junto ao Nordic Investment Bank, com as seguintes
principais condicoes:

e Juros: IPCA + 3,55% a.a.

¢ Prazo de amortizacdo: 10 anos.

e Inicio da amortizacdo: outubro de 2015.

e Custos de captacao: R$ 854, equivalentes a US$ 420.

e Compromissos contratuais (covenants): Controladora - Divida Total / EBITDA < 3,5; Consolidado
- Divida Total / EBITDA < 4,5; e Relacdo EBITDA / Despesas Financeiras > 2,0.

e Garantias: ndo ha garantia.

Aquisicao de projetos edlicos

A Companhia assinou, em janeiro de 2013, o contrato de compra da totalidade do capital social da
CLWP Brasil Ltda. (CLWP) pelo valor de R$ 22.638, que sera integralmente pago desde que satisfeitas
determinadas condicoes previstas em contrato. Esse montante corresponde, substancialmente, ao
valor justo dos projetos basicos ambientais, da certificacdo de geracao de energia, das medicdes de
ventos, das licencas ambientais prévias e dos contratos de arrendamentos.

A CLWP é detentora de sete projetos de geracao edlica, localizados nos municipios de Umburanas e
Sento Sé, no estado da Bahia, com poténcia instalada conjunta aproximada de 206 MW.

Os controladores anteriores da CLWP também estdo desenvolvendo projetos edlicos de mais 150 MW,
na mesma regiao, tendo a Companhia uma opcao de compra destes projetos, no valor de R$ 16.500,
condicionada a obtencdo de licenciamento ambiental, j& em fase adiantada de aprovacao.

Em fevereiro de 2013, a Companhia adquiriu o projeto edlico Flecheiras, localizado no Estado do
Ceara e préximo a outros parques ja em construcdo pela Companhia. A capacidade instalada e
comercial prevista para o projeto é de 18,9 MW e 8,9 MW médios, respectivamente. O valor da
aquisicao foi de R$ 850.

Os projetos anteriormente mencionados ainda se encontram em fase de estudos internos de
avaliacdo quanto as suas implantacoes.

Dividendos intercalares propostos

O Conselho de Administracdo da Companhia, em reunido realizada no dia 07.02.2013, aprovou a
proposta de dividendos intercalares propostos, referente ao resultado apurado no segundo semestre
de 2012, no montante de R$ 576.429, ou R$ 0,8830904134 por acao. As acoes da Companhia
serdo negociadas ex-dividendos a partir de 20.02.2013 e o inicio do pagamento serd definido
posteriormente pela Diretoria Executiva da Companhia.
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Declaracao dos Diretores da Companhia

Os diretores da Companhia declaram que examinaram, discutiram e revisaram todas as informacoes contidas nas Demonstracdes Contabeis da Companhia
(individual e consolidada), bem como, concordam com a opinido dos auditores independentes da Companhia, KPMG Auditores Independentes
referenciadas no Relatério dos Auditores Independentes a seguir apresentado.

Manoel Arlindo Zaroni Torres
Diretor Presidente

Eduardo Antonio Gori Sattamini Marco Anténio Amaral Sureck
Diretor Financeiro e de Relacbes com Diretor de Comercializacdo de Energia
Investidores

José Luiz Jansson Laydner José Carlos Cauduro Minuzzo
Diretor de Desenvolvimento e Implantacdo de Diretor de Producéo de Energia
Projetos
Edson Luiz da Silva Luciano Flavio Andriani
Diretor de Planejamento e Controle Diretor Administrativo

Florianépolis, 07 de fevereiro de 2013.



Conselho de Administracao

Mauricio Stolle Bahr Jan Franciscus Maria Flachet
Presidente Conselheiro
Manoel Arlindo Zaroni Torres Guy Marie Numa Joseph Ghislain Richelle
Conselheiro Conselheiro
Dirk Achiel Marc Beeuwsaert Philip Gotsall Cox
Conselheiro Conselheiro
Luiz Antonio Barbosa José Pais Rangel
Conselheiro Conselheiro

Luiz Leonardo Cantidiano Varnieri Ribeiro
Conselheiro
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Diretoria Executiva

Eduardo Antonio Gori Sattamini
Diretor Financeiro e de Relacbes com
Investidores

José Luiz Jansson Laydner
Diretor de Desenvolvimento e Implantacdo de
Projetos

Edson Luiz da Silva
Diretor de Planejamento e Controle

Departamento de Contabilidade

Manoel Arlindo Zaroni Torres
Diretor Presidente

Marcelo Cardoso Malta

Gerente do Departamento de Contabilidade

Contador - CRC RJ 072259/0-5 T-SC

Marco Anténio Amaral Sureck
Diretor de Comercializacdo de Energia

José Carlos Cauduro Minuzzo
Diretor de Producdo de Energia

Luciano Flavio Andriani
Diretor Administrativo
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiseal da Emppesa Tractebel Energia 5.4, Paulo de Resende Salgado,
Carlos Guerreire Pinto ¢ Manoel Eduardo Lima Lopes, abaixo assinados, apds examinarem o

Relatério Anual da Administragio, as Den

Contibeis ¢ a proposia da Administragio

&

sobre a destinagio do Lucro Liquido, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, com
base no relatdrio dos auditores independentes - KPMG Auditores Independentes - emitido em 7
de feverciro de 2013, sobre essas demonsiragies conlibeis, declaram gque 08 mesmos representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigio patrimonial e financeira da Tractebel
Energia S.A. em 31 de dezembro de 2012, estando em condighes de serem apreciados pela
Assembléin Geral de Acionistas da Companhia.

Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2013,

o e
——Enselheiro 2
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